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ASUNTO: ENTREGA DE INFORMACIÓN

APASEO EL ALTO, GTO., A I I DE NOVIEMBRE DE 2024

E§T*fijtADÜ § OTIC fTAHTf
PRESENTE

En otención o lo solicitud ingresodo en esto Unidod de Acceso o lo lnformoción, mismo que se generó
los números de folios 1101t5300020624, en lo Unidod de Acceso o lo informoción Público, medionle
el cuol solicito lo siguíente:

"Buenas tardes,
Por medio de la presente solicito la en materia de prestaciones laborales por
concepto en licencias de municipal y paramun¡cipales
que comprende los ejercicios
Con base en los siguientes
¿Cuántas licencias por los añ os 2A24, 2023, 2022 y
2021, esta información la solicito
De igual manera solicito el nivel del trabajador beneficiado con la licencia
solicitada, segmentado por los
¿También solicito el total de la sol icitadosn únicamente hombres?

¿Y el costo anual que represento haber otorgado esta prestación laboral? en
caso de no tener el dato, favor de
Esto bajo los términos de la Ley del al Servicio del Estado y de los
Municipios, del Estado
Que dice" Artículo 23 derecho a disfrutar de una licencia con
goce de sueldo, de cinco días hábiles, en los siguientes casos:
l. Por el nacimiento de un hiio;
ll. Por la adopción de un menor; nr

Muchas gracias "(SlC)

Ahoro bien, respecto o su solicitud de informoción. hogo de su conocimienlo que se giró ol
óreo conespondiente. de lo cuol recibimos respueslo, me permito onexor informoción poro su

consulto.

Sin mós por el momento quedo de Usted, porq cualquier dudq

ATENTA'YIENTE
,,UNIóN, E§TUERZO Y PROGRESO "

o ocloroción ol respecto.

c. DE JIMÉNEZ

DIRECTORA DE tA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACI óx púsucl,
ESPECIATES
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ASUNTO: ATENC¡ÓT.¡ AL OFICIO
APASEO EL ALTO, GTO., A 05

mnnía DE LA LUzJoSEFINA AGUIRRE JIMENEZ.
DtREcroRA DE LA UNTDAD DEL AccESo A LA rNFoRMAclóru pú
PRESENTE:

El que suscribe el C. José David Gómez Juárez, en mi ca
despacho, del Sistema para el Desarrollo lntegral de la Familia del m
Guanajuato.

Por medio del presente reciba un cordial saludo, y sirva el m o
requerimiento de información solicitado mediante oficio: 4.0.1 .2 NO.
noviembre de 2024, d¡rigido a esta institución y en atención al de
conferido en el artículo I de nuestra carta magna, es que expongo:

Que derivado a la solicitud de información 110195300420624,
dentro de que a los alcances de esta dependencia se encuentran en el
se expresan:

Una vez realizada una investigación exhaustiva, me permito informa
para el Desarrollo lntegral de la Familia del Municipio de Apaseo elAlto, G
con registro de licencia por concepto de paternidad en los periodos

Sin embargo en el Periodo Fiscal 2023, se
de paternidad, mismade licencia por concepto

se da por atendido dicho requerimiento de
necesario.

APASEO EL A LTO" {- T'f

1

DE 2024.

de
el Alto,

al
04 de

el usuario

respuesta
nuación

el Sistema
no cuenta

,2021

concepto
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ATENTAMENTE
..UNION, ESFUERZO Y PROGRESO"

EO EL ALTO,

A
Pt..lffif:tOA

Archivo.

DEL DESPACHO SISTEMA DIF

Edificio losá Vasconcelos . 112. Zona Centro
C,P,3850O. Apaseo *t r Telr {4r3} 166 *3rz
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Fecha
24,25,26,27,v 30 de octubre del 2023
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ó

lnqresos
Quincenales. periodo 20 $5.]604.75

encuentra registro de una
que comprende a 5 días
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ASUNTO: Respuesta

C. ffiaria de la Luz iosefina Aguirre iiménez
Directora de UAIP, Transparencia y Proyectos Especiales

PRESENTE:

Por medio del presente le envió
informac¡on t ,l 0l 95300 02A/624, ia

la vez respondo

Buenas tardes, Por medio de la información, en

oFlclo:

FECHA: 05 de

Ios siguientes
2023,2422,
el nivel tabular e

los años solicitado.
¿Y el costo anual

7212924

de 2024

de

Ia
mensual del

solicito el
en su

de una
hrjo; ll: Por la

It

laborales por concepto en licencias de
que comprende los ejercicios fiscales
licencias por paternidad se han
solicito segmentada por año? De
trabaiador beneficiado con la licencia
total e la plantilla laboral de los años
presupuesto por haber otorgado esta
los términos de la Ley del Trabajo
Guanajuato, en su art. 23 Bis. Que dice
licencia con goce de sueldo, de cinco
adopción de un menor; "ñ/luchas

RESPONDO:

Se responde lo correspondiente a esta Oficialía Mayor:

Se cuenta con de
o ad

o
base y 1 a personal confianza,

La información solicitada sobre el total de la plantilla laboral
hombres lo podrá encontrar en la siguiente dirección

transparencia?id=47
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NICIPAL
, CTI

ALA

Presidencia Munitipal . mayo 101 . Zona Centro
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En ella podrá entrar a la fracciÓn XB Total
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Y por año solicitado:

tr#tr* H#trH k#§3

Se anexan capturas de pantalla como evidencia de que lo lleva a la información
solicitada.

Sin más por el momento, me despido de usted quedando al pendiente de
cualquier duda o aclaración al respecto-

UOIrI'f0t,

ITfiAYOR

lor üucna$fr¡vto¡tg*

üñcíofía

" Íes§e*qqqs
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jlpum?üPru#
Presidencia ñiunicipat . 5 de mayo lOI . Zona Centro
LP. 3850ü . Apas*o el Alto, Gto. . Tet {r+13} ffi6 9000

$fisic:tis
Mclgor

ATENTAMENTE

-UNION, ESFUERZO Y PROGRESO''

C. JOSE LUIS TAMAYO
ENCARGADÜ DE

GO3t§Rilo





?esorería
Municipct

Apaseo el Alto, Gto., a 0B de Noviernbre del 2A24

Oficio No.: 004. 18 No.004512024

C. ruRníR DE LA LUZ JOSEFINAAGUIRRE ¡INNENEZ
DIRECToRA DE LA UNIDAD DE AccESo A LA INFoRn¡nCIÓN PÚsLICn, TRANSPARENCIA
YPROYECTOS ESPECIALES.

PRESENTE:

En atención a la solicitud de información con el núrnero {1019530002A624, mediante el oficio

004.4.3No.0068r2024 de fecha 06 de Noviembre del presente año recibido el mismo día en esta

Dirección.

En lo relaüvo a la informaeión solicitada: Me permito dar respuesta en este sentido:

Número de licencias, puede obtener esta información con el departamento de RH

(Recursos Humanos) del Municipio

Adjunto dirección electrónica donde puede consultar el total de la plantilla laboral de los

años solicitados.
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Con referente alcosto anual por esta prestación laboral le informó que no existe obligación

de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de accéso a la información.

Los artículos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la lnformación Pública y

130, párrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnformación Pública,

é{¡i¿á3 r¿r(aüe3 y fi(.Bds§

n¡rka &'paá:d§

Fiaz§É vá€dntrs y oc(.tÉdág

To(d d¿ ptsd*

É. §-
É. -g-

rÜ, .9*

É _*"

É' -*-

$, *lt-

....:.

iosfiue-ryq#
§§nrro§fifiáq#\Er#

Presidenc¡a Municipal . 5 de lnayo 101 ' Zona Centro
C.P. 385OO . Apaseo et Alto, Gto. - Te[: (+r¡] 166 9OOO

https:/lapaseoelaltoqto.gob.mx/index.php/transparencia/obliqaciones-transparencia?id=47
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señalan que los sujetos obtigados deberán otorgar acceso a los documentos que se

encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus

facultades, competencias o funciones, conforme a las caracterlsticas físicas de la
información o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben

garantizar el derecho de acceso a la información del particular, proporcionando la

información con la que cuentan en él formato en que la misma obre en sus archúos; sin

necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de información.

Sin otro particular por el momento y esperando que la información sea enviada aÍ usuario; reciba

un cordial saludo y mi consideración para cualquier duda, aclaración o comentario al respecto para

elbien común

ATENTAMENTE
"Unión,

C.P. MEJIA
TESORERO MUNICIPAL

C.c.p.Archivo
JAMljcso

PRtrS I DE ¡{CIA M I CI PAL
APASEO EL ALTO' r'f'd

Iosffuegos
sorn§§Itrloqo\nt#

Presidencia Municipat . 5 de mayo 101 . Zona Centro
C.g 38500 . Apaseo el Alto, 6to. . Tek {413} 166 9000
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