DEPENDENCIA: PRESIDENCIA

T t 1 ") SECCION: U.C.T.
eca eal % NUMERO OFICIO; UCT/300/2024

XXV AYUNTAMIENTO EXPENDIENTE: (115032

ASUNTO: Solicitud de informacion.
Tecate, Baja California, México a 22 de octubre del 2024.

MTRA. DORA NIDIA RUiZ CHAVEZ

SECRETARIA GENERAL DEL XXV AYUNTAMIENTO
DE TECATE, BAJA CALIFORNIA.

PRESENTE.-

Mediante el presente le envio cordial saludo y a la vez en virtud de lo mencionado en el
Articulo 55 al 57 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja
Callifornia, me permito solicitar la siguiente informacién (SAIl) 185:

Me gustaria obtener la siguiente informacion relacionada con las Ultimas reformas al
Reglamento de Administracion Pulblica Municipal de Tecate: ;Cuales han sido los motivos que
llevaron a realizar las recientes modificaciones en lo que respecta a la Direccion de Gestién Integral
del Territorio, el Instituto de Servicios Integrales de Residuos de Tecate y el Instituto Municipal de
Bienestar Animal? ;Qué evidencias o justificaciones motivaron dichos cambios o modificaciones?
¢ Por qué se considera necesario crear un Instituto de Servicios Integrales de Residuos y un Instituto
de Bienestar Animal, en lugar de fortalecer la Direccion de Gestion Integral del Territorio, evitando asi
mas burocracia y la creacion de nuevas estructuras gubernamentales? ;Con cudntas personas se
busca conformar dichos institutos y donde se situaran? ;Se incluyé a sectores o asociaciones de
ecologia, animalistas, asi como a colegios de ingenieros, arquitectos, barras o colegios de abogados
en la toma de decisiones sobre estas modificaciones? Respecto a la creacion de la figura de regidora
directora o regidor director, que permitird a las y los ediles asumir simultaneamente |a titularidad de
alguna institucion de la administracién puablica municipal: ;Como se justifica esta figura en relacién
con el articulo 9, fraccion IV, del Reglamento, donde se especifica que los regidores deben abstenerse
de dar Ordenes e instrucciones a los funcionarios y servidores publicos, debiendo comunicar al
presidente municipal cualquier asunto relativo a las dependencias del érgano ejecutivo? ;Cémo se
encuentran integradas actualmente las comisiones de los regidores? ;Quiénes son los integrantes de
cada comision y cuéles son las responsabilidades especificas asignadas a cada uno? (SIC).

Gestionamos su colaboracién para que la respuesta sea DENTRO E 05 DIAS
contados a partir del dia siguiente a la presentacion de 4
Respuesta, conforme al Articulo 27 del Reglamento de Tra

Publica de los Sujetos Obligados de la Administracion Publ
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Sin otro en particular, agradeciendo su atencién y esperando que podamos fortalecer en
conjunto una politica que fomente la verdad, la honestidad, la transparencia y el acceso a la
informacion, esperamos su pronta respuesta, para contestar la informacién solicitada.

ATENTAMENTE:

LIC. KATYA AIDEE ESCOBAR ARCE
JEFA DE LA UNIDAD COORDINADORA DE TRANSPARENCIA
DEL XXV AYUNTAMIENTO DE TECATE, BAJA CALIFORNIA —

dan A%

C.c.p. Archivo.
C.c.p. enlace de transparencia
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Tecate a I 13"’1‘ DEPENDENCIA: SECRETARIA
at SECCION:
XXV AYUNTAMIENTO NUMERO DE OFICIO: 52 /2024
EXPEDIENTE:

ASUNTO: Contestacién a Oficio UCT/300/2024.

Tecate, B. C. a 28 de octubre del 2024.

LIC. KATYA AIDEE ESCOBAR ARCE

JEFA DE LA UNIDAD COORDINADORA DE TRANSPARENCIA
DEL H. XXV AYUNTAMIENTO DE TECATE, BAJA CALIFORNIA
PRESENTE.

Anteponiendo un cordial saludo y en atencién al oficio UCT/300/2024, con nimero
de folio 0015032, recibido ante esta Secretaria del Ayuntamiento en fecha 22 de octubre de
2024, de la Unidad Coordinadora de Transparencia del XXV Ayuntamiento de Tecate, Baja
California, mediante el cual solicita la siguiente informacién:

“Me gustaria obtener la siguiente informacién relacionada con las ultimas reformas al
Reglamento de Administracién Piblica Municipal de Tecate: ;Cudles han sido los motivos
que llevaron a realizar las recientes modificaciones en lo que respecta a la Direccién de
Gestién Integral del Territorio, el Instituto de Servicios Integrales de Residuos de Tecate y el
Instituto Municipal de Bienestar Animal? ;Qué evidencias o justificaciones motivaron estos
cambios o modificaciones? ;Por qué se considera necesario crear un Instituto de Servicios
Integrales de Residuos y un Instituto de Bienestar Animal, en lugar de fortalecer la Direccién
de Gesti6én Integral del Territorio, evitando asi mas burocracia y la creacién de nuevas
estructuras gubernamentales? ; Con cuéntas personas se busca conformar dichos institutos
y dénde se situan? Se involucran sectores o asociaciones de ecologia, animalistas, asi como
a colegios de ingenieros, arquitectos, barras de colegios de abogados en la toma de
decisiones sobre estas modificaciones? Respecto a la figura de regidor directo o regidor
director, que permitird a las y los ediles asumir simultineamente una relacién directa con
alguna area de la administracién publica municipal: ; Cémo se justifica esta figura en relacién
con el articulo 9, fraccién 1V, del Reglamento, donde se especifica que los regidores deben
abstenerse de dar 6rdenes e instrucciones a los funcionarios o empleados ptiblicos, debiendo
comunicar al presidente municipal cualquier asunto relativo a las dependencias de su
regiduria? ; Cémo se encuentran integradas actualmente las comisiones del ayuntamiento?
¢Cudles son los integrantes de cada comisién y cuéales son las responsabilidades especificas
asignadas a cada uno?” (SIC).

Sobre el particular, me permito hacer de su conocimiento lo siguiente:

1. De conformidad con lo establecido con los articulos 9, 10
Interior para el Ayuntamiento de Tecate, Baja California
iniciativas de reforma a los reglamentos municipales g
el Ayuntamiento, es decir, al Presidente Municipaigila s
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los Regidores que integran a dicho érgano colegiado, por lo cual esta Secretaria no
se encuentra facultada para conocer o dar respuesta a los planteamientos del
solicitante respecto a las motivaciones, razonamientos o deliberaciones llevadas a
cabo por el inicialista respecto a una iniciativa de reforma.

2. No obstante el punto anterior, de conformidad con lo establecido en el Articulo 64
delmismo Reglamento Interior para el Ayuntamiento de Tecate, Baja California, las
iniciativas de los integrantes del Ayuntamiento y de los particulares previstas en los
articulos citados en el punto anterior, deberan ser acomparnadas por una exposicién
de motivos en la cual manifieste su autor o autores, las consideraciones juridicas,
politicas, sociales o econdmicas que justifiquen, expliquen y motiven la propuesta.
De ahi pues, que se adjuntan a la presente, las exposiciones de motivos que el
inicialista incluyéd como parte de las iniciativas respecto a las cuales realiza su
consulta el solicitante, sirviendo tales como respuestas a sus cuestionamientos
relativos a las motivaciones, razonamientos o deliberaciones llevadas a cabo por el
inicialista respecto a dichas reformas.

3. En lo que refiere a la cantidad de personas con la que se espera integrar a los
Institutos de Bienestar Animal y de Servicios Integrales de Residuos, me permito
reiterar que dicha informacién no se encuentra dentro de las facultades o
atribuciones de esta Secretaria.

4. Sin perjuicio de lo sefalado en el punto anterior, y tras el analisis de las propias
iniciativas aprobadas me permito puntualizar lo siguiente:

a) En el caso de Servicios Integrales de Residuos de Tecate, en el articulo
39 de su Reglamento Interior, se establece lo siguiente:

ARTICULO 39.- EI SIRT para su funcionamiento y operacion, tendra la
siguiente estructura:

I.  Direccién general;

Il. Departamento de Administracion:;

ll. Departamento de Mantenimiento, Operacion y Recoleccioén;
IV. Departamento de Acopio;

V. Departamento de Explotacién Comercial;

V1. Departamento de Control, Seguimiento y Verificacion: y

Vil. Departamento de Supervision Financiera.

De ahi que podamos concluir que el SIRT estara integrado por lo menos
por un (1) ftitular de la Direccion General y seis (6) jefes de
Departamento, uno para cada uno de los departamentos sefialados en
el articulo citado.

Ademas de lo anterior, el articulo 46 del mismo reglamento contempla
que el Departamento de Administracién contard con un auxiliar
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administrativo; el articulo 47 contempla que el Departamento de
Mantenimiento, Operacién Y Recoleccion contara con un Auxiliar en
Recoleccién de Residuos Sélidos y un Auxiliar de Gestién y Atencién
Ciudadana; el articulo 48 sefiala que el Departamento de Acopio contara
con un Auxiliar de Vinculacién y 16 auxiliare adicionales, uno por cada
uno de los Puntos Verdes que entren en operacion: el articulo

49 del mismo Reglamento contempla que el Departamento de
Explotacién Comercial contard con un Operador y un Auxiliar de
Operaciones; respecto a los Departamentos sefialados con las
fracciones VI y VIl el Reglamento no contempla de manera expresa el
personal con el que ha de contar.

Por lo tanto podemos concluir que el SIRT se integrara, por lo menos,
con 1 Director General, 6 Jefes de Departamento, 21 auxiliares y 1

operador.

b) En lo que respecta al Instituto Municipal de Bienestar Animal, de
conformidad con lo establecido por los Articulos 13 y 16 de dicho Insituto,
este se integrara por un Director General y las siguientes unidades
administrativas:

L Departamento Administrativo

Il Departamento Juridico.

. Departamento de Promocion y Resguardo Animal.

V. Las demas que se requieran por las necesidades del servicio
Y que sean aprobadas por la junta de gobierno.

Por su parte, el articulo 17 del mismo Acuerdo de Creacién sefala lo
siguiente:

Articulo 17. — Cada unidad adminisrativa estara a cargo de un Jefe de
Departamento o responsable, quién se auxiliara por el personal técnico
y administativo que las necesidades del servicio requieran y de acuerdo
a la disponibilidad presupuestal.

De lo cual podemos concluir que el Instituto Municipal de Bienestar
Animal se integrara, por lo menos, de un Director General y 3 Jefes de

Departamento.

5. Respecto a la consulta planteada por el solicitante relativa a la figura de los
Regidores-Directores, me permito hacer de su conocimiento que dicha informacién
no se encuentra dentro de las facultades o atribuciones de esta Secretaria.

6. En lo que refiere a la integracién de las Comisiones del Cabildo de Tecate, me

permito manifestar que la intetgraciéon de las Comisiones del Ayuntamiento se
encuentra sujeta a lo establecido por el articulo 103 del Reglamento Interior para el
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Ayuntamiento de Tecate, Baja California, precepto que se transcribe a continuacion
para una mejor referencia:

ARTICULO 103.- Las comisiones se integran con un coordinador, un secretario y el
numero de vocales que se estime conveniente.

Actualmente las Comisiones se encuentran integradas de la siguiente manera:

1. COMISION DE GOBERNACION Y LEGISLACION
Coordiador: Samuel Eduardo Real Murillo
Secretario: Claudia Raquel Cota Ruiz
Vocal: Maria de JesUs Quijada Maldonado.
Vocal: Isaac Contraras Lopez
Vocal: . Karolina Fraijo Velazquez
Vocal: Pedro Jesus Torres Salas

2. COMISION DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Coordiador: Isaac Contreras Lopez
Secretario: Samuel Eduardo Real Murillo )
Vocal: Laura Estela Sevilla Garcia
Vocal: Karolina Fraijo Velazquez
Vocal: ) Pedro Jesus Torres Salas
Vocal: : Josué Abel Martinez Basilio
Vocal: Maria Reynalda Rodriguez Fermin.
Vocal: Claudia Raquel Cota Ruiz
B 3. COMISION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS
Coordiador: Josué Abel Martinez Basilio
Secretario: Karolina Fraijo Velazquez
Vocal: Maria de Jesus Quijada Maldonado.
Vocal: Maria Reynalda Rodriguez Fermin.

4. COMISION DE DESARROLLO URBANO Y PLANEACION

Coordiador: Samuel Eduardo Real Murillo
Secretario: Claudia Raquel Cota Ruiz
Vocal: Maria Reynalda Rodriguez Fermin.

5. _COMISION DE SEGURIDAD CIUDADANA

Coordiador: Isaac Contreras Lépez
Secretario: Pedro Jesls Torres Salas
Vocal: Samuel Eduardo Real Murillo
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| Vocal: | Sonia Lopez Montoya
6. COMISION DE ASUNTOS FRONTERIZOS
Coordiador; Sonia Lépez Montoya
Secretario: Maria de Jesus Quijada Maldonado.
Vocal; Karolina Fraijo Velazquez
7. COMISION DE SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
Coordiador: Pedro Jesus Torres Salas
Secretario: Karolina Fraijo Velazquez
Vocal; Maria Reynalda Rodriguez Fermin.

8. COMISION DE EDUCACION, CULTURA, CIENCIA Y TECNOLOGIA

Coordiador: Claudia Raquel Cota Ruiz
Secretario: Laura Estela Sevilla Garcia
Vocal: Samuel Eduardo Real Murillo
9.  COMISION DE JUVENTUD Y DEPORTE
Coordiador: Laura Estela Sevilla Garcia
Secretario: Isaac Contreras Lépez
Vocal: Claudia Raquel Cota Ruiz
Vocail: Josué Abel Martinez Basilio

~10.  COMISION DE IGUALDAD ENTRE MUJERES, Y HOMBRES Y

DIVERSIDAD DE GENERO

Coordiador: Samuel Eduardo Real Murillo
Secretario: Sonia Lépez Montoya
Vocal: Karolina Fraijo Velazquez

11. COMISION DE BIENESTAR
Coordiador: Maria de Jesus Quijada Maldonado.
Secretario: Samuel Eduardo Real Murillo
Vocal: Isaac Contreras Lépez
Vocal: Sonia Lépez Montoya

12.  COMISION DE DESARROLLO RURAL Y COMUNIDADES INDIGENAS

Coordiador: Maria Reynalda Rodriguez Fermin.
Secretario: Claudia Raquel Cota Ruiz
Vocal: Sonia Loépez Montoya
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13. COMISION DE DESARROLLO Y TURISMO DEL PUEBLO MAGICO
Coordiador: Karolina Fraijo Velazquez
Secretario: Isaac Contreras Lopez
Vocal: Laura Estela Sevilla Garcia
14. COMISION DE FAMILIA'Y PARTICIPACION CIUDADANA PARA EL
DESARROLLO
Coordiador: Laura Estela Sevilla Garcia
Secretario: Maria Reynalda Rodriguez Fermin.
Vocal: Claudia Raquel Cota Ruiz
15. COMISION DE ATENCION A MIGRANTES
Coordiador: Sonia Lépez Montoya
Secretario: Maria Reynalda Rodriguez Fermin.
Vocal: Karolina Fraijo Velazquez
16. COMISION DE AGUA Y ENERGIA
Coordiador: Maria de Jesus Quijada Maldonado.
Secretario: Sonia Lopez Montoya
Vocal: Samuel Eduardo Real Murillo
Vocail: Isaac Contreras Lopez
17. COMISION DE MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE
Coordiador: Claudia Raquel Cota Ruiz
Secretario: Isaac Contreras Lépez
Vocal: Josué Abel Martinez Basilio
18. COMISION DE PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS
Coordiador: Josué Abel Martinez Basilio
Secretario: Maria de Jesus Quijada Maldonado.
Vocal: Pedro Jesus Torres Salas
19. COMISION DE TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y
COMBATE A LA CORRUPCION
Coordiador: Karolina Fraijo Velazquez
Secretario: Laura Estela Sevilla Garcia
Vocal: Samuel Eduardo Real Murillo
Vocal: Josué Abel Martinez Basilio
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20. COMISION POR LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD, ADULTOS MAYORES Y NINEZ

Coordiador: Pedro Jesus Torres Salas

Secretario: Maria de Jesus Quijada Maldonado.

Vocai: Laura Estela Sevilla Garcia
21. COMISION DE TRANSPORTE PUBLICO

Coordiador: Maria Reynalda Rodriguez Fermin.

Secretario: Pedro Jesus Torres Salas

Vocal: Isaac Contreras Lopez

7. Respecto a las responsabilidades especificas de cada integrante de las comisiones
me permito hacer de su conocimiento que los articulos 104, 105 y 106 del
Reglamento Interior para el Ayuntamiento de Tecate, Baja California, establecen las
responsabilidades especificas de los integrantes de las comisiones que integran al
Ayuntamiento, por lo cual se transcriben dichos articulos para una mejor referencia:

ARTICULO 104.- Son funciones de los coordinadores de comision:

V.
V.

\'R

Convocar, por conducto del secretario de la comisién, a los miembros de
la comisién para celebrar sesiones, en los términos de este ordenamiento:
Presidir las sesiones de la comision;

Someter a consideracion el orden en que deberdn ser atendidos los
asuntos en comisiones;

Emitir voto de calidad en caso de empate;

Presentar al Cabildo un informe bimestral de los trabajos de su Comisién:

y
Las demas que resulten necesarias para garantizar el debido

funcionamiento de la comision.

ARTICULO 105.- Son funciones de los Secretarios de comision:

.
V.

V.

Presidir en ausencia del coordinador, las sesiones de la comision;
Convocar en ausencia del coordinador, a los miembros de la comisién
para celebrar sesiones;

Tomar lista de asistencia y verificar la existencia de quorum legal para
sesionar;

Integrar y llevar los expedientes de los asuntos que hayan sido turnados
a la comision;

Levantar y conservar las actas de las sesiones de la comision; y
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VL. Las demas que el coordinador o la comision le encomienden.

ARTICULO 106.- Son funciones de los Vocales, asistir puntualmente a las

comisiones, estudiar y analizar los proyectos que se presenten, asi como participar
en las discusiones y votacion de los mismos.

Sin otro particular, reitero mi consideracion y saludos.
H. AYUNTAMIEMTO ¢ :*'é STITUCIONAL
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Honorable Cabildo del XXV Ayuntamiento de
Tecate, Baja California.

Presente. —

ROMAN COTA MUNOZ, Presidente Municipal del XXV Ayuntamiento de Tecate,
Baja California, en uso de las facultades conferidas por los articulos 10, fraccion lil;
51, fraccién IV; 63, inciso A, y demas relativos del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Tecate, Baja California, presentd ante este Honorable Cabildo la
siguiente Iniciativa de Decreto, mediante la cual se reforma los articulos 14, 22,
39, 40, 41, 43, 44, 48, 50, 56, 57, 72, 75, 76, 77, 94, 94BIS, 95, 95BIS, 100; se
derogan los articulos 45, 52, 78, 79, 80, 80 BIS, 80 TER, 80 QUATER, 82, el
apartdo e del Articulo 83, 91, 93, 98, 99, 101,102, 103, 103 TER, 115,115 BIS,115
TER, 115 QUATER, 115 SEXIES, 116; y ademas, se adicionan los articulos 40
BIS, 41 BIS, 43 BIS, 43 TER, 43 QUATER, 43 QUINQUIES, 45 TER, 116 BIS, 116
TER, 116 QUATER, 116 QUINQUIES, 116 SEXIES, 116 SEPTIES, 116 OCTIES,
116 NONIES, 116 DIECIES y 116 UNDIECIES; todo lo anterior conforme al
Reglamento de la Administracion Publica para el Municipio de Tecate, Baja

California, en los términos de la siguiente:
EXPOSICION DE MOTIVOS

La administracion publica municipal en Tecate, Baja California, tiene como mision
principal garantizar el bienestar general de la poblacion, mediante la formulacién e
implementacion de politicas que promuevan el desarrollo equitativo y sostenible de
la comunidad. Para cumplir con este objetivo, se sustenta en principios como la
eficacia, eficiencia, transparencia, coordinacion, unificaciéon y desconcentracion, los
cuales aseguran que los recursos y esfuerzos del gobierno se enfoquen de manera
adecuada, permitiendo que los servicios y proyectos lleguen a todos los sectores de

la poblacion de forma oportuna y efectiva.



La estructura organizativa de la administracion publica se divide en dos grandes
blogues: la administracion centralizada y la descentralizada. La primera concentra
las decisiones en el nucleo del gobierno, lo que facilita una respuesta inmediata a
las problematicas mas urgentes. En contraste, la administracién descentralizada
distribuye competencias y responsabilidades entre organismos especializados,
proporcionando una atencion mas focalizada y técnica a las necesidades
ciudadanas. Esta dualidad organizativa tiene como finalidad optimizar los recursos
y mejorar la capacidad de respuesta del gobierno municipal ante la diversidad de

demandas sociales.

Actualmente, la administraciéon centralizada del municipio de Tecate esta
conformada por doce dependencias, todas ellas bajo la direccion directa del
presidente municipal. Estas dependencias abarcan &areas clave para el
funcionamiento de Ila ciudad, desde servicios publicos hasta la gestion
administrativa. Sin embargo, para lograr un desempefo mas efectivo, es
fundamental que exista una mayor unificacion y coordinacion entre ellas. La
ausencia de sinergia puede generar retrasos en la implementacion de politicas,
sobrecarga burocratica y dificultades para responder con rapidez a los desafios

municipales.

Por lo tanto, en el contexto actual del desarrollo municipal es evidente que la
administracion publica de Tecate requiere un mayor nivel de integracién y
coordinacion entre sus dependencias. La fragmentacion de funciones vy
competencias puede dar lugar a duplicidades en los esfuerzos, ineficiencias
operativas e, incluso, dificultades en la rendicion de cuentas. Por ello, es
imprescindible avanzar hacia una mayor unificacion de competencias y la creacién
de estructuras mas integradas, que permitan mejorar la eficiencia operativa y
fortalecer el control sobre los procesos internos de la administraciéon. Esto se
traduce no solo en una gobernabilidad mas soélida, sino también en una
administracion mas agil y transparente, que responda mejor a las necesidades de

la ciudadania.



En este orden de ideas, es crucial que las dependencias municipales tengan
misiones y funciones claramente definidas y alineadas con los objetivos estratégicos
del municipio. Cada area debe cumplir con un propésito especifico, evitando la
dispersién de tareas que no correspondan a su naturaleza o competencia. Esto
contribuira a fortalecer su capacidad operativa, permitiendo que las decisiones se

tomen con mayor claridad y que los recursos sean utilizados de manera mas

eficiente.

Una administracién publica unificada y eficiente tiene el potencial de impactar
positivamente el desarrolio econdmico del municipio. Al eliminar duplicidades y
mejorar la coordinacién entre dependencias, los recursos publicos pueden
destinarse de manera mas efectiva a proyectos que impulsen el crecimiento
economico local. Ademas, una estructura gubernamental eficiente genera un
entorno favorable para la inversion, proporcionando estabilidad y agilidad en la
gestion de permisos y proyectos, lo que, a su vez, promueve la confianza de los

actores econdmicos.

Con el fin de garantizar una mejor coordinacion y supervision de las estrategias,
proyectos, planes y programas municipales, es necesario crear una dependencia
especializada que se encargue de dichas tareas de forma especifica. La propuesta
de crear una Coordinacion de Gabinete tiene como objetivo central la supervision
y optimizacion de los procesos administrativos en el ambito municipal. Esta
dependencia sera responsable de coordinar y supervisar tanto las areas
centralizadas como descentralizadas, asegurando que las acciones del gobierno
municipal se orienten hacia la consecucion de los objetivos estratégicos trazados,

maximizando asi los beneficios para la ciudadania.

La Coordinacion de Gabinete contara con unidades administrativas clave para el
cumplimiento de sus funciones: la Consejeria Juridica, Direccion de Bienestar,

Direccion de Gestién Integral del Territorio, Unidad Coordinadora de



Delegaciones, Secretario Particular, Departamento de Comunicaciéon Social,
Unidad Coordinadora de Transparencia y el Departamento de Relaciones
Publicas y Asuntos Binacionales. Estas unidades administrativas trabajaran de
manera conjunta para garantizar la eficacia de la administracion publica,
promoviendo una supervision efectiva de las dependencias y facilitando el ejercicio

adecuado del presidente municipal.

En este marco, uno de los pilares fundamentales de la Coordinacién de Gabinete
es el cumplimiento estricto de las normativas establecidas en las leyes federales,
estatales y municipales. Para ello, la creacion de una Consejeria Juridica resulta
esencial, ya que esta asumira la responsabilidad de emitir opiniones legales,
asesorar a las distintas areas del gobierno y supervisar las actuaciones
administrativas desde una perspectiva juridica al mismo tiempo que patrocina,
procura y representa tanto a los funcionarios miembros del Ayuntamiento como a
los que conforman la Administracién Pablica Municipal. Esto garantiza que todas las
acciones del gobierno municipal se realicen con total apego a la ley, evitando
posibles responsabilidades administrativas y fortaleciendo la transparencia en la

gestion publica.

Especificamente, la Consejeria Juridica se estructuraria en dos areas clave: una de
caracter preventivo y otra de naturaleza contenciosa. En el ambito preventivo, su
funcion principal consistirda en evitar que el gobierno municipal incurra en
responsabilidades legales o administrativas innecesarias. Esta area se encargara
de analizar, revisar y validar todas las acciones y decisiones juridicas del gobierno,
con especial atencion en la elaboracién de contratos, la emision de dictamenes y la
gestion de cualquier procedimiento que pueda derivar en un perjuicio para la

administracion publica.

Por otro lado, la creacion de un drea contenciosa es igualmente crucial para
enfrentar los retos procesales que puedan surgir. Contar con personal altamente

capacitado y especializado en la defensa legal del municipio garantizara que, ante



cualquier litigio o diligencia judicial, el municipio esté debidamente representado y
preparado. Esta area estara dedicada exclusivamente a la atencidén de
procedimientos judiciales, administrativos o arbitrales, con el fin de proteger los
intereses del municipio y mitigar los riesgos legales que puedan afectar

negativamente su operatividad.

Por lo tanto, la creacion de una Consejeria Juridica con especializaciones claras en
materia preventiva y contenciosa no sélo fortalecera la transparencia en la gestion
publica, sino que también reducira significativamente los riesgos legales y
administrativos, contribuyendo al correcto funcionamiento de la administracion
publica municipal y resguardando sus intereses ante posibles contingencias

juridicas.

En seguimiento al marco del fortalecimiento institucional del gobierno municipal, la
Coordinacién de Gabinete contard con un Secretario Particular, una Unidad de
Transparencia y un departamento de relaciones publicas y asuntos bilaterales, las
que seran responsables del buen funcionamiento y la percepcion del gobierno
mediante comunicacion publica, transparencia y relaciones publicas. Estas areas
deben operar de manera conjunta para asegurar una administracion publica

eficiente, cercana a la ciudadania y con una imagen institucional positiva.

La comunicacién publica resulta preponderante a efecto de lograr un gobierno
eficiente, pues éste no solo debe ser capaz de gestionar sus recursos y proyectos,
sino también de mantener una relacién de confianza con la poblacion. A través de
la oficina de Comunicacién Social, se garantizara que la informacion relevante sea
transmitida de manera clara, accesible y oportuna a la ciudadania. Ademas, se
impulsaran campafas de comunicacion que permitan visibilizar los logros y
proyectos del gobierno, al tiempo que se facilita la participacién ciudadana en los

procesos de toma de decisiones.



En lo que respecta a la transparencia, la Unidad Coordinadora de Transparencia
es el enlace directo entre la administracion publica y la ciudadania, asegurando que
la informacion sobre la gestion gubernamental esté disponible y accesible para
todos. Para ello, la oficina contara con una unidad especializada en el manejo de
solicitudes de informacion y la difusién de datos abiertos, promoviendo un gobierno

abierto y responsable ante sus ciudadanos.

Asu vez, el Secretario particular tendra la funcién especifica de coordinar la
agenda personal del Presidente Municipal, quien bajo el mando del Coordinador del
Gabinete concertara la misma, auxiliando ademas al presidente municipal en el
manejo y comprobacién del ejercicio del presupuesto y gestiones sociales, de tal
manera que exista un orden, debida justificacion y seguimiento en los asuntos que

sean atendidos directamente por el Presidente Municipal.

Por ultimo, las relaciones publicas jugaran un papel fundamental en la proyeccion
de una imagen institucional sélida. La Oficina de Relaciones Publicas y Asuntos
Bilaterales se encargara de gestionar las relaciones tanto internas como externas
del gobierno municipal, estableciendo estrategias para interactuar de manera
efectiva con otros gobiernos, organismos y la sociedad civil dentro del margen de
competencia que este nivel de gobierno tiene. De esta manera, se promovera una
imagen de profesionalismo y compromiso con la comunidad, fortaleciendo la

confianza en la gestidon municipal.

En esa tesitura, las oficinas en cita tendran como misién central coordinarse en sus
areas de manera estratégica, asi como llevar y consolidar la agenda oficial del
Presidente Municipal bajo el mando del Coordinador del Gabinete, asegurando una
mejor coordinacion dentro del gabinete y entre el gobierno municipal y sus
ciudadanos. A través de la gestion eficaz de la comunicacién, la transparencia y las
relaciones publicas, en la busqueda de construir un gobierno mas eficiente, cercano

y confiable, en beneficio de toda la comunidad.



Ademas, es importante destacar la necesidad de una atencién especial a las zonas
rurales del municipio, las cuales enfrentan retos especificos en términos de
infraestructura, educacioén y servicios. La creacion de la Unidad Coordinadora de
Delegaciones dentro de la Coordinacion de Gabinete permitira atender de manera
focalizada las problematicas de estas areas, garantizando un desarrollo mas

equitativo en todo el municipio.

Estas areas seran esenciales para consolidar una administracién publica eficiente
sin robustecerla de forma innecesaria. Su implementacién permitird no solo una
mejor gestiéon de los recursos municipales, sino también fortalecer la transparencia
y garantizar la rendicién de cuentas en cada proceso administrativo. Al establecer
una estructura organizativa bien definida y articulada, sera posible abordar de
manera efectiva las diversas problematicas del municipio, tanto en las zonas rurales

como en las urbanas, fomentando un desarrollo mas justo y equilibrado.

La Coordinacién de Gabinete, en este sentido, no solo se regira como una entidad
clave en la administracion municipal, sino como un motor impulsor hacia una
gobernanza mas eficiente, transparente y enfocada en atender las demandas
ciudadanas. Esta estructura permitira que el municipio progrese de manera
ordenada y sostenible, asegurando que las decisiones y acciones del gobierno

estén alineadas con los objetivos estratégicos en beneficio de la comunidad de

Tecate.

En resumen, la creacion de la Coordinacidn de Gabinete se plantea como una
solucién integral para optimizar la administracion publica en Tecate, asegurando la
legalidad en las acciones gubernamentales, promoviendo una comunicacion
constante con la ciudadania y mejorando la eficiencia y transparencia de la gestion
publica. Con esta estructura, el gobierno municipal podra responder de manera mas
eficaz a las demandas de la poblacién y fomentar un desarrollo sostenible y

equilibrado en todo el municipio.



La atencion a la ciudadania es uno de los ejes centrales de la visién de gobierno,
poner al ciudadano al centro y resolver sus necesidades publicas, en la Direccién
de Bienestar concentrara todos sus esfuerzos en la atencion de calidad con los
ciudadanos, coordinandose con las dependencias que sean necesarias para tener
impacto en la difusién de programas y servicios publicos, es urgente un enfoque

social y cercano a los que mas lo necesitan.

En seguimiento a lo anterior, la integracion de una Direcciéon de Atencion
Ciudadana al Ayuntamiento de Tecate responde a la necesidad de optimizar la
comunicacion entre la ciudadania y el gobierno municipal. Esta nueva entidad
permitird gestionar de manera eficiente las inquietudes, solicitudes y quejas de la
poblacién, garantizando una atencion oportuna y transparente. Ademas, contribuira
a la mejora continua de los servicios publicos mediante la implementacion de
procesos mas agiles y un enfoque centrado en las necesidades de los ciudadanos.
Esto es fundamental para fortalecer la confianza de la comunidad en sus

instituciones y promover una mayor participacion ciudadana en la gestion pablica.

La creacién de esta direccion también se justifica por el compromiso del gobierno
de Tecate con la transparencia y la rendicién de cuentas. Al establecer canales de
comunicacion efectivos y accesibles, se busca no solo resolver las inquietudes de
la ciudadania, sino también adaptarse a las demandas cambiantes de la poblacion,
incrementando la calidad de los servicios y asegurando que la voz de cada
ciudadano sea escuchada. Asi, la Direccion de Atencion Ciudadana se convertira
en un puente clave entre la comunidad y el gobierno, fomentando una relacién mas

cercana y confiable.

La ciudad de Tecate enfrenta grandes retos en reordenamiento urbano, movilidad y
limpieza de los espacios publicos para el pleno disfrute de las familias Tecatenses,
es por eso que la Direccidon gestion integral del territorio se enfocarad en

administracion territorial urbano y rural, inspeccion y vigilancia en las materias de su



competencia, Participara y brindara asistencia técnica en los 6rganos consultivos, y

de trabajo del Municipio de Tecate relacionadas con las materias a su cargo.

En el marco de la presente reforma integral, en la cual uno de los objetivos
principales es la optimizacién de la estructura administrativa del Ayuntamiento, a fin
de garantizar un uso mas eficiente de los recursos y una mayor claridad en las
responsabilidades de cada dependencia; se propone la derogacion de la
Coordinaciéon de Médicos Certificadores, actualmente adscrita al Departamento de
Justicia de la Secretaria del Ayuntamiento, cuyas funciones se encuentran mas
alineadas con las tareas desempenadas por la Unidad de Médicos Legistas, adscrita

a la Comisaria de Seguridad Publica.

El analisis de la situacion actual muestra una duplicidad de funciones entre ambas
dependencias, ya que tanto la Coordinacién de Médicos Certificadores como la
Unidad de Médicos Legistas realizan actividades similares relacionadas con la
emision de dictamenes médicos periciales y la asistencia en procedimientos
vinculados a la justicia penal. Esta duplicidad no solo genera confusion en cuanto a
la competencia de cada entidad, sino que también implica un uso ineficiente de los

recursos humanos y materiales del Ayuntamiento.

Esta reforma también busca mejorar la claridad en los procedimientos vy
responsabilidades dentro del gobierno municipal. La existencia de dos areas con
atribuciones similares puede generar ambigiliedad, tanto para los ciudadanos que
requieren estos servicios como para los servidores publicos encargados de su
gestidon. Al concentrar todas las actividades relacionadas con la certificacién médica
en la Unidad de Médicos Legistas, se lograra una mayor coherencia en la prestacion

de estos servicios y una simplificacién de los tramites asociados.

Ademas, la reforma tiene como propésito final mejorar la atenciéon que se brinda a
la ciudadania. La centralizacién de las funciones permitira ofrecer un servicio mas

eficiente, agil y transparente, garantizando que los dictamenes médicos se emitan



con prontitud y en estricto apego a la normativa vigente. Con ello, se fortalecera la

capacidad del Ayuntamiento para responder de manera méas efectiva a las

necesidades de la comunidad, en particular en aquellos casos que requieren una

intervencién médica pericial.

En este orden de ideas es que se propone la siguiente Iniciativa de Decreto,
mediante la cual se reforma los articulos 14, 22, 39, 40, 41, 43, 44, 48, 50, 57, 72,
75,76, 77, 94, 94BIS, 95, 95BIS, 100; se derogan los articulos 45,52, 78, 79, 80,
80 BIS, 80 TER, 80 QUATER, 82, el apartdo e del Articulo 83, 91, 93, 98, 99,
101,102, 103, 103 TER, 115,115 BIS,115 TER, 115 QUATER, 115 SEXIES, 116; y
ademas, se adicionan los articulos 40 BIS, 41 BIS, 43 BIS, 43 TER, 43 QUATER,
43 QUINQUIEZ, 45 TER, 45 TER, 116 BIS, 116 TER, 116 QUATER, 116
QUINQUIES, 116 SEXIES, 116 SEPTIES, 116 OCTIES, 116 NONIES, 116 DIECIES
y 116 UNDIECIES al Reglamento de la Administracién Publica para el Municipio de

Tecate, Baja California, en los términos de la siguiente: todo lo anterior conforme al

Reglamento de la Administracion Publica para el Municipio de Tecate, Baja

California, para quedar como a continuacion se muestra:

TEXTO VIGENTE
ARTICULO 14.- Llos titulares de los
| érganos de la Administracion Publica
Municipal estaran obligados a coordinarse
en las actividades que por su naturaleza lo
requieran.

La planeacién, ejecucion, seguimiento,
control y evaluacién a que se refiere el
presente articulo, quedara a cargo de Jefe
de la Oficina de Presidencia, érgano
auxiliar del Presidente Municipal.

TEXTO PROPUESTO
ARTICULO 14.- Las personas titulares de
los érganos de la Administracién Publica
Municipal estaran obligados a coordinarse
en las actividades que por su naturaleza lo
requieran.

La planeacién, ejecucion, seguimiento,
control y evaluacion a que se refiere el
presente articulo, quedara a cargo de la
Coordinacion General de Gabinete,
6rgano auxiliar de Presidencia Municipal.

ARTICULO 22.- El Presidente Municipal
tendra las siguientes facultades exclusivas,
que en todos los casos debera ejercer con
sujecion a las disposiciones legales y
reglamentarias que les sean aplicables:

I. Ejercera las funciones de concertacion
que resulten necesarias para concurrir con
los Gobiernos: Federal, Estatal y Municipal,

ARTICULO 22.- La persona titular de la
Presidencia  Municipal tendra las
siguientes facultades exclusivas, que en
todos los casos debera ejercer con sujecion
a las disposiciones legales y
reglamentarias que les sean aplicables:

lL(...)
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con el fin de obtener mayores recursos
econémicos, lograr la cooperacion para
diferentes planes y/o proyectos, y en
general concretar las acciones
contempladas en el Plan Municipal de
desarrollo que requieran mayor atencién
del Gobierno Municipal.

Il. Celebrar contratos, convenios y demas
actos juridicos, para los que no estén
expresamente facultados otros
funcionarios de la Administracion Publica
Municipal en leyes, reglamentos, o
acuerdos de cabildo;

lll. Nombrar uno o mds apoderados
generales o especiales, para que ejerzan
las facultades de representaciéon del
Municipio que se mencionan en las
fracciones anteriores, otorgar y revocar sus
poderes, o sustituir el mandato.

IV. El Presidente Municipal de manera
directa o por conducto del Director Juridico
del Ayuntamiento, debera informar por Io
menos cada seis meses al Cabildo sobre
los litigios y controversias que se susciten,
asi como aquellos que se encuentren
dirimiendo en las distintas instancias
judiciales y/o administrativas. Lo anterior
con independencia de los informes que
pueda presentar el Sindico Procurador. Por
lo que el Ayuntamiento podra emitir sus
opiniones, recomendaciones o bien, tomar
las determinaciones que juzgue
convenientes para el buen resultado de las
controversias en que se vea involucrada la
administracion municipal.

El otorgamiento de poderes para el
gjercicio de facultades de representacion
del Municipio, distintas a las enumeradas
en la fraccion anterior, requerira la
aprobacion del Ayuntamiento.

I (...)

M. (..)

IV. El Presidente Municipal de manera
directa o por conducto de la titular de la
Consejeria Juridico del Ayuntamiento,
debera informar por lo menos cada seis
meses al Cabildo sobre los litigios y
controversias que se susciten, asi como
aquellos que se encuentren dirimiendo en
las distintas instancias judiciales y/o
administrativas. Lo anterior con
independencia de los informes que pueda
presentar el Sindico Procurador. Por lo que
el Ayuntamiento podra emitir sus opiniones,
recomendaciones o bien, tomar las
determinaciones que juzgue convenientes
para el buen resultado de las controversias
en que se vea involucrada la administracién
municipal.

(...)

ARTICULO 39.- La Administracién Pblica
Municipal Centralizada, que estara bajo la
conduccion del Presidente Municipal,
contara con las siguientes dependencias
de primer nivel de la administracién:

ARTICULO 39.- La Administracion Pblica
Municipal Centralizada, que estara bajo la
conduccién de la Presidencia Municipal,
contara con las siguientes dependencias
de primer nivel de la administracién:
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l I. Oficina de la Presidencia Municipal;
Il. Secretaria del Ayuntamiento;

. Oficialia Mayor;

IV. Tesoreria Municipal;
V. Comisaria de Seguridad Publica;
| VI. Direccion de Gestion Integral del
Territorio.
Vil. SE-BEROGA

VIil. Direccion de Bienestar;

IX. Coordinacién Municipal de Proteccion
{ Civil y Bomberos;

X Di ién-Juridica:

| X|. Direccién-de-Desarrolio-Rural

XIl. Direccién de Desarrollo Econémico ¥

Xlll. SE-BEROGA-
XIV. SE-BEROGA:

Las demas Dependencias que sean

creadas por el Ayuntamiento de
conformidad con las necesidades del
Municipio.

l. Coordinacion General de Gabinete;

I (...)
. (...)
V. (...)

)

Vi. Direccion de Gestidén Integral del
Territorio; |

V. (..

VII. Direccién de Bienestar;

VII. Coordinacién Municipal de Proteccién
Civil y Bomberos;

IX. Direccion de Desarrollo Econémico; y

X. Direccién de Atencion Ciudadana.

¢.)

ARTICULO 40.- Para el cumplimiento de
sus funciones el presidente contara con la
siguiente estructura administrativa.

1. defe-delaOficina-de-Presidencia.
D 6. icacion-Sosial

| IV. Derogado.
AL Derogade-

ARTICULO 40.- Para el cumplimiento de
sus funciones el presidente contara con la
Coordinacion General de Gabinete;
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Articulo adicionado sin correlativo

ARTICULO 40 BIS.- Para el cumplimiento
de sus funciones la Coordinacion General
de Gabinete contard con la siguiente
estructura administrativa.

.  Departamento de Comunicacién
Social;

il. Departamento de  Relaciones
Publicas y Asuntos Binacionales;

lll. Consejeria Juridica;

V. Unidad Coordinadora de
Transparencia;

V. Unidad Coordinadora de
Delegaciones; y

VI. Secretaria o Secretario
Particular.

ARTICULO 41.- El Jefe de la Oficina de
Presidencia sera el encargado de los
siguientes asuntos:

I. Organizar la agenda de eventos oficiales
y compromisos del Presidente Municipal,

. Coadyuvar a la organizaciéon de
actividades, eventos y giras del Ejecutivo
Municipal;

lll. Programar las reuniones ordinarias y
extraordinarias del gabinete general y
conservar un archivo de dichas y acuerdos;

V. Recibir y dar seguimiento a las
peticiones ciudadanas que se formulen por
actos municipales y encauzar las que
correspondan a otros niveles de gobierno;

V. Recibir y atender las solicitudes de
audiencia de la ciudadania;

ARTICULO 41.- La persona titular de la
Coordinacion General de Gabinete sera
el encargado de los siguientes asuntos:

I. Programar las reuniones ordinarias y
extraordinarias del gabinete general y
conservar un archivo de dichas y
acuerdos;

Il. Coordinar las audiencias con las
funcionarias y funcionarios para el
despacho de los asuntos de su
competencia;

lll. Turnar, a quien corresponda, las
representaciones oficiales cuando asi lo
determine la persona titular del
Ejecutivo Municipal;

IV. Realizar las acciones administrativas
que le correspondan a la Presidencia
Municipal;

V. Auxiliar a la persona titular del
Ejecutivo Municipal en los asuntos
estratégicos y prioritarios de Ia
administraciéon publica municipal
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VI. Coordinar las audiencias con los
funcionarios para el despacho de los
asuntos de su competencia;

VII. Turnar, a quien corresponda, las
representaciones oficiales cuando asi lo
determine el Presidente;

VI, Realizar las acciones administrativas
que le correspondan a la Presidencia
Municipal;

IX. Auxiliar al Presidente en los asuntos
estratégicos y  prioritarios de la
administracion publica municipal;

centralizada, descentralizada

desconcentrada;

VI. Presentar al Ejecutivo Municipal el
calendario de sesiones ordinarias de
Gabinete Interdisciplinario, asi como
proponer sesiones extraordinarias
cuando la naturaleza del asunto se
justifique, acordar el orden del dia y
elaborar las actas correspondientes de
cada sesion;

VII. Emitir por instruccién de la persona
titular del Ejecutivo Municipal

| Convocatorias de sesién de Gabinete

Interdisciplinario;

VIIl. Informar al Ejecutivo Municipal
sobre la ejecucion del Plan Municipal de
Desarrollo de sus objetivos, estrategias,
proyectos, programas y subprogramas
que competan a la administracién
publica municipal, asi como las
acciones y los acuerdos tomados en
sesion de Gabinete Interdisciplinario; y

Xl.- Las demas que expresamente le
encomienden las leyes, reglamentos y le
instruya la persona titular de

| Presidencia Municipal.
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Para el cumplimiento de sus funciones, el
Jefe de la Oficina de Presidencia contara
con un Secretario particular y una
coordinaciéon Administrativa que atendera
todo lo concerniente a la administracion de
los recursos presupuestales, materiales y
humanos de la oficina de la Presidencia
Municipal sujetos al presupuesto que se le
asigne.
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Articulo adicionado sin correlativo

Articulo 41 BIS.- El Secretario Particular,
la direccion del
Gabinete llevara a cabo las siguiente:

bajo

VL.

| VII.

VIIL.

Coordinador de

Organizar la agenda de eventos
oficiales y compromisos del
Presidente Municipal,

Coadyuvar a la organizacién de
actividades, eventos y giras del
Ejecutivo Municipal;

Programar las reuniones ordinarias
y extraordinarias del gabinete
general y conservar un archivo de
dichas y acuerdos;

Recibir y dar seguimiento a las
peticiones ciudadanas que se
formulen por actos municipales y
encauzar las que correspondan a
otros niveles de gobierno;

Recibir y atender las solicitudes de
audiencia de la ciudadania;
Coordinar las audiencias con los
funcionarios para el despacho de
los asuntos de su competencia;
Turnar, a quien corresponda, las
representaciones oficiales cuando
asi lo determine el Presidente;

Realizar las acciones
administrativas que le |
correspondan a la Presidencia

Municipal;

Auxiliar al Presidente en los asuntos
estratégicos y prioritarios de la
administracion pablica municipal;
Presentar al Ejecutivo Municipal el
calendario de sesiones ordinarias
de Gabinete Interdisciplinario, asi
como proponer sesiones
extraordinarias cuando la
naturaleza del asunto se justifique,
acordar el orden del dia y elaborar
las actas correspondientes de cada
sesion;
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XL

XIl.

XIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

KVIIL.

Emitir por instruccién del Ejecutivo
Municipal Convocatorias de sesidon
de Gabinete Interdisciplinario;
Informar al Ejecutivo Municipal
sobre la ejecucion del Plan
Municipal de Desarrollo de sus
objetivos, estrategias, proyectos,
programas Yy subprogramas que
competan a la = administracion
publica municipal, asi como las
acciones y los acuerdos tomados
en sesién de Gabinete
Interdisciplinario;

Apoyar al Presidente Municipal en
la preparacion de sus Informes de
Gobierno;

Promover el desarrollo de
metodologias y técnicas para el
buen desempeno del Gobierno
Municipal;

Recabar del &rea de Mejora
Continua planes, programas vy
sistemas que tiendan al desarrollo y
modernizacién Administrativa
Municipal;

Coordinarse con las areas de
comunicacion social y relaciones
publicas respecto de la difusion de
acciones y proyectos estratégicos
de la Administracién Municipal;
Organizar y citar por instrucciones
del Ejecutivo Municipal a reuniones
periddicas con uno o varios titulares
de las dependencias o entidades de
la Administracion Publica Municipal
y paramunicipal, para la supervisién
de programas y metas de proyectos
estratégicos del Gobierno
Municipal;

Auxiliar al Presidente Municipal en
la coordinacion de sus asesores y
consultores internos y externos en
los perfiles ejecutivos y
administrativos;
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XIX. Las demas que expresamente le
encomienden las leyes,
reglamentos o le instruya el
Presidente Municipal;

XX. Las demas que expresamente le
encomienden las leyes,
reglamentos y acuerdos del
Ayuntamiento o le instruya el

Presidente;

ARTICULO 43.- Al Departamento de
Relaciones Publicas le corresponde:

|. Establecer las estrategias y técnicas
adecuadas, con el fin de llevar a cabo las
buenas relaciones internas y externas del
gobierno municipal;

Il. Definir el protocolo y atencién de
invitados oficiales y especiales.

lIl.  Organizar los actos oficiales y
protocolarios en que participe directamente
la Presidencia Municipal, y apoyar los que
realicen las diferentes direcciones vy
dependencias de la administracion publica
municipal;

IV. Establecer e implementar los
lineamientos de logistica y organizacién en
los eventos oficiales con presencia del
Presidente Municipal, de acuerdo a las
politicas de imagen institucional dispuestas
por el Departamento de Comunicacién
Social,

V. Propiciar e incrementar las relaciones
nacionales e internacionales entre el
Ayuntamiento y las ciudades hermanas;

VI. Motivar y establecer un enlace
institucional para que la opinién publica
participe conjuntamente en las actividades

del gobierno municipal, mediante
mecanismos de acercamiento  con
representantes de  organismos no

gubernamentales; y

ARTICULO 43.- Al
Relaciones Pdblicas y
Binacionales le corresponde:

L(...)

Departamento de
Asuntos

. (...)

lIl. Auxiliar en los actos oficiales vy
protocolarios en que participe directamente
la Presidencia Municipal, y apoyar los que
realicen las diferentes direcciones y
dependencias de la administracion publica
municipal;

IV. Revisar y vigilar los lineamientos de
logistica y organizacién en los eventos
oficiales con presencia de la persona

titular del Ejecutivo Municipal, de
acuerdo a las politcas de imagen
institucional dispuestas por el

Departamento de Comunicacién Social;

V. (..)

VI. Fomentar y fortalecer estratégicas y
campanas con organismos y
autoridades internacionales, facilitando
la comunicacion en los temas de interés
del Ayuntamiento.
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VIll.- Las demas que expresamente le
encomienden las leyes, reglamentos y le
instruya el Presidente Municipal.

VIl. Motivar y establecer un enlace
institucional para que la opinidon publica
participe conjuntamente en las actividades

del gobierno  municipal, mediante
mecanismos de  acercamiento  con
representantes de  organismos  no

gubernamentales; y

VIll. Las demas que expresamente le
encomienden las leyes, reglamentos y le
instruya la persona titular de Presidencia
Municipal.

No existe correlativo.

ARTICULO 43 BIS.- La Consejeria
Juridica asumira la responsabilidad
juridica del Ayuntamiento en los litigios
y demas asuntos de caracter juridico,
debiendo representar legaimente a las
distintas dependencias de la
administracion publica municipal en los
diferentes juzgados, tribunales y demas
instancias. Teniendo las siguientes
atribuciones:

I. La Consejeria Juridica podra trabajar
en conjunto con Sindicatura en los
litigios jurisdiccionales y en |la
procuracion de la defensa de los
intereses del Ayuntamiento pudiendo
delegar con autorizacion expresa de la
persona titular de Sindicatura la
representacion juridica del
Ayuntamiento a personas con titulo de
Licenciado en Derecho, a efectos de que
éste o éstas intervengan en los casos
concretos que por su naturaleza le sean
encomendados;

Il. Dar asesoria y asistencia técnica
juridica a la Presidencia Municipal de
Tecate;

lll. Asesoria y asistencia técnica juridica
al Ayuntamiento de Tecate, Sindicatura

Municipal, a las Direcciones,
Departamentos y Delegaciones
Municipales, asi como a toda
dependencia integrante de la

administracion pablica municipal;
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IV. Asesorias, revisién y elaboracion de
contratos y diversos actos en que
intervenga el Ayuntamiento o las
dependencias de la administracion
publica municipal,;

V. Atencién de consultas, opiniones y
analisis, asi como otorgar asesorias que
en materia juridica le sean planteadas
por la persona titular de Sindicatura y
las demas que se le soliciten vy
provengan de las diversas
dependencias municipales;

VI. Asistencia Técnica en los
planteamientos ciudadanos que se le
hagan a la Presidencia Municipal en las
audiencias publicas que se instauren y
en los planteamientos directos que le

i hagan al departamento por los

ciudadanos;

VII. Auxiliar en los estudios y proyectos
para la reglamentacion municipal;

VIll. Asesorias y patrocinios en las
controversias en que tenga interés
juridico el Ayuntamiento y las diversas

| Dependencias de la Administracién

Municipal, en los ambitos civil, penal,
laboral, amparo, y el contencioso |
administrativo;

IX. Elaboracién y presentaciéon de los
informes previo y justificado, en los
juicios de garantias en donde cualquiera
de las dependencias de la
administracién publica municipal se les
sefale como autoridades responsables:

X. Asistencia técnica en la expedicién de
las constancias de posesion vy
explotacion agraria;

XI. Asistencia técnica en los registros de
asociaciones, agrupaciones religiosas,
iglesias y culto publico;

Xll. Asesoria y asistencia técnica en
favor de cualquier organismo
descentralizado que lo solicite;
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XIll. La injerencia en toda consultoria y
asistencia técnica a las dependencias
municipales que requieran del servicio
juridico; y

XIV. Las demas que le confieran las
leyes, reglamentos y acuerdos del
Ayuntamiento.

Articulo adicionado sin correlativo

Articulo 43 TER.- La Consejeria Juridica
contara con los siguientes
departamentos:

.- Departamento de lo Contencioso

Il.- Departamento de lo consultivo

Articulo adicionado sin correlativo

Articulo 43 QUATER.- El Departamento
de lo Contencioso sera el encargado del
patrocinio y representacion legal de las
y los servidores publicos involucrados
en todas las controversias en las que el

Ayuntamiento y las diversas
Dependencias de la Administracion
Publica Municipal tengan interés

juridico, abarcando los ambitos civil,
penal, laboral, de amparo, y contencioso
administrativo.

El Departamento de lo contencioso sera
responsable de llevar el litigio de los
asuntos referidos en el parrafo anterior
proporcionando estrategias juridicas
efectivas con el objetivo de alcanzar una
resolucion favorable y satisfacer
plenamente los intereses y necesidades
legales del municipio.

Articulo adicionado sin correlativo.

Articulo 43 QUINQUIES.- El
Departamento de lo Consultivo sera el
encargado de la asesoria y asistencia
técnica juridica a la Presidencia Municipal
de Tecate, al Ayuntamiento, la Sindicatura
Municipal, las Direcciones, los
Departamentos, Delegaciones y ofras
entidades y dependencias municipales,
incluyendo la revisidon y elaboracién de
contratos y actos juridicos.

ARTICULO 44.- Con el objeto de definir,
dar seguimiento y evaluar las politicas y
programas que se establezcan para la
atencibn de materias que  sean

ARTICULO 44.- Con el objeto de definir,
dar seguimiento y evaluar las politicas y
programas que se establezcan para la
atencion de materias que  sean
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competencia concurrente de varias
dependencias o entidades, el Presidente
Municipal, directamente o por conducto del
Jefe de la Oficina de Presidencia,
dispondra la integracién de gabinetes
interdisciplinarios que se deberan reunir
periédicamente para atender los asuntos
de su competencia o que les sean
asignhados.

Correspondera al Jefe de la Oficina de
Presidencia presentar para acuerdo del
Presidente Municipal las propuestas y
politicas administrativas que se requieran
para procurar la eficiencia en el despacho
de los asuntos de la administracion publica

competencia concurrente de varias
dependencias o entidades, la persona
titular de la Presidencia Municipal,
directamente o por conducto de la
personas titular de la Coordinacién
General de Gabinete, dispondréd Ia
integracion de gabinetes interdisciplinarios
que se deberan reunir periédicamente para
atender los asuntos de su competencia o
que les sean asignados.

Correspondera a la personas titular de la
Coordinacién General de Gabinete
presentar para acuerdo de la personas
titular de la Presidencia Municipal las
propuestas y politicas administrativas que
se requieran para procurar la eficiencia en

municipal. el despacho de los asuntos de la
administracién publica municipal.

ARTICULO 45.- La Oificina de la | ARTICULO 45.- Derogado.

Presidencia contara con un 6rgano

operativo desconcentrado, con autonomia

de gestion para el desarrollo de sus

funciones, denominado Unidad

Coordinadora de Transparencia, cuyo

titular serd designado por el Presidente

Municipal.

ARTICULO 45 BIS.- La Unidad | ARTICULO 45 BIS- La Unidad

Coordinadora de Transparencia ademas
fungira como Unidad de Transparencia del
Ayuntamiento y de las dependencias de la
Administracion Publica Municipal y tendra
las atribuciones siguientes:

I Recabar y difundir las obligaciones de
transparencia entre los  sujetos
obligados municipales, y fomentar Ia
transparencia y a su accesibilidad al
interior del gobierno municipal;

Il. Recabar, difundir y de forma preventiva,
verificar que el Ayuntamiento y las
dependencias de la Administracion
Pdblica Municipal publiquen y actualicen

la informacién publica de oficio,
emitiendo  las  observaciones vy
recomendaciones que considere

necesarias de manera preven Iva a los
sujetos obligados del Municipio:

Coordinadora de Transparencia fungira
como Unidad de Transparencia del
Ayuntamiento y de las dependencias de la
Administracion Publica Municipal, contara
con autonomia para el desarrollo de sus
funciones y tendra las atribuciones
siguientes:

|.  Recabar y difundir las obligaciones
de transparencia entre los sujetos
obligados municipales, y fomentar la
transparencia y a su accesibilidad al
interior del gobierno municipal;

Il. Recabar, difundir y de forma
preventiva, verificar  que el !
Ayuntamiento y las dependencias de
la Administracién Publica Municipal
publiquen y actualicen la informacion
publica de oficio, emitiendo las
observaciones y recomendaciones
gue considere necesarias de manera
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VL.

VII.

VIIL.

IX.

XI.

. Auxiliar a

Asesocrar a los particulares sobre el
derecho de acceso a la informacion
publica y la proteccion de datos
personales, asi como recibir sus
comentarios y sugerencias;

los particulares en la
elaboracion de solicitudes de acceso a
la informacién publica y en caso de que
la informacion solicitada corresponda a
otro sujeto obligado, orientarlos sobre el
lugar donde se les pueda proporcionar;

Recibir y tramitar las solicitudes de
acceso a la informaciéon publica y de
proteccién de datos personales, que se
formulen al Ayuntamiento y
dependencias de la Administracion
Publica Municipal y proponer personal
habilitado para tales efectos;

Realizar los tramites internos
necesarios para la atencién de las
solicitudes de acceso a la informacién
publica;

Servir como vinculo entre los
solicitantes y el Ayuntamiento o las
dependencias de la Administracion
Publica Municipal;

Efectuar las notificaciones
correspondientes a los solicitantes;

Registrar las solicitudes de informacion
publica, respuestas, resultados, costos
de reproduccién y envio;

Proponer al Comité de Transparencia
del Ayuntamiento y de las dependencias

de la Administracion Pdblica
Centralizada, los procedimientos
internos que aseguren la mayor

eficiencia en Ila gestacion de las
solicitudes de acceso a la informacién
publica y proteccion de datos
personales.

Informar a la Sindicatura Municipal la
probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones en

VL.

VI

VIII.

preven lva a los sujetos obligados
del Municipio;

Asesorar a los particulares sobre el
derecho de acceso a la informacion
publica y la protecciébn de datos
personales, asi como recibir sus
comentarios y sugerencias;

Auxiliar a los particulares en la
elaboracién de solicitudes de acceso
a la informacién publica y en caso de
que la informacion solicitada
corresponda a otro sujeto obligado,
orientarlos sobre el lugar donde se
les pueda proporcionar;

Recibir y tramitar las solicitudes de
acceso a la informacién publica y de
proteccién de datos personales, que
se formulen al Ayuntamiento vy
dependencias de la Administracion

Pablica  Municipal y  proponer
personal habilitado para tales
efectos;

Realizar los tramites internos

necesarios para la atencion de las
solicitudes de acceso a |la
informacién publica;

Servir como vinculo entre los
solicitantes y el Ayuntamiento o las
dependencias de la Administracion
Publica Municipal;

Efectuar las notificaciones
correspondientes a los solicitantes;

Registrar las  solicitudes de
informaciéon  publica, respuestas,
resultados, costos de reproduccion y
envio;

Proponer al Comité de Transparencia
del Ayuntamiento y de las
dependencias de la Administracion
Publica Centralizada, los
procedimientos internos que
aseguren la mayor eficiencia en la
gestacion de las solicitudes de
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Xll.Las demas que sefnalen las leyes,

materia de transparencia, acceso a la
informacién publica y proteccién de
datos personales; y

reglamentos ordenamientos

respectivos.

y

acceso a la informacién publica y

proteccion de datos personales.
Xl. Informar a la Sindicatura Municipal la
probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones
en materia de transparencia, acceso
a la informacién publica y proteccién
de datos personales; y

. Las demas que sefialen las leyes,
reglamentos y ordenamientos
respectivos.

ARTICULO 45 TER.- La Unidad
Coordinadora Delegacional tendra la
responsabilidad de coordinar los
trabajos de las delegaciones
municipales y para ello contara con las
siguientes atribuciones:

I.  Coordinar la operacion de las
Delegaciones Municipales mediante
un enlace permanente de
informacién y gestionar los recursos
necesarios para su operacion;

Organizar y realizar reuniones de
trabajo de forma permanente con los
Delegados;

M. Auxiliar y asesorar a |las
Delegaciones Municipales en el
Ejercicio de sus funciones;

Coordinar y  proporcionar la
asistencia técnica y administrativa
que requieren las Delegaciones
Municipales en el Ejercicio de sus
funciones;

Promover la observancia de la
normatividad, planes y programas
municipales en las delegaciones;

VI. Apoyar a los delegados en las
gestiones y  promociones de
actividades es productivas, obras y
servicios publicos, en la !
circunscripcién territorial
correspondiente
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actualizacién vy
los Delegados

Vil. Fomentar la
capacitacién
Municipales;

de

VIl Crear, planear, propiciar, fomentar,
realizar y vigilar los programas y las
actividades del gobierno municipal

con un enfoque de género e
interculturalidad en las comunidades
rurales.

IX. Gestionar ante los érganos de
Gobierno Federal y  Estatal
programas de apoyo social,

emprendedor empresarial, agricola,
ganadero y de todo tipo que se pueda
realizar y desarrollar en la comunidad
rural del municipio.

X. Apoyar la participacion de los
particulares para la constitucion de

comités de Colaboracion
comunitaria.

XI. Promover, gestionar, coordinar y
vigilar programas de apoyo a
escuelas de las comunidades rurales
del Municipio.

XIl. Promover, gestionar y vigilar la

erradicacion del rezago educativo en
la zona rural del Municipio.

XIll. Proponer al Presidente Municipal las
politicas y programas generales
relativos al desarrollo social y
econdmico en la zona rural, asi como
llevar a cabo su promocién vy
organizacién.

XlV.Las demas que le encomiende el
Presidente Municipal.

ARTICULO 48.- EI Secretario del
Ayuntamiento tendra bajo su cargo y
adscripcion los siguientes:

|. Coordinador de Asuntos de Cabildo y de
Gobierno;

II. Coordinador de Archivo;

ARTICULO 48.- La persona titular de la
Secretaria del Ayuntamiento tendrd bajo
su cargo y adscripcién los siguientes:

|. Coordinaciéon de Asuntos de Cabildo y
de Gobierno;

Il. Coordinacion de Archivo;
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! Ill. Departamento Administrativo;
! IV. Departamento de Accion Civica;
V. Departamento de Reglamentos;

VI. Junta Municipal de Reclutamiento;

VII. Oficialia del Registro Civil;

VIill. Departamento de Justicia.

i a) Coordinacién de Jueces.

b} Coordinacion de Médi Cortificad '
IX. Unidad de Asuntos Religiosos.

X. Secretaria Ejecutiva del Sistema
Municipal de Proteccion Integral de Nifas,

Nifios y Adolescentes.

Xl. Departamento de Diversidad Sexual.

M. (...)

| IV. Se Deroga;

V. (...)

VI (...)

VIL (...)

VIII. Departamento de Justicia;

a)(...)

b) Se deroga;

IX. Unidad de Asuntos Religiosos;

X. Secretaria Ejecutiva del Sistema
Municipal de Proteccion Integral de Nifas,

Nifios y Adolescentes; y

XL (...)

ARTICULO 50.- El Coordinador de Archivo
se encargara de la conservacién del
archivo histérice del Ayuntamiento y el
archivo de concentracion de la Secretaria
del Ayuntamiento, asi mismo establecera el
procedimiento para el uso adecuado y
seguro de la informacion, y propondra las
politicas para el funcionamienio de los
archivos de concentracion que deberan
tener las dependencias de la
administracién publica municipal, asi como
el traspaso de la informacién, expedientes
y documentos de éstas al archivo historico.

ARTICULO 50.- El Coordinador de Archivo
se encargara de la conservacion de Archivo
del Ayuntamiento y el archivo de
concentracion de la Secretaria del
Ayuntamiento, asi mismo establecera el
procedimiento para el uso adecuado y
seguro de la informacién, y propondra las
politicas para el funcionamiento de los
archivos de concentracion que deberan
tener las dependencias de la
administracién publica municipal, asi como
el traspaso de la informacion, expedientes
y documentos de éstas al archivo historico.

ARTICULO 52.- El Departamento de
Accion Civica se habrd de encargar de
organizar, coordinar, promover y supervisar
los programas y eventos del Calendario
Civico, Festividades, Desfiles, y
Ceremonias y sesiones solemnes del
| Ayuntamiento.

ARTICULO 52.- Se Deroga.

ARTICULO 56.- El Departamento de
Justicia, tendra a su cargo la atencion de
' los asuntos y proyectos que tengan que ver
con la administracién de justicia municipal
y estara adscrito administrativamente:

ARTICULO 56.- El Departamento de
Justicia, tendra a su cargo la atencién de
los asuntos y proyectos que tengan que ver
| con la administracién de justicia municipal
} y estara adscrito administrativamente:

26



a) La Coordinacién de Jueces Municipales,
asi como éstos, de conformidad con lo
establecido en el Reglamento para la
Administracion de Justicia para el Municipio
de Tecate Baja California.

a) La Coordinacion de Jueces Municipales,
asi como éstos, de conformidad con lo
establecido en el Reglamento para la
Administracién de Justicia para el Municipio
de Tecate Baja California.

b) se deroga

Se deroga

formidad | dad ‘ol
o (o] inador

SE—GG#QN—SE’GUNDA DE SECCION TERCERA DE

LA OFICIALIA MAYOR LA OFICIALIA MAYOR

ARTICULO 57.- La Oficialia Mayor tendra
las siguientes atribuciones:

I. Llevar el control de la adquisicion,
almacenamiento, conservacion,
arrendamiento y enajenacion de todo tipo
de bienes del Ayuntamiento;

Il. Conservar y llevar el control de los
contratos de obras y servicios que realicen
las dependencias o entidades de Ia
administracion publica municipal;

ll. Ser la encargada de normar las
condiciones generales de trabajo que se
regularan entre la administracion puablica
municipal y su personal, vigilando el
cumplimiento de la normatividad laboral
desde un enfoque de género y derechos
humanos;

ARTICULO 57.- (...)

. (...)
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IV. Seleccionar, contratar, capacitar y
establecer las normas de control vy
disciplina al personal de la administracion
publica municipal en igualdad de
condiciones para mujeres y hombres,
proponiendo los sueldos y fijando las
demas remuneraciones que deban de
recibir los servidores publicos;

V. Coadyuvar con los Departamentos de
Comunicacién  Social y Relaciones
Publicas en la publicacion y emision de las
publicaciones e impresos del Ayuntamiento
en el tablero de avisos de la comunidad y
medios de comunicacion;

| .
I VI. Coadyuvar en el manejo de Ila
| correspondencia del Ayuntamiento;
|

g VII. Participar con la Tesoreria Municipal en

| la elaboracion del presupuesto de egresos;

| VIIl. Proponer al Presidente Municipal las

|| medidas técnicas administrativas que
| estime convenientes para la mejor
{ organizacién y  funcionamiento  del
| Ayuntamiento, fundamentadas en |la
optimizacion de los recursos humanos y

materiales;

{ IX. Realizar el tramite en auxilio del
Presidente Municipal, de las altas, bajas y
remocion del personal; y

X. Las demas que se le encomienden por
acuerdo de Cabildo o establezcan otros
ordenamientos legales.

[ IX. Realizar el tramite en auxilio de la

V. (...) j

V. Coadyuvar con los Departamentos de
Comunicacion  Social y Relaciones
Publicas y Asuntos Binacionales en la
publicacion y emisién de las publicaciones
e impresos del Ayuntamiento en el tablero
de avisos de la comunidad y medios de
comunicacion;

VIL(...)
VIL (...)

VIll. Proponer a la persona titular de
Presidencia Municipal las medidas
técnicas administrativas que estime
convenientes para la mejor organizacioén y
funcionamiento del Ayuntamiento,
fundamentadas en la optimizacion de los
recursos humanos y materiales;

persona titular de Presidencia Municipal,
de las altas, bajas y remocién del personal;

y
X.(..)

SECCION TERCERA DE
LA TESORERIA MUNICIPAL

SECCION CUARTA DE
LA TESORERIA MUNICIPAL

SECCION QUINTA DE
LA COMISARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA

SECCION-CUARTA DE
LA COMISARIA DE SEGURIDAD
PUBLICA
ARTICULO 72- La Comisaria de
: Seguridad  Publica, para ejercer las

| atribuciones que las Leyes y Reglamentos

ARTICULO 72.- (...)
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Municipales le confieren, contara con la
estructura organizacional siguiente:

I. Direccion de Servicios de Proteccién
Comercial y Vigilancia Auxiliar;

. Direccién de Seguridad Vial y Transito;

[ll. Direccion de la Policia Auxiliar;

I (...)
M. (...)

IV. Direccion de Justicia Municipal; V. (...)

V. Direcciéon de Inteligencia, Tecnologias | V. (...)

de la Informacién y comunicacion;

VI. Coordinacién de Bomberos y Proteccion | VI. (...)

Civil;

VII. Coordinacién de la Guardia Municipal; | VII. (...)

VIIl. Coordinacion de Jueces Municipales; | VIII. Se Deroga;
IX. Coordinacion Administrativa; IX. (...)

X. Coordinacion Juridica; X. Se Deroga;
Xl. Centro de Control y Mando; XL (...)

Xll. Unidad de Armamento y RC; XL (...)

XM, Unidad de Médicos Legistas; XL (...)

XIV. Unidad de Profesionalizacién Policial y | XIV. (...)
Fortalecimiento Institucional;

XV. Unidad de Psicologia; XV. (..)

XVI. Unidad de Derechos Humanos. XVI (...)

SECCION-QUINTA DE
LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL
DEL TERRITORIO

SEQCION SEXTA DE
LA DIRECCION DE GESTION INTEGRAL
DEL TERRITORIO

ARTICULO 75.- La Direccion de Gestién
Integral del Territorio, estara a cargo de un
Titular que serd nombrado por el
Presidente Municipal, es la dependencia
del Ayuntamiento, quien tiene entre sus
funciones la aplicacién y cumplimiento de

ARTICULO 75.- La Direccion de Gestion
Integral del Territorio, estara a cargo de
una persona titular que sera nombrado por
el titular de la Presidencia Municipal, es
la dependencia del Ayuntamiento, quien
tiene entre sus funciones la aplicacién y
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L VI

las disposiciones legales y reglamentarias
en las materias siguientes:

. De administracion territorial urbano y rural

Il. De movilidad urbana, infraestructura y
espacios publicos.

lll. Construccion y mantenimiento de la |

infraestructura publica.

IV. De medioambiente y-salud-animal-

V. De inspeccién y vigilancia en
materias de su competencia.

las

De proyeccién de presupuesto
exclusivamente para el cumplimiento de
sus funciones.

VIl. De gestion y supervision de los
servicios publicos municipales.

De igual manera, le corresponde cumplir y
dar seguimiento a los planes y programas
que en dichas materias apruebe el pleno
del Ayuntamiento.

cumplimiento de las disposiciones legales y
reglamentarias en las materias siguientes:

I. De administracion territorial urbano y
rural;
Il. Se Deroga;

lIl. Se Deroga;

IV. De medio ambiente;

V. De inspeccién y vigilancia en las
materias de su competencia;
VI. De proyeccion de presupuesto

exclusivamente para el cumplimiento de
sus funciones;

VII. Se deroga;

De igual manera, le corresponde cumplir y
dar seguimiento a los planes y programas
que en dichas materias apruebe el pleno
del Ayuntamiento.

ARTICULO 76.- A Ia Direccion de Gestion
Integral del Territorio le corresponde el
ejercicio de las atribuciones siguientes:

I. Definir y proponer a la Presidencia
Municipal, la visién y la estrategia integral
de largo plazo en materia de ordenamiento
y gestion del territorio, ebras—pdblicas,
movilidad y espacio publico del municipio
con criterios de sustentabilidad y proteccion
al ambiente;

Il. Elaborar el plan de trabajo del area e
implementar las  politicas  generales
relativas a las acciones y programas de
intervencion para la gestion integral del
territorio del  Municipio de Tecate,
considerando la interseccion de las
materias a su cargo y en coordinacién con
las dependencias competentes;

Il. Formular, coordinar, ejecutar y evaluar
las politicas, planes y programas vy

ARTICULO 76.- A la Direccién de Gestion
Integral del Territorio le corresponde el
ejercicio de las atribuciones siguientes:

|. Definir y proponer a la Presidencia
Municipal, la vision y la estrategia integral
de largo plazo en materia de ordenamiento |
y gestion del territorio, movilidad y espacio
publico del municipio con criterios de
sustentabilidad y proteccién al ambiente;

I (...)

. (...)
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acciones de las materias a su cargo,
considerando las politicas establecidas por
la Federacion, el Estado y el Ayuntamiento,
segln corresponda;

IV. Procurar y fomentar que el disefio,
planeacion, presupuestacién, contratacién
y ejecuciéon de las materias a su cargo se
realicen con maxima transparencia,
legalidad, y justicia socio ambiental;

V. Elaborar su Programa Operativo Anual y
proponer el Anteproyecto de Presupuesto
que le corresponda;

VI. Participar y brindar asistencia técnica en
los érganos consultivos, y de trabajo del
Municipio de Tecate relacionadas con las
materias a su cargo.

VIl. Colaborar con las instituciones,
organismos y dependencias publicas, y en
su caso los Organos Consultivos privados
cuando se trate de materias de su
competencia;

VIII. Participar en los érganos técnicos que
correspondan, coadyuvando en |la
formulacion de planes, programas,
presupuestacion, metas y acciones de la
inversion de las materias a su cargo, en
congruencia con los planes y programas de
corto, mediano y largo plazo;

IX. Participar como coadyuvante de las
instancias federales, estatales y
municipales en la formulacién de
proyectos, ejecucién-de—obras y acciones
en las materias a su cargo en el ambito
territorial del Municipio;

X. Proponer al Presidente Municipal la
promocién, elaboracion y difusién de las
normas y tramites que rigen las materias a
su cargo;

Xl Remitir a las instancias
correspondientes las denuncias efectuadas
por la ciudadania en las materias a su
cargo;

IV. (...)

V. (..)

VI. Participar y brindar asistencia técnica en
los érganos consultivos, y de trabajo del
Municipio de Tecate relacionadas con las
materias a su cargo;

VIL (...)

VL (...

IX. Participar como coadyuvante de las
instancias federales, estatales Y
municipales en la formulacion de proyectos
y acciones en las materias a su cargo en el
ambito territorial del Municipio;

X. Proponer al titular de la Presidencia
Municipal la promocién, elaboracién y
difusién de las normas y tramites que rigen
las materias a su cargo;

XL(...)
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XIl. Validar los proyectos y—licitaciones | XIl. Validar los proyectos elaborados por

elaborados por las Subdirecciones a su
cargo;

Xlll. Las demds que se sefalen en el
presente reglamento, en su reglamento
interior, los reglamentos municipales, las
leyes estatales y las que le encomiende el
Presidente Municipal

| las Subdirecciones a su cargo:

Xll. Las demas que se sefalen en el
presente reglamento, en su reglamento
interior, los reglamentos municipales, las |
leyes estatales y las que le encomiende la
persona titular de la Presidencia
Municipal.

ARTICULO 77.- La Direccion de Gestion
Integral del Territorio, tendra bajo su cargo
y adscripcion las siguientes Subdirecciones
y Departamentos:

I Subdireccidn de Administracion

Territoriak

A. Departamento de Control Territorial;
B. Departamento de Catastro;

C. Departamento de Impacto Ambiental;

D. Departamento de Inspeccion:;

ARTICULO 77.- (...)

I. Subdireccién de Administracion:

A (..)

B.(...)
C.(.)
D. (...)

ll. Subdireccién de Servicios Publicos;

A. Departamento de Servicios Generales:

B. Departamento de Panteones;

C. Departamento de Rastro Municipal;
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A Denariamento_do Limpiav Rocolocid
de Basura:

B. Departamento de Servicios Generales;
C. Departamento de Panteones;

D. Departamento de Rastro Municipal;

ARTICULO 78.- La Subdireccion de Obras
Publicas tendra las siguientes atribuciones:

I. Proporcionar al Titular de la Direccién de

Gestion Integral Territorial, una visién de
largo plazo en materia de administracién
territorial y espacio publico;

Il. Dar cumplimiento a la normatividad en
materia de asentamientos humanos,
ordenamiento territorial y edificacion,
construccién y ejecucién de la obra publica,
privilegiando la aplicacibn de las
disposiciones en la materia en el ambito de
su.competencia;

l. Planear, coordinar y evaluar las
actividades de las areas y personal a su
cargo, de conformidad con la normatividad
aplicable;

IV. Impulsar estrategias y programas
tendientes a lograr que el espacio publico
del Municipio se utilice en condiciones de
seguridad, accesibilidad, eficiencia,
sostenibilidad, calidad, inclusibn e
igualdad;

V. Aprobar y supervisar las acciones y
proyectos en materia de infraestructura y
equipamiento de espacio publico, conforme
a las normas aplicables de caracter técnico
y de ordenamiento territorial, en
coordinacion con las dependencias
competentes;

VI. Crear y ejecutar politicas y acciones que
garanticen el uso y goce de las personas en
su interaccion con el territorio,
reconociendo las necesidades de todas las

ARTICULO 78.- Se Deroga.
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personas, y en especial de grupos
vulnerables;

VII. Realizar dictamenes técnicos respecto
a la determinacion de acciones
encaminadas a mejorar la infraestructura
de espacio publico;

VIII. Emitir opinién técnica a la Direccién de
Gestion  Integral Territorial para la
incorporacion de criterios de administracion
territorial dentro de la elaboracién de los
Planes Municipales en la materia de su
competencia;

| IX. Adoptar los criterios técnicos en materia
de administracién territorial para el
desarrollo de viviendas, en absoluta
vinculacion 'y coordinacion con las
dependencias competentes;

X. Intervenir, en coordinacién con las
dependencias  competentes, en Ia
formulacién y aplicacion de los programas
y acciones en materia de espacio publico;

Xl.  Promover la expedicion de Ila
reglamentacién necesaria para ordenar,
| regular y administrar el espacio publico;

conservar y mejorar el espacio publico,
conforme a las necesidades y propuestas
de la sociedad;

( XIll.  Dictar medidas tendientes al
mejoramiento del espacio publico;

XIV. Ejecutar, en coordinacién con las
dependencias competentes, las tareas
relativas a la infraestructura de espacio
publico y al mobiliario urbano;

XV. Determinar, autorizar y exigir, de
conformidad con la reglamentacion vigente,
la instalacion de los espacios publicos
destinados para la ubicacion de
estacionamiento, ascenso y descenso,
carga y descarga, personas con movilidad
reducida y con discapacidad, en lugares
| preferentes y de facil acceso a los edificios

Xll. Hacer los estudios necesarios para |
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o espacios publicos, particulares o de
gobierno, cuyo uso esté destinado o
implique la concurrencia del publico en
general;

XVI. Solicitar, en su caso a los tres niveles
de  Gobierno, otras dependencias
municipales u otras instituciones, asesoria
y apoyo para realizar los estudios técnicos
y acciones en materia de espacio publico;

XVII. Coadyuvar en los cierres parciales y
totales por obras, mantenimiento o evento,
solicitando la correcta proteccién de obra
en los casos que la Direccion lo determine,
priorizando al peatén, asi como difundir de
manera efectiva las rutas alternas o de
desvios;

XVIll. Efectuar los estudios, disefio y
dictaminacion de nuevos modelos de
gestion de la demanda de estacionamiento;

XIX. Crear y disefar los espacios publicos
municipales en coordinacion con las demas
dependencias competentes;

XX. Crear y disefiar los proyectos
arquitectdonicos para el espacio publico
dentro del territorio municipal;

XXI. Proponer al Titular de la Direccion de
Gestion Integral Territorial las politicas en
materia de espacio publico y, en su caso,
colaborar con las dependencias
competentes para la ejecucion y evaluacion
de las mismas;

XXIl. Opinar en materia de espacio publico,
a efecto de que la Direccién de Gestion
Integral  Territorial, incorpore dicha
perspectiva en la formulacién de los
programas y demas instrumentos de
planeacion del desarrollo urbano, asi como
en sus modificaciones;

XXIIl. Llevar a cabo la investigacién de
campo de los proyectos arquitectonicos y
constructivos, asi como de uso y destino de
los bienes inmuebles municipales para la
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elaboracion de propuestas y proyectos del
equipamiento y mobiliario urbano;

XXIV. Coadyuvar en la proyeccion,
promocién y apoyo al desarrollo de la

estimular la participaciéon de los sectores
social y privado;

XXV. Participar en la integracion del
informe anual de trabajo de la Direccién de
Gestioén Integral Territorial;

XXVI. Las demas que se establezcan en su
Reglamento Interior y los Reglamentos
Municipales, asi como las que Ile
' encomiende la titular de la Direccion de
Gestion Integral Territorial

infraestructura turistica de la ciudad vy .

ARTICULO 79.- Para el cumplimiento de
sus atribuciones, la Subdireccion de Obras
Publicas contara con los departamentos:

A. Departamento de Planificacion y
Proyectos;

B. Departamento de Mantenimiento de
Espacios Publicos;

. C. Departamento de Mantenimiento de
‘ Alumbrado Publico;

|

‘ D. Departamento de Mantenimiento de
| Vialidades;

Las atribuciones de estos departamentos
quedaran determinadas en su Reglamento
Interior y en los manuales de organizacion
que corresponda.

1.

ARTICULO 79.- Se Deroga.

ARTICULO 80.- La Subdireccién
Administrativa tendra las siguientes
atribuciones:

[. Auxiliar a la persona Titular de la
Direccion de Gestion Integral Territorial en
la integracion administrativa y operativa de
las areas que la conforman,;

Il. Planear, coordinar y evaluar las
actividades de las areas y personal a su
cargo, de conformidad con la normatividad
| aplicable;

ARTICULO 80.- Se Deroga.
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Ill. Elaborar el plan de trabajo y el proyecto
de presupuesto de egresos de la Direccion
de Gestion Integral Territorial y areas que
la integran;

IV. Gestionar y administrar los recursos
financieros, humanos, informaticos vy
materiales de la dependencia;

V. Ejercer y controlar el presupuesto de la
Direccién de Gestién Integral Territorial y
las areas que la integran;

VI. Enviar al Departamento Juridico las
notificaciones que le sean realizadas por
las autoridades jurisdiccionales de las
materias competencia de la Direccion de
Gestion Integral Territorial;

VII. Coadyuvar en la implementacién vy
operacién del Presupuesto del area de
conformidad con lo dispuesto en la
normatividad aplicable;

VIII. Integrar y proporcionar la informacion
solicitada por las autoridades competentes,
instituciones y ciudadania, relacionadas
con las materias a cargo de la Direccién de
Gestién Integral Territorial;

IX. Participar en la integracién del informe
anual de trabajo de la Direccién Gestion
Integral Territorial;

X. Gestionar, coordinar y ejecutar de
manera integral los procesos de licitacion
publica para l|la Obra Publica. XI.
Administrar el catidlogo de contratistas,
definidos de acuerdo a su especialidad.

Xll. Las demas que se establezcan en su
reglamento interior, en los Reglamentos
Municipales, y las que le encomiende la
Titular de la Direccién de Gestién Integral
Territorial.

ARTICULO 80-BIS.- Para el cumplimiento
de sus atribuciones, La Subdireccién
Administrativa contara con los
departamentos siguientes:

ARTICULO 80-BIS.- Se Deroga.
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A. Departamento Administrativo:.

B. Departamento Juridico;

C. Departamento de Licitaciones;

Las atribuciones de estos departamentos
quedaran determinadas en su Reglamento

Interior y en los manuales de organizacion
que corresponda.

ARTICULO 80-TER.- La Subdireccion de
Administracion  Ferriterial tendra las
siguientes atribuciones:

[. Concebir una perspectiva a largo plazo en
el ambito del Desarrollo Urbano vy
Ordenamiento Territorial, fundamentada en

i los Planes y Programas de Desarrollo

Urbano Municipal y otros instrumentos que

Orientando las decisiones y
acciones de la Direccién, asegurando un
desarrollo  coherente, sostenible vy
equitativo del Territorio Municipal;

Il. Dar cumplimiento a la normatividad en
materia de edificaciéon, construccion vy
ejecucion de la obra publica en general,

Ordenamiento Territorial y medio ambiente, |

en el ambito de su competencia;

Ill. Planear, coordinar y evaluar ias
actividades de las areas y personal a su
cargo, de conformidad con la normatividad

| aplicable;

IV. Ejercer las atribuciones relativas al
control, evaluacion y revision de los planes
y programas de desarrollo urbano, que

permitan actualizar y mejorar los
instrumentos aprobados;
V. Realizar los procesos técnicos

necesarios para definir, en coordinacién
con las dependencias competentes, los
proyectos estratégicos de intervencion
urbana del Municipio y su instrumentacién:;

VI. Mantener disponibles para informacién
y consulta del publico los planes vy
programas de desarrolio urbano aplicables

| sean aprobados por el Ayuntamiento de |
| Tecate.

ARTICULO 80-TER.- La Subdireccién de
Administracién tendra las siguientes
atribuciones:

L (...)

(L)

V. (...)

V. (.)

VI (...
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en el territorio municipal, asi como sus
actualizaciones;

VII. Verificar que la gestién del Gobierno
Municipal y los avances de las diversas
dependencias relacionadas con el
desarrollo urbano, sean congruentes con
los objetivos de los planes y programas que
en la materia apruebe el Ayuntamiento de
Tecate;

VIIl. Asegurar que los instrumentos
urbanos, técnicos y juridicos del territorio
municipal, sean congruentes con lo
establecido en la  reglamentacion
municipal, en la legislacion estatal y federal
en materia de planeacién urbana;

IX. Expedir los dictamenes de trazos, usos
y destinos especificos, referidos a la
zonificacion urbana, area y zona donde se
localicen bienes inmuebles, a efecto de
certificar la utilizacién de los predios y
fincas;

X. Coadyuvar con las dependencias
competentes en la ejecucion de las
acciones tendientes a corroborar que los
promotores y fraccionadores cumplen con
las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables en materia de desarrollos
inmobiliarios, fraccionamientos, fusiones,
subdivisiones, regularizacion de predios y
regimenes de condominio, verificando la
documentacién que le es entregada por las
otras dependencias;

XI. Establecer la integracion de criterios
ambientales en la planeacién de los usos
de suelo de conformidad con |la
reglamentacién municipal;

XIl. Analizar y expedir los dictAmenes
técnicos referentes a las solicitudes de
licencias 0 permisos de anuncios y su
refrendo, en el ambito de sus atribuciones
conforme a los términos de la normatividad
aplicable;

VL (...)

VIIL (....)

IX.(...)

X ()

XL(...)

XL (...)

XIil. (...)
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| Territorial.

XWl.  Emitir opiniones técnicas sobre
planeacion del desarrollo urbano, cuando
asi lo solicite otra dependencia;

XIV. Organizar, desarrollar y promover
actividades de investigacion en materia de
desarrollo territorial, para lo cual podra
coordinarse con las instituciones de los
diferentes sectores de la sociedad;

XV. Realizar los estudios y opiniones
técnicas necesarias para dictaminar la
procedencia de los tramites de
regularizacién de predios y asentamientos
urbanos;

XVL. Integrar y resguardar los expedientes
de los procedimientos de regularizacién y
titulaciéon de predios y asentamientos
urbanos;

XVI. Elaborar, administrar y gestionar
padrones con relacion a la regularizacién
en tenencia de la tierra.

XVII. Promover, informar y coordinar a las
Delegaciones municipales respecto a las
politicas y programas relacionados con el
Ordenamiento Territorial, supervisando la
implementacién y progreso de los mismos.
Ademas, participando, segun lo determine
el Presidente Municipal o el Ayuntamiento,
en organismos publicos, privados vy
fideicomisos que busquen el desarrollo
econdmico y turistico del municipio.

XIX. Participar en la integracion del informe
anual de trabajo de la Direccion de Gestion
Integral Territorial.

XX. Realizar acciones de inspeccion y
vigilancia a efecto de verificar el
cumplimiento de las disposiciones legales y
reglamentarias del Municipio.

XXI. Las demas que se establezcan en su
reglamento interior, en los Reglamentos
Municipales, y las que le encomiende la
Titular de la Direccion de Gestién Integral

XIV. (..)

XV, {...)

XVI. (...)

XVIL. (...)

XVIII. Promover, informar y coordinar a las
Delegaciones municipales respecto a las
politicas y programas relacionados con el
Ordenamiento Territorial, supervisando Ia
implementacion y progreso de los mismos.
Ademas, participando, segln lo determine

la persona titular de Presidencia
Municipal o el Ayuntamiento, en
organismos publicos, privados y

fideicomisos que busquen el desarrollo
econémico y turistico del municipio.

XIX. (...)

XX. (...)

XXI. Las demas que se establezcan en su
reglamento interior, en los Reglamentos
Municipales, y las que le encomiende la
persona Titular de la Direccion de Gestidn
Iintegral Territorial.
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SECCION-SEXTA Se deroga la denominacion de la
Secqién
ARTICULO 82.- La Subdireccién de | ARTICULO 82.- La Subdireccion de

Servicios Publicos se encargara de apoyar
a sus departamentos, a otras Direcciones y
a las delegaciones municipales en:

. La construcciéon, reparacion y
conservacion del alumbrado publico, limpia
y recoleccion de basura, alcantarillado y
drenaje, panteones y rastros, y los demas
que sefialen las Leyes y los Reglamentos
Municipales;

Il. La Planeacién, coordinaciéon y ejecucion
de los programas de limpia, recoleccion y
almacenamiento de basura, alumbrado
publico, mantenimiento de senales
luminosas en semaforos;

lli. Y en general todas las relativas e
inherentes a sus funciones, en una
coordinacion de esfuerzos con las
dependencias de los gobiernos federal y
estatal respecto a los programas y planes
en los que tengan correlacién, con sujecién
a las leyes federales o estatales que
regulen esta materia

Servicios Publicos se encargara de apoyar
a sus departamentos, a otras Direcciones,
a las delegaciones, asi como a
organismos publicos descentralizados
de la administracion publica municipal
en:

. La construcciéon, reparaciéon vy
conservaciéon del alumbrado publico, limpia
y recoleccion de basura, alcantarillado y
drenaje, panteones y rastros, y los demas
que sefalen las Leyes y los Reglamentos
Municipales;

Il. La Planeacion, coordinacion y ejecucion
de los programas de limpia, recoleccion y
almacenamiento de basura, alumbrado
publico, mantenimiento de sefiales
luminosas en semaforos;

lll. Y en general todas las relativas e
inherentes a sus funciones, en una
coordinacion de esfuerzos con las
dependencias de los gobiernos federal y
estatal respecto a los programas y planes
en los que tengan correlacion, con sujecion
a las leyes federales o estatales que
regulen esta materia

ARTICULO 83.- La Subdireccién Servicios

Publicos tendrd a su cargo los
Departamentos siguientes:

T o Limpia-v-Recoleccid
de-Basura:

B. Departamento de Servicios Generales;
C. Departamento de Panteones;
D. Departamento de Rastro Municipal;

E. Departamento de Bienestar Animal;

ARTICULO 83.- La Subdireccidén Servicios
Publicos tendra a su cargo los
Departamentos siguientes:

A. Se deroga

B. Departamento de Servicios Generales;
C. Departamento de Panteones;
D. Departamento de Rastro Municipal;

E. Se Deroga.

ARTICULO 93.-El Departamento de
Bienestar Animal tiene a su cargo la
prevencién de enfermedades zoondéticas
en el municipio, asi como los servicios de
albergue y de adopcién. Ademas, apoyar a

ARTICULO 93.- Se Deroga.
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la comunidad con medidas para el control
de la natalidad evitando con ello la

sobrepoblacién canina y felina.

SECCION SEPTIMA DE
LAS DIRECCIONES DE BIENESTAR ¥

DESARROLLO-ECONOMICO-Y
FURISMO

SECCION SEPTIMA DE
LA DIRECCION DE BIENESTAR

VL.

ARTICULO 94.- La Direccion de Bienestar,
se encargara de establecer e instrumentar
las politicas, estrategias, programas y
acciones desde una perspectiva de género
para lograr el mejoramiento integral de la
comunidad, en las éreas de salud,
educacién no escolarizada y cultura, a
través del despacho de los siguientes
asuntos:

| Crear, planear, propiciar, fomentar,
realizar y vigilar los programas y las
actividades educativas, culturales y de
infraestructura comunitaria, la cual sera
apoyada mediante la coadyuvancia de la
Direccion de Administracién Urbana, quien
asesorara en todo lo correspondiente al
aspecto técnico.

ll. Divulgar y difundir las actividades de
educacién y cultural del gobierno municipal
a traves de los medios masivos de
comunicacion.

lll.  Coordinar con las autoridades
competentes la realizacion de campafas
municipales y las actividades orientadas a
prevenir y disminuir el alcoholismo, la

prostitucion, el pandillerismo y la
drogadiccién en el municipio.

IV. Apoyar la participacion de los
particulares para la construccion de

comités de colaboraciéon comunitaria.

V. Organizar y coordinar la participacién de |

la ciudadania para lograr el desarrolio

; social.

Realizar intercambios técnicos con
instituciones afines y con otros Gobiernos.

ARTICULO 94.- La Direccién de Bienestar,

se encargara de establecer e instrumentar
las politicas, estrategias, programas vy
acciones desde una perspectiva de género
para lograr el mejoramiento integral de la
comunidad, en las areas de salud,
educaciéon no escolarizada y cultura, a
través del despacho de los siguientes
asuntos:

I. Se Deroga;

Il. Se Deroga;

. Coordinar con las autoridades
competentes la realizacion de campafias
municipales y las actividades orientadas a |
prevenir y disminuir el alcoholismo, la

prostitucion, el pandillerismo y la
drogadiccion en el municipio;
IV. Apoyar la participacion de los

particulares para la construccién de
comités de colaboracién comunitaria;

V. Organizar y coordinar la participacién de
la ciudadania para lograr el desarrollo
social;

VI. Realizar intercambios técnicos con
instituciones afines y con otros Gobiernos; |

_i
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VII. Difundir conocimientos y tecnologias
aplicables a la realidad municipal.

VIIl. Promover, gestionar, coordinar y
vigilar programas de apoyo a escuelas en
el Municipio.

VIl.  Promover, gestionar, tramitar vy
asesorar para que los estudiantes de
€scasos recursos econdémicos y altas
calificaciones, tengan acceso a becas que

apoyen su educacién, superacién vy
capacitacion.
VIiIl. Promover, gestionar, coordinar vy

vigilar la erradicacion del rezago educativo
en el Municipio.

IX. Dirigir, vigilar y conservar las bibliotecas
del Gobierno, promoviendo la asistencia de
la poblacién a los mismos, asi como facilitar
el acercamiento y acceso a la ciudadania a
la red de informacién mundial (Internet) y
tecnologias de informacion y
comunicacién.

X. Proponer al presidente Municipal las
politicas y programas generales relativos al
incremento del patrimonio artistico e
histérico, asi como llevar a cabo su
‘promocion y organizacion.

Xl. Organizar exposiciones artisticas,
ferias, certamenes, concursos, audiciones,
representaciones teatrales y exhibiciones
de interés cultural.

Xll. Promover, gestionar y organizar
programas que promuevan la lectura.

Xill. Coordinar con la Secretaria del
Ayuntamiento el manejo y organizacién del
Archivo del Ayuntamiento y el Archivo
Histérico del Municipio.

XIV. Dirigir, vigilar y conservar los museos
y centros culturales del Gobierno.

XV. Proporcionar servicios de prevencion,
curacién, rehabilitacién y asistencia social a

VIl. Difundir conocimientos y tecnologias
aplicables a la realidad municipal;

VIIl. Promover, gestionar, coordinar y
vigilar programas de apoyo a escuelas en
el Municipio;

IX. Promover, gestionar, tramitar y asesorar
para que los estudiantes de escasos
recursos econdmicos y altas calificaciones,
tengan acceso a becas que apoyen su
educacion, superacion y capacitacion;

X. Promover, gestionar, coordinar y vigilar
la erradicacion del rezago educativo en el
Municipio;

XI. Dirigir, vigilar y conservar las bibliotecas
del Gobierno, promoviendo la asistencia de
la poblacién a los mismos, asi como facilitar
el acercamiento y acceso a la ciudadania a
la red de informacién mundial (Internet) y
tecnologias de informacién y
comunicacion;

XIl. Proponer a la persona titular de la
Presidencia Municipal las politicas y
programas generales relativos al
incremento del patrimonio artistico e
histoérico, asi como llevar a cabo su
promocion y organizacion;

XIll. Se Deroga;

XiV. Se Deroga;

XV. Se Deroga;

XVI. Se Deroga;

XVil. Proporcionar servicios de prevencion,
curacion, rehabilitacién y asistencia social a
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la poblacidn que no corresponda ser
atendida por las autoridades federales o
estatales.

XVI. Crear, planear, propiciar, fomentar,
realizar y vigilar los programas y las
actividades de salud publica.

XVII. Divulgar y difundir las actividades de
salud publica del gobierno municipal a
traves de los medios masivos de
comunicacion.

| XVIIL. Promover, gestionar y organizar

programas que promuevan la cultura de la
salud.

XIX. Alentar la participacion ciudadana en
el mantenimiento de parques.

XX. Promover la participacién de los
ciudadanos en el progreso de la calidad de
vida, asi como espacios de didlogo para
facilitar su presencia en la creaciéon y
evaluacibn de las distintas politicas
sociales del Municipio.

XXI. Promover, organizar y buscar la
integracion de las familias satisfaciendo

. necesidades de recreacion en un lugar de

esparcimiento.

XXIl. Las demas que le encomiende el
Ejecutivo Municipal o el Ayuntamiento.

| salud publica del gobierno municipal a

la poblacién que no corresponda ser
atendida por las autoridades federales o
estatales;

XVIIl. Crear, planear, propiciar, fomentar,
realizar y vigilar los programas y las
actividades de salud publica;

XIX. Divulgar y difundir las actividades de

fraves de los medios masivos de
comunicacion;
XX. Promover, gestionar y organizar

programas que promuevan la cultura de ia
salud.

XXI. Se Deroga;

XXIl. Promover la participacién de los
ciudadanos en el progreso de la calidad de
vida, asi como espacios de didlogo para
facilitar su presencia en la creaciéon y
evaluacion de las distintas politicas
sociales del Municipio;

XXIIl. Se Deroga;

XXIV. Las demas que le encomiende el
Ejecutivo Municipal o el Ayuntamiento.

SECCION ADICIONADA SIN
CORRELATIVO

SECCION OCTAVA DE
LA DIRECCION DE DESARROLLO
ECONOMICO

ARTICULO 94 BIS.- La Direccién de
Desarrollo Econdémico y—Turisme, se
encargara de establecer e instrumentar las
politicas, estrategias, programas vy
acciones desde una perspectiva de género

| para lograr el mejoramiento integral de la

comunidad, en las areas de economia,
turismo y recreacion a través del despacho
de los siguientes asuntos:

I. Proponer los planes y programas en
materia de Desarrollo econémico y-turisme.

i mejoramiento integral de la comunidad, en

ARTICULO 94 BIS.- La Direccion de
Desarrollo Econdémico, se encargara de
establecer e instrumentar las politicas,
estrategias, programas y acciones desde
una perspectiva de género para lograr el

materia de economia a través del

despacho de los siguientes asuntos:

I. Proponer los planes y programas en
materia de Desarrollo econdémico;

44



Il. Ejecutar y coordinar las politicas vy
programas municipales, relativos al
fomento y promocién de las actividades
industriales, comerciales, turisticas y de
servicios.

IIl. Proponer al Presidente Municipal la
celebracién de convenios necesarios con
las distintas instancias de gobierno en
materia de desarrollo industrial, comercial,
turistico y de servicios, de mejora
regulatoria, simplificacion administrativa y
desregulacién econdémica.

IV. Establecer y coordinar, las politicas
para el desarrolio de la actividad turistica de
la ciudad, con Ila aprobacion del
Ayuntamiento.

V. Participar con el caracter que determine
el Presidente Municipal y/o el Cabildo,
dentro de los fideicomisos, organismos
publicos y desconcentrados, que tengan
por objeto el desarrollo econémico ¥
turistico—del Municipio, 0 que sean de la
competencia que las leyes y reglamentos
confieren a la Direccion.

VI. Las demas que le encomiende el
Ejecutivo Municipal o el Ayuntamiento.

Il. Ejecutar y coordinar las politicas vy
programas municipales, relativos al
fomento y promociéon de las actividades
industriales, comerciales y de servicios;

I1l. Proponer a la persona titular de la
Presidencia Municipal la celebracion de
convenios necesarios con las distintas
instancias de gobierno en materia de

desarrollo industrial, comercial y de
servicios, de mejora regulatoria,
simplificacion administrativa y

desregulacion econémica;

IV. Se Deroga;

V. Participar con el caracter que determine
la persona titular de la Presidencia
Municipal y/o el Cabildo, dentro de los
fideicomisos, organismos publicos y
desconcentrados, que tengan por objeto el
desarrollo econdmico del Municipio, o gue
sean de la competencia que las leyes y
reglamentos confieren a la Direccion.

VI. Las demas que le encomiende el
Ejecutivo Municipal o el Ayuntamiento.

ARTICULO 95.- La Direccion de Bienestar,
para el ejercicio de las atribuciones tendra
a su cargo y adscripcion los siguientes:

I. Subdireccion Administrativa.

Il. Subdireccion Operativa.

M. Besarermenic-ce Reosroasion.

V. Baparermepio-ae-Coliura.

V. Departamento de Promocion Educativa.
V|. Bepartamento-de-Obra-Comunitaria-
WVl BesademenicTierion

ARTICULO 95.- La Direccion de Bienestar,
para el ejercicio de las atribuciones tendra
a su cargo y adscripcion los siguientes:

I. Subdireccién Administrativa;

Il. Subdireccién Operativa;

[ll. Departamento de Promocidn Educativa;

IV. Departamento de Atencion a grupos y
comunidades indigenas.
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V. Goordinacidén-del Teatro-de-laCiudad:

IX. Departamento de Atencién a grupos y
comunidades indigenas

ARTICULO 95 BIS.- La Direccién de
Desarrollo Econémico y—Furisme, para el
ejercicio de las atribuciones tendra a su
cargo y adscripcion lo siguiente:

I. Subdireccion Administrativa.

Il. Departamento de promocién econémica.

IIl. Departamento de promocién turistica.

IV. Departamento Técnico.

ARTICULO 95 BIS.- La Direccién de
Desarrollo Econémico, para el ejercicio de
las atribuciones tendrd a su cargo y
adscripcién lo siguiente:

l. Subdirecciéon Administrativa;

Il. Departamento de promocién econémica;

lll. Se Deroga;

IV. Se Deroga.

ARTICULO 98.- E! Departamento de
Recreaciones es el encargado de atender,
conservar, promover y proponer los
parques recreativos y éareas de
esparcimiento con las que cuente el
municipio de Tecate, asi como los de nueva
creacion.

ARTICULO 98.- Se Deroga.

! ARTICULO 99.-

El Departamento de
Cultura, sera el encargado de fortalecer el
quehacer cultural del Municipio, mediante
la promocion, planeacion supervision y

| ejecucion de actividades artisticas y

culturales, dentro del Municipio, estando a
su cargo el Centro Cultural Tecate.

ARTICULO 99.- Se Deroga.

| ARTICULO 100.- El Departamento de

Promocién Educativa tendra a su cargo el
control y conservacién de las bibliotecas
municipales, atendiendo al Sistema
Nacional de Bibliotecas, la gestién y
asignacién de becas escolares y en general
apoyar la educacién en el Municipio.

ARTICULO 100.- El Departamento de
Promocién Educativa coadyuvara con los
demas organismos de la administracion
publica municipal en lo referente a la
politica educativa del Municipio, asi
como la gestidbn y asignacién de becas
escolares.

ARTICULO 101.- El Departamento de Obra
Comunitaria en apoyo a la Direccion de
Bienestar y a través de una coordinacién
tiene como objeto:

I. La planeacién, ejecucion y control de las

| obras y acciones en las que concurran

recursos de la comunidad y del gobierno en
sus tres ordenes, asi como la obra publica
en general que el Ayuntamiento le asigne.

Il. Fomentar la participacién, colaboracién y
cooperacidn de los vecinos en la

ARTICULO 101.- Se Deroga.
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prestacion, construccién y conservacion de
los servicios y obras publicas.

Ill. Ejecutar las obras y acciones que le
sean encomendadas por el Ayuntamiento y
que hayan sido propuestas a través del
Comité de Planeacion del Desarrolio
Municipal, el Consejo de Desarrollo
Municipal y demas organismos
representativos de la comunidad.

ARTICULO 102.- La coordinacién del
Teatro de la Ciudad sera la responsable del
buen uso, manejo, disposicion vy
administracion del mismo, y para ello
tendra las siguientes atribuciones:

I. Velar por la conservacion y mejoramiento
de las instalaciones, equipo técnico,
elementos complementarios y accesorios
del recinto cultural.

Il. Calendarizar los eventos, espectaculos y
actividades que se llevaran a cabo dentro
del recinto o en sus instalaciones, ademas
de elaborar una bitacora e historial de los
mismos.

Hl. Recibir las solicitudes por parte de la
Direccion de Bienestar sobre el uso y la
disposicidn del recinto cultural denominado
Teatro de la Ciudad previa aprobacién o en
su caso negativo sobre el particular.

IV. Revisar la documentacion del o los
solicitantes previa autorizacién de la
direccion y elaborar su respectivo
expediente.

V. Supervisar en todo momento con el
personal técnico y especializado asignado
al Teatro de la Ciudad los eventos desde
sus pruebas técnicas y/o de escenograficas
previos al mismo y hasta su inicio,
desarrollo y fin.

VI. Llevar a cabo la inspeccién general del
interior y exterior del inmueble dentro de las
veinticuatro horas inmediatas siguientes de
haber terminado el evento y hacer del
conocimiento de los o el organizador del
evento para la reparacion del dafo si este

ARTICULO 102.- Se Deroga.
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fuese el caso o de la liberacion de la fianza
requerida.

ARTICULO 103.- El Departamento
Tecnico, tendra las siguientes atribuciones:

. Coordinar la realizacién de estudios
para actualizacién de los servicios de obra
social que ofrece la Direccion.

L Elaborar los proyectos
arquitectonicos de las obras aprobadas en
los programas sociales.

ll. Supervisar que las obras se

realicen con apego a los proyectos, planes

y contratos que las originen.

V. Coadyuvar en la Supervision de los
programas generales y especiales de las
obras sociales que se ejecuten.

V. Observar el cumplimiento de las
leyes, normas y reglamentos aplicables en
ejecucion de obras sociales.

VI Asistir técnicamente y servir de
enlace en la coordinacion y planeacién de
proyectos tendientes a mejorar la
infraestructura urbana o rural a través de

| los diferentes programas de obra social.

VIl.  Apoyar en la Planeacién,
programacion y fomento de la participacion
intensiva de la sociedad comunitaria a
través de los comités de obra en la
gjecucion de acciones sobre el desarrollo
técnico y financiero de las obras.

VIIL. Coordinacién de dictdmenes en
materia de fallos, factibles, técnicas y
adjudicaciones de obras de caracter social.

IX. Implementacién de métodos
constructivos con tecnologias que se
adecuen a la economia regional.

X. Elaboracion y andlisis de precios
unitarios, asi como sistemas de
seguimiento de avance de obra, a efectos
de integrar los presupuestos base de las

ARTICULO 103.- Se Deroga.
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mismas y sus expedientes
correspondientes.

Xl Formulacién y formalizacién de
contratos, cuando sea aplicable, en
coordinacién con la Subdireccion.

Xll.  Revisién y aprobaciones de obra.

XHlI.  Cumplir con las disposiciones de la
Ley de Obras Publicas, Equipamientos,
Suministros y Servicios relacionados con la
misma del estado de Baja California, su
Reglamento y Reglas Generales, cuando
se ejecute obra social mediante contrato de
obra.

XIV. Integracién, control y seguimiento
de los expedientes técnicos de las obras
sociales.

XV. Revisién, analisis y seqguimiento de
comprobaciones de gastos como facturas y
recibo para pagos de proveedores, de
servicios, de contratistas de comités de
obra y gastos internos del departamento.

XVI.  Verificacion continua de las obras
sociales en campo constatando las
especificaciones aprobadas y/o
contratadas.

XVII.  Implementacién de sistemas de
informacién interna para conocer el estado
que guarda el area a su cargo.

XVIIl. Proporcionar orientacién, asesoria y
apoyo a los comités de obras, comités de
vecinos y vocales de control y vigilancia en
los diversos problemas técnicos que se
presenten en las obras sociales.

XIX. Atencién y recepcion de documentos,
solicitudes y quejas de los comités de
cbras, comités de vecinos y vocales de
control y vigilancias de las obras sociales.

ARTICULO 103 TER.- El Departamento de
Promocion Turistica tendra las siguientes
obligaciones:

ARTICULO 103 TER.- Se Deroga.

49



I. Instalar médulos de promocion turistica
en puntos estratégicos del municipio.

Il. Capacitar como promotores turisticos a
diferentes integrantes de la sociedad como
taxistas, policias, estudiantes de nivel
medio superior y superior, entre otros.

lll. En coordinacién con el Departamento
de Comunicacion Social realizar
promocionales turisticos en los diferentes
medios de comunicacion.

IV. Promocionar ferias donde se expongan
los productos alimenticios, artesanales e
industriales de fabricacién tecatense.

V. Proponer, coordinar y ejecutar
programas de promocion que identifiquen
al Municipio como productor de bienes y
servicios.

| VI. Invitar a los estudiantes de turismo que
desean realizar sus practicas profesionales

como promotores turisticos de Tecate.

VII. Dar promocion a los lugares turisticos
de Tecate.

VIll. Dar a conocer los centros recreativos
de la zona rural.

IX. Difundir la linea hotelera de Tecate.

X. Promover la participacion de los
comerciantes y empresarios en los
programas Turisticos del Estado que
redundan en beneficio directo del
Municipio.

Xl Coordinacién con las diferentes
delegaciones  municipales para la
realizacion de eventos turisticos en su
poblado.

XIl. Coordinacién con la Secretarias de
Turismo del Estado y la Federacién; con la
finalidad de realizar programas para la
| promocién turistica del municipio.

0 servicio social para que se desempefien |
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Se deroga la denominacion de la
seccién

SECCION DECIMA
DIRECCION JURIDICA

Se deroga la seccion

ARTICULO 115.- La Direccion Juridica
asumira la responsabilidad juridica del
Ayuntamiento en los litigios y demas
asuntos de caracter juridico, debiendo
representar legalmente a las distintas
dependencias de la administracion puablica
municipal en los diferentes juzgados,
tribunales y demés instancias. Teniendo las
siguientes atribuciones:

I. La Direccién Juridica podra trabajar en
conjunio con la Sindicatura en los litigios
jurisdiccionales y en la procuracion de la
defensa de los intereses del Ayuntamiento
pudiendo delegar con autorizacién expresa
del sindico la representacion juridica del
Ayuntamiento a personas con titulo de
Licenciado en Derecho, a efectos de que
éste o éstos intervengan en los casos
concretos que por su naturaleza le sean
encomendados;

Il. Dar asesoria y asistencia técnica juridica
a la Presidencia Municipal de Tecate;

lIl. Asesoria y asistencia técnica juridica al
Ayuntamiento de Tecate, Sindicatura

Municipal, a las direcciones,
departamentos y delegaciones
municipales, como dependencias

integrantes de la administracion publica
municipal;

IV. Asesorias, revisiéon y elaboracién de
contratos y diversos actos en que
intervenga el Ayuntamiento o las
dependencias de la administracion publica
municipal;

V. Atenciébn de consultas, opiniones y
analisis, asi como otorgar asesorias que en
materia juridica le sean planteadas por el
Sindico Procurador y las demas que se le

ARTICULO 115.- Se Deroga.
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soliciten y provengan de las diversas
dependencias municipales;

VI. Asistencia Técnica en los
planteamientos ciudadanos que se le
hagan al Presidente Municipal en las
audiencias publicas que se instauran y en
los planteamientos directos que le hagan al
departamento por los ciudadanos:

VII. Auxiliar en los estudios y proyectos
para la reglamentaciéon municipal;

Vill. Asesorias y patrocinios en las
controversias en que tenga interés juridico
el Ayuntamiento y las diversas
Dependencias de la Administracién
Municipal, en los ambitos civil, penal,
laboral, amparo, y el contencioso
administrativo;

IX. Elaboracion y presentacién de los
informes previo y justificado, en los juicios
de garantias en donde cualquiera de las
dependencias de la administracion publica
municipal se les sefiale como autoridades
responsables;

X. Asistencia técnica en la expedicion de
las constancias de posesién y explotacion
agraria;

XI. Asistencia técnica en los registros de
templos;

XIl. Asesoria y asistencia técnica en favor
del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia DIF del Municipio de Tecate,
cuando dicho organismo Paramunicipal lo
solicite u otros organismos
descentralizados;

Xlll. La injerencia en toda consultoria y
asistencia técnica a las dependencias
municipales que requieran del servicio

juridico; Las demas que le confieran las |

leyes, reglamentos vy acuerdos del
Ayuntamiento.

ARTICULO 115 BIS.- A la Direccion de
Desarrollo  Rural le corresponde el
despacho de los siguientes asuntos:

ARTICULO 115 BIS.- Se Deroga.
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I. Crear, planear, propiciar, fomentar,
realizar y vigilar los programas y las
actividades del gobierno municipal con un
enfoque de género e interculturalidad en
las comunidades rurales.

Il. Gestionar ante los érganos de Gobierno
Federal y Estatal programas de apoyo
social, emprendedor empresarial, agricola,
ganadero y de todo tipo que se pueda
realizar y desarrollar en la comunidad rural
del municipio.

Ill.  Coordinar con las autoridades
competentes la realizacion de campafas
municipales y las actividades orientadas a
la prevencion.

IV. Apoyar la participacion de los
particulares para la constitucion de comités
de colaboracién comunitaria.

V. Organizar y coordinar la participacion de
la ciudadania para lograr el desarrollo
social.

VI. Realizar intercambios técnicos con
instituciones afines y con otros Gobiernos.

VIl. Difundir conocimientos y tecnologias
aplicables a la realidad municipal.

VIIl.  Promover, gestionar, coordinar y
vigilar programas de apoyo a escuelas de
las comunidades rurales del municipio.

IX. Promover, gestionar y vigilar la
erradicacién del rezago educativo en la
zona rural del Municipio.

X. Proponer al Presidente Municipal las
politicas y programas generales relativos al
desarrollo social y econémico en la zona
rural, asi como llevar a cabo su promocion
y organizacion.

Xl. Coordinar a los titulares de las
delegaciones municipales para el mejor
desempefio y desarrollo de las actividades
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| Delegados Municipales para la supervision

de la administracion municipal en las
delegaciones.

XIl. Revisar y analizar los anteproyectos de
politicas, planes, estudios, programas y
proyectos que le encomiende
expresamente el Presidente Municipal,
proporcionando una opinidon fundamentada
y demas elementos de andlisis para la
adecuada toma de decisiones.

XIH. Organizar reuniones periddicas con los

de programas y metas de proyectos
estratégicos o de interés especial del
Presidente Municipal.

XIV. Coordinar el seguimiento de los
acuerdos que el Presidente emita en apoyo
a los programas y proyectos municipales
de caracter rural.

XV. Informar al Presidente Municipal sobre
los avances de los programas operativos
anuales asi como las metas programaticas
de las delegaciones municipales.

XVI.  Participar con el caracter que
determine el Presidente Municipal y/o el
Ayuntamiento, dentro de los fideicomisos,
organismos publicos y desconcentrados,
que tengan por objeto el desarrollo
economico y turistico del entorno rural del
Municipio, o que sean de la competencia
que las leyes y reglamentos confieren a la
Coordinacion. |

XVIl. Las demas que le encomiende el
Presidente Municipal o el Ayuntamiento.

ARTICULO 115 TER.- La Direccion de
Desarrollo Rural, para el ejercicio de las
atribuciones descritas en el articulo
anterior, tendra a su cargo y adscripcién los
siguientes Departamentos:

I. Departamento de Desarrollo Rural;

[l. Coordinacién de Delegaciones.

ARTICULO 115 TER.- Se Deroga.

ARTICULO 115 QUATER.- El

Departamento de Desarrollo Rural se
encargarda _de formular 'y proponer |

ARTICULO 115 QUATER.- Se Deroga.
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programas para atender al desarrollo de Ia
comunidad rural asentada en el Municipio;

ARTICULO 115 SEXIES.- La Coordinacién
de Delegaciones tendra las siguientes
atribuciones:

I. Coordinar la operacion de las
Delegaciones Municipales mediante un
enlace permanente de informacion y
gestionar los recursos necesarios para su
operacioén;

Il. Realizar reuniones de trabajo de forma
permanente con los Delegados;

IIl. Auxiliar y asesorar a las Delegaciones
Municipales en el Ejercicio de sus
funciones;

IV. Coordinar y proporcionar la asistencia
técnica y administrativa que requieren las
Delegaciones Municipales en el Ejercicio
de sus funciones;

V. Promover la observancia de la
normatividad, planes y programas
municipales en las delegaciones;

VI. Apoyar a los delegados en las gestiones
y promociones de actividades es
productivas, obras y servicios publicos, en
la circunscripcidn territorial correspondiente

VII. Fomentar la actualizacion vy
capacitacion de los Delegados
Municipales;

VIIl. Las demas que le encomiende el
Presidente Municipal.

ARTICULO 115 SEXIES.- Se Deroga.

ARTICULO 116.- A efectos de que las
dependencias municipales a que se refiere
este capitulo cumplan con las atribuciones
antes mencionadas, éstas deberan contar
con el personal administrativo y técnico
auxiliar que se le asigne en el presupuesto
de egresos correspondiente.

ARTICULO 116.- Se Deroga.

SECCION ADICIONADA SIN
CORRELATIVO

SECCION DECIMA DE
LA DIRECCION DE ATENCION
CIUDADANA
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Articulo adicionado sin correlativo

ARTICULO 116 BIS.- La Direccién de
Atencion Ciudadana es una entidad

. publica encargada de recibir, gestionar

y resolver las inquietudes, solicitudes y
quejas de los ciudadanos en relacion
con los servicios y politicas del
gobierno.

Su objetivo principal es fomentar la
interaccion entre la ciudadania y las
instituciones gubernamentales,
garantizando una comunicacion fluida,
transparente y efectiva.

Esta misma juega un papel crucial en la
construccion de un gobierno
transparente y responsable, ya que
promueve la rendicién de cuentas y la
confianza entre los ciudadanos y las
instituciones.

Ademas, contribuye a la mejora
continua de los servicios publicos,
adaptandose a las necesidades
cambiantes de la poblacién y asi ser un
puente vital entre el gobierno y la
comunidad, trabajando para garantizar
que la voz de cada ciudadano sea
escuchada y atendida de manera

: efectiva.

Articulo adicionado sin correlativo

ARTICULO 116 TER.- La Direccién de
Atencion Ciudadana contara con las
siguientes atribuciones:

|. Disefiar, operar acciones y estrategias de
contacto ciudadano, sencillas, accesibles y
funcionales, acordes a la implementacién
del CHATBOT.

lI. Recibir, canalizar, dar seguimiento vy
respuesta a las gestiones de la poblacion.

lll. Establecer canales de comunicacion con los
representantes de las dependencias

municipales a fin de canalizar y dar

sugerencias y denuncias ciudadanas.

respuesta a las peticiones, quejas, ;
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IV. Asegurar el resguardo de la informacion
especifica de cada queja, denuncia,
peticion y sugerencia recibida por Ia
ciudadania y registrar las etapas del
proceso de atencién, permitiendo conocer
el estado que guardan.

V. Verificar y evaluar los sistemas vy
programas de atencién ciudadana para
obtener informacion - estratégica que
permita atender eficientemente
peticiones, quejas, sugerencias y denuncias
presentadas por los ciudadanos.

VI. Verificar y evaluar en el ambito del
municipio, el cumplimiento de las
demandas ciudadanas, a propdsito de que
los interesados reciban respuesta en los
términos de la normatividad aplicable.

VIl. Generar mecanismos de informacion a la
poblacidn para que colabore y se integre en
los diversos programas que emprenda el
Municipio.

VIIL. Las demds previstas en la
normatividad aplicable.

Articulo adicionado sin correlativo

ARTICULO 116 QUATER.- Para el
desempefio de sus funciones, Ila
Direccion de Atencion Ciudadana tendra
la siguiente estructura:

I. Direccion General.
I. Subdireccion.
lll. Departamento Administrativo.
IV. Coordinacion operativa.
a) Modulo de atencion.
b) Ejecutivos.
c) Telefonista.
V. Coordinacién promocidn ciudadana.
a) Operativo
b) Auxiliar de atencion.
VI. Coordinacién de calidad.
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Articulo adicionado sin correlativo

ARTICULO 116 QUINQUIES.- La persona
que ocupe la Direccion General de la
Direccion de Atencion Ciudadana tendra
las atribuciones siguientes:

I.  Ser el responsable de llevar a cabo una
gestion estratégica y las relaciones
intergubernamentales en sentido
politico que conducira al logro de los
objetivos.

Il. Recibir de los coordinadores para su
evaluacion, los informes mensuales de
atencion realizados en distintos
mddulos de atencién.

lll. Rendir el informe mensual al presidente
de las actividades y funciones que en el
area se realizan.

IV. Realizar gestiones ante el C. presidente
Municipal para que el personal a su
cargo las realice lo mas eficientemente
posible en bien de la ciudadania.

V. Presentar ante el C. presidente
Municipal toda la informacién necesaria
referente a los avances y resultados de
los proyectos de mejora continua en
materia de atencidn ciudadana.

VI. Autorizar los oficios realizados por los
coordinadores que se llevaran a las
distintas direcciones para su gestion,
con un andlisis y alternativas
correspondientes para la solucién de
cada caso en especifico.

VIl. Coordinar y ejecutar las solicitudes el
area de atencién ciudadana de la
presidencia municipal.

Articulo adicionado sin correlativo

| ARTICULO 116 SEXIES.- .- La persona

que ocupe la Subdirecciéon de la
Direccion de Atencién Ciudadana tendra
las atribuciones siguientes:
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VI

VII.

VIll.Coordinar con otras instituciones y

. Atender todas aquellas peticiones de

Ser el intermediario con atencién de
quejas y denuncias, asi como receptor
de la ciudadania que lo requiera.

Atender situaciones de gestiéon o
asistencia social segin lo requiera la
ciudadania.

Dar seguimiento a las peticiones de la
ciudadania que hacen llegar de forma
personal en la oficina de la direccién o
por medio del CHATBOT.

informacidn general que se reciban a
través de la plataforma CHATBOT o de
las oficinas fisicas.

Las demds que se deriven de Ia
naturaleza de sus funciones.

Asegurar que los procesos de atencién
se realicen de manera eficiente y
coherente.

Establecer y monitorear estandares de
calidad en la atencién al ciudadano.

organismos para mejorar la atencion
al ciudadano y compartir buenas
practicas.

Utilizar informacién cuantitativa y
cualitativa para tomar decisiones
informadas sobre la gestién de la
atencién ciudadana.

Asegurar que la informacion sobre los
servicios, procesos y resultados esté
disponible y sea comprensible para la
ciudadania.

Articulo adicionado sin correlativo

ARTICULO 116  SEPTIES.- El
Departamento Administrativo de la
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Direccion de Atencion Ciudadana tendra
las siguientes atribuciones:

Vi

VII.

Vill.Garantizar el cumplimiento de

Xl.

X,

. Desarrollo de planes estratégicos para

Elaboracidon y control del presupuesto
destinado a la direccion de atencién
ciudadana.

Registro y seguimiento de egresos
relacionados con los servicios
ofrecidos.

Gestion de informes financieros vy
auditorias.

mejorar la atencién al ciudadano.

Coordinacion de actividades vy
proyectos que busquen optimizar los
servicios ofrecidos. ‘

Implementacion de politicas vy
procedimientos administrativos.

Organizacion y mantenimiento de |
archivos fisicos y digitales
relacionados con la  atencidn
ciudadana.

normativas sobre proteccion de datos
y confidencialidad.

Andlisis y seguimiento de las quejas
recibidas para mejorar los servicios.

Facilitar la comunicacion Yy
colaboracion entre diferentes
departamentos para mejorar la
atencion al ciudadano.

Participacion en reuniones
interdepartamentales para alinear
objetivos y estrategias.

Asegurar que la informacién sobre los
servicios y procedimientos sea
accesible para la ciudadania. |
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XIII. Publicar informes sobre Ia
gestiéon y desempeiio de la direccion
de atencion ciudadana.

Articulo adicionado sin correlativo

ARTICULO 116 OCTIES.- La
Coordinacion Operativa de la Direccion
de Atencion Ciudadana tendra bajo su
cargo los siguientes Auxiliares:

l. Modulo de Atenicon
Ciudadana

1. Ejecutivos

. Telefonistas

Articulo adicionado sin correlativo

ARTICULO 116 NONIES.- El Auxiliar del
Modulo de Atencién Ciudadana tendra
las siguientes atribuciones:

l. Coordinar y supervisar las actividades
diarias del modulo de atencion
ciudadana.

. Asegurar que se cumplan los
estandares de calidad y atencion al
cliente establecidos.

Il. Liderar y motivar al equipo de
atencion  ciudadana, incluyendo
ejecutivos y telefonistas.

. Realizar la capacitacién y formacion
del personal en atencion al ciudadano
y manejo de quejas.

V. Garantizar que se brinde una atencion
oportuna, eficaz y amigable a los
ciudadanos que visiten el médulo.

VI. Resolver problemas complejos o
quejas que no hayan podido ser
resueltas por el personal a cargo.

VIL. Recopilar y analizar datos sobre la
satisfaccion del ciudadano vy el
desempeiio del médulo.
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VIl

IX.

Xl

Xi.

Xl

Proponer mejoras en los procesos de
atencion basadas en la
retroalimentacioén recibida.

Colaborar con otras éareas de la
Direccién de Atencién Ciudadana para
mejorar la atencion y los servicios
ofrecidos.

Facilitar la comunicacién entre el
médulo y otros departamentos
relevantes.

Elaborar informes periédicos sobre la
operacién del moddulo, incluyendo
estadisticas vy resultados de
satisfaccion del ciudadano.

Presentar propuestas para la mejora
continua del servicio.

Asegurar la correcta implementacién
de politicas vy procedimientos
establecidos por la Direccién de
Atencidén Ciudadana.

Articulo adicionado sin correlativo

ARTICULO 116 DECIES.- Los Auxiliares
Ejecutivos tendran las siguientes
| atribuciones:

.

Proporcionar informacidn y asistencia a
los ciudadanos sobre los servicios y
tramites disponibles.

Recibir y gestionar solicitudes, quejas y
sugerencias de los ciudadanos.

Atender y resolver problemas o
consultas de manera efectiva y en el
menor tiempo posible.

Derivar casos complejos al Coordinador
del Médulo o a otras dreas segun
corresponda.

L
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VI,

ViI.

VIil.

Registrar adecuadamente todas las
interacciones con los ciudadanos en el
sistema correspondiente.

Realizar seguimiento a las solicitudes y
quejas para asegurar su resolucion.

Participar en sesiones de capacitacion y
actualizaciéon sobre servicios,
normativas y atencién al cliente.

Informar y promover los distintos
servicios ofrecidos por la Direccion de
Atencién Ciudadana

Articulo adicionado sin correlativo

ARTICULO 116 UNDECIES.- Los
Auxiliares Telefonistas tendran las
siguientes atribuciones:

VI.

VII.

Atender y dirigir llamadas telefénicas
de ciudadanos que solicitan
informacion o asistencia.

Proporcionar informacion general sobre
los servicios y tramites disponibles.

Recibir y registrar consultas, quejas y
sugerencias de los ciudadanos a través
del teléfono.

Realizar un primer filtro de consultas y,
si es necesario, derivar a los ejecutivos
o al Coordinador del Médulo.

Realizar seguimiento a las llamadas
realizadas para garantizar una atencién
continua y adecuada.

Mantener un registro de [lamadas y
estadisticas relacionadas con la
atencidn telefénica.

Utilizar sistemas informaticos para
registrar informacion vy gestionar
solicitudes.
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VIIl. Mantener actualizados los
conocimientos sobre los servicios
ofrecidos para brindar informacién
precisa.

IX. Proporcionar un servicio amable vy
profesional en cada interaccién
telefdnica.

X. Mantener la confidencialidad de la
informacion proporcionada por los
ciudadanos.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- Las presentes reformas
. entraran en vigor el dia 01 de enero del
2025.

SEGUNDO.- Una vez aprobadas las
presentes reformas, la Tesoreria del
Ayuntamiento debera llevar a cabo las
gestiones y ftransferencias necesarias a
efecto de que, tanto la Ley de Ingresos
como el Presupuesto de Egresos
correspondientes al ejercicio fiscal 2025
contemplen los cambios realizados en la
estructura de la administracién publica
municipal y de que la nuevas estructura
cuente con el presupuesto necesario para
el desarrollo de sus funciones.

TERCERO.- Los recursos humanos de las
dependencias que se separan o transfieren
funciones, transforman o modifican
competencia que pasen o se adscriban a
las dependencias a que se refiere el
presente Reglamento, conservaran sus
derechos laborales en términos de las
leyes en la materia.

CUARTO.- La Oficialia Mayor del
Ayuntamiento a partir de la publicacién de
las reformas al presente Reglamento,
debera determinar el cambio o adscripcién
del personal de las dependencias que se
separan, o transfieren  funciones,
transforman o modifican competencia; asi
. como realizar las acciones administrativas
necesarias para la transferencia del
mobiliario, vehiculos, equipos, tecnologia,
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instrumentos, aparatos, maquinaria,
archivos, informacién e instalaciones de las
dependencias y unidades administrativas
que se separan o transfieren funciones,
transforman o modifican competencia, a la
dependencia que corresponda en términos
de este Reglamento, en ambos casos
respetando a las funciones que
previamente se desarrollen,

QUINTO.- En tanto las dependencias que
se separan, transfieren, transforman o se
modifican entran en funciones, seguiran a
cargo de las funciones, tramite,,
procedimientos y demas asuntos que les
corresponda.

SEXTO.- Los asuntos administrativos que,
con motivo del Reglamento deban pasar o
ser transferidos de una dependencia a otra,
y se encuentren pendientes de resolucién o
conclusién, continuaran atendiéndose por
las dependencias que se separan o
transfieren funciones; en caso de no
concluirse pasaran a las unidades
administrativas de las dependencias que
sefale el presente Reglamento.

SEPTIMO.- Cuando en el presente
Reglamento o en otras disposiciones
legales se dé una denominacién distinta a
alguna dependencia o} unidad
administrativa cuyas funciones estén
establecidas en este Decreto, dichas
atribuciones se entenderan conferidas para
su ejercicio a la dependencia que se
determine en la misma, en tanto no se
realicen los ajustes reglamentarios o
normativos que correspondan.

OCTAVO.- De conformidad con la presente
reforma, las dependencias que se separan,
o transfieren funciones, transforman o
modifican competencia; son las siguientes:
la Direccién Juridica se transforma en la
Consejeria  Juridica; la Oficina de
Presidencia Municipal se transforma en la
Coordinacién General de Gabinete, la
Direccibn de Desarrollo Rural se
transforma en la Unidad Coordinadora de
Delegaciones y el Departamento de

65



Relaciones Publicas se transforma en el
Departamento de Relaciones Publicas y
Asuntos Binacionales; todas dependencias
del Ayuntamiento de Tecate, Baja
California.

Proponiendo que, de considerar atinadas las presentes consideraciones, se
aprueben los siguientes puntos resolutivos:

PRIMERO: Este H. Cabildo del XXV Ayuntamiento de Tecate, Baja California
aprueba el Decreto, mediante la cual se reforma los articulos 14, 22, 39, 40, 41, 43,
44, 48, 50, 57, 72, 75, 76, 77, 94, 94BIS, 95, 95BIS, 100; se derogan los articulos
45, 52, 78, 79, 80, 80 BIS, 80 TER, 80 QUATER, 82, el apartdo e del Articulo 83,
91, 93, 98, 99, 101,102, 103, 103 TER, 115,115 BIS,115 TER, 115 QUATER, 115
SEXIES, 116; y ademas, se adicionan los articulos 40 BIS, 41 BIS, 43 BIS, 43 TER,
43 QUATER, 43 QUINQUIES, 45 TER, 116 BIS, 116 TER, 116 QUATER, 116
QUINQUIES, 116 SEXIES, 116 SEPTIES, 116 OCTIES, 116 NONIES, 116 DIECIES
y 116 UNDIECIES; todo lo anterior conforme al Reglamento de la Administracion
Publica para el Municipio de Tecate, Baja California

SEGUNDO: El presente acuerdo entrara en vigor y surtira sus efectos a partir de la
publicacion del presente punto de acuerdo y surtird sus efectos en la jurisdiccion del
Municipio de Tecate, Baja California.

TERCERO: Turnese por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento al Titular del
Periodico Oficial del Estado para los efectos de su publicacion en los términos que
corresponda.

CUARTO: Se instruye a la Tesoreria Municipal del XXV Ayuntamiento a llevar a
cabo las gestiones y transferencias necesarias a efecto de que, tanto la Ley de
Ingresos como el Presupuesto de Egresos correspondientes al ejercicio fiscal 2025
contemplen los cambios realizados en la estructura de la administracion publica
municipal y de que la nuevas estructura cuente con el presupuesto necesario para
el desarrollo de sus funciones.

QUINTO: Turnese por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento al Titular del
Periddico Oficial del Estado para los efectos de su publicacion en los términos que
corresponda.

SEXTO: Cimplase

Dado en el Recinto Oficial de Cabildo “Lic. Benito Juarez Garcia” del Ayuntamiento
Constitucional de Tecate, Baja California, aldia ___ del mes de del afio dos
mil veinticuatro, celebrada por el XXV Ayuntamiento Constitucional de Tecate, Baja
California.
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LIC. ROMAN COTA MUNOZ

PRESIDENTE MUNICIPAL
DEL XXV AYUNTAMIENTO DE TECATE
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Honorable Cabildo del XXV Ayuntamiento de
Tecate, Baja California.

Presente. -

ROMAN COTA MUNOZ, Presidente Municipal del XXV Ayuntamiento de Tecate,
Baja California, en uso de las facultades conferidas por los artiéulos 10, fraccion lli;
51, fraccién IV; 63, inciso A, y demas relativos del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Tecate, Baja California, present6 ante este Honorable Cabildo la
siguiente Iniciativa de Decreto mediante la cual se crea la entidad
paramunicipal denominada “SERVICIOS INTEGRALES DE RESIDUOS DE
TECATE”, asi como el Reglamento Interno de Servicios Integrales de
Residuos de Tecate, Baja California y el Reglamento del Servicio Publico de
Manejo Integral de Residuos Solidos para el Municipio de Tecate, Baja
California y se abroga el Reglamento de Aseo Publico y Proteccion al

Ambiente para el Municipio de Tecate, en los términos de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Conforme a lo establecido por |a fraccién Il del articulo 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los municipios tienen a su cargo, entre
otros, la prestacion del servicio publico de limpia, recoleccion, traslado, manejo y
disposicion final de residuos soélidos urbanos, sin que deba dejarse de lado que la
prevencion y gestion integral del manejo de residuos sélidos urbanos, resulta en
una tarea concurrente para la federacidn las entidades federativas y este
demarcacion territorial, por lo que la coordinacion y el cumplimiento de las politicas,
programas y normativa establecida al efecto resulta imperante a efecto de garantizar
la correcta prestacion del servicio, de tal manera que con ello se reduzcan los
impactos negativos en el medio ambiente y la salud, en aras de garantizar a las
personas el acceso a un medio ambiente sano y propiciar el desarrollo sustentable.



Atento a ello es menester que las acciones emprendidas por este municipio, ademas
de contestes con los programas nacional y estatal en materia de prevencion y
gestion de residuos solidos, deben de ser contundentes y frontales a las
problematicas actuales del municipio, siendo pertinente reconocer que, ello resulta
en un reto maylsculo pues en la actualidad dado al ritmo de crecimiento
demografico asi como la evolucion de la industria y el comercio es claro que los
volimenes de residuos generados en la mancha urbana y la zona rural han crecido
drastica y desproporcionadamente a las capacidades de las autoridades locales, lo
que ha generado la proliferacion de basureros clandestinos, asi como la prestacién
intermitente y deficiente del servicio, lo que ademas ante la falta de planeacién ha
repercutido en el colapso y crisis en la materia, siendo necesario reformar
completamente el sistema, dotandole de las herramientas que le permitan ser
autosustentable y transparente, permitiendo la participacion activa de la poblacion
en su materializacion, ya que no puede soslayarse que el cuidado del medio
ambiente resulta en una responsabilidad compartida.

La correcta gestion de los residuos sélidos es una de las prioridades de la presente
administracion municipal, debido a su impacto directo en la salud publica, el medio
ambiente y la imagen urbana de nuestro municipio. La administracion adecuada de
los residuos es una responsabilidad constitucional que recae en los municipios, tal
como lo establece el Articulo 115, fraccion lll, inciso B) de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la cual determina que los municipios tienen a su
cargo las funciones y servicios publicos relacionados con la limpia, recoleccién,
traslado, tratamiento y disposicion final de los residuos sélidos.

En el caso particular de Tecate, Baja California, la situacién actual presenta
importantes desafios. EI manejo ineficiente de los residuos sélidos que se ha
mantenido en el pasado ha generado problemas ambientales graves, afecta la
percepcion que los ciudadanos y visitantes tienen de nuestro municipio, y, lo mas
preocupante, pone en riesgo la salud publica.

De manera paralela, el crecimiento poblacional, tanto en las zonas urbanas como
rurales, ha incrementado la generacion de residuos, y el gobierno municipal ha
enfrentado serias dificultades para dar respuesta a esta creciente demanda. La falta
de recursos suficientes para la adquisicion de vehiculos, tecnologia y uniformes
especializados ha limitado la capacidad para proporcionar un servicio de
recoleccion y disposicion eficiente de los desechos.

Es evidente que la recoleccion de basura y el manejo adecuado de los residuos son
servicios publicos cruciales por diversas razones. Previenen la proliferacion de
malos olores que afectan la calidad de vida de los ciudadanos: evitan la
contaminacion de recursos naturales vitales como el agua y el suelo, protegiendo el
equilibrio ecologico; reducen la presencia de plagas que propagan enfermedades;
y, ademas, contribuyen a la estética y el orden urbano, lo que mejora la imagen de
Tecate. A pesar de los esfuerzos realizados, la falta de infraestructura adecuada ha



sido un obstaculo para alcanzar los estandares que queremos para nuestro
municipio.

I. Justificaciéon de la Creacion de la entidad paramunicipal.

Ante tales problematicas, resulta urgente y necesario implementar soluciones
innovadoras y sostenibles que permitan superar las barreras actuales. Una de las
principales propuestas para resolver esta situacion es la creacién de un organismo
especializado, auténomo y descentralizado denominado Servicios Integrales de
Residuos de Tecate. Este organismo se encargara de gestionar de manera integral
todos los aspectos relacionados con los residuos sélidos, incluyendo la recoleccion,
limpia, traslado, tratamiento, disposicién final, y la administracion de areas
destinadas para el acopio y manejo especial de desechos.

Esta entidad operara bajo un modelo de gestidn integral de residuos soélidos,
garantizando que cada etapa del proceso sea llevada a cabo de manera eficiente y
bajo los mas altos estandares de calidad. Ademas, contara con personalidad juridica
propia y patrimonio propio, lo que le permitira operar con independencia financiera
y administrativa. Esto significa que podra gestionar sus propios recursos, generar
ingresos y recaudar fondos de manera autébnoma, lo cual es clave para asegurar la
continuidad y mejora del servicio. La independencia financiera permitira adquirir
tecnologia, equipos y vehiculos adecuados para hacer frente a la creciente
demanda, asegurando la sostenibilidad a largo plazo.

Il. Implementaciéon de Innovaciones: Planta Procesadora de Residuos y
Puntos Verdes.

La creacion de Servicios Integrales de Residuos de Tecate, ademas de tener como
objeto principal la prestacion del servicio publico de recoleccion, limpia, traslado,
tratamiento, y disposicion final de residuos, también se presenta como la
oportunidad de responder a la necesidad de modernizar los servicios publicos
municipales mediante la implementacion de iniciativas adicionales clave que
implementara este nuevo organismo, como son la construccién de una planta
procesadora de residuos sélidos y la creacién de puntos verdes en diversas areas

del municipio.

1. Planta procesadora de residuos sélidos: Esta planta contara con la tecnologia
adecuada para la separacion y clasificacion de los desechos. El principal objetivo
sera la obtencion de nuevas materias primas a partir de residuos procesados, lo
cual reducira la cantidad de desechos que llegan a los centro de disposicion final y
contribuira significativamente a la proteccion del medio ambiente. La planta no solo
ayudara a disminuir !a contaminacién, sino que también permitird aprovechar los
residuos reciclables, transformandolos en nuevos productos o insumos.



2. Puntos verdes: Estos serdn centros de acopio distribuidos en puntos
estratégicos del municipio, enfocados en residuos de manejo especial y de origen
doméstico. A través de estos puntos, los ciudadanos podran separar
adecuadamente sus residuos desde el origen, promoviendo el reciclaje y facilitando
su clasificacion. Ademas, los puntos verdes fomentaran una mayor conciencia
ecologica entre la poblacion y fortaleceran la cultura de responsabilidad ambiental,
contribuyendo a un enfoque colaborativo entre gobierno y sociedad.

lil. Beneficios de contar con la entidad paramunicipal.

La creacién de Servicios Integrales de Residuos de Tecate proporcionara multiples
beneficios al municipio:

» Mejora en la salud publica y ambiental: Con la correcta gestion de los
residuos, se reducira la contaminacion del suelo y del agua, asi como la
propagacion de plagas, mejorando la calidad de vida de los habitantes.

» FEficiencia en la operacion: La autonomia administrativa y financiera del SIRT
permitira una operacién mas agil y eficaz, asegurando que el servicio de
recoleccion y disposicién de residuos sea sostenible a largo plazo.

e Innovacién y tecnologia: La implementaciéon de la planta procesadora de
residuos sélidos reducird la cantidad de basura que se deposita en los
centros de disposicion final, promoviendo el reciclaje y la reutilizacion de
materiales. Los puntos verdes facilitaran la correcta clasificacién de los
residuos desde el origen.

e Promocién de la educacién ambiental: El SIRT también se encargara de
generar campafas de concienciacion ciudadana sobre la importancia de la
separacion de residuos y el reciclaje, fomentando una cultura de
sostenibilidad

IV. Conclusién

La creacion de Servicios Integrales de Residuos de Tecate es una medida urgente
y necesaria para hacer frente a uno de los problemas mas apremiantes de nuestro
municipio. Este organismo garantizara una gestion integral de los residuos sdlidos,
con un enfoque en la sostenibilidad, la modernizacion y la eficiencia operativa,
contribuyendo a la proteccion del medio ambiente, la mejora de la salud publica y la
imagen urbana de Tecate. Para lograr estos objetivos, sera fundamental contar con
el apoyo de todos los sectores de la sociedad y con una gestion eficiente de los
recursos financieros para asegurar el éxito y la viabilidad a largo plazo de este
proyecto.



En este orden de ideas es que se propone el siguiente Acuerdo de Creacién
para la entidad paramunicipal que se denominara SERVICIOS INTEGRALES DE
RESIDUOS DE TECATE, bajo el siguiente articulado:

CAPITULO |
DEL OBJETO

ARTICULO 1.- Se crea en el Municipio de Tecate, Baja california, un Organismo
Municipal Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio, bajo la
denominacion de Servicios Integrales de Residuos de Tecate, cuyas actividades
tendran la indole de servicios publicos.

ARTICULO 2.- Servicios Integrales de Residuos de Tecate tendra su domicilio legal
en el municipio de Tecate, Baja California.

ARTICULO 3.- Servicios Integrales de Residuos de Tecate, tiene como objeto
brindar y regular el servicio publico de manejo integral de residuos sélidos,
incluyendo el servicio de recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final,
mediante la gestion integral de residuos solidos, asi como la administracion de las
areas municipales destinadas al acopio de residuos de manejo especial bajo el
principio de responsabilidad compartida en el municipio de Tecate, Baja California.

ARTICULO 4.- Servicios Integrales de Residuos de Tecate tendra las siguientes
atribuciones:

l. Prestar el servicio publico de manejo integral de residuos sdlidos,
incluidos el servicio de limpia, acopio, recoleccion, transporte, tratamiento
y disposicién, directamente o a través de asignacién, concesion total o
parcial;

. Colaborar en la elaboracién de Programas Municipales presentando las
propuestas que proceden en relacion a sus funciones y obijetivos en
materia de manejo de residuos sélidos;

. Elaborar su Programa Operativo Anual;

V. Proponer al Ayuntamiento el presupuesto anual para el desarrollo de sus
facultades y para la elaboracion de los proyectos establecidos en su
Programa Operativo Anual;



VI

VII.

VI

Xl

XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

Evaluar periédicamente la relacion que guardan sus actividades y los
resultados de su ejecucion con los objetivos y prioridades del Plan
Municipal de Desarrollo;

Elaborar el Plan de Manejo Integral de Residuos para el Municipio de
Tecate;

Elaborar las Normas Municipales en materia de residuos sélidos que asi
lo requieran para su manejo, recoleccion, transporte, aprovechamiento,
disposicion final y para la prevencidon de dafios a la salud y la
contaminacion;

Autorizar, condicionar o negar el funcionamiento de las actividades de
prestacion de servicios de recoleccion, transporte, acopio y disposicion
final de residuos soélidos en el Municipio de Tecate;

Otorgar, condicionar, negar o revocar los permisos, autorizaciones o
licencias para la prestacion de servicios en materia de recoleccion,
transporte y acopio de residuos sélidos en el Municipio de Tecate;

Administracién y manejo para el buen funcionamiento de los diferentes
puntos verdes establecidos en el municipio;

Explotar y aprovechar comercialmente aquellos residuos solidos urbanos
cuya naturaleza asi lo permita, mediante las técnicas o procesos
adecuados y conforme a los programas nacionales y locales en materia
de prevencion y gestion integral de residuos solidos urbanos y las
disposiciones legales aplicables.

Formular, aplicar y supervisar las acciones relativas con el manejo
integral de los residuos solidos;

Considerar la aplicacion de las disposiciones normativas en materia de
prevencion y control de los efectos producidos por el manejo integrai de
los residuos soélidos sobre el ambiente;

Presentar ante la Junta de Gobierno, con base en la Ley de Ingresos
Municipal, la propuesta de tarifas para la prestacion del servicio publico
de manejo integral de residuos solidos, incluidos el servicio de limpia,
acopio, recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final de
residuos, con base en los diferentes sectores socioecondémicos,
comercial, servicios y el volumen de generacién de los residuos sélidos.

Establecer y mantener actualizado el registro municipal de grandes y
pequenos generadores de residuos solidos;

Establecer y mantener actualizado el registro municipal de generadores
de residuos peligrosos en el Municipio de Tecate;
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Elaborar inventarios de residuos soélidos y hacer del conocimiento de la
sociedad la informacién concerniente a estos residuos;

Difundir y promover entre la poblacidn practicas de reduccion,
separacion, reutilizacion y reciclaje de residuos, a través de talleres,
charlas, foros, medios digitales e impresos y otros productos de
educacion ambiental;

La instalacion de contenedores publicos en parques, jardines y via
publica, sin alterar las caracteristicas y los valores histéricos, artisticos y
culturales de la zona;

Mantener y vigilar que los contenedores publicos estén en buen estado y
limpios;

Vigilar e inspeccionar el cumplimiento de los términos de las licencias
otorgadas a los prestadores del servicio publico del manejo integral de
residuos solidos incluidos el de acopio, recoleccion, transporte,
tratamiento y disposicién final; informando en su caso al area
responsable para la aplicacion de las sanciones correspondientes;

Integrar y mantener actualizado el padrén de los prestadores de servicios
ambientales en materia de acopio, recoleccion, transporte, tratamiento y
disposicion de residuos sélidos;

Imponer las sanciones correspondientes por incumplimiento del
Reglamento.

Vigilar e inspeccionar el cumplimiento de los términos en materia de
contaminaciéon por residuos sélidos comprendidos en la legislacién
ambiental aplicable vigente;

Imponer las sanciones correspondientes por incumplimiento del
Reglamento de Aseo Publico y Proteccion al Ambiente para el Municipio
de Tecate;

El monitoreo de los generadores de residuos sdlidos, residuos de manejo
especial y residuos peligrosos, por el debido cumplimiento de la
legislacion aplicable, Federal, Estatal o Municipal, en cuanto a la debida
disposicion de los residuos generados, asi como la aplicacién de
sanciones por el incumplimiento de dicha legislacion;

Las demas que le confieran expresamente en otras disposiciones legales
aplicables.

CAPITULO I}



DE SU PATRIMONIO

ARTICULO 5. - EI patrimonio de Servicios Integrales de Residuos de Tecate se
integrara por:

- Los recursos presupuestales que le determine- anualmente el Ayuntamiento
de Tecate, los cuales se desprenden del presupuesto de egresos anual del
Municipio;

- Los subsidios, bienes y derechos que otorguen los Gobiernos Federal,
Estatal o Municipal;

- Los bienes muebles e inmuebles que adquiera con base en cualquier titulo
legal;

IV-  Las donaciones, legados, subvenciones, herencias, entre otros, que le sean
otorgados o aportados por Instituciones o personas fisicas o morales;

V- Los recursos provenientes de la prestacion de servicios de recoleccion de
residuos solidos;

VI-  Los recursos provenientes de la prestacion de servicios de asesoria de
gestion de residuos solidos;

VII-  Los recursos provenientes de las autorizaciones, licencias para prestadores
de servicios en materia de residuos soélidos;

VHI-  Los recursos provenientes del reciclaje de residuos de manejo especial; de
acuerdo con la legislacién estatal y local;

IX-  Los que adquiera por otros conceptos; y

Dichos bienes y derechos deberan tener como destino, facilitar el cumplimiento de
las atribuciones de Servicios Integrales de Residuos de Tecate.

CAPITULO llI
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ARTICULO 6.- El Organo jerarquicamente superior en la estructura de Servicios
Integrales de Residuos de Tecate, es la Junta de Gobierno; y estara integrada por
los siguientes miembros:

- La persona que tenga la titularidad de la Presidencia Municipal de Tecate,
Baja California, quien fungirda como Presidente de la Junta de Gobierno y
podra ejercer su voto en caso de empate;



- El Titular de Servicios Integrales De Residuos de Tecate tendra la funcion de
la secretaria técnica;

- La persona que tenga la titularidad de la Oficialia Mayor del Ayuntamiento de
Tecate.

IV-  La persona que tenga la titularidad de la Tesoreria Municipal.
V- Titular de la Direccion de Gestion Integral del Territorio;

VI-  La persona que represente la Regiduria que coordine la Comision de Medio
Ambiente y Desarrollo Sustentable;

VII- La persona que represente la Regiduria que coordine la Comision de Obras
y Servicios Publicos;

VIII- Dos representantes de cualquier otra Institucion del Sector Social o Privado,
que la o el Presidente estime pertinente, entre los cuales se debera
considerar a los Colegios, Consejos, Empresas o Asociaciones de
profesionistas dedicadas a la prestacion de servicios ambientales, al
mejoramiento y conservacion del medio ambiente, desarrollo sustentable y el
manejo sustentable de residuos sélidos;

IX-  Las propuestas de cambio o inclusion de nuevos miembros seran como
determine el Reglamento de Entidades Paramunicipales del Municipio de

Tecate.

ARTICULO 7.- La Junta de Gobierno tendra las siguientes atribuciones:

l. Otorgar a favor del Director, la representacion legal de Servicios
Integrales de Residuos de Tecate con todas las facultades que
correspondan al mandato general para pleitos y cobranzas, actos de
administracion, suscripcién de titulos de crédito, aperturas de cuentas de
banco, depésitos bancarios, transferencias bancarias, nominas y demas
aplicables en la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, asi
como aquellas que demeriten clausula especial conforme a las
disposiciones vigentes;

Il. Aprobar el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos anual de
Servicios Integrales de Residuos de Tecate, asi como sus modificaciones;

. Aprobar el informe anual sobre el estado que guarda la administracién de
Servicios Integrales De Residuos De Tecate y su situacion patrimonial
que presente el Director;

V. Conocer de los informes, dictdmenes y recomendaciones de la
Sindicatura, resolviendo lo conducente;



VI.

VII.

VIII.

Cuando proceda, aprobar la aceptacibn de herencias, legados,
donaciones y demas liberalidades;

Conocer y aprobar los convenios de coordinacion y colaboracién que
haya de celebrar con Dependencias o Entidades Publicas y Privadas;

Celebrar sesiones ordinarias trimestrales y las extraordinarias que se
requieran;

Aprobar el Reglamento Interno para el funcionamiento de Servicios
Integrales de Residuos de Tecate.

Aprobar la creacion o modificacion de los lineamientos para los
procedimientos contemplados en la Ley de Ingresos en materia de
servicios que presta Servicios Integrales de Residuos de Tecate;

Las demas que sean necesarias para el ejercicio de las facultades
anteriores.

CAPITULO IV
DEL TITULAR DE LA PARAMUNICIPAL

ARTICULO 8.- La representacion de Servicios Integrales de Residuos de Tecate,
sera encomendada a la persona titular de la Direccidon General, quien sera
nombrado por la Presidencia Municipal.

ARTICULO 9- La persona titular de la Direccion, en cuanto a su representacion

legal,

sin perjuicio de las facultades que se le otorguen en otras leyes,

ordenamientos o reglamentos, tendré las siguientes facultades y obligaciones:

Representar la Secretaria Técnica en la Junta de Gobierno, Uinicamente con
derecho a voz;

Ejecutar los acuerdos y disposiciones de la Junta de Gobierno;

Llevar a cabo una correcta planificacion y gestion de los residuos, a través
del desarrollo y ejecucion de planes y programas para la gestion adecuada
de residuos, incluyendo la recoleccién, transporte, tratamiento y disposicion
final;

Administrar el patrimonio de Servicios Integrales de Residuos de Tecate;

Administrar los recursos asignados para la gestion de residuos, incluyendo
presupuesto y personal;
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Nombrar y remover libremente al personal a su cargo;

Procurar la obtencién de fondos econémicos o recursos materiales y celebrar
los contratos o convenios de colaboracion o de servicios que sean
estrictamente necesarios para el cumplimiento de los fines y atribuciones del
SIRT, con fundaciones publicas, privadas, nacionales e internacionales,
Dependencias Federales, Estatales y Municipales, Organismos
Descentralizados, Centros e Institutos de investigacion y docencia,
Universidades y otras organizaciones con las que se pueda compartir
objetivos especificos del SIRT, siempre y cuando estos convenios no
impliquen la concertacion o funciones reservadas al Presidente Municipal o
a otro funcionario publico de conformidad con la Constitucion, leyes o
reglamentos vigentes. Cualquier concertacion o convenio que trascienda a
las atribuciones propias del SIRT debera contar con la intervencion del
Presidente Municipal, conforme a las disposiciones legales aplicables.

Informar al Ayuntamiento de su actuacion y de las gestiones que realice en
desempeiio de su cargo, cuando asi se le haya solicitado;

Representar a Servicios Integrales de Residuos de Tecate, con las facultades
de una persona apoderada general para pleitos, cobranzas y actos de
administracion, asi como para otorgar este tipo de poderes a otras personas,
procurando a quienes tengan la capacidad suficiente para su ejercicio;

Formular las normas operativas, politicas y procedimientos a los que se
sujetara el manejo integral de los residuos solidos;

Establecer los lineamientos a los cuales se sujetara la prestacion del servicio
publico de recoleccion, transporte y disposicion de residuos sélidos;

Establecer los lineamientos a los cuales se sujetaran las areas y predios
destinados como centros de acopio y centros de transferencia, tratamiento,
reciclaje y disposicion final de residuos sélidos;

Vigilar e inspeccionar el cumplimiento del presente Reglamento Interno y del
Reglamento, y demas normatividad aplicable en la materia, por si o por
conducto de los inspectores;

Autorizar, condicionar o negar el funcionamiento de las actividades de
prestacion de servicios de recoleccion, transporte y acopio de residuos
soélidos en el Municipio de Tecate;

Otorgar, condicionar, negar o revocar los permisos, autorizaciones o
licencias para la prestacion de servicios en materia de recoleccion, transporte
y acopio de residuos soélidos en el Municipio de Tecate;

Establecer y aplicar las sanciones que tengan lugar por la violacion de las
disposiciones del Reglamento;



XVIl- Establecer y aplicar las sanciones en materia de residuos sélidos por la
violacion de las disposiciones del Reglamento de Proteccion al Ambiente
para el Municipio de Tecate; y

XVIIl- Todas las demas que le confiere la Junta de Gobierno Y que sean necesarias
para el ejercicio de sus funciones.

CAPITULO V
DEL ORGANO DE VIGILANCIA

ARTICULO 10. - La Sindicatura Municipal estara a cargo de la vigilancia de
Servicios Integrales de Residuos de Tecate, a través del Departamento de
Comisarios y tendran las siguientes atribuciones:

- Vigilar que la administracion de los recursos y el funcionamiento de Servicios
Integrales de Residuos de Tecate se hagan conforme a la Ley;

- Practicar la auditoria interna de los estados financieros y las de caracter
administrativo que se requieran:;

Hi- Recomendar a la Junta de Gobierno las medidas correctivas que sean
convenientes para el mejoramiento de la organizacién y funcionamiento
administrativo de Servicios Integrales de Residuos de Tecate;

V- Asistir a las sesiones de la Junta de Gobierno con derecho a voz y voto;

V- Determinar cuando sea necesario auditorias internas y externas para el
auxilio de sus funciones:
VI- Brindar el apoyo técnico que el organismo requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones legales; y
VIl-  Las demas que en materia de control y vigilancia le confiere las leyes
aplicables.
CAPITULO VI

REGIMEN LABORAL

ARTICULO 11.- EJ personal de Servicios Integrales de Residuos de Tecate, se
regira por lo dispuesto en el apartado “B” del articulo 123 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en la Ley Federal del Trabajo, y de manera
supletoria, en la Ley del Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los Poderes
del Estado y Municipios de Baja California y demas disposiciones legales analogas.



CAPITULO VII
FORMAS DE Y TERMINOS DE SU EXTINCION

ARTICULO 12.- Cuando Servicios Integrales de Residuos de Tecate deje de cumplir
con su objeto o su funcionamiento y/o no resulte conveniente para el interés publico
o la Administracion Publica Municipal, se propondra al Ayuntamiento, a través de la
o el presidente municipal, la extincién, asi como la enajenacion de la parte social
correspondiente, y de todos sus bienes para pasar a ser parte integrante del
patrimonio del Municipio de Tecate.

Durante el proceso de enajenacion de la parte social, en el caso de extincion, la
Sindicatura Municipal debera vigilar el interés publico y los derechos laborales del
personal de Servicios Integrales de Residuos:de Tecate, ajustandose a la Ley del
Servicio Civil.

CAPITULO VII
DE LOS SUBSIDIOS

ARTICULO 13.- El Ayuntamiento podra otorgar subsidios, ya sea totales o parciales,
sobre el pago del derecho correspondiente por la prestacion del Servicio Integral de
Manejo de Residuos Sélidos, con el propdsito de apoyar a sectores vulnerables de
la poblacién o fomentar practicas de gestiébn ambiental sustentable.

El otorgamiento de dichos subsidios estara sujeto a los lineamientos y criterios que
para tal efecto determine el Ayuntamiento, con base en estudios socioecondémicos
y ambientales que justifiquen su aplicacion. El subsidio podra contemplar a
personas fisicas, morales o sectores especificos que cumplan con los requisitos
establecidos en las disposiciones emitidas por las autoridades competentes para tal
efecto.

En ningun caso el subsidio eximira a los beneficiarios de cumplir con las
obligaciones establecidas para el adecuado manejo y disposicion de los residuos
sélidos.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - El presente Acuerdo entrara en vigor el 01 de enero del 2025.

SEGUNDO. La Tesoreria Municipal debera realizar las adecuaciones
presupuestales pertinentes, para que Servicios Integrales de Residuos de
Tecate, cuente con los recursos necesarios para la implementacion de la presente
reforma.



TERCERO. La Oficialia Mayor debera llevar a cabo las acciones necesarias para
que Servicios Integrales de Residuos de Tecate cuente con el personal y
recursos materiales que corresponda.

CUARTO. Las menciones que se hagan en otras disposiciones normativas
aplicables en el Municipio de Tecate respecto al Departamento de Limpia y
Recoleccion de Basura de la Subdireccion de Servicios Publicos de la Direccién de
Gestion Integral del Territorio, deberan entenderse como referidas a Servicios
Integrales de Residuos de Tecate.

En seguimiento a lo anterior, y ante la necesidad de contar con una
reglamentacion especifica que regule el funcionamiento y la vida interna de la nueva
entidad paramunicipal, es que se propone el siguiente REGLAMENTO INTERNO
DE SERVICIOS INTEGRALES DE RESIDUOS DE TECATE, bajo el siguiente
articulado:

REGLAMENTO INTERNO
DE SERVICIOS INTEGRALES DE RESIDUOS DE TECATE
(SIRT)
TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
DE SU NATURALEZA Y OBJETO

ARTICULO 1.-- Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico e
interés social, tiene por objeto regular la organizacion, funcionamiento y control de
la dependencia paramunicipal denominada Servicios Integrales de Residuos de
Tecate, Baja California.

ARTICULO 2.- Servicios Integrales de Residuos de Tecate, Baja California, para su
funcionamiento, se sujetara a las disposiciones contenidas en el presente
Reglamento Interior, en su Acuerdo de Creacion, en el Reglamento de Entidades
Paramunicipales del Municipio de Tecate, Baja California, y en los Manuales de
Procedimientos Administrativos y Normas Técnicas que para tal efecto sean
formuladas, asi como en las demas disposiciones relativas.

ARTICULO 3.- Para efectos del presente reglamento se entendera por:
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Acopio de residuos sdlidos: Accion de reunir temporalmente uno o
diferentes tipos de residuos identificados y caracterizados, con el fin de
aprovecharlos;

Direccion: Direccion General de los Servicios Integrales de Residuos de
Tecate;

Disposicion de residuos sélidos: Accidén de depositar los residuos soélidos en
sitios o instalaciones destinadas para ello, con el objetivo de que no
contaminen el ambiente, no produzcan danos a la salud de la poblacién, o
se fraten para su aprovechamiento y reinsercion en los procesos
productivos;

Gestion integral de residuos sélidos: Conjunto articulado e interrelacionado
de acciones normativas, operativas, financieras, de planeacion,
administrativas, sociales, educativas, de monitoreo, supervision y
evaluacion, para el manejo de residuos, desde su generacion hasta la
disposicion final, a fin de lograr beneficios sociales, econdémicos y
ambientales;

Grandes generadores de residuos sélidos: Persona fisica o moral que
genere una cantidad igual o superior a 10 toneladas en peso bruto total de
residuos soélidos al afno;

Manejo Integral de residuos sélidos: Las actividades de reduccién en la
fuente, separacion, reutilizacion, reciclaje, co-procesamiento, tratamiento
bioldgico, quimico, fisico o térmico, acopio, almacenamiento, transporte y
disposicion final de residuos soélidos, con el fin de cumplir objetivos
especificos de valorizacion, eficiencia sanitaria, econdmica, mejoramiento
ambiental y bienestar social;

Microgenerador: Persona fisica o moral que genere una cantidad de hasta
cuatrocientos kilogramos en peso bruto total de residuos sélidos al ano;

Pequeios generadores de residuos solidos: Persona fisica o moral que
genere una cantidad igual 0 mayor a cuatrocientos kilogramos y menor a 10
toneladas en peso bruto total de residuos al afno;

Plan de Manejo Integral de Residuos Sélidos para el Municipio de Tecate:
Instrumento técnico operativo, normativo y de planeacién, cuyo objetivo es
regular las acciones, los procedimientos y medios viables en el Municipio
de Tecate para minimizar la generacion de residuos, el acopio, recoleccién,
transporte, tratamiento, aprovechamiento y disposicion de los residuos
sélidos;

Programa Operativo Anual: Documento de planeacién que contiene el
conjunto de estrategias y acciones que llevara a cabo Servicios Integrales
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de Residuos de Tecate para el cumplimiento y evaluacion de sus objetivos
de operacion;

Prestadores de servicios: Persona fisica o moral cuya actividad econdmica
es prestar los servicios de acopio, recoleccion, transporte, tratamiento,
reciclaje, transformacion y disposicion de residuos solidos;

Planta tratadora de residuos sélidos: Es la instalacion que cuenta con la
magquinaria, tecnologia, equipo y recursos humanos, donde los residuos
sélidos son separados, clasificados, sufren procesos fisicos mecanicos para
obtener nuevas materias primas o productos que puedan ser aprovechados
en procesos productivos o de consumo;

Puntos verdes: Son centros de acopio de residuos sélidos, de manejo
especial de origen doméstico Gnicamente;

Reciclaje: Transformacion de los residuos solidos a través de distintos
procesos que permiten restituir su valor econémico evitando asi su
disposicion final, siempre y cuando esta restitucién no perjudique el
bienestar y salud de la poblacion y el ambiente;

Recoleccion de residuos sdlidos: Accién de recoger los residuos sélidos
provenientes de los domicilios y establecimientos comerciales y de
servicios;

Registro de generadores de residuos sélidos: Documento donde se
encuentran inventariados los datos e informacion de los pequefios y
grandes generadores de residuos sodlidos en el Municipio de Tecate,
conteniendo al menos los datos de: nombre de la persona fisica o moral,
ubicacion o direccion, volumen generado por unidad de tiempo, y su
clasificacién como pequefio o gran generador;

Reglamento: Reglamento para el Servicio Publico de Manejo Integral de
Residuos para el Municipio de Tecate, Baja California;

Reglamento Interno: Reglamento Interno de Servicios Integrales de
Residuos de Tecate, Baja California;

Residuos de manejo especial: Son aquellos generados en los procesos
productivos, que no reunen las caracteristicas para ser considerados como
peligrosos o como residuos sdlidos urbanos, o que son producidos por
grandes generadores de residuos sélidos;

Residuos solidos: Material o producto cuyo propietario o poseedor desecha,
que se encuentra en estado sélido o semisélido, o es un liquido o gas
contenido en recipiente o deposito. Son los residuos generados en casas
habitacion (desechos organicos e inorganicos) que resultan de la
eliminacién de los materiales que utilizan en sus actividades domésticas, de
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los productos que consumen, de sus envases, embalajes 0 empaques; son
los residuos provenientes de establecimientos comerciales o en la via
publica de caracteristicas domiciliarias, y aquellos residuos resultantes de
la limpieza de las vias y lugares publicos;

SIRT: Servicios Integrales de Residuos de Tecate;

Transporte de residuos sélidos: Accién de trasladar los residuos soélidos
desde su fuente u origen a otro destino, ya sea un centro de acopio, planta
tratamiento de residuos, centro de transferencia, recicladoras, almacén de
residuos o Centros de Disposicion Final de Residuos Solidos Urbanos;

Valorizacion de residuos: Principio y conjunto de acciones asociadas cuyo
objetivo es recuperar el valor remanente de los materiales que componen
los residuos sélidos, mediante su reincorporacién en procesos productivos,
bajo criterios de gestion y manejo integral;

ARTICULO 4.- El SIRT sustentara sus acciones en los siguientes principios:

Sustentabilidad: Promoviendo en la ciudadania y en sus actividades
practicas que minimicen el impacto ambiental, favoreciendo la reduccion,
reutilizacién y reciclaje de residuos sélidos, asi la concientizacion y uso
racional de todo aquello que se consume y lo que en verdad es necesario;

Prevencion o principio precautorio. Fomentar en la ciudadania la
implementacién de programas de reciclaje para concientizar a la poblacion
en general sobre los riesgos a la salud y de contaminacién ambiental por la
inadecuada recoleccién, acopio, transporte, tratamiento y/o disposicion final
de los residuos sélidos generados;

Responsabilidad Social: Fomentar la participacion ciudadana y Ia
conciencia ambiental en la comunidad para mejorar la gestion de residuos

solidos;
Innovacion: Adoptar nuevas tecnologias y metodologias que mejoren la
eficacia en la recoleccién y el manejo de residuos soélidos, ademas de

Implementar estrategias y tecnologias que optimicen los procesos de
recoleccion y manejo de residuos;

Apego a la legislacion: Cumplir con las leyes y regulaciones en materia de
gestion de residuos sélidos, en los tres niveles de gobierno (Federal, Estatal
y Municipal); monitoreando el cumplimiento de los generadores en general,
de residuos sdlidos;
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Educacion Ambiental: Implementar programas de educacion vy
concientizacion que informen a la poblacion sobre la importancia de una
correcta gestion de residuos sélidos;

Corresponsabilidad: Trabajar en coordinacion con otras dependencias
gubernamentales, organizaciones no gubernamentales y el sector privado
para mejorar la gestion de residuos sélidos, asumiendo la responsabilidad
individual y colectiva con la problematica generada por los residuos sélidos;

Coherencia: Debera de actuar en consecuencia con lo establecido dentro
de sus politicas publicas, poniendo el ejemplo en la ciudadania de las
acciones encaminadas al mejoramiento de la gestién de los residuos
sélidos;

Vinculo de la gestion de residuos con los derechos humanos: Garantizar un
acceso equitativo a los servicios de recoleccion de residuos sélidos para
todas las zonas del municipio, sin discriminar por ubicacién o condicion
socioecondmica;

Comunicacion Abierta: Mantener canales de comunicacién accesibles
donde los ciudadanos puedan expresar sus inquietudes, sugerencias y
quejas;

Transparencia: Mantener una comunicacion clara y abierta con la
ciudadania sobre las politicas, procesos y resultados de la recoleccion de
residuos sélidos;

Asi como observar los Objetivos de Desarrollo Sostenible dentro de todas
sSus acciones.

ARTICULO 5.- Para el mejor funcionamiento de SIRT su objeto se enfocara en:

MISION: Brindar servicios integrales de recoleccién, procesamiento y
disposicion de residuos sdlidos urbanos, con un enfoque en la
sostenibilidad, la eficiencia y la satisfaccion de la ciudadania, para
contribuir al desarrollo y bienestar del municipio de Tecate.

VISION: Somos un Organismo lider en gestion de residuos solidos
urbanos en Tecate, fomentamos la sostenibilidad y el bienestar
comunitario a través de soluciones innovadoras y eficientes, con un
sistema financiero sostenible, de calidad y comprometido en la
construccién de un entorno limpio y saludable.



CAPITULO Il
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 6.- El patrimonio del SIRT se integrara por:

VL.

VII.

VIIIL.

IX.

Los recursos presupuestales que le determine anualmente el
Ayuntamiento de Tecate, los cuales se desprenden del presupuesto de

egresos anual del Municipio;
Los subsidios, bienes y derechos que otorguen los Gobiernos Federal,

Estatal o Municipal;

Los bienes muebles e inmuebles que adquiera con base en cualquier
titulo legal;

Las donaciones, legados, subvenciones, herencias, entre otros, que le
sean otorgados o aportados por Instituciones o personas fisicas o
morales;

Los recursos provenientes de la prestacién de servicios de recoleccion de
residuos sélidos;

Los recursos provenientes de la prestacion de servicios de asesoria de
gestion de residuos sélidos;

Los recursos provenientes de las autorizaciones, licencias para
prestadores de servicios en materia de residuos sélidos;

Los recursos provenientes del reciclaje de residuos de manejo especial;
de acuerdo con la legislacion estatal y local;

Los que adquiera por otros conceptos; y

Dichos bienes y derechos deberan tener como destino, facilitar el cumplimiento de
las atribuciones del SIRT.

ARTICULO 7.- El SIRT requerira de la autorizacién expresa del Ayuntamiento para
enajenar los bienes muebles e inmuebles, instalaciones, concesiones o derechos
reales que constituyan su patrimonio.

En el caso en que ya no requiera de determinados bienes muebles para su
operacion y desarrollo, previa autorizaciéon de la Junta de Gobierno, solicitara su
baja poniéndolos a disposicién del Ayuntamiento de Tecate por conducto de



Oficialia Mayor Municipal, quien, en su caso, autorizara y determinara su mejor
aprovechamiento, enajenacion o destruccion.

ARTICULO 8- Independientemente de las obligaciones en la materia que se
desprendan de la Ley del Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico y de otras
disposiciones en materia contable y financiera, el SIRT publicara sus informes
financieros cada afio en el Periodico Oficial del Estado, en los tres primeros meses
del ejercicio siguiente.

ARTICULO 9-- A los ingresos que produzca SIRT se les dara, por su orden, la
siguiente aplicacion:

Garantizar la autosuficiencia econémica de su funcionamiento:

Amortizacion del crédito concedido al Ayuntamiento de Tecate, para la
adquisicién de camiones recolectores de basura;

Para la aplicacién y mejoramiento de sus servicios;

. Para lo que determine la Junta de Gobierno en relacion con el mayor

cumplimiento, eficacia e inmediatez en las finalidades del organismo; y

Satisfechas las obligaciones anteriores, los excedentes se entregaran a la
Tesoreria Municipal de Tecate para su ingreso a la Hacienda Publica y
aplicacion a los fines de la Administracién Municipal.

CAPITULO Ill
DE SUS ATRIBUCIONES

ARTICULO 10.- El SIRT tendra las siguientes atribuciones:
l.

Prestar el servicio publico de manejo integral de residuos sélidos, incluidos
el servicio de limpia, acopio, recoleccion, transporte, tratamiento y
disposicion, directamente o a través de asignacioén, concesion total o parcial;

Colaborar en la elaboracion de Programas Municipales presentando las
propuestas que proceden en relacién a sus funciones y objetivos en materia
de manejo de residuos sélidos;

Elaborar su Programa Operativo Anual;

Proponer al Ayuntamiento el presupuesto anual para el desarrollo de sus
facultades y para la elaboracion de los proyectos establecidos en su
Programa Operativo Anual;



VI.

VIL.

VI,

Xl

XIl.

XML

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Evaluar periédicamente la relaciéon que guardan sus actividades y los
resultados de su ejecucion con los objetivos y prioridades del Plan Municipal
de Desarrollo;

Elaborar el Plan de Manejo Integral de Residuos para el Municipio de
Tecate;

Elaborar las Normas Municipales en materia de residuos solidos que asi lo
requieran para su manejo, recoleccion, transporte, aprovechamiento,
disposicion final y para la prevencion de dafios a la salud y la contaminacion;

Autorizar, condicionar o negar el funcionamiento de las actividades de
prestacion de servicios de recoleccién, transporte, acopio y disposicion final
de residuos soélidos urbanos en el Municipio de Tecate;

Otorgar, condicionar, negar o revocar los permisos, autorizaciones o
licencias para la prestacion de servicios en materia de recoleccion,
transporte y acopio de residuos sélidos en el Municipio de Tecate;

Administracién y manejo para el buen funcionamiento de los diferentes
puntos verdes establecidos en el municipio;

Operacion de la planta tratadora de residuos sélidos de origen domiciliario
y comercial;

Formular, aplicar y supervisar las acciones relativas con el manejo integral
de los residuos soélidos;

Considerar la aplicacion de las disposiciones normativas en materia de
prevencién y control de los efectos producidos por el manejo integral de los
residuos sélidos sobre el ambiente;

Presentar ante la Junta de Gobierno, la propuesta de las tarifas con base
en los diferentes sectores socioeconémicos, comercial, servicios y volumen
de generacion de los residuos sélidos para la prestacion del servicio publico
de recoleccion y acopio de residuos soélidos y, en su caso, de manejo
especial para su ser incluidas en la la Ley de Ingresos Municipal el ejercicio
discal que corresponda.

Establecer y mantener actualizado el registro municipal de grandes y
pequenos generadores de residuos soélidos;

Establecer y mantener actualizado el registro municipal de generadores de
residuos peligrosos en el Municipio de Tecate;

Elaborar inventarios de residuos soélidos y hacer del conocimiento de la
sociedad la informacidon concerniente a estos residuos;



XVII.

XIX.

XX.

XXII.

XXIH.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

Difundir y promover entre la poblacién practicas de reduccion, separacion,
reutilizacion y reciclaje de residuos, a través de talleres, charlas, foros,
medios digitales e impresos y otros productos de educacion ambiental:

La instalacién de contenedores publicos en parques, jardines y via publica,
sin alterar las caracteristicas y los valores histéricos, artisticos y culturales
de la zona;

Mantener y vigilar que los contenedores publicos estén en buen estado y
limpios;

Vigilar e inspeccionar el cumplimiento de los términos de ias licencias
otorgadas a los prestadores del servicio publico del manejo integral de
residuos solidos incluidos el de acopio, recoleccién, transporte, tratamiento
y disposicion final; informando en su caso al area responsable para la
aplicacién de las sanciones correspondientes;

Integrar y mantener actualizado el padrén de los prestadores de servicios
ambientales en materia de acopio, recoleccién, transporte, tratamiento y
disposicion de residuos soélidos;

Imponer las sanciones correspondientes por incumplimiento de su
Reglamento Interno.

Vigilar e inspeccionar el cumplimiento de los términos en materia de
contaminacién por residuos solidos comprendidos en la legislacion
ambiental aplicable vigente;

Imponer las sanciones correspondientes por incumplimiento del
Reglamento del Servicio Publico de Manejo Integral de Residuos Solidos
para el Municipio de Tecate, Baja California.

El monitoreo de los generadores de residuos solidos, residuos de manejo
especial y residuos peligrosos, por el debido cumplimiento de la legislacion
aplicable, Federal, Estatal o Municipal, en cuanto a la debida disposicion de
los residuos generados, asi como la aplicacion de sanciones por el
incumplimiento de dicha legislacion:;

Las demas que le confieran expresamente en otras disposiciones legales
aplicables.

TITULO SEGUNDO
DE SU ESTRUCTURA ORGANICA
CAPITULO |
INTEGRACION DE SIRT



ARTICULO 11.- Para su funcionamiento y operacion, el SIRT se regira por la Junta
de Gobierno y la Direccion General que se integrara con las unidades
administrativas que la disponibilidad presupuestal permita.

El Organo jerarquicamente superior en la estructura del SIRT, es la Junta de
Gobierno; y estara integrada por los siguientes miembros:

V.

VI.

La persona que tenga la titularidad de la Presidencia Municipal de Tecate,
Baja California, quien fungira como Presidente de la Junta de Gobierno y
podra ejercer su voto en caso de empate;

El Titular del Servicios Integrales de Residuos de Tecate tendra la funcion
de la secretaria técnica;

Titular de la Direccion de Gestién Integral del Territorio;

La persona que represente la Regiduria que coordine la Comision de
Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable;

La persona que represente la Regiduria que coordine la Comision de
Obras y Servicios Publicos;

Dos representantes de cualquier otra Institucién del Sector Social o
Privado, que la o el Presidente estime pertinente, entre los cuales se
debera considerar a los Colegios, Consejos, Empresas o Asociaciones de
profesionistas dedicadas a la prestacion de servicios ambientales, al
mejoramiento y conservacion del medio ambiente, desarrollo sustentable
y el manejo sustentable de residuos sélidos;

Las propuestas de cambio o inclusion de nuevos miembros seran como determine
el Reglamento de Entidades Paramunicipales del Municipio de Tecate.

ARTICULO 12.- La Junta de Gobierno tendra las siguientes atribuciones:

Otorgar a favor del Director, la representacion legal del SIRT con todas
las facultades que correspondan al mandato general para pleitos y
cobranzas, actos de administracion, suscripcion de titulos de crédito,
aperturas de cuentas de banco, depésitos bancarios, transferencias
bancarias, néminas y demas aplicables en la Ley General de Titulos y
Operaciones de Crédito, asi como aquellas que demeriten cldusula
especial conforme a las disposiciones vigentes;

Aprobar el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos anual del
SIRT, asi como sus modificaciones;

Aprobar el informe anual sobre el estado que guarda la administracion del
SIRT y su situacion patrimonial que presente el Director;

Conocer de los informes, dictdmenes y recomendaciones de la
Sindicatura, resolviendo lo conducente;

Cuando proceda, aprobar la aceptacion de herencias, legados,
donaciones y demas liberalidades;



VL Conocer y aprobar los convenios de coordinacion y colaboracion que
haya de celebrar con Dependencias o Entidades Publicas y Privadas;

VII.  Celebrar sesiones ordinarias trimestrales y las extraordinarias que se
requieran;
VIII.  Aprobar el Reglamento Interno para el funcionamiento del SIRT.

IX.  Aprobar la creacion o modificacion de los lineamientos para los
procedimientos contemplados en la Ley de Ingresos en materia de
servicios que presta el SIRT;

X. Las demas que sean necesarias para el ejercicio de las facultades
anteriores.

Xl.

ARTICULO 13.- Los cargos de los miembros de la Junta de Gobierno seran
honorificos y por su desempefio no percibiran retribucion, emolumento o
compensacion alguna, estaran en funciones por todo el tiempo que dure su encargo
y una vez que esto concluya, seran sustituidos por la persona que lo ocupe.

CAPITULO Il
DE LAS SESIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ARTICULO 14 - La Junta de Gobierno celebrard sesiones en términos del presente
reglamento. Dicha sesion es la reunién de sus integrantes en un lugar y por un
espacio de tiempo determinado, para tratar los asuntos establecidos en la
convocatoria respectiva, de cuya reunién se obtendran los acuerdos que resulten
de sus deliberaciones.

ARTICULO 15.- Las sesiones de la Junta de Gobierno seran presididas por Ia
persona que tenga la titularidad de la Presidencia Municipal de Tecate, Baja
California, Baja California o por su representante, y la persona titular de SIRT,
representara a la Secretaria Técnica.

ARTICULO 16.- La Junta de Gobierno sesionara trimestralmente en sesion
ordinaria, y en sesion extraordinaria cuantas veces la titularidad de la Junta de
Gobierno o la representacion de la Secretaria Técnica convoque a sus integrantes;

ARTICULO 17.- La convocatoria que al efecto se expida, debera cumplir por lo
menos con los siguientes requisitos:



|. Haberse notificado a todos los miembros de la Junta de Gobierno con cinco
dias naturales de anticipacion, cuando se trate de sesion ordinaria;

. Cuando se trate de sesién extraordinaria debera ser notificada a todos los
miembros de la Junta de Gobierno con por lo menos veinticuatro horas de
anticipacion;

lll.  Senalar el lugar, hora de la sesiéon y modalidad de la sesion si es presencial,
virtual o hibrida;

IV. En caso de ser en modalidad virtual o hibrida de acuerdo al articulo 19 del
reglamento de las entidades paramunicipales de Tecate, Baja California,
debera incluir la plataforma y la liga, asi como todos los datos para el acceso
a la sesion;

V. Contener el orden del dia, en el que se incluira un espacio para asuntos
generales solo cuando se trate de sesiones ordinarias, debiéndose registrar
al inicio de la sesion la lista de asuntos que seran desahogados;

VI. Las sesiones extraordinarias que se convoquen versaran exclusivamente
sobre los asuntos que las hubieren motivado y que se expresaran en el
orden del dia; y

VIl. Las convocatorias podran notificarse via oficio o correo electronico,
guardando constancia sobre el medio y el resultado de la notificacion.

ARTICULO 18.- Las sesiones de la junta de gobierno se llevaran preferentemente
bajo el siguiente orden del dia:

I. Lista de asistencia y verificacién del quérum;

ll. Propuestay, en su caso, aprobacion del orden del dia;
lll. Exposicién y analisis de los asuntos;

IV. Asuntos generales; y

V. Clausura de la sesion.

ARTICULO 19.- Para que las sesiones de la Junta de Gobierno tengan validez, se
requerira la presencia del 50% mas uno de los integrantes entre los que debera
encontrarse la persona que tenga la titularidad de la Presidencia de la Junta de
Gobierno o su representante, y que los acuerdos se hayan tomado por mayoria de
votos.

Por cada miembro de la Junta habra un suplente, quien asistira en ausencia del
propietario con facultades de voz y voto. Los miembros propietarios designaran a



sus suplentes mediante escrito dirigido a la Secretaria Técnica de la Junta de
Gobierno.

ARTICULO 20.-Las sesiones de la Junta de Gobierno se iniciaran a la hora para la
cual fueron convocados, si llegada la hora prevista para la sesién no se retine el
quorum, se dara un plazo de espera de treinta minutos, si transcurrido el tiempo atn
no se logra la integracion del quérum, se hara constar tal situacion, y se citara de
nueva cuenta a los integrantes de la Junta de Gobierno, quedando notificados los
presentes. Dicha sesion se celebrara de nueva cuenta conforme al Articulo 19 del
presente Reglamento Interno.

ARTICULO 21.- Una vez iniciada la sesién, los integrantes de la Junta de Gobierno
no podran ausentarse del recinto, sino con la autorizacion de la persona que tenga
la titularidad de la Presidencia de la Junta de Gobierno. Si con la ausencia o
ausencias, se desintegra el quérum, la persona que tenga la titularidad de Ia
Presidencia de la Junta de Gobierno abrira un receso temporal, citdindose de nueva
cuenta para continuar dentro de las veinticuatro horas siguientes.

ARTICULO 22.- Los integrantes de la Junta de Gobierno que asistan a la sesion,
suscribiran la lista de asistencia que sera elaborada por la titularidad de la Secretaria
Técnica de la Junta de Gobierno, y estara a su disposicién por lo menos media hora
antes del inicio de la sesion.

ARTICULO 23.- Las sesiones podran suspenderse, prolongarse o entrar en receso
por acuerdo en pleno, a solicitud de la persona titular de la Presidencia de la Junta
de Gobierno.

ARTICULO 24.- Al inicio de las sesiones, la persona titular de la Presidencia de la
Junta de Gobierno, solicitara a la persona titular de la Secretaria Técnica que pase
lista a los presentes. Una vez que se haya comprobado el quérum se abrira la
sesion.

ARTICULO 25 .- Las sesiones se regiran por el orden del dia que al efecto haya
preparado la titularidad de la Secretaria Técnica de la Junta de Gobierno, la cual
sera leida una vez que se determine la existencia del quérum, para el efecto de su
aprobacion, adiciéon o modificacion en su caso.



ARTICULO 26.- Al aprobarse el orden del dia, se dispensara la lectura del o los
documentos que previamente se hubieren entregado a los integrantes de la Junta
de Gobierno. Sin embargo, a peticion de alguno de sus integrantes y por acuerdo
econdmico de esta, se podra decidir darles lectura en forma parcial o completa, para
que puedan ilustrarse en su contenido.

ARTICULO 27.- La deliberacién de los asuntos, se iniciara en lo general,
concediendo el uso de la palabra de manera alternada a los oradores segln sea
solicitado; agotada que sea, se continuara deliberando en lo particular con orden
similar.

ARTICULO 28.- Las deliberaciones de la Junta de Gobierno, se iniciaran con el
planteamiento expuesto por alguno de sus integrantes, correspondiendo a la
persona titular de la Presidencia de la Junta de Gobierno fijar el turno de quienes
soliciten el uso de la voz para participar, de tal forma que todos tengan oportunidad
de ser oidos. Los argumentos de las deliberaciones se pronunciaran en forma

personal, y de viva voz.

ARTICULO 29.- No podran ser interrumpidos los integrantes de la Junta de
Gobierno por ningln asistente cuando se encuentren haciendo uso de la palabra,
salvo por la persona titular de la Presidencia de la Junta de Gobierno, para llamarlo
al orden si ofende a la Junta de Gobierno, a alguno de sus integrantes o al pablico.
Caso contrario, cuando a quien, en uso de la voz, se desvie del tema central, y
alguno de los miembros intente exhortar para que atienda al tema en deliberacion.

ARTICULO 30.- Los acuerdos de la Junta de Gobierno seran vélidos cuando se
tomen por mayoria simple en votaciéon abierta y directa, excepto aquellos que
expresamente requieran mayoria calificada, siendo tomados en cuenta los
integrantes con derecho a voto. La podra emitir voto de calidad en caso de ser
necesario.

ARTICULO 31.- Para llevar a cabo la votacién, la persona titular de la Presidencia
de la Junta de Gobierno preguntara a sus integrantes si estan a favor o en contra
de la propuesta sometida a su consideracion, debiendo los integrantes de la Junta
de Gobierno, levantar la mano para manifestar su determinacién: primeramente, los
que estan a favor y enseguida los que estan en contra, y, por ultimo, si hay alguna
abstencion. La persona titular de la Presidencia de la Junta de Gobierno hara
enseguida el computo de los votos y dara a conocer los resultados.



ARTICULO 32.- De cada sesion que celebre la Junta de Gobierno, se redactara un
acta circunstanciada de su desarrollo. Dicha acta sera elaborada por la Secretaria
Técnica de la Junta-de Gobierno, pudiendo auxiliarse de grabaciones de audio o
video. Las actas deberan ser suscritas por los integrantes de la Junta de Gobierno
que hubieren asistido a la sesién.

ARTICULO 33.- Las sesiones de la Junta de Gobierno deberan ser publicas y
transmitirse en tiempo real, conforme al articulo 70 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el estado de Baja California.

ARTICULO 34.- Las actas contendran por lo menos:
I. Nombre de los asistentes a la sesién de la Junta de Gobierno;
Il.  Fecha, lugar y horario de apertura y clausura;
Ill.  Descripcidon del orden del dia;
IV. Observaciones, correcciones y aprobacion del acta de la sesién anterior;

V. Unarelacién nominal de los integrantes de la Junta de Gobierno presentes y
ausentes; y

VL. Una relacién completa, detallada, ordenada y clara de lo que trate y resolviere
en las sesiones, sefialando las personas que hayan hablado, y evitando toda
calificacion de los discursos, exposiciones y proyectos de acuerdo.

CAPITULO Il

DE LA PERSONA TITULAR DE LA PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO

ARTICULO 35.- La persona titular de la presidencia de la junta de gobierno, o la
persona que este designe para cubrir sus ausencias, tendra las siguientes
atribuciones:

l. Convocar por conducto de la Secretaria Técnica y presidir las sesiones
ordinarias y extraordinarias de la Junta de Gobierno;

I Dirigir los trabajos y moderar las sesiones de la Junta de Gobierno;

. Firmar los documentos que expida la Junta de Gobierno, en el ejercicio
de sus facultades;



VI

Solicitar la asesoria técnica necesaria del personal de cualquier
dependencia del sector publico federal, estatal o municipal, cuando los
asuntos en estudio asi lo requieran;

Analizar, tramitar y en su caso resolver, lo no previsto en el presente
Reglamento Interno, que se relacione con el ejercicio de las atribuciones
de la Junta de Gobierno; y

Las demas que le correspondan para la cabal realizacion de las
funciones.

CAPITULO IV
DEL ORGANO DE CONTROL Y VIGILANCIA

ARTICULO 36.- La Sindicatura Municipal estara a cargo de la vigilancia del SIRT,
a través del Departamento de Comisarios y tendran las siguientes atribuciones:

VI

VII.

VIIIL.

Vigilar que la administracion de los recursos y el funcionamiento del SIRT

se hagan conforme a la Ley;
Practicar la auditoria interna de los estados financieros y las de caracter

administrativo que se requieran;

Recomendar a la Junta de Gobierno las medidas correctivas que sean
convenientes para el me joramiento de la organizacién y funcionamiento
administrativo del SIRT,;

Asistir a las sesiones de la Junta de Gobierno con derecho a voz y voto;
Determinar cuando sea necesario auditorias internas y externas para el

auxilio de sus funciones;

Brindar el apoyo técnico que el organismo requiera para el cumplimiento
de sus obligaciones legales; y

Las demas que en materia de control y vigilancia le confiere las leyes

aplicables.

CAPITULO V
DE LA SECRETARIA TECNICA

ARTICULO 37.- La persona encargada de la Direccién, tendra la representaciéon de
la Secretaria Tecnica dentro de la Junta de Gobierno, la cual contara con las
siguientes atribuciones:

Convocar a sesiones ordinarias, previa instruccion de la o el Presidente;

Convocar a sesiones extraordinarias;



VI.

VII.

VIIIL.

Xl.

Formular y someter a la Junta de Gobierno el orden del dia de cada
sesion;
Firmar en conjunto con la o el Presidente el orden del dia;

Asistir a las sesiones de la Junta de Gobierno;

Dar cuenta a la Junta de Gobierno de los documentos que por su
importancia asi lo ameriten y de los documentos en cartera:

Redactar las comunicaciones oficiales cuando asi se acuerden en el
Pieno de la Junta de Gobierno;

Elaborar las actas de las sesiones, someterlas a consideracion de la o el
Presidente, asi como llevar el control respectivo;

Cuidar el buen funcionamiento de los aspectos administrativos de la
Junta de Gobierno;

Ejecutar los acuerdos que dicte la Junta de Gobierno; y

Las demas que la Junta de Gobierno sefiale.

CAPITULO VI

DE LOS MIEMBROS Y SUPLENTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO

ARTICULO 38.- Los Miembros propietarios de la Junta de Gobierno, y los suplentes

en funcio
l.
.

nes, tienen los siguientes derechos y obligaciones:
Asistir puntualmente a las sesiones;

Participar con voz y voto en los acuerdos que se tomen de la Junta de
Gobierno;

Suscribir las actas de las sesiones en las que se tenga participacion; y

Las demas que la Junta de Gobierno asigne.

TiITULO TERCERO
DE LOS DEPARTAMENTOS DEL SIRT

ARTICULO 39.- EI SIRT para su funcionamiento y operacién, tendra la siguiente
estructura:



I- Direccién general;
- Departamento de Administracion;

- Departamento de Mantenimiento, Operacion y Recoleccion;

IV-  Departamento de Acopio;

V- Departamento de Explotacion Comercial,
VI-  Departamento de Control, Seguimiento y Verificacién; y
VIlI- Departamento de Supervision Financiera.

CAPITULO |

DE LA DIRECCION GENERAL

ARTICULO 40.- El titular del Servicio Integral de Residuos Sélidos (SIRT) sera
nombrado por el Presidente Municipal, quien tendra la facultad de designar y
remover libremente al tutilar, con el cumplimiento de los requisitos establecidos en
el articulo 41 del presente Reglamento.

ARTICULO 41.- Para nombrar a la persona titular de la Direccion General se
deberan considerar los siguientes requisitos:

I.  Ser de nacionalidad mexicana en pleno ejercicio de sus derechos;

Il Contar con estudios minimos a nivel Licenciatura, tener conocimientos en
areas relacionadas con la gestion integral de los residuos o afines a esta;

y
ll. No encontrarse en alguno de los impedimentos que para integrar el 6rgano
de gobierno sefialan las fracciones I, I, IV y V del articulo 18 del

Reglamento de Entidades Paramunicipales del Municipio de Tecate, Baja
California, asi como por la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Gobierno del Estado de Baja California;

ARTICULO 42 .- En caso de ausencia de la persona titular de la Direccion General,
que impida cumplir con sus funciones por un periodo mayor a un mes, la Presidencia
municipal sefalara a la persona encargada de despacho mediante oficio de
sustitucion provisional.



ARTICULO 44.-- La persona titular de la Direccién General, sin perjuicio de las
facultades que se le otorguen en otras leyes, ordenamientos o reglamentos, tendra
las siguientes atribuciones:

VI.
VII.

VIII.

XI.

XII.

Fungir como Secretaria Técnica en la Junta de Gobierno, Gnicamente con
derecho a voz;

Ejecutar los acuerdos y disposiciones de la Junta de Gobierno;

Llevar a cabo una correcta planificacion y gestion de los residuos, a través
del desarrollo y ejecucién de planes y programas para la gestion
adecuada de residuos, incluyendo la recoleccion, transporte, tratamiento
y disposicion final;

Administrar el patrimonio del SIRT:;

Administrar los recursos asignados para la gestion de residuos,
incluyendo presupuesto y personal:

Nombrar y remover libremente al personal a su cargo;

Procurar la obtencion de fondos econdmicos o recursos materiales vy
celebrar los contratos o convenios de colaboracién o de servicios que
sean estrictamente necesarios para el cumplimiento de los fines y
atribuciones del SIRT, con fundaciones publicas, privadas, nacionales e
internacionales, Dependencias Federales, Estatales y Municipales,
Organismos Descentralizados, Centros e Institutos de investigacion y
docencia, Universidades y otras organizaciones con las que se pueda
compartir objetivos especificos del SIRT, siempre y cuando estos
convenios no impliquen la concertacién o funciones reservadas al
Presidente Municipal o a otro funcionario publico de conformidad con la
Constitucion, leyes o reglamentos vigentes. Cualquier concertacion o
convenio que trascienda a las atribuciones propias del SIRT debera
contar con la intervencion del Presidente Municipal, conforme a las
disposiciones legales aplicables.

Informar al Ayuntamiento de su actuacion y de las gestiones que realice
en desempefio de su cargo, cuando asi se le haya solicitado:
Representar al SIRT, con las facultades de una persona apoderada
general para pleitos, cobranzas y actos de administracién, asi como para
otorgar este tipo de poderes a otras personas, procurando a quienes
tengan la capacidad suficiente para su ejercicio;

Formular las normas operativas, politicas y procedimientos a los que se
sujetara el manejo integral de los residuos sélidos:

Establecer los lineamientos a los cuales se sujetara la prestacion del
servicio publico de recoleccion, transporte y disposicion de residuos
solidos;

Establecer los lineamientos a los cuales se sujetaran las areas y predios
destinados como centros de acopio y centros de ftransferencia,



X,

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

tratamiento, reciclaje y disposicién final de residuos de residuos solidos
urbanos;

Vigilar e inspeccionar el cumplimiento del presente Reglamento Interno y
del Reglamento, y demas normatividad aplicable en la materia, por si o
por conducto de los inspectores;

Ejecutar las actividades de prestacion de servicios de recoleccion,
transporte y acopio de residuos sélidos en el Municipio de Tecate;
Otorgar, condicionar, negar o revocar los permisos, autorizaciones o
licencias para la prestacion de servicios en materia de recoleccion,
transporte y acopio de residuos sélidos en el Municipio de Tecate;
Establecer y aplicar las sanciones que tengan lugar por la violacion de las
disposiciones del Reglamento;

Establecer y aplicar las sanciones en materia de residuos sélidos por la
violacion de las disposiciones del Reglamento de Proteccidn al Ambiente
para el Municipio de Tecate; y

Todas las demas que le confiere la Junta de Gobierno y que sean
necesarias para el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 45.- Para la realizacion de sus funciones, la persona titular de la
direccidn general, se apoyara en la estructura técnica y administrativa que le
autorice la Junta de Gobierno, por lo cual tendra bajo su supervisiéon cuando menos
a los siguientes departamentos:

l.
Il
Il
V.
V.
VL.

Departamento de Administracion;

De Mantenimiento, Operacion y Recoleccion;
Departamento de Acopio;

Departamento de Explotacion Comercial;
Departamento Control, Seguimiento y Verificacion; y

Departamento de Supervision Financiera.

CAPITULO I
DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 46.- E| departamento Administrativo es el area de vinculacion y apoyo
para la administracion de los recursos humanos, materiales y financieros del SIRT,
estara bajo la supervision de la Direccion, y para sus funciones, la titularidad del
departamento tendra bajo su cargo a un Auxiliar Administrativo, y realizara, entre
otras, las siguientes funciones:



VI.

VII.

VIIIL.

Xl.

XIl.

Xill.

XIV.

Dar seguimiento permanente a las actividades de los departamentos y
areas de conformidad con la apertura programaética:

Coordinar talleres y cursos de capacitacion;

Realizar las tareas administrativas propias de sus funciones, asi como
aquellas que le indique la Direccién, que sean inherentes a los asuntos
de SIRT;

Auxiliar a la Direccién en la administracion eficiente de los recursos
humanos, materiales y financieros con base en los lineamientos y
politicas establecidas y demas disposiciones legales aplicables;

Aplicar las politicas establecidas para el control y manejo de recursos
materiales;

Integrar los proyectos anuales del presupuesto de ingresos, presupuesto
de egresos y el presupuesto por programas para el ejercicio fiscal
correspondiente con el fin de remitirlos a consideracién de la Direccion;

Programar, controlar y evaluar la adecuada aplicacion de los
presupuestos, atendiendo las politicas y lineamientos que al efecto se
establezcan;

Coordinar la correcta aplicacién del ejercicio del presupuesto de egresos
de SIRT, en las partidas asignadas;

Llevar la contabilidad, formular la cuenta publica y consolidar ios estados
financieros;

Supervisar y controlar la recaudacion de SIRT, derivada de los servicios
que se prestan, asi como de la ejecucion de la cobranza por parte del
Departamento de Crédito y Cobranza.

Generar indicadores de medicion que permitan conocer el desarrolio de
las actividades del SIRT, para mejorar la calidad en su funcionamiento;

Supervisar la elaboracion y actualizacién de los manuales
administrativos, asi como los sistemas, procedimientos de apoyo y
servicios de SIRT;

Emitir oportunamente, de conformidad con las leyes vigentes y el
presente Reglamento Interno, los estados financieros que contengan la
informacién derivada de las operaciones que realiza SIRT:

Supervisar que se efectlien oportunamente los registros del subsidio
autorizado, asi como los correspondientes a ingresos propios y a los
apoyos otorgados por diversas instituciones publicas y privadas:



XV.

XVI.

XVII.

XVIl.

XIX.

XXII.

XXIII.
XXIV.

XXV.

Planear y supervisar la correcta aplicacion de la armonizacion contable
de la administracién, pago y desarrollo de personal del SIRT, en
congruencia con las politicas y programas que al respecto establezcan
las instancias competentes;

Vigilar que las politicas de sueldos y salarios del personal estén en
concordancia con las disposiciones vigentes;

Atender las necesidades que, en materia de recursos humanos, tengan
las diversas areas de SIRT, con el propésito de lograr una distribucion
racional de los mismos buscando su maximo aprovechamiento;

Participar en los programas de capacitacion que se ofrezcan y promover
la capacitacion continua del personal de SIRT;

Llevar a cabo el control de inventario de los bienes muebles, inmuebles
e intangibles, asi como el suministro de los recursos materiales
asignados a las diferentes areas que conforman el SIRT, asi como la
administracion de estos, vigilando que se cumplan con la normatividad
vigente;

Atender al publico que solicita informacion dandole la orientacion
requerida, asi como iniciar con el proceso de contratacion de servicios;

Recibir la correspondencia y mensajes dirigidos a SIRT;

Mantener en orden equipo y sitio de trabajo, reportando cualquier
anomalia;

Elaborar informes periddicos de las actividades realizadas;

Constituir el comité de adquisiciones de conformidad con la fraccién |l del
Articulo 11 del Reglamento de Adquisiciones, Contrataciones de
Servicios y Arrendamientos para el Municipio de Tecate, Baja California,
coordinar su actividad y contratar y supervisar a los proveedores de
servicios relacionados con la gestién de residuos, como empresas de
recoleccion, tratamiento y reciclaje;

Designar un Enlace de Transparencia ante la Unidad Coordinadora de
Transparencia, de conformidad con lo establecido en los articulo 22 y 23
del Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de
los Sujetos Obligados de la Administracion Pablica Municipal de Tecate,
Baja California, coordinar su actividad en base al Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de los Sujetos
Obligados de la Administracién Publica Municipal de Tecate, Baja
California;



XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

Asegurarse de que las operaciones de gestion de residuos cumplan con
las normativas en materia del manejo integral de los residuos; y

Las demas que, en apoyo a las Dependencias de la Administracion
Publica Municipal Centralizada, le encomiende la directora o director, la
o el presidente o el Ayuntamiento, siempre que sean inherentes al objeto
de SIRT.

Dotar a todo su personal con materiales y equipo necesario para
desarrollar sus labores de manera segura e higiénica, de acuerdo a la
normatividad aplicable;

Establecer mecanismos para la recepcién y atencion de quejas y
sugerencias de los ciudadanos respecto a los servicios de recoleccién y
gestion de residuos sdlidos;

CAPITULO 1l

DEL DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO, OPERACION Y RECOLECCION

ARTICULO 47 - El Departamento de mantenimiento, operacién y recoleccion, es el
area encargada de la operatividad en la recoleccion, manejo y disposicion de los
residuos soélidos, asi como el de Aseo Publico, la cuél estara bajo la supervision de
la persona titular de la direccion, y la Jefatura de Departamento tendra a su cargo a
una persona Auxiliar en Recoleccion de Residuos Sélidos y una Auxiliar de Gestién
y Atencion Ciudadana, teniendo, entre otras, las siguientes funciones:

VI.

VII.

Supervisar las actividades de recoleccion y disposicion de residuos
solidos, asegurando que se realicen de manera eficiente y segura;

Prestar el servicio de aseo publico.

Recopilar, analizar y gestionar datos e informacién sobre la generacion y
gestion de residuos sélidos en el municipio;

Integrar un registro de grandes, pequefios y micro generadores de
residuos solidos, y residuos de manejo especial, cuyo origen o fuente sean
actividades comerciales o de servicios;

Integrar un registro de generadores de residuos peligrosos en el Municipio
de Tecate;

Supervisar y garantizar el buen estado de las instalaciones relacionadas
con la gestion de residuos sélidos, como estaciones de transferencia y
sitios de disposicion final;

Realizar inspecciones periédicas y realizar el mantenimiento preventivo de
los vehiculos y maquinaria utilizados para la recoleccion y tratamiento de



residuos solidos, garantizando que cumplan con las normativas de
seguridad e higiene y ambientales;

VIIl. Participar en la evaluaciéon y propuesta de proyectos para mejorar la
eficiencia y sostenibilidad de la gestién de residuos sélidos;

IX. Disefiar y optimizar rutas de recoleccion de residuos sélidos para asegurar
eficiencia en la operacién, asegurando una cobertura efectiva y eficiente
del territorio municipal;

X. Implementar y supervisar los servicios de recoleccion de residuos sélidos
en diferentes areas del municipio, asegurando que se cumplan los horarios
y rutas establecidos;

Xl.  Coordinar y supervisar al personal encargado de la operacién, asegurando
la capacitacion y cumplimiento de normativas de seguridad e higiene y
medioambiente;

XIl. Elaborar informes sobre la operacién diaria de recoleccion y transporte de
residuos sélidos;

XIl. Realizar un monitoreo constante de los volimenes de residuos sélidos
recolectados para mejorar los procesos y hacer ajustes segln sea
necesario:

XIV. Establecer mecanismos para evitar y reducir los impactos a la salud y
ambientales durante la recoleccion y operacion de los residuos sélidos, asi
como en las labores de mantenimiento del equipo y maquinaria para la
recoleccién y operacion;

XV. Vigilar y mantener en buen estado los contenedores publicos de residuos
sélidos; y

XVI. Operar el centro de transferencia de residuos solidos, promoviendo
medidas para minimizar las afectaciones al bienestar de la poblacion.

XVIl. Coordinar y llevar a cabo las actividades de limpieza en calles, parques y
otras  areas publicas, asegurando su adecuado mantenimiento y la
recoleccién oportuna de los residuos generados en dichos espacios.

CAPITULO IV
DEL DEPARTAMENTO DE ACOPIO

ARTICULO 48.- El Departamento de acopio estara bajo la supervisién de la
Direccion General, y la titularidad del Departamento tendra a su cargo a una persona
de vinculacion (interdependencias, sector econdémico y social), y una persona



encargada por cada uno de los 16 Puntos Verdes (Centros de Acopio), teniendo,
entre ofras, las siguientes funciones:

VI

V.

VI

Xl

Formular, aplicar y supervisar las acciones relacionadas con el acopio de
residuos sélidos;

Implementar programas de educacion y sensibilizacion de la comunidad
sobre la importancia de la reduccién, reutilizacién y reciclaje de residuos;

Colaborar con otras areas del gobierno municipal, asi como con
instituciones y organizaciones no gubernamentales, para mejorar la
gestidn de residuos solidos, asi como actividades relacionadas con la
gestion integral de residuos sdlidos, como la educacién ambiental y
campahas de reciclaje;

Proponer y desarrollar politicas publicas relacionadas con la gestion de
residuos sdlidos, incluyendo iniciativas para la reduccién y programas de
reciclaje de éstos;

Promover la participacion de la comunidad en iniciativas de gestion de
residuos solidos, programas de sostenibilidad, campanas de difusion para
fomentar la reduccion de productos de consumo, utilizacién de materiales
de reuso o reciclado, de pronta degradacion o biodegradacion y de
productos compostables, inclusive mediante incentivos en especie o
cualquier otro beneficio a la poblacion;

Asegurarse de que las areas de acopio (puntos verdes) estén
adecuadamente mantenidos, limpios y equipados, facilitando el acceso de
la comunidad;

Realizar actos de comercio con los materiales reciclables residuos sélidos
recabados en los Puntos Verdes y en general con todo el material que en
ellos se recaben como parte de los servicios que presta el SIRT;

Implementar y fomentar la separacién de residuos sélidos, promoviendo la
clasificacion en residuos reciclables y no reciclables;

Supervisar el almacenamiento temporal de residuos en puntos de acopio,
garantizando que se cumplan las normativas de salubridad y medio
ambiente;

Realizar el control y monitoreo de la cantidad y tipo de residuos sodlidos
que se acopian, generando estadisticas y reportes que ayuden a la
planificacion y mejora del servicio;

Fomentar la implementacion de programas de reciclaje y reutilizacion de
materiales, colaborando con empresas, escuelas y recicladoras;



XIl.  Establecer mecanismos para evitar y reducir los impactos ambientales
durante el acopio de residuos sélidos;

Xlll.  Promover la valorizacion de los residuos sélidos acopiados para abrir
nuevos mercados, opciones de reciclaje y aprovechamiento de los
residuos sélidos;

XIV. Promover la ampliaciéon de la oferta de acopio de distintos tipos de residuos
sélidos, mediante la vinculacién con el sector publico, privado, educativo y
organizaciones civiles; e

XV. Implementar las operaciones y los lineamientos necesarios y pertinentes
para el traslado y disposicién de los residuos sélidos acopiados, a la vez
que se concrete la recaudacion monetaria del reciclaje de aquellos.

CAPITULO V
DEL DEPARTAMENTO DE EXPLOTACION COMERCIAL

ARTICULO 49.- El Departamento de Explotacion Comercial sera, en su caso, el
encargado del manejo de la planta procesadora de residuos sélidos estara bajo la
supervision de la persona titular de la direccion y tendra a su cargo un Operador y
un Auxiliar de Operaciones.

ARTICULO 50.- El Departamento de Explotacion Comercial dara seguimiento a
todas las acciones relacionadas con los procesos de tratamiento, mediante aquellos
que le encomiende la persona titular de la direccién, entre las cuales se encuentran
las siguientes funciones, las cuales podran programarse como actividades conforme
al Programa Operativo Anual:

Operar la planta procesadora de residuos sélidos bajo los parametros operativos
adecuados para su correcto y 6ptimo funcionamiento;

Capacitar al personal sobre el manejo de la planta procesadora de residuos
solidos;

Contar con alarmas auditivas para alertar al personal sobre la posible averia de
unidades criticas de los procesos de reciclaje o tratamiento fisico, quimico o
térmico;

Identificar la composicidn, caracteristicas y volimenes de los residuos a reciclar;

Llevar un registro del origen y destino de los residuos depositados en el lugar,
conservandolo durante un periodo de cinco afios;



VL.

VII.

VIII.

Xl

XIl.

XI1.

XIV.

Colocar sefialamientos que alerten sobre las areas de riesgo y limitar o prohibir
el acceso a personas ajenas o no autorizadas a las mismas, de acuerdo a la
normatividad aplicable;

Designar personal de seguridad que vigile, registre y controle el ingreso de
personas a sus instalaciones;

Establecer rutas de evacuacion claramente sefalizadas y libres de
impedimentos para desalojar con rapidez a visitantes y personal en caso de
emergencia y permitir, en su caso el ingreso y la movilidad adecuada de los
equipos de emergencia; de acuerdo a la normatividad aplicable;

Implementar protocolos ante situaciones de emergencias relacionadas con la
gestion de residuos sdlidos, asegurando la seguridad del personal y de la
comunidad;

Realizar las labores de mantenimiento de la planta procesadora de residuos
solidos;

Disponer los productos y subproductos de la planta procesadora de residuos
solidos adecuadamente, segun corresponda y conforme al Reglamento;

Promover la valorizacion de los productos y subproductos de la planta
procesadora de residuos soélidos en coordinacion con el Departamento de
Acopio, para abrir nuevos mercados u opciones de aprovechamiento de
aquellos;

Promover la implementacion de tecnologias, que optimicen los procesos de
tratamiento de residuos sélidos; y

Mantener aseada el area que ocupe la planta procesadora de residuos sélidos,
de manera que no promueva la proliferacion de fauna nociva, malos olores o mal
aspecto.

CAPITULO VI
DEL DEPARTAMENTO CONTROL, SEGUIMIENTO Y VERIFICACION

ARTICULO 51.- El epartamento Control, Seguimiento y Verificacion de SIRT, tiene
las siguientes funciones:

Coordinar talleres y cursos de capacitacion;

. Participar en los programas de capacitacién que se ofrezcan y promover

la capacitacién continua del personal de SIRT,;



VI

VIL.

VI

XI.

Xil.

Atender al publico que solicita informacién respecto a requerimientos,
notificaciones, pagos, convenios, entre otros, dandole la orientacion
requerida;

Tendra a su cargo a los inspectores, quienes se encuentran facultados
como personal actuante y ejecutor de las determinaciones que las
autoridades competentes del SIRT emitan en el ejercicio de sus
atribuciones;

Elaborar informes periddicos de las actividades realizadas;

Auxiliar en la priyeccion de los oficios de comision, objeto de las visitas de
inspeccidon que le sean encomendadas por la direccién, para lo cual,
precisara el nombre, domicilio y objeto de la visita de inspeccién de la
actividad comercial o de servicios, prestadores de servicios en materia de
residuos solidos y usuarios del servicio de recoleccion;

Realizar visitas de inspeccion a prestadores de servicios en materia de
residuos sélidos y de manejo especial, comercios y usuarios del servicio
de recoleccion de residuos, con la finalidad de verificar el cumplimiento de
sus obligaciones en los términos establecidos en el Reglamento, para lo
cual redactaran actas de inspeccion, donde plasmaran los hechos u
omisiones ocurridos durante la visita de inspeccion;

En un plazo maximo de tres dias habiles, contados a partir de la visita de
inspeccion, debera emitir un dictamen a la direccion, donde plasmaran los
hechos u omisiones advertidos en la visita de inspeccion;

Formular las resoluciones administrativas que le sean encomendadas por
la direccion, las cuales deberan incluir las medidas correctivas, los plazos
para su cumplimiento, asi como las sanciones administrativas que se les
hayan impuesto a los infractores y la manera de cubrirlas, asi como las
medidas preventivas, en caso de aplicar;

Integrar expedientes, los cuales deberan incluir los oficios de comision, las
actas de inspeccion, los dictdmenes y las resoluciones administrativas
para cada caso;

Realizar visitas de verificacion del cumplimiento de sus actividades y
funciones a los departamentos de SIRT que le sean encomendadas por la
direccion, para lo cual, redactaran actas de verificacién, sefialando los
hechos, omisiones y observaciones ocurridas durante la visita;

Entregar un dictamen a la direccion por cada visita de verificacion,
integrando la informacion expresada en las actas de verificacion y
evidencia;



XML

XIV.

XV.

XVI.

Integrar los expedientes de control interno, donde incluiran las actas de
verificacion y los dictamenes, para cada caso;

Asegurarse de que las operaciones de gestién de residuos cumplan con
las normativas en materia del manejo integral de los residuos sélidos; y

Las demas que, en apoyo a las Dependencias de la Administraciéon Publica
Municipal Centralizada, le encomiende la directora o director, la o el
presidente o el Ayuntamiento, siempre que sean inherentes al objeto de
SIRT.

Las demas que sefialen las leyes, reglamentos y aquellas que por su
naturaleza se encuentren dentro del &mbito de su competencia y las que
el Director General le encomiende y le confieran de acuerdo a las
disposiciones legales aplicables.

CAPITULO VI
DEL DEPARTAMENTO DE SUPERVISION FINANCIERA.

ARTICULO 52.- El departamento de Supervisién Financiera del SIRT, tiene las
siguientes funciones:

Supervisar y canalizar la recaudacion de SIRT, derivados de los servicios
que se prestan, al Departamento Administrativo para su debido pago, asi
como la aplicacion del Procedimiento Administrativo de Ejecucion.

Realizar las acciones necesarias para la cobranza y recuperacion de la
cartera de SIRT por medio de la implementacion de estrategias basadas
en las politicas autorizadas por la Junta de Gobierno;

Emitir constantemente informes sobre los resultados de la gestion de
cobranza;

Notificar a los beneficiarios los adeudos vencidos de su estado de cuenta
mediante la elaboracién de citatorios, elaborando convenios de pago
cuando sea procedente;

Las demas que sefialen las leyes, reglamentos y aquellas que por su
naturaleza se encuentren dentro del ambito de su competencia y las que
el Director General le encomiende y le confieran de acuerdo a las
disposiciones legales aplicables.

TiITULO CUARTO



DE LA TRANSPARENCIA
CAPITULO |
DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE ACCESO A LA INFORMACION

ARTICULO 53.- El funcionamiento de la Unidad Municipal de Acceso a la
Informacion, se regulara en el Reglamento correspondiente en materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion para el Municipio de Tecate, Baja
California, y es responsabilidad del Director General, designar a personal adscrito
al SIRT como enlace de Transparencia.

CAPITULO Il
DE LAS SUPLENCIAS

ARTICULO 54.- Se crea el sistema de suplencias de SIRT, con el objeto de prestar
una funcién continua y permanente.

ARTICULO 55.- El personal de SIRT sera suplido en sus ausencias, atendiendo a
las siguientes reglas:

I. La ausencia de la Direccion sera cubierta por el titular del departamento
Administrativo de SIRT,;

II. La ausencia de la jefatura del departamento Administrativo; sera cubierta por
la persona que designe la persona titular de la Direccion; y

Ill. Los Comisarios seran designados y removidos libremente por la Sindicatura
Municipal.

TITULO QUINTO
REGIMEN LABORAL Y EXTINCION
CAPITULO |
DE LA RELACION LABORAL

ARTICULO 56.- El personal de SIRT, tanto de base como de confianza, se regira
por lo dispuesto en el apartado “B” del articulo 123 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en la Ley Federal del Trabajo, y de manera supletoria,
en la Ley del Servicio Civil de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado
y Municipios de Baja California, el Reglamento Interior de Trabajo de los Servidores
Publicos y Empleados ai Servicio del Ayuntamiento de Tecat, y Organismos
Paramunicipales, y demas disposiciones legales analogas.



CAPITULO II
FORMA Y TERMINOS DE SU EXTINCION

ARTICULO 57.- Cuando SIRT deje de cumplir con su objeto o su funcionamiento
y/o no resulte conveniente para el interés publico o la Administracién Publica
Municipal, se propondra al Ayuntamiento, a través de la o el presidente, la extincién,
asi como la enajenacion de la parte social correspondiente, y de todos sus bienes
para pasar a ser parte integrante del patrimonio del Municipio de Tecate.

Durante el proceso de enajenacién de la parte social, en el caso de extincion, la
Sindicatura Municipal debera vigilar el interés publico y los derechos laborales del
personal de SIRT, ajustandose a la Ley Del Servicio Civil De Los Trabajadores Al
Servicio De Los Poderes Del Estado Y Municipios De Baja California.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - El presente Acuerdo entrara en vigor el 01 de enero del 2025.

SEGUNDO. - La Tesoreria Municipal debera realizar las adecuaciones
presupuestales pertinentes, para que la paramunicipal denominada Servicios
Integrales de Residuos de Tecate, cuente con los recursos necesarios para la
implementacion de la presente reforma.

TERCERO. - La Oficialia Mayor deber4 llevar a cabo las acciones necesarias para
que la entidad paramunicipal denominada Servicios Integrales de Residuos de
Tecate cuente con el personal y recursos materiales que corresponda.

Finalmente, ante la necesidad de brindar un Servicio Publico de Manejo
Integral de Residuos Sélidos realmente especializado y preparado para cumplir con
los estandares proyectados, es que se propone el siguiente Reglamento del
Servicio Publico de Manejo Integral de Residuos Sélidos para el Municipio
Tecate, Baja California, el cual quedara de la siguiente manera:

REGLAMENTO DEL SERVICIO PUBLICO DE MANEJO INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS PARA EL MUNICIPIO DE TECATE, BAJA CALIFORNIA



CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 1.- Las disposiciones que contiene este reglamento son de orden
publico y de observancia general, regiran en el municipio de Tecate, B.C., y tienen
como objeto establecer las bases para:

VL.

VII.

VIII.

Xl

Xl

Prestar el servicio publico de manejo integral de residuos sdlidos,
incluidos el servicio de limpia, acopio, recoleccion, transporte, tratamiento
y disposicion final de residuos solidos, directamente o a través de
asignacion, concesion total o parcial,

Prestar el servicio de aseo publico.

Colaborar en la elaboracion de Programas Municipales presentando las
propuestas que proceden en relacion a sus funciones y objetivos en
materia de manejo de residuos sélidos;

Elaborar su Programa Operativo Anual;

Proponer al Ayuntamiento el presupuesto anual para el desarrollo de sus
facultades y para la elaboracién de los proyectos establecidos en su
Programa Operativo Anual,

Evaluar periédicamente la relacion que guardan sus actividades y los
resultados de su ejecucion con los objetivos y prioridades del Plan
Municipal de Desarrollo;

Elaborar el Plan de Manejo Integral de Residuos para el Municipio de
Tecate;

Elaborar las Normas Municipales en materia de residuos solidos que asi
lo requieran para su manejo, recoleccion, transporte, aprovechamiento,
disposicion final y para la prevencion de danos a la salud y la
contaminacion;

Autorizar, condicionar o negar el funcionamiento de las actividades de
prestacion de servicios de recoleccion, transporte, acopio y disposicion
final de residuos sdlidos en el Municipio de Tecate;

Otorgar, condicionar, negar o revocar los permisos, autorizaciones o
licencias para la prestacion de servicios en materia de recoleccion,
transporte y acopio de residuos sélidos en el Municipio de Tecate;

Administracién y manejo para el buen funcionamiento de los diferentes
puntos verdes establecidos en el municipio;

Explotar y aprovechar comercialmente aquelios residuos sélidos urbanos
cuya naturaleza asi lo permita, mediante las técnicas o procesos



X,

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIlL.

adecuados y conforme a los programas nacionales y locales en materia
de prevencion y gestion integral de residuos sdlidos urbanos y las
disposiciones legales aplicables.

Formular, aplicar y supervisar las acciones relativas con el manejo
integral de los residuos solidos;

Considerar la aplicacion de las disposiciones normativas en materia de
prevencion y control de los efectos producidos por el manejo integral de
los residuos sélidos sobre el ambiente;

Presentar ante la Junta de Gobierno, con base en la Ley de Ingresos
Municipal, la propuesta de tarifas para la prestacion del servicio publico
de manejo integral de residuos sélidos, incluidos el servicio de limpia,
acopio, recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final de
residuos, con base en los diferentes sectores socioeconémicos,
comercial, servicios y el volumen de generacion de los residuos sélidos.

Establecer y mantener actualizado el registro municipal de grandes y
pequenos generadores de residuos sélidos;

Establecer y mantener actualizado el registro municipal de generadores
de residuos peligrosos en el Municipio de Tecate;

Elaborar inventarios de residuos sélidos y hacer del conocimiento de la
sociedad la informacion concerniente a estos residuos;

Difundir y promover entre la poblacién practicas de " reduccion,
separacion, reutilizacion y reciclaje de residuos, a través de talleres,
charlas, foros, medios digitales e impresos y otros productos de
educacién ambiental;

La instalacion de contenedores publicos en parques, jardines y via
publica, sin alterar las caracteristicas y los valores histéricos, artisticos y
culturales de la zona;

Mantener y vigilar que los contenedores publicos estén en buen estado y
limpios;

Vigilar e inspeccionar el cumplimiento de los términos de las licencias
otorgadas a los prestadores del servicio plblico del manejo integral de
residuos solidos incluidos el de acopio, recoleccion, transporte,
tratamiento y disposicion final; informando en su caso al area
responsable para la aplicacion de las sanciones correspondientes;

Integrar y mantener actualizado el padrén de los prestadores de servicios
ambientales en materia de acopio, recoleccion, transporte, tratamiento y
disposicion de residuos sélidos;



XXIV.

XXVI.

XXVII.

Imponer las sanciones correspondientes por incumplimiento del
Reglamento.

Vigilar e inspeccionar el cumplimiento de los términos en materia de
contaminacion por residuos sélidos comprendidos en la legislacion
ambiental aplicable vigente;

El monitoreo de los generadores de residuos sélidos, residuos de manejo
especial y residuos peligrosos, por el debido cumplimiento de la
legislacion aplicable, Federal, Estatal o Municipal, en cuanto a la debida
disposicion de los residuos generados, asi como la aplicacion de
sanciones por el incumplimiento de dicha legislacion;

Las demas que le confieran expresamente en otras disposiciones legales
aplicables.

ARTICULO 2.- El SIRT sera el responsable de ejecutar las acciones establecidas
en este Reglamento, asegurando un servicio eficiente y conforme a las normas
ambientales vigentes, para lo cual podra contar con los siguientes Departamentos:

l.

Il.
JIN
V.
V.
VI.
VII.

Direccién General.

Departamento de Administracion.

Departamento de Mantenimiento, Operacién y Recoleccion.
Departamento de Acopio.

Departamento de Explotacion Comercial.

epartamento Control, Seguimiento y Verificacion.

Departamento de Supervision Financiera.

ARTICULO 3.- Para efectos del presente reglamento se entendera por:

Acopio de residuos sélidos: Accion de reunir temporalmente uno o
diferentes tipos de residuos identificados y caracterizados, con el fin de
aprovecharlos;

Direccion: Direccion General de los Servicios Integrales de Residuos de
Tecate;

Manejo Integral de residuos solidos: Las actividades de reduccion en la
fuente, separacion, reutilizacion, reciclaje, co-procesamiento, tratamiento
bioldgico, quimico, fisico o térmico, acopio, almacenamiento, transporte y
disposicién final de residuos sélidos, con el fin de cumplir objetivos
especificos de valorizacién, eficiencia sanitaria, econémica, mejoramiento
ambiental y bienestar social;



V. Prestadores de servicios: Persona fisica o moral cuya actividad
econdmica es prestar los servicios de acopio, recoleccion, transporte,
tratamiento, reciclaje, transformacién y disposiciéon de residuos soélidos;

V. Reciclaje: Transformacion de los residuos sélidos a través de distintos
procesos que permiten restituir su valor econdmico evitando asi su
disposicion final, siempre y cuando esta restitucion no perjudique el
bienestar y salud de la poblacién y el ambiente;

VI. Recoleccion de residuos sdlidos: Accion de recoger los residuos sélidos
provenientes de los domicilios y establecimientos comerciales y de
servicios;

VIl.  Registro de generadorés de residuos solidos: Documento donde se

encuentran inventariados los datos e informacién de los pequefios y
grandes generadores de residuos soélidos en el Municipio de Tecate,
conteniendo al menos los datos de: nombre de la persona fisica o moral,
ubicacion o direccion, volumen generado por unidad de tiempo, y su
clasificacién como pequefio o gran generador;

VIll.  Reglamento: Reglamento para el Servicio Publico de Manejo Integral de
Residuos para el Municipio de Tecate, Baja California;

IX. Residuos de manejo especial: Son aquellos generados en los procesos
productivos, que no relnen las caracteristicas para ser considerados
como peligrosos o como residuos sélidos urbanos, o que son producidos
por grandes generadores de residuos solidos;

X. Residuos solidos: Material o producto cuyo propietario o poseedor
desecha, que se encuentra en estado sélido o semisélido, o es un liquido
o gas contenido en recipiente o depésito. Son los residuos generados en
casas habitacion (desechos organicos e inorganicos) que resuitan de la
eliminacion de los materiales que utilizan en sus actividades domésticas,
de los productos que consumen, de sus envases, embalajes o0 empaques;
son los residuos provenientes de establecimientos comerciales o en la via
publica de caracteristicas domiciliarias, y aquellos residuos resultantes de
la limpieza de las vias y lugares publicos;

XI. SIRT: Servicios Integrales de Residuos de Tecate;

Xll.  Transporte de residuos solidos: Accion de trasladar los residuos sélidos
desde su fuente u origen a otro destino, ya sea un centro de acopio, planta
tratamiento de residuos, centro de transferencia, recicladoras, almacén
de residuos o centros de disposicion final.

ARTICULO 4.- EI Municipio, a través del Ayuntamiento podra concesionar la
recoleccion, transporte, reutilizacién, reciclaje y tratamiento o disposicion final de
residuos para su aprovechamiento; asi mismo podra concesionar parte o la totalidad
del servicio para la disposicion final de los residuos industriales no peligrosos en los
centros de disposicion final que para tal efecto autorice el Ayuntamiento.



El otorgamiento de las concesiones, deberan sujetarse a lo dispuesto por la Ley del
Régimen Municipal para el Estado de Baja California y a las demas Leyes y
Reglamentos que resulten aplicables.

ARTICULO 5.- Los residuos sdlidos, basura y desperdicios habitacionales,
comerciales, industriales y hospitalarios recolectados, por el SIRT son de su
propiedad exclusiva y podran aprovecharse industrial o comercialmente, en forma
directa o en su caso por concesionarios autorizados.

CAPITULO II
DEL SERVICIO INTEGRAL DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

ARTICULO 4.- El SIRT, a través de sus departamentos, es el encargado de vigilar
y hacer cumplir este Reglamento. Le competen las acciones sefialadas en el
Capitulo Primero asi como aquellas que les sean asignadas por el Cabildo o el
Presidente Municipal.

El Departamento de Mantenimiento, Operacién y Recoleccion prestara sus
servicios, de conformidad con lo establecido en el Reglamento Interno de Servicios
Integrales de Residuos de Tecate, SIRT, con recursos publicos y toda vez que se
trata de un servicio publico de interés general, podra contar con la coadyuvancia de
los vecinos del municipio y de las organizaciones de colonos, asociaciones de
comerciantes, industriales o representativas de cualquier sector de la poblacién.

Para proporcionar un mejor Servicio de Manejo Integral de Residuos Sélidos, EL
SIRT a través del Departamento Mantenimiento, Operacion y Recoleccion, podra
convenir con las organizaciones representativas a que se refiere el parrafo anterior,
para la instalacién, financiamiento y servicio de contenedores de basura, con el
volumen y caracteristicas requeridas por la Presidencia, mismos que se
estableceran en lugares previamente determinados.

ARTICULO 5.- El SIRT establecera los horarios y rutas de recoleccion domiciliaria
de residuos solidos, los cuales se haran del conocimiento al publico a través de los
medios de comunicacién, asi como de los comités de vecinos y organismos
ciudadanos existentes o del consejo de colaboracién municipal.

ARTICULO 6.- El SIRT por conducto del Departamento de Mantenimiento,
Operacion y Recoleccion podra ordenar la instalacién de contenedores de residuos
solides segln las necesidades; en las vias publicas, mercados, hospitales, lugares
o establecimientos y centros de gran generacién de estos que asi lo requieran.



ARTICULO 7.- Para la prestacion del Servicio Integral de Manejo de Residuos
Solidos y del Servicio de Aseo Publico el SIRT determinara y proporcionara al
personal el uniforme o distintivo que portara este, asi como el equipo o implementos
que requiera cada uno segun su actividad.

ARTICULO 8.- E! SIRT por conducto del Departamento de Mantenimiento,
Operacion y Recoleccion tendrd bajo su responsabilidad el control, distribucién y
manejo del equipo mecanico, mobiliario de recepcién como contenedores y todos
los instrumentos destinados al aseo publico.

ARTICULO 9.- El SIRT por conducto del Departamento de Mantenimiento,
Operacion y Recoleccion, para lograr el mejor desempefio de sus funciones, podra
dividir la ciudad en las areas, secciones o poligonos que técnicamente juzgue
conveniente para la prestacion del Servicio Integral de Manejo de Residuos Soélidos
y del Servicio de Aseo Publico sin desatender en ningin momento el primer cuadro
de la ciudad, las zonas comerciales, asi como los parques publicos; tanto en su
funcionamiento normal, como el de caracter especial que se contrate.

ARTICULO 10.- El SIRT por conducto del Departamento de Administracion
atendera las quejas del publico y dictara las medidas necesarias para que se
resuelvan lo mas pronto posible éstas y los problemas que les sean expuestos,
dando cuenta inmediata de los mismos al titular del SIRT.

ARTICULO 11.- Todo servidor publico ligado a las actividades de este reglamento,
debera tratar al pablico con toda correccion y ademas en el caso de unidades
recolectoras, se debera anunciar el paso de estos o llegada a los sitios de
recoleccion, a través del sistema que le sea establecido, que sera el que permita se
enteren los usuarios de este servicio.

CAPITULO Il

DEL MOBILIARIO Y RECIPIENTES PARA LA CAPTACION DE RESIDUOS
SOLIDOS EN SITIOS PUBLICOS

ARTICULO 15.- E| SIRT sefalara el tipo de mobiliario o recipientes para instalarse
en sitios y vias publicas, atendiendo a las caracteristicas y el volumen de



desperdicios que en cada caso se genere; ademas proporcionara al Departamento
de Mantenimiento, Operacion y Recoleccion, los vehiculos con las adaptaciones
necesarias para lograr una eficiente recoleccion de los residuos solidos que por este
medio se capten.

ARTICULO 16.- El Departamento de Administracién se encargara de administrar
los proyectos de contenedores de basura manuales, fijos o semifijos para instalarse
en los términos del articulo anterior.

ARTICULO 17.- La instalacién de contenedores se hara en lugares donde no se
afecte el trafico de transelntes, ni representen peligro alguno para la vialidad o
dafien la fisonomia del lugar. Su disefio sera el adecuado para un facil vaciado de
los residuos solidos a la unidad receptora.

ARTICULO 18.- El equipo sefialado en el articulo anterior, debera disefiarse
especialmente para depositar cada tipo de residuos sélidos, sean domiciliarios,
industriales o comerciales.

ARTICULO 19.- Esta prohibido fijar todo tipo de propaganda sobre los contenedores
de basura, asi como pintarlos con colores no autorizados por el SIRT.

CAPITULO IV
LA RECOLECCION DOMICILIARIA

ARTICULO 20.- La recoleccién domiciliaria comprende la recepcion por las
unidades de recoleccién del Departamento de Mantenimiento, Operacion vy
Recolecciéon del SIRT, de los residuos sélidos domésticos que en forma normal
genere una familia.

ARTICULO 21.- La prestacion del servicio de recoleccion a condominios, unidades
habitacionales o multifamiliares se realizara de acuerdo al horario establecido, en
los sitios designados para la concentracion y recoleccion de la basura, dentro del
horario de la recoleccion general.



ARTICULO 22.- Los particulares deberan trasladar sus residuos sélidos domésticos
a los sitios o contenedores sefialados para su deposito, tanto de la vivienda
multifamiliar, como de la unifamiliar, cuando existan las condiciones para ello.

ARTICULO 23.- En casos donde no hubiere contenedores del SIRT, los residuos
solidos domésticos seran recibidos por las unidades recolectoras, siempre y cuando
se entreguen en recipientes con capacidad suficiente, resistencia necesaria, de facil
manejo y limpieza, que preferentemente cuenten con tapa hermética.

Solo recibira bolsas la unidad recolectora cuando se entreguen perfectamente
cerradas y no tengan devolucion.

ARTICULO 24.- Cuando la unidad receptora de transporte no pase por alguna calle,
sus habitantes tendran la obligacién de trasladar sus residuos sélidos a la esquina
donde cumpla su ruta la unidad correspondiente previamente establecida.

ARTICULO 25.- Los vehiculos destinados a la recoleccién de residuos municipales
estaran provistos de un equipo especial para evitar que se dispersen los residuos y
malos olores, asi como los liquidos provenientes de los mismos sobre la via publica.

ARTICULO 26.- Los choferes y cuadrillas del servicio de recoleccion, deberan portar
con el equipo y uniforme necesario para el desempefio de sus actividades
sanitarias, el cudl sera proporcionado por el SIRT.

ARTICULO 27.- Si en el transcurso de las rutas de recoleccion los choferes y
cuadrillas del departamento se encontrasen desperdicios o basuras, éstos deberan
recolectarlos inmediatamente.

ARTICULO 28.- Los fraccionamientos que no hayan sido formalmente recibidos por
el Ayuntamiento, tienen la obligacién de prestar los servicios de Aseo Publico y de
Manejo Integral de residuos sélidos, incluidos el servicio de limpia, acopio,
recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final de residuos solidos, o en su
defecto contratar los servicios especiales del Departamento de Mantenimiento,
Operacién y Recoleccion debiendo mantener barridas las banquetas, calles, areas
de uso comun y recolectar las basuras y desperdicios y depositarlos en los lugares
determinados por el Ayuntamiento.

CAPITULO V



RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS NO DOMESTICOS.

ARTICULO 29.- Todo residuo solido no doméstico que resulte de las actividades
comerciales, industriales y de servicios, de las Instituciones de Servicio Publico,
Centros de Espectaculos, Comerciantes Ambulantes y Ambulantes semifijos,
deberan ser transportados y depositados por los responsables de esos giros, a los
sitios de confinamiento que les fije el SIRT debiendo obtener el comprobante
correspondiente, o en su caso deberan hacer uso del servicio especial del
Departamento de Mantenimiento, Operacion y Recoleccion, cubriendo la tarifa o
cuota que establezca el presente reglamento.

ARTICULO 30.- Todo vehiculo que transporte residuos solidos de los giros
sefalados en el articulo anterior, que no sea del servicio publico debera ser inscrito
en el padron que lleve para tal efecto el Departamento de Administracion, una vez

gue cumplan los siguientes requisitos:

I. El vehiculo contara con una caja hermética que impida la salida accidental
de los residuos sélidos.

Il. Sera aseado cada vez que descargue los residuos solidos que transporta.
lll. Portaré la identificacion que le asigne el Ayuntamiento.

IV. No descargara su contenido en sitios no autorizados por el Ayuntamiento y
las

V. autoridades federales competentes.

Cuando se trate del transporte de residuos peligrosos incompatibles o
potencialmente peligrosos que puedan ademas dafiar la salud, las personas fisicas
o morales que requieran el manejo y disposicién de esto, unicamente lo podran
hacer con la aprobacién de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo
Sustentable de Baja California.

Contar con la autorizacion previa de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo
Sustentable de Baja California .

CAPITULO VI

TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS DOMICILIARIOS
INDUSTRIALES Y COMERCIALES

ARTICULO. 31.- El Departamento de Mantenimiento, Operacién y Recoleccion,
realizara el transporte de residuos solidos a través de vehiculos construidos
especialmente para este efecto los que tendran las siguientes caracteristicas:



I. La caja que sirva de deposito, estara forrada de lamina metalica.
Il.  Contendran tapas metalicas de cierre hermético.
lll.  Seran objeto de limpieza y desinfeccién después del servicio.

IV.  Contaran con los requisitos que sefalan los reglamentos de transito y
herramientas de trabajo, asi como instrumentos de recoleccion.

V. Se procurara la constante modernizacién del equipo para el mejor transporte.

Su funcionamiento se ajustard a lo dispuesto por Ia Ley General Para La
Prevencion, Gestion Integral y Economia Circular de los Residuos del Estado de
Baja California, sus normas y reglamentos y lo ordenado por las autoridades
correspondientes.

El manejo de producto compostado y de residuos que originen su proceso, podra
realizarse en vehiculos descubiertos siempre y cuando éstos se cubran totalmente
en su caja receptora con lona resistente para evitar dispersion en el recorrido.

ARTICULO 32.- Los cadaveres de animales domeésticos deberan estar cubiertos
con bolsas de plastico transparente, resistente y cerrada para su recoleccion.

ARTICULO 33.- Por ningn motivo se transportaran los residuos sélidos en el
estribo, parte superior en la caja 0 de manera colgante en las unidades recolectoras.

ARTICULO 34.- El personal de limpieza adscrito a la unidad recolectora viajara
dentro de la cabina quedando prohibido hacerlo fuera de la misma.

ARTICULO 35.- La basura recolectada se transportara a la planta procesadora de
residuos sdlidos, salvo cuando existan causas justificadas y asi lo determine el
departamento, se destinara a hacer los centros de disposicion final en los términos
de este reglamento y previa autorizacién de la Secretaria de Medio Ambiente y
Desarrollo Sustentable de Baja California.

ARTICULO 36.- Los subproductos no peligrosos derivados de los residuos sélidos
podran ser utilizados para su aprovechamiento posterior, cuando asi lo determine
la bolsa de residuos industriales, previa opiniéon de las autoridades federales.

Estos podran ser transportados a los lugares donde se sefale expresamente para
su reciclado.



ARTICULO 37.- Se estableceran las estaciones que sean necesarias y que
disponga el SIRT para realizar la transferencia, de las unidades recolectoras
domiciliarias a otras de mayor capacidad, que transporten los residuos sélidos a su
destino.

ARTICULO 38.- Una vez establecidas las estaciones de transferencia sera
obligatoria la realizacion de la maniobra de depésito de residuos a las unidades de

mayor capacidad.

ARTICULO 39.- Los Centros de Disposicion Final de Residuos Sélidos Urbanos
deberan situarse en los lugares que autoricen las autoridades federales y
municipales, atendiendo a lo que dispongan las leyes, reglamentos y normas
técnicas en la materia, y conforme a los avances cientificos que se generen; se
cuidarad especialmente que su ubicacién no provoque dafios a la salud o
contaminacion al medio, ni afecte los suelos y mantos acuiferos.

ARTICULO 40.- El Ayuntamiento intervendra en la eleccién del sitio designado para
los Centros de Disposicién Final de Residuos Soélidos Urbanos y, en su caso, los
centros de disposiciéon final para los desechos industriales no peligrosos, en
coordinacion con la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable de Baja
Califonria; la operacion de ambos quedara a cargo del propio Ayuntamiento, o quien
éste autorice, concesione o designe.

ARTICULO 41.- La posterior utilizacion del Centro de Disposicién Final para
desechos industriales no peligrosos, una vez terminada su vida util como tales,
quedara determinada como "Zona Restringida", hasta que la Secretaria de Medio
Ambiente y Desarrollo Sustentable en coordinacién con el Ayuntamiento aprueben
su destino.

CAPITULO VII
LA BOLSA DE RESIDUOS INDUSTRIALES

ARTICULO 42.- El SIRT se coordinara con los industriales organizados para
establecer la bolsa de residuos industriales en la que tendra participacion
conjuntamente con la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrolio Sustentable de



Baja California, la bolsa de residuos industriales pondra a disposicion aquellos que
sean captados o localizados y sean apropiados para el aprovechamiento de acuerdo
al articulo siguiente.

ARTICULO 43.- Se podran inscribir en la bolsa aquellos residuos industriales que
no sean peligrosos y que hasta el momento no se les conozca una posibilidad
industrial, que actualmente se tiren como desecho, asi como aquellos que tengan
posibilidades industriales y no tengan mercado.

ARTICULO 44.- La bolsa de residuos industriales publicara periédicamente cuales
son los residuos aptos para su utilizacion poniéndolos a disposicién de los
interesados. El SIRT tomara las medidas para el conveniente de éstos pudiéndose
realizar el transporte a través del servicio de aseo especial.

ARTICULO 45.- La bolsa de residuos industriales contara con un érgano de difusién
y podra utilizar los medios masivos de comunicacién para ofrecer determinados
residuos comerciales, industriales o de cualquier género, susceptibles de
aprovechamiento, anunciando su calidad y componentes asi como del destino que
se les puede otorgar.

ARTICULO 46.- Los envios de los residuos mencionados podran hacerse
directamente del productor al consumidor previo el visto bueno del representante de
la bolsa.

ARTICULO 47.- Cualquier envio de residuos sefialados con anterioridad debera ser
autorizado por el departamento de limpia publica quien se encargara de hacer los
estudios necesarios para evitar contaminacion, o la creacién de focos infecciosos,
se tomara en cuenta también lo establecido por las autoridades de la materia.

CAPITULO VI
RESIDUOS PELIGROSOS, POTENCIALMENTE PELIGROSOS Y
DE MANEJO ESPECIAL

ARTICULO 48.- Quienes generen residuos peligrosos seran responsables del
manejo, tratamiento y disposicion final que se dé a los mismos.



Seran solidariamente responsables con aquellos, las empresas contratadas para
tales fines, hasta en tanto los residuos no hubiesen sido destruidos, tratados o
correctamente dispuestos en un confinamiento controlado.

ARTICULO 49.- Se requiere autorizacién de la Secretaria de Medio Ambiente y
Desarrollo Sustentable, y del SIRT, para que alguna empresa preste los servicios
de recoleccién, transporte, tratamiento o disposicion final de los residuos peligrosos
y potencialmente peligrosos, sin perjuicio de las disposiciones aplicables en la
materia. Los interesados deberan presentar a la Secretaria y al SIRT, los programas
y proyectos correspondientes para que estas dependencias resuelvan
conjuntamente su aprobacién modificacién o rechazo.

ARTICULO 50.- Quienes cuenten con autorizacion de referencia en el articulo
anterior, deberan presentar previo al inicio de sus operaciones los programas de
capacitacion al personal y los documentos que acrediten a su responsable legal
para el efecto de revision y, en su caso, la aprobacién de la Secretaria de Medio
Ambiente y Desarrollo Sustentable y el SIRT.

Los programas de capacitacion deberan comprender como minimo los siguientes
aspectos:

I.  Recoleccion, ftransporte y disposicion de residuos peligrosos vy
potencialmente peligrosos y sustancias peligrosas.

Il.  Primeros auxilios de conformidad con las normas técnicas que al efecto
existan o se expidan.

lll.  Medidas de emergencia.

IV. Manejo de los equipos.

ARTICULO 51.- Quienes generen residuos peligrosos o potencialmente peligrosos,
deberan enviar al SIRT, con copia a la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo
Sustentable de Baja California los informes relativos a estas actividades cada afio,
durante el primer semestre, en los formatos especiales de control que para tal efecto

se expidan.

ARTICULO 52.- Quienes en sus actividades utilicen y generen residuos y
sustancias peligrosas o potencialmente peligrosas, deberan elaborar y someter a la
consideracion de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable y del
SIRT, los programas de contingencia para casos siniestros, accidentes o derrames
que puedan afectar el ambiente, la salud publica y a los ecosistemas, asi como un
estudio detallado en el que se determinen sus areas de riesgo internas y externas



a las instalaciones, en un plazo no mayor a 60 dias habiles a partir de la fecha de
vigencia del presente reglamento.

Los programas deberan contemplar las medidas de seguridad y proteccion a la
poblacion, al ambiente y a los ecosistemas, las medidas de restauracion de las
zonas afectadas y los demas requisitos que determinen el SIRT y la Secretaria de
Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable sin perjuicio de las disposiciones
aplicables en la materia.

ARTICULO 53.- Quienes generen o manejen residuos peligrosos o potencialmente
peligrosos deberan separarlos de cualquier otro tipo de residuo y darles el
tratamiento o disposicidn final previsto en el presente capitulo.

ARTICULO 54.- Quienes generen, manejen, transporten, traten o dispongan
residuos peligrosos o potencialmente peligrosos deberan inscribirse en el registro
que para tales efectos establezca el SIRT en un plazo no mayor de 30 dias a partir
de la vigencia de este reglamento.

Asi mismo deberan llevar una bitacora mensual en la cual anotaran la composicion,
la cantidad y los métodos de control de los residuos peligrosos o potencialmente
peligrosos.

ARTICULO 55.- Se prohibe juntar o mezclar residuos que por su naturaleza puedan
provocar reacciones violentas o que generen sustancias peligrosas que pongan o
puedan poner en peligro la salud publica, el ambiente, los ecosistemas, o
constituyan un riesgo.

ARTICULO 56.- Quienes recolecten o transporten residuos peligrosos o
potencialmente peligrosos deberan observar los programas de mantenimiento del
equipo utilizado y cumplir con las disposiciones en materia de salud, ademas de
contar con lo siguiente:

[. Equipo de primeros auxilios de acuerdo a cada una de las sustancias,
transportadas, manuales y antidotos de las mismas;

ll.  Extinguidores para sofocar fuegos de acuerdo a las caracteristicas del
residuo o sustancias que se transporte;

Ill.  Mascarilla de aprovisamiento de aire autbnomo con un minimo de 30 minutos
y alarma audible;

IV. Equipo de proteccion personal para los operarios de los vehiculos de acuerdo
al tipo de residuos que se transporte;



V.  Herramienta necesaria para reparaciones menores de vehiculo;
VI.  Equipo de sefalamiento necesario para casos de accidente;

VIl.  Autorizaciones de la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable
y del Ayuntamiento;

VIlIl. Lo que en su caso requiera el Ayuntamiento a través del SIRT.

ARTICULO 57.- Las operaciones de carga y descarga de los residuos peligrosos o
potencialmente peligrosos deberan efectuarse de acuerdo a las normas que rijan en
materia de seguridad e higiene en el trabajo y de prevencién y control de la
contaminacién ambiental evitando en todo momento derrames y fugas; si esto se
presenta debera sanearse inmediatamente el area afectada.

ARTICULO 58.- En las actividades de recoleccién y transporte de residuos
peligrosos y potencialmente peligrosos se debera cumplir, sin perjuicio de las
disposiciones aplicables en la Ley de la materia y de los otros requisitos exigidos en
este reglamento, con los siguientes lineamientos técnicos de operacion.

Los vehiculos solo se podran operar por las personas capacitadas para tal fin y no
deberan llevar pasajeros;

La operacion y transporte de los residuos en cuestion se realizara con un operador
y un ayudante como minimo;

Los vehiculos autorizados deberan llevar los siguientes sefalamientos:

I. Letreros alusivos que indiquen "Peligro: transporte de residuos peligrosos”,
en color rojo con fondo amairillo, utilizando pintura fosforescente y cubriendo
como minimo un tercio de las caras laterales y traseras en la caja de
transporte.

IIl.  Cuando se trate de residuos liquides deberan ser transportados en tambos
de 200 litros perfectamente sellados y cada uno de éstos con letreros
alusivos en las mismas condiciones que el inciso anterior.

lll.  El nimero de la autorizacion otorgada por la Secretaria de Medio Ambiente
y Desarrollo Sustentable y el Ayuntamiento.

IV. Los que en su caso requiera el Ayuntamiento a travées del SIRT.

ARTICULO 59.- Solo podran circular por el Municipio los vehiculos que transporten
residuos peligrosos o potencialmente peligrosos generados dentro de éste; en su
recoleccion o transporte se debera seguir aquellas rutas y horarios de riesgo minimo



para la poblacion que establezca el SIRT para tal efecto, circulando por aquellas
vias de menos transito vehicular dentro del municipio.

ARTICULO 60.- Se prohibe estrictamente el estacionamiento de este tipo de
vehiculos dentro del municipio, con o sin carga, a excepcion de aquellos que
realicen maniobras de carga de este tipo de sustancias. Lo cual no excedera de 2
horas y debera ser autorizada por el SIRT, con tres dias habiles de anticipacion
como minimo.

ARTICULO 61.- Cuando por cualquier causa se produzcan derrames, fugas
infiltraciones, descargas o vertidos de residuos peligrosos o potencialmente
peligrosos los responsables tendran la obligacion de avisar inmediatamente por via
telefonica y ratificarlos por escrito al SIRT y a la SEDUE, dentro de las 24 horas
siguientes al hecho, para que cualquiera de éstos dicte las medidas de seguridad
que procedan, sin perjuicio de las facultades que en la materia tengan otras
autoridades.

El aviso por escrito a que se refiere el parrafo anterior debera comprender como
minimo los siguientes aspectos:

I.  ldentificacion y domicilio del responsable;
[I.  Causas que motivaron el evento;
lNl.  Descripcion precisa, composicion y cantidad de los residuos peligrosos o
IV.  potencialmente peligrosos, derramados, depositados o fugados.
V.  Toxicidad y peligrosidad y los productos derramados, depositados o fugados;
VI. Medidas de contingencia;
VHl.  Posibles dafos causados a la poblacién, a los ecosistemas y a terceros.

VIIl.  Los responsables del evento en cuestién deberan reparar los dafios
causados a la salud de la poblacion afectada, al ambiente y a los
ecosistemas; y seran los directos responsables de éstos.

IX. Las autoridades municipales que reciban la denuncia, o que tengan
conocimiento de estos hechos, deberan informar de inmediato a las
autoridades federales y estatales competentes.

ARTICULO 62.- EI municipio colaborara con las autoridades federales y estatales
para la supervision, monitoreo y denuncia de actividades relacionadas con Ia
generacion, transporte, manejo y disposicion final de residuos peligrosos, segun lo



dispuesto en la Ley General Para La Prevencion, Gestién Integral y Economia
Circular de los Residuos del Estado de Baja California.

ARTICULO 63.- Cualquier persona o empresa que detecte la presencia de residuos
peligrosos manejados de forma incorrecta debera notificar de inmediato a las
autoridades municipales, quienes a su vez informaran a las autoridades
competentes para tomar las medidas necesarias.

ARTICULO 64.- El municipio cooperara con la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales (SEMARNAT) y otras autoridades estatales o federales, para
implementar acciones que garanticen el manejo seguro de residuos peligrosos, asi
como en la prevencion y respuesta a emergencias derivadas de su mal manejo.

ARTICULO 65.- El municipio fomentara la capacitacion de su personal en temas de
identificacion y reporte de residuos peligrosos, para poder actuar de manera
adecuada en situaciones de emergencia o denuncia.

ARTICULO 66.- Toda persona fisica o moral que genere residuos de manejo
especial sera responsable de separarlos correctamente, almacenarlos y disponer
de ellos de acuerdo con las normativas aplicables, y debera registrarse ante la
autoridad municipal en los casos previstos por la ley.

ARTICULO 67.- El municipio creard y mantendrd actualizado un registro de
generadores de residuos de manejo especial, donde se incluirdn aquellos
comercios, industrias y actividades que generen este tipo de residuos. Dicho registro
sera publico y de consulta obligatoria para los generadores.

ARTICULO 68.- Los generadores de residuos de manejo especial deberan
presentar a la autoridad municipal un Plan de Manejo de Residuos, que especifique
las acciones para minimizar su generacion, promover el reciclaje y garantizar una
disposicion final adecuada.

ARTICULO 69.- El municipio, en coordinacion con las autoridades estatales, podra
establecer convenios con empresas autorizadas para la recoleccion, transporte y
disposicion de residucs de manejo especial generados dentro de su jurisdiccion.



ARTICULO 70.- EI municipio podra establecer centros de acopio vy reciclaje
especificos para residuos de manejo especial como neumaticos usados, residuos
electronicos, escombros de construccién y otros materiales, conforme a las
necesidades de la comunidad.

ARTICULO 71.- Se prohibe la disposicion de residuos de manejo especial en
lugares no autorizados, tales como barrancos, cuerpos de agua, terrenos baldios o
cualquier otra zona que no cumpla con las normas oficiales mexicanas y las
disposiciones del estado y el municipio.

CAPITULO IX
OBLIGACIONES Y PARTICIPACIONES CIUDADANAS

ARTICULO 72.- Son obligaciones de los habitantes del Municipio en cuanto al
Servicio Integral de Residuos Sélidos se refiere:

a) Evitar la acumulacién de basura, desperdicios y animales muertos en los lotes
baldios de su propiedad o posesidén. En caso de incumplimiento, la autoridad
municipal conminara al infractor para que en el término no mayor de 3 dias naturales
proceda a la limpieza del mismo, bajo apercibimiento de que, de no hacerlo asi, lo
hara el personal municipal con costo a cargo del infractor.

b) Dar aviso al SIRT cuando en las 4reas publicas existan animales muertos o
acumulacién de basura.

¢) De los propietarios, concesionarios o encargados de terminales de autobuses y
camiones para el transporte de pasajeros y carga, mantener aseados el interior de
terminales y vehiculos, asi como la via puablica que al inmueble corresponda vy fijar
en el interior de los autobuses en lugares visibles, letreros indicativos de no arrojar
basura en la via publica, igual obligacién tendran los propietarios, concesionarios y
conductores de automdviles del servicio de transporte de pasajeros.

d) De los conductores de vehiculos de transporte de materiales, que utilicen las
vias de trafico del municipio, asegurar y cubrir su carga debidamente para evitar
que caiga o se disperse en la via publica, o en su caso recogerla de inmediato.

e) De los encargados de talleres para la reparacién de toda clase de objetos,
realizar sus labores exclusivamente en el interior de sus establecimientos.

f) De los encargados de la construccién y/o reparacion de inmuebles, cercar y evitar
la diseminacién de los materiales con que se trabaje. Solo se permitira que dichos



materiales permanezcan en la via publica en los depositos y por el tiempo que
autorice el SIRT.

g) De los propietarios o administradores de expendios de gasolina, petrdleo o
similares, tener en perfecto estado de limpieza las areas de despacho, sanitarios y
via publica correspondiente a sus establecimientos.

h) De los encargados o propietarios de los cines y salas publicas, mantener limpios
y en buen estado butacas, escenarios, bafios, pasillos y areas de expendio de
mercancias.

i) De los encargados de mercados sin perjuicio de lo que establezca otras
disposiciones en la materia, evitar que las areas de abasto de mercancias, queden
adjuntas a las areas de salida y acumulacion de basura o desperdicios. En los ya
existentes, deberan instalarse muros de separacion de estas areas y en las
construcciones futuras separar la ubicacion de las mismas.

j) De los propietarios o encargados de lotes que colinden con las riberas de los rios
o barrancas existentes en el municipio, evitar o no permitir que se arrojen o
depositen basuras o desperdicios que contaminen los suelos y las aguas.

k) Asi mismo cada propietario o encargado debera sanear el tramo correspondiente
a su propiedad en la inteligencia que de no hacerlo asi, lo efectuara al SIRT con
costo a cargo del infractor, al cual se le notificara para su cobro en su boleta de pago

predial.

ARTICULO 73.- Los locatarios de los mercados, los comerciantes establecidos en
calles cercanas a los mismos, tianguistas y comerciantes fijos, semifijos y
ambulantes, tienen las siguientes obligaciones:

a) Los locatarios o arrendatarios de los mercados, deben conservar limpieza en el
interior del mercado y calles que lo rodean, depositando basura y desperdicios que
provengan de sus giros, exclusivamente en el depdsito comun con que cuente cada
mercado.

b) Es obligaciéon de quienes establecen tianguis y trabajan en éstos, que al téermino
de sus labores se deje la via publica o lugar donde se establecieron, en absoluto
estado de limpieza, debiendo asear los sitios ocupados y las areas de influencia a
través de propios medios o mediante el departamento del ramo, cubriéndose las
cuotas que la Ley de ingresos en vigor sefale.

c) Los comerciantes fijos, semifijos y ambulantes, son solidarios obligados a
mantener en completo aseo las calles y sitios publicos en donde se establecen, por
lo tanto, estan obligados a llevar recipientes de basura necesarios para evitar que
ésta se arroje a la via publica.



d) Los repartidores de propaganda comercial impresa estéan obligados a distribuir
sus volantes Unicamente en domicilios, habitaciones o fincas de la ciudad, no
debiendo distribuirlos a personas que se encuentren en sitios publicos o
automovilistas.

e) A nadie se le permite colgar propaganda de ningtn tipo en postes o plantas,
previa autorizacién del municipio.

ARTICULO 74.- Todos los habitantes del municipio, asi como las personas que
transitoriamente se encuentren en él, estan obligados a cooperar para gue se
conserven aseadas las calles, banquetas, plazas y jardines de la ciudad, deberan
abstenerse de tirar al suelo papeles y basura. Es obligacion también barrer la parte
del pavimento que le corresponda hasta dos metros del cordén del mismo,
igualmente es obligacién de los propietarios tener banquetas en los lugares en
donde ya exista pavimento.

ARTICULO 75.- Los moradores de casas y edificios en general, alin cuando éstos
sean ocupados en calidad de inquilinos, tienen obligacién de barrer y recoger
diariamente los desperdicios o basura que se localice en el tramo de calle y
banqueta que corresponda a su fachada.

ARTICULO 76.- En las casas o edificios desocupados y en predios baldios la
obligacion sefialada en el articulo anterior corresponde a los propietarios.

ARTICULO 77.- Queda estrictamente prohibido tirar basura, escombros y desechos
voluminosos en las orillas de las carreteras, tanto estatales como federales dentro
de la jurisdiccién municipal.

ARTICULO 78.- Los propietarios o encargados de bodegas, expendios, almacenes
de todo tipo, industrias, comercios, cuya carga y descarga de materiales ensucie la
via publica, estan obligados al aseo inmediato del area afectada una vez que
terminen sus maniobras.

ARTICULO 79.- Los propietarios o encargados de talleres de reparacién o
mantenimiento, deberan ejecutar sus labores en el interior de sus establecimientos,
absteniéndose de arrojar a la via publica cualquier tipo de residuo, dejar carros



abandonados en la via publica o basura asi como de maltratar las fachadas,
banquetas o calles.

ARTICULO 80.- Los propietarios, contratistas, transportistas de materiales para
edificios en construccion, son solidariamente responsables de la diseminacion de
materiales y escombros, asi como de los dafios causados a la via publica.

ARTICULO 81.- Los propietarios o encargados de los comercios que se encuentran
dentro del primer cuadro de la ciudad tienen la obligacién de barrer las afueras de
sus comercios diariamente antes de las 09:00 a.m.

ARTICULO 82.- Las personas que desechen cajas de cartén deberan desarmarlas
con el objeto de que ocupen el menor espacio tratdndose de establecimientos
comerciales o industriales, deberan tomar atados que no excedan de 20 kilogramos
de peso y depositarlos a un costado de los depésitos que utilicen.

ARTICULO 83.- Los desechos voluminosos deberan ser almacenados en un lugar
donde no interfieran con el aspecto estético de la zona, hasta el dia que el
departamento de limpia publica designe para la recoleccién de ellos.

ARTICULO 84.- Los propietarios o encargados de negocios comerciales o de
servicios, efectuaran la limpieza de vitrinas o aparadores exteriores en el horario
que sefala el articulo anterior. Los establecimientos que vendan golosinas, comida
etc., asi como los puestos cuya actividad propicie el desaseo de la via publica,
deberan mantener limpia un area que se extienda hasta 20 metros del lugar donde
se encuentre y deberan contar con un deposito de basura accesibles al publico.

ARTICULO 85.- Los propietarios o encargados de expendios de gasolina,
lubricantes y de giros de autobafios cumpliran con las normas que le exige petrdleos
mexicanos y la secretaria de salud, a efecto de que los pavimentos de sus
instalaciones y adyacentes se mantengan en perfecto estado de limpieza.

ARTICULO 86.- Solo se permitira en la via publica reparaciones de emergencia en
vehiculos de servicio publico o privado.



ARTICULO 87.- Los propietarios o encargados de camiones y vehiculos de
pasajeros, de carga y de automoviles de alquiler, cuidaran de mantener en perfecto
estado de limpieza interior de sus vehiculos y cuidaran de que sus terminales,
casetas, sitios o lugares de estacionamiento estén en buen estado de limpieza.

ARTICULO 88.- Los usuarios del Servicio Integral de Manejo de Residuos Sélidos
deberan reportar las irregularidades que adviertan del mismo, para lo cual todos los
vehiculos del SIRT llevaran anotado en forma visible el nUmero econémico de la
unidad que preste el servicio y del teléfono de la oficina de quejas correspondiente.

ARTICULO 89.- Queda estrictamente prohibido a toda persona arrojar desperdicios
desechos o basura en lugares no autorizados en la via publica, debiendo retirarlos
con sus propios medios, independientemente de la infraccion a que se haga
acreedor, para los efectos de este reglamento se consideran:

I. Desperdicio de cocina que se traducen en los desechos animales y/o
vegetales producto de la preparacién y consumo de alimentos y que son de
facil descomposicion.

Il.  Desechos de jardineria, residuos de la poda de ramas, hojas, hierbas,
troncos, similares y otros.

Ill.  Desechos voluminosos, se entiende por tales los restos de muebles, estufas,
refrigeradores, camas y demas utensilios y articulos que por su tamafo y
volumen dificulten su manejo en las unidades normales utilizadas en la
recoleccion de desechos o basura residencial.

IV. Vehiculos abandonados, son aquellos que por causa de accidente o
desperfectos mayores, ya no son de utilidad y se abandonan en la via
publica.

V. El lavado de toda clase de vehiculos y muebles en general, la reparacion y
fabricacion de muebles y vehiculos, asi como la ejecuciéon de cualquier
actividad similar.

VI.  Arrojar cualquier tipo de residuos, basuras, aguas negras y demas liquidos
contaminantes.

Vil.  Hacer fogatas.
VHI.  Extraer de los recipientes colectores instalados por el H. Ayuntamiento los
residuos

IX. depositados en ellos.



X.  Fijar anuncios o pintar figuras o cualquier leyenda en muros, fachadas y
postes.

Xl.  Satisfacer necesidades fisioldgicas.
Xll.  Tender ropa, alfombras, colchas, etc.

Xlil.  Dadar, maltratar o destruir los depédsitos que para basura coloque o mande
colocar el Ayuntamiento.

XIV.  No tirar escombro, llantas, muebles, acumuladores, o cualquier desecho de
construccion en los contenedores destinados.

ARTICULO 90.- Queda estrictamente prohibido tirar basura y desperdicios a cielo
abierto, en cuencas, causes, rios, barrancas y via publica, asi mismo queda
prohibida la quema a cielo abierto de cualquier tipo de desperdicio, residuo o basura,
especialmente llantas.

ARTICULO 91.- Queda estrictamente prohibido el depésito de cualquier tipo de
escombros producto de edificaciones, demoliciones, excavaciones o cualquier
actividad similar en la via puablica o en un lugar distinto, siendo estos
obligatoriamente los centros de disposicion final. El objeto de estos materiales sera
el servir de material de cubierta para los mismos. Ademas, el transporte de estos
materiales estara sujeto a lo dispuesto en este reglamento.

ARTIiCULO 92.- Todos los desechos de las empresas que trabajan marmol y
materiales similares, deberan ser depositados en los Centros de Disposicion Final
de Residuos Sélidos Urbanos autorizados. Dichos desechos o residuos deberan ser

previamente triturados.

CAPITULO X
INSPECCION Y VIGILANCIA.

ARTICULO 93.- El SIRT, debera realizar actos de inspeccién y vigilancia, para la
verificacion del cumplimiento de este reglamento a través del departamento Control,
Seguimiento y Verificacion, quien designara inspectores.

Seran facultades y obligaciones de los inspectores, las siguientes:



a) Informar al jefe del Departamento Control, Seguimiento y Verificacion sobre las
personas que, sin respetar los horarios y dias asignados para la recolecciéon de
residuos, los depositen en la via publica.

b) Notificar al jefe del Departamento Control, Seguimiento y Verificacion sobre las
personas que depositen residuos en lugares no habilitados o fuera de los sitios
designados por el SIRT.

¢) Reportar al jefe del Departamento Control, Seguimiento y Verificacion cualquier
infraccion a este reglamento que sea detectada durante sus labores de inspeccion.

ARTICULO 94.- El SIRT, podran realizar por conducto de personal debidamente
autorizado, visitas de inspeccion, sin perjuicio de otras medidas previstas en las
leyes que puedan llevar a cabo, para verificar el cumplimiento de este ordenamiento.

Dicho personal, al realizar las visitas de inspeccion, debera estar provisto del
documento oficial que lo acredite como tal, asi como la orden escrita debidamente
fundada y motivada, expedida por la autoridad competente, en la que se precisara
el lugar o zona que habra de inspeccionarse, el objeto de la diligencia y el alcance
de ésta.

Si al realizar las visitas de inspeccion a que alude el presente articulo, se comprueba
la infraccidn a alguno de los articulos comprendidos en este reglamento, el costo de
esta inspeccion sera a cargo del infractor, independientemente de las sanciones a
que se haga acreedor, dicho costo se le notificara para su cobro inmediato.

ARTICULO 95.- El personal autorizado, al iniciar la inspeccion se identificara
debidamente con la persona con quien se entienda la diligencia, a quien se le
notificara la orden correspondiente y se le solicitara que designe dos testigos para
el desarrollo de la diligencia, de lo cual se levantara constancia en el acta
correspondiente.

En caso de negativa o de que los designados no acepten fungir como testigos, el
personal autorizado podra designarlos haciendo constar esta situacion en el acta
administrativa, que al efecto se le levante, sin que esta circunstancia invalide los
efectos de la inspeccion.

ARTICULO 96.- En toda visita de inspeccion se levantara un acta en la que se hara
constar en forma circunstanciada, los hechos u omisiones que se hubiesen
presentado durante la diligencia.

Concluida la inspeccién, se dara oportunidad a la persona con la que se entendié la
diligencia para manifestar lo que a su derecho convenga, en relacién con los hechos
asentados en el acta.



A continuacion, se procedera a firmar el acta por la persona con quien se entendid
la diligencia, por los testigos y el personal autorizado, quien entregara copia del
documento al interesado.

Si la persona con que se entendio la diligencia o los testigos, se negaren a firmar el
documento en cuestion, o el interesado se negare a aceptar copia del mismo, dichas
circunstancias se asentaron en ésta, sin que esto afecte su validez probatoria.

ARTICULO 97.- La autoridad competente podra solicitar el auxilio de la fuerza
publica para efectuar la visita de inspeccién, cuando alguna o algunas personas
obstaculicen o se opongan a la practica de la diligencia. Independientemente de las
sanciones a que haya lugar.

ARTICULO 98.- Recibido el documento a que se hace alusion por la autoridad
ordenadora, requerira al interesado mediante notificacion personal, para que adopte
de inmediato las medidas correctivas de urgente aplicacién, fundando y motivando
el requerimiento y para que, dentro del término de diez dias habiles a partir de que
surta efectos dicha notificacién manifieste por escrito lo que a su derecho convenga,
en relacion con el acta de inspeccion o boleta de notificacion de infraccion, y ofrezca
pruebas en relacion con los hechos u omisiones que en el mismo se asienten.

ARTICULO 99.- Una vez oido al presunto infractor, recibidas y desahogadas las
pruebas que ofreciere, o en caso de que el interesado no haya hecho uso del
derecho que le concede el articulo anterior dentro del plazo mencionado, se
procederd a dictar la resolucién administrativa que corresponda, dentro de los veinte
dias habiles siguientes misma que se notificara al interesado, personalmente o por
correo certificado.

ARTICULO 100.- En la resolucion administrativa correspondiente, se sefalara o, en
su caso adicionaran las medidas que deberan llevarse a cabo para corregir las
deficiencias o irregularidades sentadas durante la inspeccion, el plazo otorgado al
infractor para satisfacerlas y las sanciones a que se hubiere hecho acreedor
conforme a las disposiciones aplicables.

Dentro de los cinco dias habiles que sigan al vencimiento del plazo otorgado al
infractor para subsanar las deficiencias o irregularidades asentadas durante la
inspeccion, éste debera comunicar por escrito y en forma detallada a la autoridad
ordenadora, haber dado cumplimiento a las medidas ordenadas en los términos del
requerimiento respectivo.



Cuando se trata de segunda o posterior inspeccion para verificar el cumplimiento de
un requerimiento o requerimientos anteriores, y del acta o boleta correspondiente
se desprenda de que no se ha dado cumplimiento a las medidas previamente
ordenadas, la autoridad competente podra imponer la sanciéon o sanciones que
procedan conforme al articulo 110 y siguientes de este reglamento.

En los casos que proceda, la autoridad municipal hara del conocimiento del
ministerio publico la realizacién de actos u omisiones constatados que pudieran
configurar uno o mas delitos; asi como podra dar a conocer a las autoridades
competentes las irregularidades encontradas durante la inspeccion que sean de
otras competencias.

TITULO SEGUNDO
SISTEMA DE COBRO
CAPITULO |
PAGO DE DERECHOS Y METODOS DE PAGO

ARTICULO 101. El Servicio Integral de Manejo de Residuos Soélidos estara sujeto
al pago de un derecho mensual, mismo que se debera cubrir dentro de los 5 dias
posteriores a la fecha de emisién del recibo correspondiente.

ARTICULO 102. El Derecho mensual para el Servicio Integral de Manejo de
Residuos Solidos se determinara cada afio en la Ley de Ingresos que por ejercicio
fiscal se emita para este municipio.

ARTICULO 103.- El municipio propondra de conformidad con las facultades que le
otorga la Constitucién Policita de los Estados Unidos Mexicanos los estimulos
fiscales que se consideren necesarios en favor de grupos vulnerables, por conducto
de las iniciativas de Ley o reformas a la Ley de Ingresos.

ARTICULO 104.-El pago del servicio debera realizarse en las cajas recaudadoras
del SIRT, o mediante otros métodos establecidos por la autoridad competente, tales
como pagos en linea, para facilitar la contribucién de los usuarios y de conformidad
con las disposiciones en materia hacendaria municipal.



ARTICULO 105.- El recibo que se emita a los usuarios cada vez que realicen el
pago correspondiente, servira como constancia del cumplimiento de las
obligaciones consignadas en este capitulo.

CAPITULO II
INCUMPLIMIENTO DEL PAGO DEL DERECHO

ARTICULO 106.- Si la persona fisica o moral no cumple con el pago del servicio de
recoleccion de residuos en dos o0 mas periodos consecutivos, la autoridad podra
aplicar una disminucion parcial del servicio bajo los siguientes términos:

I. Reduccion del servicio: La recoleccion de residuos se reducira en un 50% mientras
persista el adeudo, ajustandose el horario o los dias de recoleccion conforme lo
determine la autoridad.

Il. Reactivacion del servicio completo: Una vez regularizado el pago del adeudo, el
servicio se restablecera completamente en un plazo no mayor a 5 dias habiles.

CAPITULO i
SANCIONES

ARTICULO 107.- Las violaciones a los preceptos de este reglamento, sus
disposiciones y las normativas que de él emanen seran sancionadas
administrativamente por los Servicios Integrales de Residuos de Tecate, con una o
mas de las siguientes sanciones:

[. Multa equivalente de cinco a quince dias de la UMA vigente al momento de
imponer la sancion.

Il. Otras sanciones aplicables conforme a las disposiciones vigentes.

CAPITULO IV
RECURSO DE REVOCACION

ARTICULO 108. - Contra las resoluciones dictadas por la autoridad competente
derivadas de la aplicacién de este reglamento, procedera el recurso de revocacion,
conforme a lo establecido en el Reglamento de la Administracion de Justicia para el
Municipio de Tecate, Baja California.



Proponiendo que, de considerar atinadas las presentes consideraciones, se
aprueben los siguientes puntos resolutivos:

PRIMERO: Se aprueban por el H. Cabildo del XXV Ayuntamiento de Tecate el
Acuerdo de Creacion de la entidad paramunicipal denominada Servicios Integrales
de Residuos de Tecate, cuyo contenido se tiene por aqui reproducido para todos
los efectos legales.

SEGUNDO: Se aprueban por el H. Cabildo del XXV Ayuntamiento de Tecate la
creacion del Reglamento Interno de Servicios Integrales de Residuos de Tecate,
cuyo contenido se tiene por aqui reproducido para todos los efectos legales.

TERCERO: Se aprueban por el H. Cabildo del XXV Ayuntamiento de Tecate la
creacion del Reglamento del Servicio Publico de Manejo Integral de Residuos
Sélidos para el Municipio de Tecate, Baja California, cuyo contenido se tiene por
aqui reproducido para todos los efectos legales.

CUARTO: Se abroga el Reglamento de Aseo Publico y Proteccion al Ambiente para
el Municipio de Tecate.

QUINTO: El presente Acuerdo entrara en vigor el 01 de enero del 2025.

SEXTO: La Tesoreria Municipal debera realizar las adecuaciones presupuestales
pertinentes, para que, al momento de la entrada en vigor del presente acuerdo,
Servicios Integrales de Residuos de Tecate, cuente con los recursos necesarios
para la implementacién de la presente reforma.

SEPTIMO: La Oficialia Mayor debera llevar a cabo las acciones necesarias para
que, al momento de la entrada en vigor del presente acuerdo, Servicios Integrales
de Residuos de Tecate cuente con el personal y recursos materiales que
corresponda.

OCTAVO: Turnese por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento al Titular del
Periddico Oficial del Estado para los efectos de su publicacion en los términos que
corresponda.

OCTAVO. Cumplase.



Dado en el Recinto Oficial de Cabildo “Lic. Benito Juarez Garcia” del Honorable XXV

Ayuntamiento Constitucional de Tecate, Baja California, al dia 7 del mes de octubre del
2024.

ATENTAMENTE
“TECATE AL 100”

LIC. ROMAN COTA MUNOZ
PRESIDENTE MUNICIPAL
DEL XXV AYUNTAMIENTO DE TECATE






PRESIDENCIA

Honorable Cabildo del XXV Ayuntamiento
de Tecate, Baja California.
Presente.-

El Suscrito Licenciado Roman Cota Muiioz, en mi calidad de Presidente Municipal
de Tecate, Baja California, y con fundamento en los articulos 115 y demas aplicables
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 83 fraccién Xll de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California, 4,5, 7y 9, y demas
aplicables de la Ley del Régimen Municipal para el Estado de Baja California, articulo 9
fraccion VIl, del Reglamento de la Administracion Publica para el Municipio de Tecate,
Baja California, y articulos 2, 5, 9 fraccién XVII, 10 fraccién lll, 51, 63 inciso A), 66 y
demas relativos del Reglamento Interior para el Ayuntamiento de Tecate, Baja California
asi como 1, 2, 9 fraccion IV del Reglamento de la Administracion Publica para el
Municipio de Tecate, Baja California, presento Iniciativa de ACUERDO DE CREACION
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE BIENESTAR ANIMAL, asi como el REGLAMENTO
INTERIOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE BIENESTAR ANIMAL al tenor de la

siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Actualmente, el Municipio de Tecate cuenta con un presupuesto anual que oscila en los
$1 mil 010 millones 362 mil 733 pesos con 85 centavos, presupuesto que fue aprobado

para el ejercicio fiscal de 2024.

Con dicho presupuesto se deben realizar ademas de los pagos a personal del

ayuntamiento, los gastos a programas, como lo son pavimentacion, alumbrado publico,
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recoleccién de basura, compra de equipo, mantenimiento de vias publicas, prestacion de

servicios de seguridad, bomberos, entre otros.

De igual forma, con base a la actual estructura, se tiene un Centro de Control y Salud
Animal, mismo que tiene entre otras funciones, vigilar en coordinacién con el area de
epidemiologia el seguimiento de personas en tratamiento antirrabico, realizar la
observacion clinica de los animales agresores bajo condiciones adecuadas de manejo,
y proporcionarles la informacién necesaria y oportuna de los médicos responsables para
la atencién de sus pacientes involucrados, asi como reportar inmediatamente al Jefe de
la Jurisdiccion Sanitaria los casos de rabia confirmados por el laboratorio, orientar y
canalizar adecuadamente a los pacientes o personas involucradas con estos casos, a
las instituciones de Salud para su atencién y valoracién clinica correspondiente, asi como
mantener en buen estado y condiciones a los animales que se encuentren en el albergue

animal.

Es decir, que el Centro de Control y Salud Animal, requiere tanto de personal capacitado
como de recursos para el sostenimiento del mismo, el cual si bien es cierto, en la
actualidad se ha venido solventando con recurso del erario publico municipal, el cual
definitivamente se encuentra debidamente justificado, dada la importancia que amerita
dicho Centro de Control y Salud Animal, esta administracién a mi cargo, estima que se
requiere darle un mayor impulso, pero sobre todo se pretende dar una mayor presencia
que contribuya al orden, sensibilidad hacia el respeto de los animales domésticos, como

presencia del ayuntamiento en el area de proteccién y bienestar animal.

Debe remarcarse, que nuestro Municipio cuenta con gran parte de territorio rustico, y que
nuestra zona urbana se encuentra creciendo exponencialmente, y a la par, el nUmero de

animales domésticos, lo que requiere un mejor orden en el crecimiento de los animales
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domeésticos, pues debe recordarse que ante el incremento de ellos, los riesgos en materia

de salud, como la posibilidad de ataque por animal también incrementa.

Por lo que bajo esta pretension, y toda vez que, se busca otorgar mayor fuerza y
presencia al tema de proteccion y bienestar animal, se considera necesario, crear un
ente bajo la denominacién de Instituto Municipal de Bienestar Animal, con personalidad
juridica y patrimonio propio, con lo cual se logre realizar e incrementar el radio de accion
que realiza el Centro de Control y Salud Animal, lo anterior con fundamento en el

Reglamento de las Entidades Paramunicipales del Municipio de Tecate.

Es de destacar, que con base al derecho comparado, encontramos paramunicipales en
materia de proteccién y bienestar animal, institutos en diversos municipios de Sonora,
mismos, que han funcionado y han rendido frutos favorables a favor de la sociedad, al

lograr mayor presencia y una menor carga presupuestaria al erario municipal.

Por lo que dado lo anterior, se pone a consideracion de este H. XXV Ayuntamiento de

Tecate, Baja California, el siguiente punto:

ACUERDO DE CREACION
DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE BIENESTAR ANIMAL

Articulo 1.- Se crea el Instituto Municipal de Bienestar Animal, como organismo
descentralizado de la Administracién Publica Municipal, con personalidad juridica

y patrimonio propio.

Articulo 2.- El Instituto Municipal de Bienestar Animal tiene por objeto:

I.  Evitar el deterioro de las especies animales domésticas;
II.  Proteger y regular la vida y el crecimiento natural de estos animales;



VI.

vii.

VIII.
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Favorecer el Aprovechamiento y uso racional de los animales, promover medidas
para su adopcién, asi como el trato compasivo con los mismos;

Erradicar y sancionar el maltrato y los actos de crueldad para con los animales
que acompafan, alimentan y ayudan al hombre;

Fomentar en la poblacién, la educacion ecolégica y el amor a la naturaleza,
principalmente en cuanto a la conducta protectora que deberan brindarse a los
animales;

Conservar y mejorar, el medio ambiente y ecolégico en que se desarrolla la vida
de los animales;

Proteger la Salud y el bienestar publico, controlando la poblacion animal de perros
y gatos;

Impulsar acciones preventivas que permitan inhibir riesgos en la integridad y vida
de las personas por la posesion de especies o animales domésticos cuyas
conductas pudieren considerarse peligrosas para el ser humano;

Articulo 3.- Para efectos de lo dispuesto en el presente Acuerdo, se entendera por:

Iv.

VI.

VII.

VI,

Animales Domésticos: Aquellas especies que por su condicion pueden convivir
en compaiia y dependencia del hombre, representandoles un valor afectivo y
sirviéndoles en algunas tareas.

Ayuntamiento: Al Ayuntamiento de Tecate Baja California.

Director: al Titular del Instituto Municipal de Bienestar Animal.

Instituto: Instituto Municipal de Bienestar Animal.

Ley: A la Ley de Proteccion a los Animales Domeésticos del Estado de Baja
California.

Municipio: Al Municipio de Tecate Baja California.
Presidente: Al Titular de la Presidencia Municipal de Tecate Baja California.

Reglamento: Reglamento Interior del Instituto Municipal de Bienestar Animal.

Articulo 4.- El Instituto, tiene como atribuciones las siguientes:

Ejercer las atribuciones a cargo del Gobierno Municipal, que la Ley le confiere, asi
como en los Reglamentos Municipales en materia de Bienestar Animal, con



VL.

VII.

VIil.
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excepciéon de aquellas que, conforme a dichos ordenamientos, deban ser
ejercidas por el Ayuntamiento, o por otras autoridades;

Administrar los recursos financieros, materiales y humanos que se requieran para
el cumplimiento de su objeto;

Aplicar las multas y sanciones correspondientes a las violaciones e infracciones.
descritas en la Ley y en el Reglamento Municipal correspondiente, haciéndose
acompanar de ser necesario por la fuerza publica;

Designar a los servidores publicos que llevaran a cabo las visitas de inspeccion a
que se refiere el presente Reglamento;

Crear y Administrar la operacion de los albergues o santuarios de animales.

Denunciar ante la autoridad competente cualquier acto, hecho u omisién que sea
constitutivo de infraccion o delito en materia de proteccion y bienestar de los

animales;

Apoyar y fomentar las actividades de proteccién, como de cuidado de los animales
domésticos, que lleven a cabo las asociaciones protectoras de estos animales, los
voluntarios independientes, las empresas, y las instituciones publicas o privadas
interesadas;

Implementar un Padrén a efecto de llevar un registro actualizado de los
propietarios de animales domeésticos, consultorios, clinicas, hospitales
veterinarios, lugares de crianza y venta de animales, albergues, pensiones,
estéticas, escuelas de entrenamiento o entrenadores independientes, rastros y
toda aquella instalacion dedicada al manejo de animales domésticos, incluyendo
los datos de quienes sean los propietarios o responsables de dichas instalaciones
o actividades. Para tal efecto seran los interesados quienes soliciten su inscripcion
voluntaria en dicho padrén de conformidad con las disposiciones previstas en la

Ley;

Crear y promover programas educativos a efecto de fomentar entre la sociedad
valores tendientes a generar una cultura de proteccién, respeto y cuidado por los
animales, asi como de prevencién de zoonosis, mediante la elaboracion de
material didactico, campanas publicitarias y la realizacién de conferencias,
eventos y actos plblicos en colaboracion con los entes publicos en materia de
Educacién y Cultura, asi como con las asociaciones de proteccion de animales

debidamente constituidas.
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XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.
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Realizar en coordinacion con las autoridades sanitarias del Estado de Baja
California las campanas de salud, vacunaciéon y programas de esterilizacion de
perros y gatos en el Municipio, para el control de zoonosis y sobrepoblacion;

Recibir y atender las denuncias ciudadanas en materia de maltrato contra los
animales, de conformidad con las disposiciones del presente reglamento y demas
aplicables;

Proponer por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento, el presupuesto de
gastos necesarios para la implementacion de los planes, programas y prestacion
de servicios municipales en materia de proteccién y bienestar de animales
domeésticos;

Responder a situaciones de peligro por agresidon animal, a solicitud de la
ciudadania;

Proceder a capturar animales domesticos peligrosos a fin de que sean observados
para diagnostico de Rabia y, en su caso, devolverlos a sus dueiios al finalizar el
periodo de observacion, sin perjuicio de las sanciones procedentes a las que se
haga acreedores;

Llevar a cabo actos de inspeccion cuando exista denuncia sobre ruidos,
hacinamiento, falta de seguridad u olores fétidos producidos por el mantenimiento,
la crianza o reproduccion de animales domesticos, asi como dar aviso a las
autoridades correspondientes cuando se tenga conocimiento de actos que
pudieren considerarse delitos o infracciones;

Brindar proteccién a los animales que se encuentren en abandono o que sean
maltratados;

Realizar el registro de ejemplares caninos potencialmente peligroso, a que se
refiere el Capitulo Xl, de la Ley;

Expedir la licencia a la que se refiere el articulo 63 de la Ley;

Resolver lo no previsto por el Reglamento, en relacién con la tenencia responsable
de animales domésticos, asi como disponer las medidas que resulten necesarias,
para procurar el eficiente y eficaz desempeno de las funciones y atribuciones del
Instituto; y

Las deméas que le confieran este reglamento y otros ordenamientos juridicos
aplicables.
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DEL PATRIMONIO

Articulo 5.- El patrimonio del Instituto se integrara por:

a)

b)

f)

9)

h)

La asignacién presupuestal que autorice anualmente el Ayuntamiento de Tecate
de Baja California, para su gasto corriente, y que sera otorgada de acuerdo con
los programas de trabajo que sefialen objetivos, metas y beneficios.

Los derechos y bienes muebles e inmuebles que actualmente posee, o que en lo
futuro adquiera por cualquier titulo;

Los subsidios, subvenciones, aportaciones, bienes y demas ingresos que el
Gobierno Municipal le otorgue o destine;

Las aportaciones, donaciones, legados y demas liberalidades que reciba de
personas fisicas o morales;

Los rendimientos, recuperaciones, bienes derechos y demas ingresos que le
generen sus inversiones, bienes y operaciones;

Las concesiones, permisos, licencias y autorizaciones que le otorguen conforme
alaley;

Por los bienes y derechos que aporten el Gobierno Estatal y Federal, asi como los
que adquiera por cualquier otro concepto y los que le fijen las leyes y Reglamentos
respectivos.

En general los demas bienes, derechos e ingresos que obtengan por cualquier
titulo legal.

DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 6- Para su funcionamiento y operacion, el Instituto se regira por una Junta de
Gobierno y una Direccién que se integrara con los departamentos puestos o secciones
necesarias para su correcto funcionamiento, respetando siempre la disponibilidad
presupuestal, las medidas de ahorro, austeridad y disciplina financiera.

Articulo 7.- La Junta de Gobierno sera la maxima autoridad del Instituto, y se integrara
por ocho miembros propietarios con derecho a voz y voto siendo los siguientes:

I.  El Presidente Municipal, quien la presidira, y tendra voto de calidad;
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Il.  El Director, quien fungira como Secretario Técnico de la Junta de Gobierno,
Unicamente con derecho a voz;

tll.  El Director de Gestién Integral del Territorio;
IV.  El Coordinador de Delegaciones;
V. El Regidor que presida la Comision del Cabildo que le corresponda la

atencién de servicios publicos Municipales;

VI.  Dos vocales que deberan ser miembros de alguna asociacion protectora de

animales que radique en el Municipio de Tecate o rescatistas voluntarios y
que seran nombrados por el Presidente Municipal.

Los representantes propietarios tendran derecho a voz y voto; Los miembros de
la Junta de Gobierno enunciados de la fraccién | a la VI, nombraran al servidor
publico que supla sus ausencias, quien para estos casos tendra las mismas
facultades y obligaciones que el titular.

Articulo 8.- La Junta de Gobierno tendra las siguientes atribuciones:

Vi

Designar al Director de entre la terna que para el efecto presente el Presidente
Municipal, en los términos del articulo 21 del Reglamento de las Entidades
Paramunicipales para el Municipio de Tecate, Baja California.

Analizar, discutir y en su caso aprobar, la Estructura Programatica, el Proyecto de
Presupuesto de Egresos y el Proyecto de Ley de Ingresos del instituto.

Analizar, discutir y en su caso aprobar el Reglamento Interior del Instituto para su
presentacion a consideracion del Cabildo.

Otorgar a favor del Director, la representacion legal del Instituto con todas las
facultades que correspondan al mandato general para pleitos y cobranzas, actos
de administracion, suscripcion de titulos de crédito, aperturas de cuentas de
banco, depositos bancarios, transferencias bancarias, néminas y demas
aplicables en la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito, asi como
aquellas que demeriten clausula especial conforme a las disposiciones vigentes.

Aprobar, los estados financieros, los informes semestrales y cuenta publica anual
del Instituto.

Proponer a la Administracion Publica Municipal de Tecate, la contratacién de
financiamiento mediante la suscripcion de créditos, la adquisicion y enajenacion
de sus recursos patrimoniales, para su autorizacion y registro, en los términos de
la Ley correspondiente.
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VIl.  Autorizar la adquisicion o baja de bienes muebles e inmuebles para el buen
funcionamiento y operacion del Instituto, respetando siempre la normatividad
aplicable, la disponibilidad presupuestal, y las medidas de ahorro, austeridad y
disciplina financiera.

VIIl.  Conocer y aprobar los Convenios de Coordinacién y Colaboracion que pretenda
celebrar el Instituto con Dependencias o Entidades Publicas y Privadas;

IX.  Todas aquellas contempladas en el reglamento de Entidades Paramunicipales del
Municipio de Tecate Baja California.

DE LAS SESIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 9.- La Junta de Gobierno sesionara trimestralmente en sesién ordinaria, y en
sesidn extraordinaria cuantas veces sea convocada por su Presidente, notificandose por
escrito a los miembros con un minimo de 24 horas de anticipacion, el lugar, fecha y hora
en que se llevaran a cabo, asi como el Orden del Dia a que se sujetaran.

Articulo 11.- El quérum para las sesiones de la Junta de Gobierno se constituira con la
mitad mas uno de sus integrantes con derecho a voto, entre los que debera estar el
Presidente, o un representante del mismo debidamente acreditado.

Articulo 12.- Las resoluciones de la Junta de Gobierno se tomaran por mayoria calificada
de votos de los miembros presentes.

De cada sesion se levantara un acta por el secretario técnico, misma que junto con el
Presidente deberan autorizar con su firma.

DEL DIRECTOR

Articulo 13.- El Director tendra la representacion legal del Instituto, con todas las
facultades de un apoderado legal, sin mas limitaciones que las establecidas en el
Reglamento de las Entidades Paramunicipales de Tecate, Baja California y el presente
Acuerdo y serd nombrado por la Junta de Gobierno de una terna propuesta por el
Presidente Municipal dentro de los primeros noventa dias de la administracion y entrara
en funciones a partir de su nombramiento, durando en su encargo 3 afios, pudiendo ser
ratificado y tendra las siguientes atribuciones:

I. Actuar como Apoderado Legal del Instituto, con las facultades mas amplias que
correspondan a los mandatos generales para pleitos y cobranzas, actos de
administracion y dominio, suscribir y endosar titulos de crédito y celebrar
operaciones de crédito y formular querellas, otorgar el perdon, promover y
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desistirse del juicio de amparo, y aquellas que requieran clausula especial
conforme a la Ley, sin limitaciéon alguna; sera necesario la autorizacion de la
Junta de Gobierno para vender, ceder, enajenar o gravar los bienes inmuebles,
o las concesiones y derechos que formen parte del patrimonio del Instituto.

Il. Ejercer las atribuciones que en materia de proteccion y bienestar de los animales
domésticos se establecen a cargo del Gobierno Municipal, en la Ley y en los
reglamentos municipales, con excepcion de aquellas que conforme a dicha Ley
o reglamento, deban ser ejercidas por el Ayuntamiento, o por otras autoridades.

lll. Presentar a consideracion y aprobacion de la Junta de Gobierno el plan de
trabajo y de financiamientos y el presupuesto de ingresos y egresos, asi como
estados financieros del Instituto.

IV. Nombrar y remover al personal del Instituto, conforme a lo dispuesto por el
Reglamento Interior del Instituto; y, llevar a cabo la contratacion de personal y
servicios profesionales que se realice mediante pago de honorarios o asimilados.

V. Asistir a las sesiones de la Junta de Gobierno, sin derecho a voz y voto.

V. Ejercer el presupuesto anual de egresos del Organismo, de conformidad con los
ordenamientos y disposiciones legales aplicables.

VII. Ejecutar los acuerdos que dicte la Junta de Gobierno.

VIIl. Presentar a la Junta de Gobierno, dentro de los tres primeros meses del afio
fiscal entrante, los estados financieros y el informe de actividades del ejercicio
fiscal anterior.

IX. Presentar a la Junta de Gobierno, a mas tardar el dia 31 de Octubre de cada
afo, los presupuestos de ingresos y egresos, proyecto de gastos, los programas
de trabajo y financiamiento para el afio siguiente.

X. Las demas que deriven de las Leyes, Reglamentos, Acuerdos y disposiciones
legales aplicables, asi como las que le sean encomendadas por la Junta de
Gobierno o por el Ayuntamiento.

Articulo 14.- Para ser nombrado Director debera de cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;

b) Tener Titulo de Profesional;
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¢) No encontrarse en alguno de los impedimentos que para ser miembro del érgano
de gobierno previsto en las fracciones Il lll, IV y V del articulo 18 del Reglamento
de Entidades Paramunicipales del Municipio de Tecate, Baja California, asi como
algin impedimento conforme a la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Gobierno del Estado de Baja California; y

d) Tener residencia minima de 1 afio en el Municipio de Tecate, Baja California;

Articulo 15.- En caso de encontrarse vacante el puesto de Director, el Presidente
Municipal podra nombrar directamente a un Encargado de Despacho quien fungira de
manera interina con todas las facultades que se le confieren al Director, hasta que se
realice el nombramiento del nuevo Titular de ia Direccion, debiendo reunir los requisitos
establecidos en el articulo 14 del presente acuerdo.

DE LA ESTRUCTURA DE OPERACION

Articulo 16.- A fin de cumplir con su objeto de creacion y de ejercer sus atribuciones y
facultades, el Instituto contard con una estructura operativa a cargo del Director
compuesta por las siguientes unidades administrativas:

|.  Departamento Administrativo;
Il.  Departamento Juridico;
Ill.  Departamento de Promocién y resguardo animai;
IV. Las demas que se requieran por necesidades del servicio y que sean aprobados

por la Junta de Gobierno.

Articulo 17.- Cada unidad administrativa estara a cargo de un Jefe de Departamento o
responsable, quien se auxiliara por el personal técnico y administrativo que las
necesidades del servicio requieran y de acuerdo a |a disponibilidad presupuestal.

Articulo 18.- Los Jefes de los Departamentos del Instituto tendran las siguientes
obligaciones comunes:

I. Ejercer su funcién con apego a la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Puablicos del Estado de Baja California, el Reglamento correspondiente para el
Municipio de Tecate y el Codigo de Etica para los servidores publicos del
Municipio de Tecate Baja California.

Il. Programar, presupuestar, ejecutar y evaluar los programas y acciones a su
cargo.
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[l. Acordar con el Director el despacho de los asuntos inherentes a su encargo.

V. Formular los informes que le sean solicitados por el Director.

V. Intervenir en la seleccién, promocion y capacitacion del personal de la Unidad
Administrativa a su cargo.

VL. Recibir y conceder audiencia a los particulares, con motivo de los asuntos de
su competencia.

VIl. Las demas que le confiera el Director y el reglamento Interior del Instituto.

Articulo 19.- El control y vigilancia del Instituto estara a cargo de la Sindicatura Municipal
en los términos previstos en el Reglamento de las Entidades Paramunicipales del
Municipio de Tecate, Baja California.

Articulo 20.- Para todo lo no contemplado en el presente Acuerdo se aplicara
supletoriamente y en lo conducente, el Reglamento de las Entidades Paramunicipales
del Municipio de Tecate, Baja California.

TRANSITORIOS

Primero. - El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del 1 de enero del 2025 y una
vez que haya sido publicado en el Periédico Oficial del Estado de Baja California,

Segundo. - La instalacién de la Junta de Gobierno, se debera llevar a cabo dentro de los
treinta dias habiles siguientes a partir de la entrada en vigor del presente acuerdo.

Tercero. - El Presidente Municipal, en su facultad de Presidente de la Junta de Gobierno,
debera nombrar al Director interino del Instituto, mismo que debera ser ratificado por la
Junta de Gobierno.

Cuarto. - La Junta de Gobierno dentro de los 60 dias posteriores a la entrada en vigor
del presente Acuerdo, debera presentar para su aprobacion, el Reglamento Interior que
habra de regirlo.

Quinto. - La Administracién Publica del Municipio de Tecate por conducto del Presidente
Municipal tomara las medidas conducentes con la finalidad de que el Instituto cuente con
los recursos humanos, materiales y financieros que sean necesarios para el inicio de sus
actividades.
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Sexto. - Se derogan todas y cada una de las disposiciones Normativas y Reglamentarias
derivadas de Acuerdos y Reglamentos que se opongan a las presentes disposiciones
legales.

Dado en el Recinto Oficial de Cabildo “Lic. Benito Juarez Garcia” del Ayuntamiento
Constitucional de Tecate, Baja California, al dia del mes de del afio dos mil
veinticuatro, celebrada por el XXV Ayuntamiento Constitucional de Tecate, Baja

California.

LIC. ROMAN COTA MUNOZ

PRESIDENTE MUNICIPAL
DEL XXV AYUNTAMIENTO DE TECATE






