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COMISION DE LOS

Edificio Morslos Av. Juérez, Esey. Galo
DERECHOS sobertn y Parra, Col, Centro.
H U MANOS d ',’!’)QU, Chilparicingo de los Brave, Gro,
DEL ESTADO DE GUERRERO
SECCION: UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA.
OFICIO: CDHEG.UTAI/156/2024.
ASUNTO NOTIFICACION.

Chilpancingo de los Bravo, Guerrero; 2 de julio de 2024.

“Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado,
Revolucionario y Defensor Mayab”.

EFRAIN DE JESUS ARROYO.

DISTINGUIDA PERSONA SOLICITANTE.
PRESENTE.

Después de saludarle cordialmente, y en atencién a la solicitud de informacion que presenté en
la Plataforma Nacional de Transparencia, a la cual se le asigné el numero de folio:
120310624000052, a través del cual literalmente solicito:

“Cuéantas quejas y recomendaciones relacionadas con
discriminacion de la Comunidad LGBTTIQ+ se han presentado en
los dltimos 6 aios.

Requerimos esa informacién protegiendo en todo momento los
datos de las personas que actuaron en dichas quejas, unicamente
mencionar las cantidades y las causales de las quejas (datos
estadisticos)”.

Al respecto y después de realizar un andlisis a la solicitud es mi deber informarle lo que
se desglosa a continuacion:

Recomendacion Hecho violatorio
1 Violacion a los derechos al trato digno, al honor, a la reputacion, a la
igualdad, no discriminacién e integridad y seguridad personal.
2 Violaciones al derecho a la seguridad juridica (acciones y omisiones que

transgreden los derechos de las victimas o del ofendido)

Total: 2 (dos)

Quejas Hecho presuntamente violado
1 Violacion al derecho a la libertad sexual (acoso sexual), al trato digno,
a la igualdad y no discriminacion, a la integridad y seguridad personal.
2 Violacion al derecho a la igualdad y no discriminacion, al libre desarrollo
de la personalidad, a la libertad sexual, al honor, a la vida privada y al
trato digno.
3 Violacién al derecho al trato digno, a la igualdad y no discriminacion

(basada en la orientacion sexual e identidad de género LGBTTTI,
violencia laboral y psicolégica) y hostigamiento laboral.
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4 Violacion al derecho a la igualdad ante la Ley y no discriminacion
(basada en la orientacion sexual de identidad de género LGBTTTI), al
trato digno, derechos laborales, a la seguridad juridica y otros actos y

I omisiones que transgreden el derecho a un adecuado funcionamiento.

5 Actos y omisiones contrarios a la administracion publica

6 Actos y omisiones contrarios a la administracion publica y
discriminacion

7 Actos y omisiones contrarios a la administracién publica y
discriminacion

8 Actos y omisiones contrarios a la administracién publica y
discriminacion

9 Discriminacion basada en género

10 Legalidad y seguridad juridica.

1 Violaciones al derecho a la igualdad, a la libertad (discriminacion), a la
seguridad juridica, al trato digno y al trabajo.

12 Violaciones al derecho a la seguridad juridica (acciones y omisiones
contrarias a la administracién publica), a la privacidad (actos y
omisiones contrarios a la intimidad personal)

13 Violaciones al derecho a la libertad (acciones contrarias al ejercicio de
la libertad sexual)

14 Violaciones al derecho a la seguridad juridica (detencién arbitraria) y al
trato digno

Lo anterior con fundamento en los articulos 52, 54 fraccion I, 140, 143, 144, 150 y 151
de ia Ley Numero 207 de Transparencna v Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Guerrero. =
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