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MEMO No. LIJL/UT/254/05/2024
Horx: ——_Originat Naolinco, Ver. 10 de junio de 2024

Porque la Transparenciayla Rendicién
de Cuentas Fortalecen la Democracia.

MTRO. AGUSTIN FRANCISCO LANDA JAIMES
CONTRALOR MUNICIPAL
PRESENTE

Por este medio y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, haciendo referencia a la
solicitud de informacién folio nimero 300552324000233 que a la letra dice:

“Buenas tardes.

El articulo 114 de la Ley Organica del Municipio Libre, establece que se consideran servidores
publicos municipales a los Ediles, los Agentes y Subagentes Municipales, los Secretarios y los
Tesoreros Municipales, los titulares de las dependencias centralizadas, de 6rganos
desconcentrados y de entidades paramunicipales y, en general, toda persona que desempefie
un empleo, cargo o comisién de confianza en los Ayuntamientos; asimismo a todas aquellas
personas que manejen o apliquen recursos econémicos municipales.

El articulo 7, fraccidn VIl de la Ley nimero 364 Estatal del Servicio Civil de Veracruz, sefala
que son trabajadores de confianza el personal que con ese caracter se integre a los
Ayuntamientos en cada administracion, que se encuentre supeditado a las actividades y cargo
que se le confiera en su nombramiento de acuerdo con el catalogo de puestos respectivo.

El articulo 35, fraccién XVI de la Ley Orgéanica del Municipio Libre determina que los
Ayuntamientos tienen atribuciones para acordar el régimen de seguridad social de los
servidores publicos municipales.

El articulo 1 de la Ley nimero 364 Estatal del Servicio Civil de Veracruz establece que dicha
Ley es de observancia general para los Poderes del Estado, los municipios, asi como los
organismos descentralizados del Estado o municipales y las empresas de participacion estatal
o municipales, que tengan a su cargo funcién de servicios publicos, a quienes en lo sucesivo \
se les denominara entidades publicas y los trabajadores a su servicio.

El Gltimo pérrafo del articulo 7 de la Ley nimero 364 Estatal del Servicio Civil de Veracruz
determina que los trabajadores de confianza gozardn de las medidas de proteccién al salario
y los beneficios de la seguridad social.

El articulo 2 de la Ley del Seguro Social, sefiala que la seguridad social tiene por finalidad
garantizar el derecho a la salud, la asistencia médica, la proteccién de los medios de
subsistencia y los servicios sociales para el bienestar individual y colectivo, asi como el
otorgamiento de una pensién que, en su caso y previo cumplimiento de los requisitos legales,
sera garantizada por el Estado.
Con fundamento en los articulos 6 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 6 de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, asi
como 4, 5y 6 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de La Llave, se solicita la siguiente informacién de la presente
Administracion Publica Municipal:
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1. Informe si su Ayuntamiento otorga seguridad social a sus servidores publicos municipales
de confianza.

2. Informe en qué régimen de seguridad social se encuentran los servidores pblicos
municipales de confianza de su Ayuntamiento.

3. Informe en qué instituto de seguridad social (IMSS o ISSSTE) son beneficiarios los servidores
publicos municipales de confianza de su Ayuntamiento.

4. Entregue la versién publica del Registro Patronal Unico en caso de que los servidores
publicos municipales de confianza de su Ayuntamiento se encuentren afiliados al IMSS o
ISSSTE o el documento de registro correspondiente.

5. Informe el COG, cuenta y subcuenta presupuestal de su Presupuesto de Egresos 2024 para
cubrir la seguridad social de sus servidores publicos municipales de confianza.

6. Informe el monto presupuestado para otorgar la seguridad social de sus servidores ptiblicos
municipales de confianza.

7. Agregue sello acuse de recibo de la Contraloria Municipal, respecto a la presente solicitud
para que conozca del cumplimiento o incumplimiento de la obligacién del Ayuntamiento
de otorgar seguridad social a sus servidores publicos municipales de confianza.

No omito mencionar que unicamente debera ser respondido lo que este subrayado en negritas y me
permito solicitarle, la informacion sea entregada esta Unidad a mas tardar el dia 13 de junio de la presente

anualidad y estar asi en condiciones de dar respuesta al solicitante.

ATENTAMENTE

! \'v I\ / \
(1 / UNIDAD DE
LIC. LAURA ITZEL"MEWSNCIA

TITULAR DE LA UNIDAD MUNIQIRA
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Oficio No.- NAO/TES/2024-78
Asunto: EL QUE SE INDICA
Lugar y Fecha: Naolinco, Veracruz, 13 de junio de 2024.

LIC. LAURA ITZEL JIMENEZ LEMUS

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DEL H. AYUNTAMIENTO DE NAOLINCO, VER.
PRESENTE:

Por medio del presente me dirijo a usted de la manera mas atenta en respuesta a su
oficio LIJL/UT/253/05/2024, con fecha 10/06/2024, para hacer de su conocimiento que
el personal de este H. Ayuntamiento (confianza y sindicalizados) no cuenta con
seguridad social por lo tanto los numerales del 1 al 6 de dicho oficio no son aplicables.

Sin mas por el momento, agradezco la atencion prestada al presente oficio quedando
a sus ordenes.

ATENTAMENTE <
TESORERIA
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C.P. MIGUEL ANGEL AGUILAR RIVERA
TESORERO MUNICIPAL DE NAOLINCO, VER.
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