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Oficio num. SSP/CGJT/DNA/DAJT/14029/2024.

SOLICITANTE DE INFORMACION
Presente

Con fundamento a lo dispuesto en los articulos 146 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas; y 39, fraccién XVIIi
del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica en el Estado y
en atencion a su solicitud de informacion con numero de folio
280517024000147, presentada a través de la Plataforma Nacional
Transparencia (Tamaulipas), mediante la cual solicita la siguiente informacidn:

Octubre 25, 2024
Cd. Victoria, Tamaulipas

1.- favor de remitir de manera electronica, el soporte documental que se
detalla en el archivo electronico adjunto en formato PDF “solicitud 2024”
especificando el nombre del archivo adjunto. En caso de no contar con el
documento solicitado, responder “no existe” en la casilla del nombre del
archivo.”

Atento a lo anterior, por lo que hace a la Tabla 1. General, se emite la siguiente

respuesta:
Ley estatal de seguridad publica (o equivalente) https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-
content/uploads/2024/07/Ley_Seguridad_Publica.pdf
Reglamento Interno de la Policia Estatal https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-

content/uploads{2021/11/004_Regla_Int_Sequridad_Publica.pdf

Ley o reglamento de servicio profesional de carrer{ https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-

policial. content/uploads/2021/11/001_Regla_Servicio_Profesional.pdf

Reglamento del régimen disciplinario https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-
content/uploads/2021/11/001_Regla_Servicio_Profesional.pdf

Programa de formacidn inicial para policia preventivg https://www.gob.mx/sesnsp/documentos/programa-de-formacion-inicial-paras

vigente durante el 2024 policia-de-proximidad

Copia de la estrategia o programa general de formacidry www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/884930/Actualizaci_n_Programa_
policial 2024 u homélogos. Rector_de_Profesionalizaci_n_Julio_2024_SEA.pdf

Normatividad que rige la Comisién o Consejo de Honor y https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-

Justicia content/uploadsf2021/11/001_Regla_Servicio_Profesional pdf

Normatividad de la Unidad de Asuntos Internos https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-

content/uploadsf2024/07/).ey_Sequridad_Publica.pdf

https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-
content/uploads/2024/07/Ley_Coord_Seguridad_Publica.pdf

https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-
content/uploads/2021/11/004_Regla_Int_Seguridad_Publica.pdf

https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-
content/uploads/2021/11/001_Regla_Servicio_Profesional.pdf
Lineamientos para el inico y desarrolle de laj Articulo 19 numeral 2 de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Tamaulipag
investigaciones de la Unidad de Asuntos Internos (en casq 46 del Reglamento interior de la Secretaria de Seguridad Pblica del Estado d¢.
de estar en ley, sefalar los articulos) Tamaulipas, 119, 120, 123 y 125 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrers
Policial de la Secretarfa de Seguridad Piblica del Estado de Tamaulipas..

Lineamientos de recepcién, canalizacién y seguimiento dg Articulo 19 numeral 2 de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Tamaullpa 8
quejas y denuncias de la ciudadania (en caso de estar er| 46 del Reglamento interior de la Secretaria de Seguridad Pu -
ley, senalar los artfculos) Tamaulipas, 119, 120, 123 y 125 del Reglamento del Servicio Profs
Policial de la Secretaria de Seguridad Pdblica del Estadgd

COMPLEJQ ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
Carr. Interejidal km. 1, Col. La Presita, CP. 87019
(Cd. Victoria, Tamaulipas, México.

Tel: (834) 318 62 00 Ext. 16069
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de estar en ley, sefialar los articulos) '

i 'htfﬁs’:{va\‘;r\zmjﬁr'n'a;L:lliééé.;g;iob.:rﬁ%abaJOIWp-

content/uploads/sites/11/2022/03/lineamientos-de-operacion-cepci-y-elab-
cdec-2022.pdf

Copia de convocatorias’ de ascensos y pro"rﬁbciones”dj
2024

https://po.tamaulipas.gob.mi/\Wp-contént/Uploads/2024/04/cxlix-43-090424-
ANEXO.pdf

Copia de lineamientos o fundamento legal para «
otorgamiento de estimulos

https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-
content/uploads/2021/11/001_Regla_Servicio_Profesional.pdf

Copia del documento o fundamento legal que establece [
edad de retiro de los policias.

https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-
content/uploads/2021/11/001_Regla_Servicio_Profesional.pdf

Protocolo de uso de la fuerza

https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5633065&fechal3/10/2021#gsc ta
b=0

Protocolo de primer respondiente.

https:/fwww.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/334174/PROTOCOLO_NACI
ONAL_DE_ACTUACION_PRIMER_RESPONDIENTE.pdf

Protocolo de cadena de custodia.

https://www.criminalistasforenses.org.mx/docs/protocolos-de-cadena-de-
custodia.pdf

Protocolo de planeacién del traslado.

https://www secretariadoejecutivo.gob.mx//docs/pdfs/normateca/protocolos/V
F10ProtocoloNacionaldeActuacinTraslado,pdf

Cddigo de ética policial y/o de conducta (en caso de esta
en ley, sefalar los articulos)

https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-content/uploads/2024/03/cxlix-29-
060324.pdf

Catélogo de faltas y sanciones (en caso de estar en leyf
sefalar los articulos

Articulo 96 del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial de g
Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Tamaulipas.

Reglamento, Manual y lineamientos de la evaluacién di
desempenio

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/237941/Manual _para_eva_d
el_desempe_o_de. los_integrantes_de_las_inst.pdf

Copia de plan o programa de evaluaciones de desempeii(
para el afio 2024 en la que se establezcan metas sobre
personal a evaluar.

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/237941/Manual _para_eva_d
el_desempe_o_de_los_integrantes_de_las_inst.pdf

Copia del Programa General de Formacién Policial y I
Agenda de Profesionalizacién 2024 u Homdélogos

https:/fwww.gob.mx/sesnsp/documentos/actualizacion-del-prp

Copia de los lineamientos vigentes que regulan los
procedimientos para la promacion de las y los integrantes
de la policia.

https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-
content/uploadsf2021/1/001_Regla_Servicio_Profesional.pdf

Copia de los programas rectores de profesionalizacién d¢
la policia estatal.

https://www.gob.mx/sesnsp/documentos/actualizacion-del-prp

Protocolo de actuacion especial para atender casos d¢
violencia de género.

https:/fwww.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/S0092/Protocolo_actuacion
_policial_SSP.pdf

Copia del acta u oficio en el que se establecen las persona
que integran la comision de honor y justicia vigente
2024. (si no se proporciona el nombre por lo menos deb
proporcionarse informacion sobre el género de la
personas que la integran)

8 masculinos y 3 femeninas

Ahora bien respecto al punto 2 se enuncian las siguientes respuestas
proporcionadas por las éreas.

Por lo que hace a las tablas 6, 7, 13, 18, 23, 24, 26 y 33, se adjunta el oficio
SSP/DIR/CDP/4316/2024 y sus anexos, suscrito por el Mtro. Gerardo
Rodriguez Granados, Subdirector de Control de Procedimientos del Consejo
de Desarrollo Policial, en suplencia del Director del Consejo de Desarrollo
Policial, con el cual se emite la respuesta a las tablas mencionadas.

En cuanto a las tablas M, 16, 17, 29 y 30, se adjunta el oficio
SSP/DAI/06035/2024, signado por la Mtra. Nora Ramirez Garza, Directora de
Asuntos Internos, a través del cual contesta lo que le corresponde.

Ahora bien, en relacién a las tablas 3, 4, 5, 15, 21 y 22, se adjunta el OfICIO
SSP/CGA/08666/2024, y sus anexos, suscrito por el Lic. Armando N
Montelongo, Coordinador de Administracion, mediante el cual )
respuesta segun sus atribuciones. -
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Oficio num. SSP/CGJT/DNA/DAJT14029/2024.

Asimismo, se cuenta con el oficio ndmero
SSP/CGJT/DNA/DEGDH/13267/2024, suscrito por el Lic. José Armando Reyes
Reyes, Jefe del Departamento de Equidad de Género y Derechos Humanos,
Octubre 25,2024 quien otorga respuesta a la tabla 29, el cual se adjunta para mayor precision.
Cd. Victoria, Tamaulipas
Por Ultimo, en cuanto a las tablas 2, 12, 34, 35, 38 y 39, de conformidad con lo
estipulado en el oficio SSP/SSOGE/017791/2024, signado por el Lic. Alex
Melgarejo Torres, Subsecretario de Operacidn de la Guardia Estatal, al cual
anexa el oficio SSP/SSOGE/CGOGE/DLC/0560/2024, suscrito por el Cap.
Ricardo Contreras Vivar, Director de Logistica y Comunicaciones, asi como el
diverso SSP/SSOGE/CGOGE/DP11251/2024, signado por el CP. Oscar
Gonzélez Lukie, Director de Personal Adscrito a la Coordinacion General de
Operaciones, se expresa lo siguiente:

e SSP/SSOGE/CGOGE/DLC/0560/2024

‘De la anterior informacion se desprende el inconveniente en que ésta sea
proporcionada al solicitante, por considerarse con dasificacion de
RESERVADA, fundamentado en la Ley de Transparencia y Acceso a /a
Informacion Publica del Estado de Tamauljpas Articulo 117 fraccion 1 y 1V que
a la letra dicen: “Comprometa la sequridad publica y cuente con un propdsito
genuino y un efecto demostrable’, “Pueda poner en riesgo /a vida, sequridad
0 salud de una persona fisica’, respectivamente. Se motiva lo anterior, en /la
necesidad de garantizar la sequridad del personal operativo de la Guardia
Estatal manteniendo reservada sus capacidades de fuego y de repeler
agresiones, lo que redunda a su vez en que no se vea comprometida la
Seguridad Publica, asimismo, al proporcionar los Resquardos de Control de
Armamento y municiones, de manera intrinseca se difunden los datos de/
personal operativo de la Guardia Estatal, lo que permitiria obtener su
identificacion y la ubicacion en donde desempena sus actividades, poniendo
en riesgo su vida y su sequridad.”

e SSP/SSOGE/CGOGE/DP/11251/2024

Se solicita la reserva de la informacion toda vez que esa informacion forma
parte de la Base de Datos del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la cual
es referente al personal de seguridad publica, y esta cuenta con una
dlasificacion expresa de reservada, y en los términos y finalidades legalmente
establecidos, por lo cual solicito se de conocimiento a la Unidad de
Transparencia con €l fin de confirmar la reserva de informacion. Lo anterior de
conformidad con los articulos 110 y 122 de /a Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica; 117 fracciones I, IV y XIl de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas. Lineamiento
seéptimo, fraccion I, décimo octavo, Vigésimo tercero de los Lfneamfentas
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la fnformaa fo '

como para elaboracion de versiones publicas.”

Tamaullpas
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(Cd. Victoria, Tamaulipas
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Oficio num. SSP/CGJT/DNA/DAJT/14029/2024.

En virtud de lo expresado por la autoridad, hago de su conocimiento que esta
Unidad de Transparencia formuld el proyecto de reserva solicitado y se envid
al Comité de Transparencia de esta Secretaria, a efecto de confirmar, modificar
o revocar el mismo.

Como resultado, el Comité de Transparencia de esta Dependencia, emitid el
acuerdo de reserva SSP/CGJT/UT/078/2024, confirmando que la informacién
solicitada es informacién clasificada como RESERVADA por tratarse de
informacién que se encuentra dentro del supuesto establecido en el articulo
117 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de
Tamaulipas.

Lo anterior de conformidad con el articulo 102 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado establece que la clasificacidn es el
proceso mediante el cual el sujeto obligado determina qué informacién en su
poder se encuentra dentro de los supuestos de reserva o confidencialidad,
previstos en el titulo sexto de la legislacion citada lineas antes, en atencion a
que su divulgacién represente un riesgo real, demostrable e identificable de
perjuicio significativo al interés piblico, es decir que el riesgo y perjuicio de su
publicidad superaria al referido interés publico general de que se difunda tal
informacion.

En este contexto, el articulo 117 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado, dispone textualmente lo siguiente:

ARTICULO 117. Podré clasificarse como informacion reservada aquella cuya publicacion:
/.- Comprometa la sequridad publica y cuente con un propdsite genuino y un efecto
demostrable,

V.- Pueda poner en riesgo 1a vida, seguridad o salud de una persona fisica,

XIl.- Las que por disposicion expresa de una Ley tengan tal cardcter y sean acordes con
las bases, prindipios y disposiciones establecidos en esta Ley y no la contravengan; asi
como /as previstas en tratados internacionales.

De igual forma es importante precisar que la informacién clasificada como
reservada en términos del articulo anterior, permanecerd con tal caracter por
un periodo de cinco afios, periodo que correrd a partir de la fecha en que se
clasifica el documento conforme lo dispuesto en los articulos 103, numeral 2 y
112 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado.

En mérito de lo expuesto en este considerando y del anilisis l6gico-juridico
efectuado en los elementos de conviccidn expuestos con antelacién, de
conformidad con lo establecido en los articulos 107, numeral 2, 112, numeral 4,
118 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Tamaulipas este cuerpo Colegiado determina fundada y motivadamente
que la difusion de la informacion sobre el armamento y estado de fuerza de la__
Guardia Estatal, originaria los dafios siguientes: =
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Oficio num. SSP/CGJT/DNA/DAJT/14029/2024.

Octubre 25. 2024 El proporcionar la informacién sobre el armamento y estado de fuerza de la
! Guardia Estatal, representa un riesgo real, demostrable e identificable de
perjuicio significativo al interés publico, toda vez que de proporcionar la
informacion solicitada, permite que personas con intereses contrarios a la
seguridad publica, hagan uso de la misma para llevar a cabo hechos
delictivos que afectan tanto la funcién preventiva de seguridad publica
llevada a cabo por esta institucion, los cuales repercuten directamente en
la sociedad, asimismo, pone en peligro la vida, seguridad, salud e integridad
los integrantes de esta Secretaria y de la ciudadania en general. Aunado a lo
que antecede, la informacidn referente al personal de seguridad publica,
cuenta con clasificacién expresa de reserva, por formar parte de la Base de
Datos del Sistema Nacional de Informacion en Seguridad Publica, por lo
cual el pre acuerdo representa el medio menos restrictivo disponible para
evitar perjuicios, ajustandose al principio de proporcionalidad, ademas el
riesgo que representa la divulgacion de la informacion de la informacion
solicitada supera el interés general de su difusion; lo anterior atendiendo a lo
dispuesto en los articulos 110 y 122 de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica; 117 fracciones 1, IV y Xl de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica.

Cd. Victoria, Tamaulipas

Por otro lado, en cuanto a las tablas 8, 9, 10, 14 y 25, se hace la recomendacién
de solicitar la informacidn a la Universidad de Sequridad y de Justicia del
Estado de Tamaulipas, al ser la institucion indicada para resolver al respecto,
de conformidad con lo establecido en el articulo 53 numeral 1y 2 de la Ley de
Seguridad Publica del Estado de Tamaulipas; de las tablas 19 y 20, se exhorto
a redirigir la solicitud a la Secretaria General de Gobierno, toda vez que de ella
depende el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, y
la Dependencia encargada de las evaluaciones de control y confianza de
conformidad con lo expresado en los articulos 31y 95 de la Ley de Coordinacion
del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tamaulipas y articulo 26
fraccion XXXIV de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Tamaulipas; finalmente por las tablas 31y 32, se sugiere solicitar la informacion
a la Fiscalia General de Justicia del Estado de Tamaulipas, al ser la dependencia
que cuenta con la informacién de las carpetas de investigacidn, de acuerdo a
lo contemplado en los articulos 3, 4, 5y 7 de la Ley Organica de la Fiscalia
General de Justicia del Estado de Tamaulipas; lo anterior, toda vez que contar
con esa informacién, no forma parte de las atribuciones de esta Secretaria de
Seguridad Publica de conformidad con el articulo 40 de la Ley Organica de la
Administracién Plblica del Estado de Tamaulipas.

Sin otro particular, le envio un saludo.

Atentamente

ccp Minuta Titular de la Unidad de Transparencia de la

ccp. Archivo Secretaria de Seguridad Publica
M’RPB/L "MFGB

COMPLEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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Oficio num. SSP/DIR/CDP/4316/2024.

LIC. CAROLINA GONZALEZ MALDONADO

Octubre Q4, 2024 . Coordinadora General Juridica y de Acceso a la Informacidn Publica
Cd. Victoria, Tamaulipas Presente. -

Con fundamento en el articulo 38, fraccion XI del Reglamento Interior
de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Tamaulipas, y en
atencién al oficio numero SSP/CGJIT/DNA/DAJT/2620/2024, con
fecha del 27 de septiembre del afio en curso, en donde se requiere
contestacidn a la solicitud con nimero de folio 280517024000147,
realizada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, a
efecto de considerar lo ajustado a derecho, en:

.Favor de remitir de manera electrénica, el soporte documental que
se detalla en el archivo electronico adjunto en formato PDF Solicitud
2024, especificando el nombre del archivo adjunto. En caso de no
contar con el documento solicitado, responder no existe, en /a casilla
del nombre del archivo.

Por lo anterior, se adjunta el archivo con la informacion que solo es
competencia de esta Direccién del Consejo de Desarrollo Policial.

\mnszM{
) B a‘,h-\.\\cy
Sin mas por el momento, quedo de usted. & ﬁzj;’f
.‘3 Lt @5'5'%‘«\13‘,;’\ Fr
§ % m. ’? N 0

T — e y ‘:‘1533\37«@
o475 L SECRETARIA =
Tz j.‘ DE SEGURIDAD Atentam??E/
“L8, P Uﬂl»'m/é e SECRETARIA DE
[ [ Y e SEGURIDAD PUBLICA
/ l e — ESTADO DE TAMAULIPAS
0 UC / 2 e g /__i;’ff/ CONSEJO DE
bﬁd{) ~ : DESARROLLO POLICIAL
c d G ' MTRO. GERARDORODRIGUEZ GRANA!
| Jur,dc:g; ;nc?g '-“-Jrr;nsep%erreanmaj Subdirector de Control de T »e\dim‘ien_t.c‘)_?s* del Consejo de Desarrollo
e —— Policial, firmando en suplencia del Director del Consejo de Desarrollo
Policial, con fundamento en el articulo 56 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Tamaulipas
c.c.p. Minuta
M’LEIC/m.sda

COMPLEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
Carr. Interejidal km. 1, Col. La Presita, CP. 87019
Cd. Victoria, Tamaulipas, México.
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*Hasta el 25 de septiembre del 2024

Tabla 6. Nimero de personas ingresd, recibid, concluyé y aprobé cursos de formacion en la Academia,

Instituto o Universidad de la Policia en 2023.

Etapa de
formacion

Ingresé

Recibié

Concluyé

Aprobd

Formacion inicial

280

280

280

280

Actualizacién-
(Competencias
basicas de la
funcién policial)

1200

1200

1200

775

Reaccion o
Intervencion

Transito

Policia procesal

Policia cibernética

Alta direccion

Total

1480

1480

1480

1055

Tabla 7. Ntimero de personas ingres, recibié, concluyé y aprobé cursos de formacion en la Academia,

Instituto o Universidad de la Policia en 2024*

Etapa de
formacion

Ingresé

Recibio

Concluyo

Aprobé

Formacion inicial

112

112

112

112

Actualizacién-
(Competencias
basicas de la
funcion policial)

796

796

796

796

Reaccion o
Intervencién

Transito

100

100

100

100

Policia procesal

Policia cibernética

Alta direccion




| Tolete

Patrullas sin
blindaje

Patrullas con
blindaje

Equipo de
radiocomunicacion

Céamaras
corporales

*Hasta el 25 de septiembre del 2024

Tabla 13. Personal capacitado y aprobado en Uso de la Fuerza y Derechos Humanos durante los afios 2021,
2022, 2023 y 2024*

| Tipo de Numero personal Numero personal Numero personal | Numero
| capacitacion | capacitado 2021 capacitado 2022 capacitado 2023 | personal
capacitado 2024
Uso de la
Fuerza
Derechos 2332 1727
Humanos

*Hasta el 25 de septiembre del 2024

Tabla 14 Equipamiento e instalaciones proporcionados por la sede para realizar la evaluacién de Habilidades
y Destrezas (Competencias basicas)

Prueba

Cuenta/No
Cuenta

Equipos para realizar la evaluacion de Armamento y tiro policial

responsables

Equipos para realizar la evaluacion de Detencién y conduccion de probables

Area de 40m (plana, horizontal y sin obstaculos) para realizar la evaluacién de
Manejo de bastdn policial y evaluacion de defensa personal

Equipos de radio comunicacion suficientes y adecuados para realizar la evaluacion
de Operacién de equipos de radio comunicacion

Vehiculos policiales suficientes y adecuados para realizar la evaluacion de
Conduccién de vehiculo policial

Pista de 400m planos y barra de dominadas para la evaluacion de capacidad fisica




Tabla 15 Formacién civil y formacién militar de los mandos.

Jerarquia Civil Militar

Total de mandos

Sub inspector

Inspector

Inspector en jefe

Inspector general

Comisario

Comisario en jefe

Comisario General

Tabla 16 Medios para la recepcion de quejas y denuncias

Medio SilNo ;Permite Incluir el vinculo de
denuncias pagina web o teléfono
andénimas?

Pagina web

Linea telefonica de denuncia

Redes sociales

Aplicacion para teléfono movil

Tabla 17 Oficinas de recepcién de quejas y denuncias
Nimero de oficinas
“Oficinas de recepcion de quejas y denuncias que se

encuentran DENTRO de las instalaciones de la Policia

Oficinas de recepcion de quejas y denuncias que estan

FUERA de las instalaciones de la Policia 0 que son

itinerantes

Tabla 18 Evaluaciones de desempefio en 2021, 2022, 2023 y 2024*
Evaluados “Aprobados

Numero de policias evaluados 2419 2419
en desemperio en 2020

Nimero de policias evaluados 1227 1226
en desempefio en 2021

Numero de policias evaluados 844 843
en desempeiio en 2022

10




Tabla 22: Prestaciones vigentes

Prestacion Cuenta/No cuenta | Evidencia y/o fundamento legal

Seguro de salud

Seguro de retiro,
compensacion o
indemnizacion.

Maternidad

Paternidad

Seguro de riesgos de trabajo

Seguro de vida

Seguro de invalidez

Aguinaldo

Préstamos personales

Servicios funerarios

20 dias de vacaciones al afio

Un dia de descanso a la
semana

Tabla 23 Favor de indicar el afic de la ultima actualizacion del programa de formacion inicial para policia
preventivo

Instrumento Aito de actualizacién
Programa de formacion inicial 2024
para policia preventivo

Tabla 24 Favor de indicar el total de horas del programa de formacion inicial para policia preventivo vigente
para el 2024,

Instrumento No. de horas

Programa de formacion inicial
para policia preventivo

1,080

Tabla 25 Favor de indicar el presupuesto programado y ejercido en 2024* para cumplir con las etapas de
profesionalizacion (de formacién inicial, actualizacion, especializacion y alta direccion) que establece el
Programa Rector de Profesionalizacion.

Presupuesto

Etapa de profesionalizacién ~ Programado Ejercido

Formacién inicial

Actualizacién-Competencias basicas de la funcion
policial

Reaccion o Intervencion

12



Transito

Policia procesal

Policia cibernética

Alta direccion

*Hasta el 25 de septiembre del 2024

Tabla 26 Indicar el total de carga horaria por etapa de formacion en 2024

Etapa de profesionalizacion Horas
Formacién inicial 1,080
Actualizacién-Competencias basicas de la funcion policial 40
Reaccion o Intervencion

Transito 130

Policia procesal
Palicia cibernética
Alta direccion

Tabla 27" Resultados (calificaciones’) de la evaluacion de conocimientos para la promocion general de grados
2024™ que recibieron los elementos de la policia estatal. (Indicar el nimero de elementos)

Calificaciones

Escala 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Policia raso
Policia tercero

Policia segundo
Policia primero
Sub oficial

Oficial

Sub inspector
Inspector
Inspector en jefe
Inspector General
Comisario
Comisario en jefe
Total

*La tabla es ilustrativa

** Hasta el 25 de septiembre del 2024

13



* Hasta el 25 de septiembre del 2024

Tabla 31. Numero de carpetas de investigacion judicializadas y no judicializadas por errores en el
procedimiento de detencién durante el 2023 y 2024*

! 2023 2024

Carpetas de investigacion no judicializadas por errores en el procedimiento de
detencion

Carpetas de investigacion judicializadas

Total de carpetas

* Hasta el 25 de septiembre del 2024

Tabla 32. Nimero de policias que tuvieron errores en la detencion en una carpeta de investigacion durante el
2023 y 2024*

J 2023 2024

Policias que tuvieron errores en la detencion en una carpeta de investigacion

* Hasta el 25 de septiembre del 2024

Tabla 33. Nimero de elementos que recibieron capacitaciones en materia de perspectiva de género por
escala en el 2024*

Escala Nimero de elementos

Policia raso

Policia tercero

Policia segundo

Policia primero

Sub oficial

Oficial

Sub inspector

Inspector

Inspector en jefe

Inspector General

15



Comisario

Comisario en jefe

Total

59 (Las capacitaciones no
distiguen grados)

* Hasta el 25 de septiembre del 2024

Tabla 34. Personal por funcién y sexo durante el 2023

Operativo Administrativo

Total

H M H M

Policia raso

Policia tercero

Policia sequndo

Policia primero

Sub oficial

Oficial

Sub inspector

Inspector

Inspector en jefe

Inspector General

Comisario

Comisario en jefe

Total

Tabla 35. Personal por funcién y sexo durante el 2024*

Operativo Administrativo

Total

H M H M

Policia raso

Policia tercero

Policia segundo

Policia primero

Sub oficial

Oficial

Sub inspector

Inspector

Inspector en jefe

Inspector General

Comisario

Comisario en jefe

Total

*Hasta el 25 de septiembre del 2024
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Tamaulipas

Gobierno del Estado

Secretaria
de Seguridad Publica

"Afio 2024, Conmemoracion de los doscientos afios de la creacion del Estado de Tamaulipas”.

Octubre 08, 2024

Cd. Victoria, Tamaulipas.

Oficio num. SSP/DAI/0603S/2024.

; \_/\_/

! 3 i—:: j BET;EEJS R I'SA D E
LIC. CAROLINA GONZALEZ MALDONADO f %_/_e, . 5
Coordinadora General Juridica y de Transparencia g 0CT /l '
de la Secretaria de Seguridad Publica
Presente.- | Ht,ugﬂuo [
i Coordmamon General |

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 19° tmeral DL e 1a sy H&"88Gidad
Publica del Estado de Tamaulipas, 46 del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad
Publica del Estado de Tamaulipas, y en atencién a su oficio numero
SSP/CGJT/DNA/DA|T/12983/2024, de fecha 04 de octubre del afio en curso, derivado de la
solicitud de acceso a la informacién publica con nimero’ de folio 280517024000147,

realizada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, solicitdndose diversa

informacién, misma que se desglosa de la siguiente manera:

Tabla 1. General

Documento Nombre del archivo

Ley de Seguridad Publica para el Estado de
Tamaulipas; Ley de Coordinacion del Sistema
la Unidad de Asuntos |de Seguridad Plblica del Estado de
Tamaulipas; Reglamento Interior de la
Secretaria de Seguridad Publica del Estado de
Tamaulipas;  Reglamento del  Servicio
Profesional de Carrera Policial de la Secretaria
de Seguridad Pulblica del Estado de
Tamaulipas.

Articulos 19 numeral 2 de la Ley de Seguridad
Publica para el Estado de Tamaulipas, 46 del
Reglamento Interior de la Secretaria de
Seguridad Publica del Estado de Tamaulipas,
119, 120, 123 y 125 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial de la Secretaria
de Seguridad Publica del Estado de
Tamaulipas.

Normatividad de
Internos

Lineamientos para el Inicio y desarrollo de las
Investigaciones de la Unidad de Asuntos
Internos (en caso de estar en Ley, sefalar los
articulos)

Lineamientos de recepcidn, canalizacién vy
seguimiento de quejas y denuncias de la
ciudadania (en caso de estar en ley, sefalar los
articulos

Articulos 19 numeral 2 de la Ley de Seguridad
Publica para el Estado de Tamaulipas, 46 del
Reglamento Interior de la Secretaria de
Seguridad Publica del Estado de Tamaulipas,
119, 120, 123 y 125 del Reglamento del Servicio
Profesional de Carrera Policial de la Secretaria
de Seguridad Publica del Estado de
Tamaulipas.

COMPLEJO ESTATAL DE'SEGURIDAD PUBLICA
Carratersjidal ks, Gol La Presita, CP, 87019
Cd.:Victoria,. '{amauhpas México. ;

Tel: [83{1) 318, 62 00 Ext. 19093
asuntosinternos. ssp@tamauhpas gob.mx

Tamaulipas




Tamaulipas

Gobierno del Estado

Tabla 11. Numero de Supervisiones y/o inspecciones realizadas por la unidad de asuntos

# Secretaria
> de Seguridad Publica

"Afio 2024, Conmemoracion de los doscientos afios de lo creacion del Estado de Tamaulipas”.

internos entre el 1 de enero y 21 25 de septiembre de 2024.

| Supervisiones y/o inspecciones

I 21

Tabla 16. Medios para la recepcion de quejas y denuncias

Medio Si/No | ¢Permite Incluir el vinculo de pégina web o teléfono
denuncias
andnimas?
Pagina web si si http://www.tamaulipas.gob.mx/seguridadpublica/quejasydenuncias/
Linea telefénica de si si 800 58 11100
denuncia
Redes sociales No No No aplica
Aplicacion para teléfono | No No No aplica
mévil
Tabla 17. Oficinas de recepcidn de quejas y denuncias
Oficinas de recepcién de quejas y denuncias
que se encuentran DENTRO de las 01

instalaciones de la Policia

Oficinas de recepcién de quejas y denuncias
que estdn FUERA de las instalaciones de la
Policia o que son itinerantes

Existen buzones fisicos para la recepcién de
quejas y denuncias, incluso andnimas,
instalados por la Direccion de Asuntos
Internos de la Secretaria de Seguridad
Publica, en los Centros de Ejecucién de
Sanciones de Victoria, Matamoros, Reynosa y
Nuevo Laredo, Tamaulipas.

Tabla 29. Numero de quejas por presuntas violaciones a los Derechos Humanos durante el 2023 y 2024.

2023 2024
Quejas por presuntas violaciones a DH 41 27
Quejas por presuntas violaciones a DH investigadas 41 27
Quejas por presuntas violaciones a DH desestimadas 36 En trdmite
Quejas por presuntas violaciones a DH que ameritaron sanciones | No aplica | No aplica

*Hasta el 25 de septiembre del 2024

COMF?;;E]Q T TAL DE E' RIDAD PUBLICA
Carg Intqre; m. ¢l J.‘a;P;pmta CP. 87019
cd. V;ctona "I"éifz‘lkaillipasJ Mexico, f-\-‘: .
Tel: (834) 31882 00 B, 19093 PUeiL e
asuntosinternos, ssp@tamauli‘paé gobnmx; .
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A\ Secretaria

Tamaulipas de Seguridad Publica

cobierno del Estado

"Afio 2024, Conmemoracion de los doscientos afios de la creacién del Estado de Tamaulipas”.

Por otra parte, en relacién a la informacién requerida en la Tabla 30, del documento anexo a la presente
solicitud; me permito informarle que derivado de una blsqueda exhaustiva y realizado el andlisis de los
archivos que obran en esta Direccién a mi cargo, no se encontrd informacién sobre datos o estadisticas
que concuerden con la informacidn solicitada; por lo anterior, la respuesta es igual a CERO, en razén
de EXISTIR EN NUESTROS REGISTROS, CERO EVIDENCIA. Toda vez que, a esta Direccién de Asuntos
Internos, entre otras cosas le corresponde llevar a cabo las investigaciones necesarias y remitir
oportunamente el expediente de la investigacion realizada ante las instancias competentes; siendo el
Consejo de Desarrollo Policial de la Secretaria de Seguridad Publica de Tamaulipas, el Organo facultado
para conocer y sustanciar los procedimientos sobre las faltas graves en que incurran las personas
Integrantes de las Instituciones Preventivas de Seguridad Publica Estatales, y en ejercicio legitimo de sus
atribuciones, en el momento procesal oportuno, impondrd mediante resolucién formal, las sanciones que
en derecho correspondan.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

f

AXenltamente

: TRETE [
MTRA. N RAMIRHZ GARZA.
Directorg dé\Asuntbs|internos—____
Internos

c.c.p.- Archivo
c.c.p.- minuta.
MTRA, NRG/MY

COMPLEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
Carr. Interejidal km. 1, Col. La Presita, CP. 87019
Cd. Victoria, Tamaulipas, México.

Tel: (834) 318 62 00 Ext. 19093
asuntosinternos.ssp@tamaulipas.gob.mx
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i Tamaulipas

Gabierno del Estado

Octubre 08, 2024
Cd. Victoria, Tamaulipas

c.c.p.- Archivo

4
ANM/ADLV&%Wlemh

{ Secretaria
> de Seguridad Publica

Oficio num. SSP/CGA/08666/2024.

LIC. CAROLINA GONZALEZ MALDONADO

Coordinadora General Juridica y de Transparencia

Presente.-

En respuesta al Oficio Nim. SSP/CGJT/DNA/DA|T/12982/2024, de fecha
04 de octubre de 2024 vy en atencidn a la solicitud nimero de folio
280517024000147 realizada a través de la Platarma Nacional de
Transparencia, por este conducto remito a usted la informacién que de
acuerdo a las atribuciones corresponde en la Tabla 3, 4, 5,15, 21y 22 del

documento anexo.

saludo.

Ateftamente

SECRETARIA DE

Coordinador General de Administracidn

o i i —
54 [ SECHETARIA

[ +2: % DESEGURIDAD

' . PUBLICA

08 OCT 2024 .
! : ey )
f Recibido

Coordinacion Genera!l
Juridica vy de Transparencia j

COMPLEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
Carr. Interejidal km. 1, Col. La Presita, CP. 87019

Cd. Victoria, Tamaulipas, México.
Tel: (834) 318 62 00 Ext. 16113

secretaria.seguridadpublica@tamaulipas.gob.mx




Tabla 3 Escolaridad del personal ( Indicar nimero )

Oficio niim. SSP/CGA/08666/2024.

Personal

Primaria Secundaria Bachillerato A
mayor
Policia raso (Policia "A") 29 627 2181 406
Policia tercero 1 37 656 212
Policfa segundo 3 219 75
Policia primero 38 71
Sub oficial 1 12 25
Oficial 6 10
Sub inspector 3 8
Inspector 1
Inspector en jefe
Inspector General
Comisario
Comisario en jefe
Comisario General
Total 30 668 3115 808

NOTA: No todas las instituciones tienen el mismo nivel de desagregacion. Llenar solo con informacio de los grados disponibles
en la institucion. En los campos donde no se tenga informacio escribir NA ( No aplica )

SECRETARIA DE

SEGURIDAD PUBLI

PA



Oficio nim. SSP/CGA/08666/2024.

Tabla 4 Numero de elementos que ingreso a laborar a la Policia Esatal ( s6lo personal operativo ) :

1 denero al 31 de diciembre 2021: 109
1 de enero al 31 de diciembre 2022 208
1 de enero al 31 de diciembre 2023: 353
1 de enero al 31 de diciembre 2024: 353
TOTAL 1,023

S« URETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA




Oficio nim. SSP/CGA/OBBE6/2024.

Tabla 5 Namero de bajas del personal policial por tipo de baja en los periodos de 1 de enero al 31 de diciembre de 2021, 2022,. 2023, 2024*

Causal Numdrgde bajas | Numero de bajas | Numero de bajas | Numero de bajas
R 2022 2023, 202
Renuncia voluntaria 105 246 139 102
No acreditacion de control de confianza
Incapacidad medica o a causa del servicio 8 K1l 14 16
Proceso discplinario { Consejo de Honor y Justicia ) 33 81 11 85
Desapariion

Muerle 22 11 24 24

Otra 16

Total 168 369 288 223

SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA



Tabla 15 Formacion civil y formacion de los mandos

Oficio ndm. SSP/CGA/08666/2024.

Jerarquia Civil Militar Total de mandos
Sub inspector 10 1 1
Inspector 1 1
Inspector en jefe
Inspector general
Comisario

Comisario en jefe

Comisario General

SECRETARIA pg

SEGURIDAD pygy,

C

:



Oficio nim. SSP/CGA/08666/2024.

Tabla 21 Numero de psioclogos que dan atencion psicologica a los elementos policiales en el 2024

Presentacion

Nimero

Personal de psicologia

3

*Hasta el 25 de septiembre de 2024

SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLIC
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Tabla 22; Prestaciones vigentes

Oficio nim. SSP/CGA/08666/2024.

Prestacion

Cuenta / No. Cuenta

Evidencia y/o fundamento legal

Seguro de Salud

Clave 52.- ISSSTE
Clave 70.- Hospital General

Articulo 113. del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo

Seguro de retiro, compensacion o indemnizacion

Clave 64.- Seguro de retiro

Articulo 113, de! Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo

Articulo 32 Bis, de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del

Maternidad Sin dato Estado de Tamaulipas
(Seis semanas anteriores y seis posteriores al parto)
Pateridad Sin dato Articulo 33, fracc!oq XVII, de la Ley del Trabajf) de los Servidores
Piblicos del Estado de Tamaulipas

Seguro de riesgos de trabajo NO EXISTE
Seguro de vida Es un seguro de vida que el Gob@rno del Estado contrata a una empe_sa

de Seguros, en anual, con vgencia de 12 meses y se renueva cada afio
Seguro de invalidez NO EXISTE

Aguinaldo

Clave 1004.- Aguinaldo

Articulo 32, de la Ley del Trabajo de los Servidores Pibiicos del Estado
de Tamaulipas

Prestamos Personales

Clave 58.- Préstamo a corto plazo
Clave 59.- Préstamo Hipotecario
Clave 68.- Préstamo Especial

Clave 72.- Préstamo Adq. Vehiculo

Clave 57.- Préstamo casa habitacion

Clave 71.- Préstamo a mediano plazo

Servicios funerarios

Clave 54.- Ayuda Postuma

Articulo 33, de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado
de Tamaulipas

20 dias de vacaciones al aio

Clave 1005,- Prima Vacacional

Articulo 28, de la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado
de Tamaulipas

Un dia de descanso a la semana

En Personal Administrativo, los dias de
descanso son los sabados y domingos

Articulo 30 y 31, de la Ley del Trabajo de los Servidores Plblicos del
Estado de Tamaulipas

SECRETARIA
SEGURIDAD PUBLICA



. 4
T_am_aiqlipas

Octubre 11, 2024

Cd. Victoria, Tamaulipas

COMPLEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
Carr. Interejidal km. 1, Col. La Presita, CP. 87019

Cd. Victoria, Tamaulipas, México.

Oficio nim. SSP/CGJT/DNA/DEGDH/13267/2024

LIC. CAROLINA GONZALEZ MALDONADO
Coordinadora General Juridica y de Transparencia
Presente.

Con fundamento en los articulos 102 numeral 3, y 152 fraccion I de la
Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de
Tamaulipas, me dirijo a Usted en atencion al oficio
SSP/CGJT/DNA/DAJT/12984/2024, de fecha 04 de octubre del 2024, a
través del cual solicita,”. . . remitir de manera electronica, el soporte
documental que se detalla en el archivo electronico adjunto al formato
PDF “solicitud 2024”, especificando el nombre del archivo adjunto.
Especificamente de acuerdo a las atribuciones que corresponden a la tabla
29 del documento anexo. . .”

En ese sentido me permito remitir a Usted, de manera fisica la
informacion requerida, lo anterior a fin de que surta los efectos

conducentes a que dé lugar.

Aprovechando la ocasion para enviarle un cordial saludo.

SECRETADIA DE SEG
GCOORDINACION GENE

_\\lllli\ i,
P

GUBIERNO DEL ESTIII:IO OETAMADLIPAS

uninan rpunLca
RAL JURIDICA Y DE

LIC. JOSE ARMANDQ REYES REYES TRANSPARENCIN

t2-.J 7 DE SEGURIDAD
<+, PUBLICA

_]_‘-b: =110CT T .
Reibids®

Coordinacion General
\ Juridica y de Transparencia /




Tabla 28. Nimero de horas de programas prioritarios de alta direccién que acreditan mandos medios y altos
de la institucion policial por nivel de la escala hasta el 2024*

Horas
Escala DeOa 1293260 | 130a392 | 393a524 | 525a656 | 657a788
128
Sub oficial
Oficial

Sub inspector

Inspector

Inspector en jefe

Inspector
General

Comisario

Comisario en jefe

*Hasta e! 25 de septiembre del 2024

Tabla 29. Nimero de quejas por presuntas violaciones a los Derechos Humanos durante ef 2023 y 2024*

2023 2024
Quejas por presuntas violaciones a DH 57 33
Quejas por presuntas violaciones a DH investigadas 57 33
Quejas por presuntas violaciones a DH desestimadas 3 7
Quejas por violaciones a DH que ameritaron sanciones 0 0

*Hasta el 25 de septiembre del 2024

Tabla 30 Nimero de policias sancionados por violaciones a los Derechos Humanos durante el 2023 y 2024*

2023 2024

Policias sancionados por violaciones a DH

Policias sancionados por violaciones a DH




