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DEPARTAMENTO DE RECURSOS

ORIGEN: HUMANOS

OFICIO NO: | CECyTEO/ DG/DADM/DRH/1239/2024

FA\S\UNTO: Se remite informacion. J

Oaxaca de Judrez, Oax., a 16 de agosto de 2024.

LIC. FILDELMAR SANTIAGO CARRERA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE ENLACE Y ACCESO A LA INFORMACION
PRESENTE.

En atencién al oficio con nimero CECyTEO/DG/UT/113/2024, con el que solicita
ir formacién para brindar respuesta a la solicitud que presento Paola Vargas Lucas, ;de
cuanto es el sueldo de la Directora General?; informo al presente lo siguiente:

= En relacién al sueldo que percibe la Directora General, se informa que se encuentra en
la Plataforma Nacional de Transparencia la cual puede ser verificada en el siguiente link

https:l/consuitapublicamx,pIétaformadetransparencia.orq‘mx!vut-
web/faces/view/consultaPublica.xhtml’

1. Consulta publica.
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PLATAFORMA NMACIONAL DE
TRANSPARENCIA

Estimado usuario, lamentamos los inconvenietes, por favor zyudanos a soluclonar el sigulente captcha para verificar que eres humana.

Venficar que usted ¢s un ser humano. Esto podna rardar algunos segundes.

2. seleccionar entidad: Oaxaca y Sujeto Obligado: Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de Oaxaca
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INFORMACION PUBLICA ~

METAS Y OBIEIIVOS DELAS NORMATIVIDAD OTROS PROGRAMAS PAURGN PROVEEDORES ¥ PARTICIPAL !l‘.‘numu.n"-rak
AREAS

CONTRATISTAS

PRESUPUESTO DEL GASID
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PUESTDS Y VACANTES RECOMENDACIONES DE RESULTADOS DE AUDITORIAS SERVIDORES PURLICOS SESIONES DE CONSEIOS
DERFCHOS HUMANDS SANCIONADOS CONSULTIVOS
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RACIO.
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LISTA DE OBLIGACIONES GENERALES

Buscar obligacisn: {Seleceona

ABT..T0 11+ A ESTRUCTURA ORGANICA

ART. - 70+ % - & - PLAZAS VACANTES DEL PERSONAL DE BASE Y CONFIARZA

ART, - 70+ Vil - 4 - REMUNERACION DAUTA Y NETA

ART. - 70~ XA0/11 - A - PROGRAMAS QUE DFRECEN

ART. - 70+ k80D A PROGRAMA ANUAL DE COM

s 70 = - NORMATIVIDAD LASORAL

ART. - 70- X¥Vill - A~ RISULTADOS DT PROCCOIMITNTOS DE UCITASICN PURLICAE, .

ART. - 70 XXAL - A - GASTO POR CAPITULD. CONCEPTO ¥ PARTIDA

9. - PECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA COMISION NAGIONAL DED..

ART. - 70 - KLVII - A - INFORMACION DE INTERES PUBLICO

- 4~ ACTAS DEL CONSE|Q CONSULTIVO

A~ EVALUACIONES ¥ ENCIJESTAS 4 PROGRAMAS FINANCIAD0S CON REC...
UPUESTC ASIGNADD ANMUAL

:X - A - INFORME DE SESIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

T - &= MECANISEIOS DE PARTICIPACION CILUDADANA

o+ 70+ X004V <A - INVENTARIO DE BIENES MUESLES

.= 70-_- LOS SUIETCS CBLIGADOS DEBERAN INFORMAR A LOS GAT,

RT= 70+ li- B- ORGANIGRAMA

NICACHON SOCIAL O EQU

TE

SMOS CARArN,.,

3. seleccionar la fraccién VIII-A

LISTA DE DBLIGACIONES GENERALES]

3

ART.. 7001« MARCO NORMATIVO AFLICABLE AL SLHETO CELIGADD

ART. - 70 - XUV - € - TRANSPARENCIA PROACTIVA

ART.- 70 XXi - € - CUTNTA PUBLICA

ART, - 70 - XXXIX - C - INTEGRANTES DEL COMITE OE TRANSPARENCIA

ART. - 70 WAV - € - INVENTARIO DE BAJAS PRACTICATAS A DIERES MUEBLES

ART.- 70 KXA1X - D - CALENDARIO DE SES:IONES ORDINARIAS DEL COMITE DE TRANS..,
ART, = 70 ROV - D - INVINTARIO OE BITNIS INMUCALES

ART. - 70 . 11l - LAS FACULTADES DE CADA AREA:

ART. 70 - 17 LAS METAS ¥ CBJETIVOS DE LAS AREAS DE CONFORMIDAD CON 5US PA...
ART. - 76 - V- LOS INDICADORES RELACIONADCS CON TEMAS DEINTERES PUELICO O T...
ART.- 70- V1 - LGS INDICADCRES QUE PERMITAM RENDYR CUENTA DE SUS OBIETIVOS ..
ART.- 70 - VIl - EL DIRECTCRIO DE TODAS LOS SERVIDORES PUBLICOS. A PARTIR DE...

ART. 70 (X - 105 GASTOS DE REPRESENTACION ¥ VIATICOS, ASI COME EL GEIETC ..
ART.- 70 - XI - LAS CONTRATACIONES DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS..,
ART, - 70 - Xt LA INFORMATION SN VERSIGN PUBLICA DE LAS DECLARACIONES PATR ..
EL DOMICILIO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ADENMAS CELAD...

¥+ LAS CONVOCATORIAS A CONCUMSOS PATS OCUPAR CARGES PUBLICOS V...
ART. - 70 - XVII - LA INFONMACION CURRICULAR DESDE EL NIVEL DE JEFE DE DEPART..

Buscar obligacin: ona

= HXKVILL - A - PROGRAMAS QUE OFRECEN
AR, - 70 - XX« & - FROGRAMA ANUAL DE COMUNICATICON SODIAL © EQUIVALENTE
ART. - 70 X1 - A - NGRMATIVIDAD LABORAL

ART, - 70360001 - A - RESULTADOS DE PROCEDINIENTOS DE LICITACIEN PUBLICAE..
ART. - 70+ XAX] - 4 - GASTO POR CAPITULO. CONCEPTO Y PARTIDA

ART.- 70- KKV - A - RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA COMISION NACIOMAL DE O..,
ART. - 70 - XLVill < & - INFORMACION DE INTERES PUBLICO

ART.« 704 3LVI + A - ACTAS DEL CONSEID CONSULTIVG

ART.- 70- AL~ A= EVALUACIONES ¥ ENCUESTAS A PROGRAMAS FINANCIADOS CON REC..,
AT, - T+ i - A - PRESIFUESTID ASIGNADG ANUAL

ART. - 70 - X00% - A - INFORME DE SESIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

MO DL PARTICIPACION CILDADANA

L+ 70 - XUV - A - INVENTARIO DE SIENES MUESLES

INFO R ALOS CREANIEMOS GARAN

=T -1« B . ORGANIGRAMA

i

ATID APLICABLE AL SL
- C- TRAMNSGPARENCIA PROACTIVA
ART. - 70 - 357 - € - CUENTA PUBLICA
ART. - 70 - XXXIX - - INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
ARTL 70 XKW - - INVENTARIC GE BAJAS PRACTICADAS A BIENES MUEBLES
ART. - 70+ XuXIX - D - CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL COMITE DE TRANS.,.
(V- O - INVENTARIO DE B1ENES INMUEEBLES

- LAS FACULTADES DE CADA ARE4;
IV - LAS METAS ¥ ODJETIVOS DE LAS AREAS DE COMFORMIDAD CON SUS PR,..
ART.- 70- V- LOS INDICADORES RELACIONADOS CON TEMAS OE INTERES PUBLICC O T..,
ART. - 70 - ¥1 - LOG INDICADORES GUE PERMITAN RENDIR CUENTA DE SUS OEJETNVGS ..,
ART. - 70 - VIl - EL DIRECTORIQ DE TODOS LOS SERVIDORES PUSLICOS, A PARTIR DE...
ART.» 70T . LOS GASTOS DE REPRESENTACION ¥ VL O3, ASH COMO SLOBIETO ...
ART, - 70 - X| - LAS CONTRATACIONES DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONQRARIOS, .
ART. - TS -~ LA INF ACION EN YERSION PUBLICA DE LAS DECLARAZICNES PATR,..
ART, - 70 - X1l - EL JOMIQILIO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ADEMAS DE LAD...

TARCO NORA

ARTL= 70 XV - LA INFS

CION CURRICULAR DESDE EL NIVEL DE JEFE DE DEPART..

» seleccionar el trimestre que desea consultar

= click en el botén consultar

= Esto es solo para el apartado del sueldo

= Click en descargar

X+ LAS CONVOCATORIAS A CONCURSOS PARA OCURPAR CARGDS PUBLICOS Y.,
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Institucisn COLEGID DE ESTUDIOS CENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE OAXATA =
Ejerciclo 2024 -

ART. - 70 - Vil - A= SUELDOS

Seecand e formag
O Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras pitlhicas de base y de confianza

! Tabulader de sueldos y salarios
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Dascargar Enviar Enviar Descargar resubiados

Sin otro particular, aprovecho la gcasion para envnarle‘m‘E tb,q.l saludo
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Con copia para:/ EQ
Lic. Maria Laura Mijangos Jiménez. - Biregtora administrativa del CE yIEO. - Bhra § cimiento
VCV/eem DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS




