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Oficio SV-014/02/2020

Asunto: Designacién de responsable de Servicio Social y Practicas
Profesionales (Residencias Profesionales)

Coatzacoalcos, Ver., a 21 de Febrero de 2020

LIC. MARCO A. MUNOZ DE LA TORRE

SPA. SUBGERENCIA REGIONAL DE INTEGRACION
Y DESARROLLO HUMANO SUR

PEMEX

PRESENTE

Reciba por este medio un respetuoso saludo del Instituto Tecnoldgico Superior de
Coatzacoalcos, y al mismo tiempo le informo que dando respuesta al Oficio donde se
solicita la designacién del responsable de Servicio Social y Practicas Profesionales
(Residencias Profesionales) para firma del PROSERCAPITAL HUMANO vy a la persona
quién realizara las Cartas de Presentacién por parte de nuestra Institucion:

NOMBRE NUmero de Correo Electrénico
Celular/Oficina

Dr. Bulmaro Salazar

Hernandez ' 2118153 bsalazarh@itesco.edu.mx
Director General
Lic. Gabriela Troyo Latour 2118159 sub_vinculacion@itesco.edu.
Subdirectora de Vinculacién mx
Lic. Soledad Osorio Vazquez
Jefatura de Residencias 9211183072/2118180 sosoriov@ itesco.edu.mx

Profesionales, Servicio Social

Agradeciendo de antemano su atencidn, me despido de usted reiterando la seguridad

de mi atenta y distinguida col

ATENTAMENTE

DR. BULMARG?
DIRECTOR GENERAL

C.c.p. M.C.E. Irasema Guzman Martinez. - Directora Académica.
Ing. Luis Roberto Juarez Carbd.- Director de Planeacion y Vinculacidn.
Archivo

instituto Tecnoldgico Superior de Coatzacoalcos
Carretera Antigua Minatitlan-Coatzacoalcos Km. 16.5
R B Col. Reserva Territorial. C.P. 96536
e e Coatzacoalcos, Veracruz. Teléfono (921)2118150
www.itesco.edu.mx
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viernes 12 de junio de 2020

Petréleos Mexicanos

http://www.pemex.com/acerca
recursos-humanos/Paginas/servicio social.aspx

O Renovacion

Nombre:

PROSER — CAPITAL HUMANO

Objetivo General:

Pemex y sus Empresas Productivas Subsidiaras comparten el
compromiso con la sociedad de preparar a las nuevas generaciones, y
por ello se cuenta con el programa de Servicio Social y Practicas
.Profesionales

Dicho programa tiene por objeto contribuir al desarrollo profesional de
los estudiantes, permitiéndoles consolidar su formaciéon académica y
llevar a la practica los conocimientos adquiridos en las aulas.
Asimismo, es una oportunidad para desarrollar en ellos una conciencia

.de solidaridad y compromiso con la sociedad

Obijetivos Especificos:

Contribuir a la formacién académica y capacitaciéon profesional de
aguellos participantes en el programa de servicio social y practicas
profesionales.

Brindar a los prestadores la oportunidad de colaborar en la empresa
mas importante del pais, asi como de conocer practicas innovadoras y
competitivas en diversas ramas del conocimiento
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Requisitos:
Carta de presentacion de la Institucién Educativa.

Historial académico.

Copia de identificacion oficial con fotografia (INE o pasaporte, para
menores de edad credencial de estudiante vigente).

Copia de seguro médico vigente (otorgado por la Institucion Educativa;
seguro social; o seguro personal).

La carta de presentacidn debera tener el reconocimiento de validez
oficial, firmada y sellada por la Institucién Educativa, dirigida a:

Nombre: Lic. Marisela Rasgado Toledo

Cargo: S.P.A. Subgerencia Regional de Integracién y Desarrollo
Humano Sur

Esta carta debera indicar el nombre del estudiante, matricula, carrera
que cursa, nimero de horas a realizar de servicio social o practicas
profesionales, asi como validar que se ha cubierto el 70% de los
créditos de la profesién cursada.

El horatio de prestacién sera entre 8:00 y 18:00 horas (4 horas diarias
de lunes a viernes para servicio social y con un maximo de 6 horas
diarias para préacticas profesionales).

Atencién y recepcion de documentos:
Horario: 10:00 a 13:00 horas

Ubicacién: Edificio Administrativo de PPQ
Para poder ingresar a las instalaciones: personas mayores de 18 afios
con identificacién oficial, menores de edad con credencial de escuela

vigente.
Impacto esperado en la
formacién integral del Adquirir experiencia en la vida profesional dentro del sector publico.
estudiante: Adquirir conocimientos practicos, técnicos y administrativos en la

Industria Petrolera.

Conocer la cultura organizacional de Petrdleos Mexicanos.
Oportunidad de aportar a la empresa nuevos enfoques en
un ambiente de cooperacion.

Apoyo que recibira el
estudiante por parte de la

e Sujeto a presupuesto del drea usuaria.
Institucion:
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Perfiles Requeridos:

Carrera solicitada No. de Prestadores. Actividades por carrera (*)

Apoyo en la evaluacidn integridad mecénica
de la infraestructura del sistema de
distribucidn eléctrica a los equipos eléctricoy
4rea clasificada de proceso de la planta No. V

Ing. Eléctrico 2 en el C.P. Cosoleacaque.
Apoyo en [a difusion y seguimiento del

sistema de administracién por calidad del
departamento  eléctrico en el C.P.
Cosoleacaque.

Apoyo en la implantacion de programas de
mantenimiento preventivo y predictivo a
sistemas vy equipos de instrumentos en el CPG
fng. Electrdonica 2 Coatzacoalcos

Apoyo en la revisién de modulos de alarma y
disparo del Bentley nevada 3500, retiro y
colocacion de sensores de vibracién axial y
radial de los compresores en la Refineria
Minatitlan

Apoyo en seguimiento a los sistemas de
calidad, elaboracion de reportes, control de
Lic. en Gestion Empresarial 3 agenda en el C.P. Cosoleacaque.

Apoyo en el analisis y revision de
procedimientos, elaboracion de reportes y
presentaciones en el C.P. Cosoleacague.

Apoyo en el andlisis de las oportunidades de
mejora en el proceso de las compras directas
de medicamentos y propuestas en el Hospital

General Nanchital.
Apoyo en el a seguimiento y administracion

del mantenimiento correctivo a motobomba
centrifuga de las diversas plantas del C.P.
Ing. Petrolero 3 Pajaritos

Apoyo en el seguimiento operativo en los
pozos exploratorios del campo ixachi para
disminuir tiempo en la perforaciény
terminacién en PEP Veracruz

Apoyo en tareas relacionadas con la linea de

negocios de programacion y evaluacién en
elaboracion de presentaciones en power
point, recopilacién de  informacion,
elaboracién de programas. en PEPVeracruz
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Carrera solicitada No. de Prestadores Actividades por carrera (%)
Apoyo en el analisis cuantitativo de

informacién y manejo de base de datos en el
Ing. en sistemas 1 area de Auditoria en Coatzacoalcos

Apoyo en la integracion de expedientes para
la certificacidon de RCP de acuerdo a la NOM-
Ing. Industrial 5 020-STPS-2011 en el C.P. Morelos

Apoyo en la implementacién de técnica de
control continuo del programa de las 5's en el

area de archivo de la Refineria Minatitlan.
APOYO BT aULIVIUdAEeS Ce Ues>artOHO it ia

operacion de los procesos asociados para la
generacion y suministro de energia eléctrica,
vapor y servicios principales de la Refineria
Minatitlan.

Apoyo en actividades de desarrollo en la
operacion de los procesos asociados para la
generacion y suministro de energia-eléctrica,
vapor y servicios principales de la Refineria
Minatitlan.

Realizacién de proyecto para la validacién de
métodos ASTM para productos destilados en
el laboratorio de la TASP Pajaritos

Apoyo en el andlisis estadistico de la calidad
del agua de enfriamiento de las plantas de
Ing. Quimico 11 amoniaco del C.P. Cosoleacaque

Apoyo en el seguimiento de variables criticas
en el CPG Coatzacoalcos

Sistema de recuperacién de condensado en
valvulas delta valve de la planta coquizadora
en la Refineria Minatitlan.

Optimizacion en la calidad del producto de
agua desflemada de la planta de aguas
amargas 3 en la Refineria Minatitlédn.

Apoyo en la limpieza y desazolve del
separador ho. 6 en el interior de la Refineria
Minatitlan.

Optimizacion de la llegada de agua de
salmuera de la combinada maya de la UTPE
en la Refinerfa Minatitldn
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Carrera solicitada : No. d-e Prestadores Actividades por carrera (*)
Implementacién del sistema de gestién de
energia en el sector 3 de la Refinerfa
Minatitlan.

Desarrolio de infraestructura para la
recuperacion de condensado en el sector 3 en
la Refineria Minatitlan.
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Identificacién de mecanismos de dafio y
corrosién en plantas de proceso para elaborar
planes de inspeccién en la Refineria
Minatitlan.

Identificacién de mecanismos de dafioy
corrosién en plantas de proceso para elaborar
planes de inspeccidn en la Refineria
Minatitlan.

Apoyo en la administracién de mantenimiento
PM-SAP, realizacién del proyecto: Analisis
problemética de sedimento en el crudo
proveniente de estacién palomas para los
tanques de almacenamiento en la TASP
Pajaritos

Apovyo en la revisidn y ordenamiento de los
materiales de almacén, caducidades,
inventario de almacén y control de entrada y
Lic. en Administracidn 3 salidas en el érea de Finanzas en

Apoyo en el organizacién de manuales de
procedimientos administrativos, tareas
administrativas propias del departamento de
enfermeria del Hospital General Nanchital
Apoyo en el drea penal de Coatzacoalcos, en
la elaboracidon y seguimiento de documentos
por denuncia, integracion de expedientes,
elaboracién vy llenado de formatos
institucionales

Disefio de una base de datos dindmica para la
documentacién de cuasi fallas y errores de
Lic. en Informatica 9 medicacién en el Hospital General Nanchital
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Carrera solicitada " No. de Prestadores Actividades por carrera *)

Apoyo en la actualizacién en sistema de
resguardos de bienes muebles del Hospital
General Nanchital, elaboracién de base de

datos del inventario.
Elaboracion de base de datos para control

interno de procedimientos, elaboracidén de
base de datos tramites realizados para
autorizacidén de estudios subrogados en el
Hospital General Nanchital

Disefio de formatos para manejo de material
de educacion al paciente y formatos diversos,
en el Hospital General Nanchital

Elaboracién de base de datos para la captura
de reportes radioldgicos, creacién de archivos
compartidos en red en el Hospital General
Nanchital

Sistematizacion de formatos para pagos
valorizados, anexo e, reanudacionesy
formato 12-59 en el Area de Personal de
Coatzacoalcos

Apovyo en el desarrollo de la funcién juridica
institucional, elaboracién de promociones
internas y externas, actualizacion de los
sistemas de registros de juicios en los que
interviene Pemex y sus EPS

Apovyo en el desarrollo de la funcién juridica
institucional, elaboracién de promociones
internas vy externas, actualizacién de los
sistemas de registros de juicios en los que
interviene Pemex y sus EPS

Apoyo en el desarrollo de la funcién juridica
institucional, elaboracion de promociones
internas y externas, actualizacién de los
sistemas de registros de juicios en los que
interviene Pemex y sus EPS

NOTA: (*) Datos determinados por Petréleos Mexicanos
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Firmas autorizadas para cartas de inicio, cartas de Wrmino ¥ rramites relacionados &l servicio social v practicas

profesionales:

Lic. Marcos jorge Valencis Zavala

Gerente Regional de Relaciones
Laborales v Recursos Humanos Sur

Tel: {921)21 11100 Ext. 21400
Email: marcos.jorge.valencia@pemex.cot

$.P.4, Subgerencia Regional de integracion y
Oesarrolio Humano Sur

Tel: {821} 21 11100 Exi. 20810
Email: marisela rasgado@pemex.com
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Nombre de la Institucion: Instituto Tecnologico Superior de Coatzacoalcos
Nombre del responsable: Dr. Bulmaro Salazar Hernandez
Cargo: Director

Teléfono y nimero de

L (921) 2118150
extension:

Correo Electronico: bsalazarh@itesco.edu.mx

Registro de firmas autorizadas por la institucion educativa para documentacién relacionada con el servicio
social y practicas profesionales

\
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Br. Bulmaro Salazar Hernanderss, N ; Lic. Soledad Osorio Vazquez
] " Jefa de Residencias Profesionales,Servicio

Director General del ITESCO . . .
Social y Titulacion

Tel.: (921) 21181530 DIRECCION (921) 1183072
GENERAL
Email: bsalazarh@itesco.edu.mx Email: sol-osoriov@hotmail.com
Nombre

Cargo en la Institucién
Tel.:
Email:




