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1 del Estado de Durango 

ASUNTO: Respuesta a Solicitud 
de Información. 

C. ELVIRA GPE. PERZ FLORES 
PRESENTE. - 

En atención a su solicitud de información recibida con fecha 08 y  30 de julio 2024, 
folio: 1001847000015324, que a la letra dice: 

"Por medio de la presen1 le envió un cordial saludo, y en ejercicio 
de mi derecho de acceso a la información, solicito de manera forma! 
la siguiente información jertinente a/trabajador RODOLFO ALANIS 
IRIGOYEN: 

° Monto por concepto d honorarios, periodo de contratación y 
servicios contratados, 
• Así corno cualquier tipo de remuneración, de contratación tipo de 
confianza y de base. 

Agradezco SL! atención a esta solicitud y quedo a la espera de su 

respuesta dentro del p!az estipulado por la ley." (Sic) 

Sobre el particular, se adjunta la respuesta contenida en el oficio Of. No. DDGRH 
0773/2024, de fecha 05 de agostu de 2024, emitido por la M.A.P. Keila Dalila Torres 
Cepeda, Directora de DesarrJ10 y Gestión de Recursos Humanos de la UJED. 

Le comunico lo anterior, con fundamento en los Artículos 12, 13, 14, 16, 17, 19, 20, 
2223,117,118,119,120,121,122,125,127,128, 129ydemás relativosdela Ley 
de Transparencia y Acceso a la ¡iformación Pública del Estado de Durango. 
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P R E 5 E N T E. - 

En respuesta a su oficio CG/10.5.H/8668/2024, derivado de la solicitud 

100184700015324 me permito proporcionar la siguiente información: 

'Por medio de la presente le envió un cordial saludo, y en ejercicio de mi derecho 

de acceso a la información, solicito de manera formal la siguiente información 

pertinente al trabajador RODOLFO ALANIS 1RIGOYEN: 

• Monto por concepto de honorarios, periodo de contratación y servicios 

contratados" 

El C. Rodolfo Alanís Irigoyen no está contratado en esta Universidad bajo el 

régimen de honorarios. 

• "Así como cualquier tipo de remuneración, de contratación tipo de confianza 

y de base" 

El C. Rodolfo Ala nís Irigoyen únicamente es trabajador administrativo de base, y 

percibe $6,927.82 brutos quincenales. 

Sin más por el momento, agradezco de antemano la atención que se sirva brindar al 
presente y reitero a usted las seguridades de mi consideración atenta y distinguida. 

"POR Ml RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU" 
VICTORIA DE DURANGO, DGO., A 05 DE AGOSTO DEL 2024. 

LA DIRECTORA DE DESARROLLO Y. 
DE RECURSOS HUMA,' "e-  n 
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