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Mensaje de
la Presidenta

Municipal 2022-
2025

Estimados habitantes de San Luis de Cordero:

En este Plan de desarrollo Municipal 2022 — 2025, es la manera de iniciar todo lo
prometido para la comunidad san luisenses, me es un honor representarles y
servirles, es por ello que se esta plasmando todo el trabajo que realizaremos en el

periodo que estaré al frente de esta administracion.

San Luis de Cordero y sus 6 comunidades albergan a cerca de 2100 habitantes
gue demandan mejores servicios y mayores oportunidades, por lo cual los
miembros de este H. Ayuntamiento nos esforzamos para cumplir las expectativas

de cada uno de ellos.

Estamos comprometidos a trabajar con el gobierno federal y estatal, para lograr lo
gue se ha establecido en este Plan Municipal de Desarrollo en beneficio de cada
habitante, deseamos satisfacer las necesidades de este municipio, pues es claro
gue actualmente existen prioridades por parte de la ciudadania las cuales fueron

tomadas en cuenta.

Las mujeres, los hombres, los adultos mayores, las personas con discapacidad, las
nifias y nifios estan debidamente incluidos en este Plan Municipal de Desarrollo,
porque nuestro mayor deseo es aportar al crecimiento de San Luis de Cordero,

hogar de todas y todos.

Av. Hidalgo s/n Zona Centro C.P. 35740 San Luis de Cordero, Dgo.
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El Gobierno que me honré en presidir tiene claro que es tiempo de una nueva

historia para nuestro México, nuestro Durango y para nuestro San Luis de Cordero,

donde nuestro propdésito es servir a todas y todos, porque juntos alcanzaremos los
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objetivos aqui propuestos.

Agradezco a todos los que apoyaron con sus propuestas, sus necesidades y el
interés por planear nuevos cambios para la comunidad, asi también me

comprometo a no defraudarlos.

Una Nueva Historia
Cordialmente
C. Maria Guadalupe Chavarria Corchado

Presidenta Municipal

Av. Hidalgo s/n Zona Centro C.P. 35740 San Luis de Cordero, Dgo.
Tel: 671 791 00 30
municipalpresidencia2022.2025@gmail.com



PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAN LUIS DE CORDERO, DGO.

Presentacion

UNIDOS EN LA VENTURA
avalsyHiaayvy ¥1 N3 A

La planeacion es el fundamento de la Administracion Publica Municipal, guia de
todo gobierno que pretende iniciar y culminar su periodo con orden vy visién de

futuro.

Para ello, se conformd el Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal (COPLADEM),
integrado por servidores publicos comprometidos con nuestro municipio y su crecimiento, a través
de este ente se puso en marcha la elaboracion del instrumento rector: Plan Municipal de
Desarrollo 2022 — 2025.

Con la aportacion democratica y abierta de ideas, proyectos, asi como el planeamiento de

necesidades de las y los ciudadanos de San Luis de Cordero se nutre este Plan.
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Una Nueva Historia

En recorridos previos al inicio de nuestro gobierno a lo largo y ancho del municipio, en

visita a los hogares, las comunidades, las escuelas, los comercios, las organizaciones,
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pudimos recabar de viva voz el sentir de la ciudadania.

Se llevd a cabo un Foro de Participacion Ciudadana con los diversos sectores de la
sociedad, en las mesas de trabajo surgieron los elementos para sentar las bases de

un Nuevo San Luis de Cordero, de todos y para todos.

Les agradecemos su valiosa participacién en la construccién de consensos de acuerdo a los 5
Ejes Rectores de los cuales esté integrado el presente Plan Municipal de Desarrollo 2022- 2025

con los que se pretende orientar y obtener un desarrollo integral.

Nuestro Plan Municipal de Desarrollo se encuentra alineado con el Plan Estatal y Plan Nacional
de Desarrollo, asi como con los Objetivos de Desarrollo Sostenible propuestos por la ONU, con
estas acciones garantizamos un plan integral en todos sentidos.

cambio por lo que el documento tiene amplias posibilidades de reformarse cuando sea necesario.

iBienvenidos!
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C. Maria Guadalupe Chavarria Corchado

Presidenta Municipal

C. José Luis Ortega Diaz

Sindico Municipal

C. Marcia Socorro Mejia Silva C. Luz Elena Zapata Soto

Regidora Regidora

Salud y rastro municipal Educacién

C. Fco. Javier Bautista Ortega C. Elfego Quezada Espino
Regidor Regidor

Obra Publica, agua potable, Alumbrado publico, seguridad y
drenaje y alcantarillado parques y jardines
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C. Yessenia Arreola Meraz C. Candelaria Gluereca Guereca
Regidora Regidora

Programas federales Cultura y deporte

C. Raymundo Corchado Acosta C.D Estefania Compean Batres
Regidor Secretaria de H. Ayuntamiento

Agricultura y ganaderia

Fundamento
Legal
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La planeacion del Desarrollo Municipal tiene su fundamento juridico en los siguientes
ordenamientos legales, cuya reglamentacion y normatividad aplicable nos conduce a través de una
ruta de legalidad, velando, en todo momento, por garantizar los derechos de las y los ciudadanos
San Luisenses asi como dotar de herramientas a los servidores publicos para el correcto
cumplimiento de sus obligaciones.

Los cuerpos normativos y los articulos mencionados que a continuacion sefialan y a cuya parte
conducente se hace referencia, son los que dan sustento al presente Plan Municipal de Desarrollo
2022 - 2025:

Constitucioén politica de los estados unidos mexicanos.
En su articulo 25, otorga al Estado Mexicano el papel rector de la economia nacional y lo
responsabiliza de garantizar el desarrollo econémico y social de la nacién. Planeara, conducira,

coordinara y orientara la actividad econémica nacional.

En el articulo 26, se fijan las bases para su Sistema Nacional de Planeacion Democrética, de esta
manera, se garantiza la participacion de las entidades federativas y de sus municipios en la

responsabilidad de definir y alcanzar los objetivos de los programas de gobierno.

En el articulo 115, se sefiala que, en los términos de las leyes federales y estatales, los municipios
estan facultados para formular y aprobar planes de desarrollo urbano, que, aunque estdn enmarcados
en otras legislaciones, también se consideran parte de la planeacién del desarrollo.

Ley de planeacion.

Es el ordenamiento juridico que establece y sefala:

El marco normativo para regular el ejercicio de la planeacion nacional del desarrollo.

Las bases para la integracién y funcionamiento del Sistema Nacional de Planeacién Democratica.

La coordinacién necesaria entre la federacion y los estados, incluyendo los municipios.

La concertacién e induccién de acciones respecto a los particulares y en general la participacion social.
Constitucion politica del estado de durango.
La Constitucién Estatal sefiala la responsabilidad del Estado para organizar un sistema de planeacion

y faculta al ejecutivo para establecer los mecanismos de participacion social en dicho sistema.
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Se dispone también que el Estado conduzca y oriente la actividad econémica de la
entidad en los términos de una planeacién democrética, donde concurran los distintos

sectores de la poblacién.
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En la Constitucion Estatal se establecen las facultades del gobierno del estado para
adecuar su legislacion a las necesidades del desarrollo planeado de la economiay de

la sociedad.

Ley estatal de planeacion.

En esta ley se establecen los principios de la planeacion del desarrollo estatal y las
normas que orientan las actividades publicas, estatales y municipales, asi como las
bases para que el ejecutivo del estado coordine las actividades de planeacién con los
municipios y aquellas que garanticen la participacion activa y democrética de los

sectores sociales en las tareas de planeacion.

Art. 35 Los Ayuntamientos elaboraran y aprobaran, de conformidad con las bases de
coordinacién que se hubieren establecido con el Gobierno del Estado, los planes de desarrollo
y programas municipales, de acuerdo con las siguientes previsiones:

l.- Los planes seran trianuales y se presentaran ante el Congreso del Estado para su
examen y opinion dentro de los tres primeros meses del afio en que los Ayuntamientos
inicien su gestion administrativa constitucional.

Il.- Los programas seran anuales, salvo los casos en que las prioridades del desarrollo
determinen lo contrario; pero bajo ninguna circunstancia excedera del periodo de la
gestion administrativa municipal.

lll.- Los Ayuntamientos estableceran las relaciones de los programas con sus presupuestos
de egresos correspondientes.

IV.- En el curso de marzo de cada afio, los Presidentes Municipales informaran por escrito
al Congreso del Estado acerca del avance y resultados de la ejecucion de los planes y
programas de desarrollo de sus municipios y podran ser convocados por la Legislatura,
aborde asuntos de su competencia en la esfera de su planeacion del desarrollo.

Art. 36 El Plan Estatal de Desarrollo y los Planes Municipales seran publicados en el Periédico
Oficial del Estado.

Las modificaciones esenciales al Plan Estatal de Desarrollo seguiran el procedimiento que se sefiala
en esta Ley para su aprobacion y publicacion.
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Las modificaciones a los planes municipales de desarrollo que pudieran afectar el

marco de coordinacién con el gobierno del Estado, se haran previo acuerdo entre las

dos instancias gubernamentales.
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Art. 37La denominacién “PLAN”, queda reservada exclusivamente para el Plan Estatal

de Desarrollo y los planes municipales.

Ley organica del municipio libre del estado de durango.

En la Ley Organica Municipal se determina la facultad del Ayuntamiento para
participar en la planeacion del desarrollo, a través de formular, aprobar y ejecutar
planes y programas que tiendan a promover y fomentar las actividades econémicas
en el municipio y a satisfacer las necesidades de equipamiento, infraestructura

urbana y servicios publicos.

Art. 208 Los planes municipales de desarrollo de los municipios del Estado de Durango deben
elaborarse, aprobarse y publicarse dentro de un periodo de tres meses contados a partir
de la fecha de instalacién de los ayuntamientos. Su vigencia sera por el periodo de tres
afos que corresponda. Para este efecto, los ayuntamientos podran solicitar cuando lo
consideren necesario, la asesoria del Gobierno del Estado y de las dependencias federales

correspondientes.

Art. 209 El plan de cada municipio precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo
municipal; contendra prevenciones sobre los recursos que serdn asignados a tales fines y

establecera los instrumentos, unidades administrativas y responsables de su ejecucion.

Sus previsiones se referiran al conjunto de las actividades econdmicas y sociales de los programas

gue se derivan del plan.

Art. 210 Los programas que se deriven del Plan Municipal de Desarrollo, deben guardar congruencia
entre si y con los objetivos y prioridades generales del mismo, asi como con los planes,

estatal y nacional de desarrollo.

Art. 211 Una vez aprobado el Plan por el ayuntamiento, éste y sus programas, seran obligatorios
para las dependencias de la administracién municipal, en el ambito de sus respectivas
competencias. Los Planes pueden modificarse o actualizarse periddicamente, previa

autorizacién del ayuntamiento.
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Art. 212 El Plan Municipal de Desarrollo se publicara en el periddico oficial del gobierno

del estado y en la gaceta municipal que corresponda.
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Art. 213 La coordinacion en la ejecucion del Plan y sus programas, con el Gobierno
del Estado, debe proponerse por el ayuntamiento al Ejecutivo Estatal, a través de la

instancia municipal encargada de la planeacion.

Art. 214 Al enviar al Congreso del Estado sus iniciativas de leyes de ingresos, los
ayuntamientos informaran el contenido general de éstos y de su relacién
con los objetivos y prioridades del Plan Municipal de Desarrollo. Para tal
efecto, se deberan tomar las medidas pertinentes al inicio de la

administracién municipal.

Art. 215 La revision por el Congreso del Estado, de las cuentas publicas de los ayuntamientos, debe
relacionarse con la ejecucién del Plan Municipal de Desarrollo y su programa, a fin de

vincular el destino de los recursos con los objetivos y prioridades del Plan.

Art. 216 El Plan Municipal de Desarrollo y sus programas, seran revisados con la periodicidad que

determine el ayuntamiento.

Art. 217 Los ayuntamientos estableceran, conforme a sus posibilidades financieras, la unidad
administrativa que debera hacerse cargo de promover y ejecutar la elaboracion,

actualizacion, control y evaluacion del plan municipal de desarrollo.
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Misién

Ejercer un gobierno con sentido social, humanista y ejemplo en el
manejo de las finanzas municipales. Integrado por personas
comprometidas y sensibles que conduzca el esfuerzo social para el
bien comun e impulse politicas publicas de corto, mediano y largo

plazo para lograr el desarrollo que San Luis de Cordero demanda.

Vision

Lograr un San Luis de Cordero con mas y mejores oportunidades de
desarrollo humano y social para las familias que lo habitan. Abatiendo
las carencias en materia de infraestructura social esencial e

impulsando la economia y la participacion ciudadana.
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Valores
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Honestidad

La honestidad, demostrada en un Gobierno que actie de acuerdo a las leyes y
normas que lo rigen, siendo honesto con su poblacién. Que trabaja de manera recta
e integra en el manejo de los recursos publicos, siempre teniendo en primer lugar

al ciudadano.

Solidaridad

La solidaridad representada por un Gobierno con sentido humano y social, que reconoce las
carencias y necesidades mas apremiantes de su poblacién y actlia en consecuencia para la mejor
solucion a los problemas. Buscando que fomente la unidad de la sociedad, con un alto grado de

cohesion social en pro de su desarrollo.

Equidad
Un Gobierno que actlia con justicia e imparcialidad para con sus habitantes, dando un trato por igual
y de respeto, conscientes de las diferencias entre los diversos estratos, grupos y regiones de la

poblacién, a fin de brindar las mismas condiciones y oportunidades para todas las personas.

Responsabilidad
La responsabilidad del Gobierno se reflejara en las decisiones que tome de manera consciente y
participativa, asumiendo las consecuencias de las mismas, con el propésito general de cumplir con

las obligaciones que le confiere la Constitucion y responsabilidad del desarrollo del estado.
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Legalidad
Un Gobierno que actuara apegado a la Ley, a fin de propiciar la consolidaciéon de un

Estado de Derecho que brinde certeza y seguridad al ciudadano en el respeto de sus
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derechos humanos y garantias fundamentales, para que se traduzca en la base de

un desarrollo arménico y sustentable.

Principios
I. El de racionalidad, la definicién de politicas, objetivos, estrategias y lineas de accién debe ser
suficientemente fundamentada y argumentada, permitiendo su discusién de manera reflexiva

con orden y método, a fin de considerar los pros y contras de una decision.

Il. El de optimizacion, buscando siempre la mejor manera de realizar las acciones para posibilitar
el aprovechamiento maximo de los recursos humanos, materiales y econémicos que se

disponen.

lll. El de transparencia para garantizar los derechos de las personas a la informacion publica y a
la proteccion de sus datos personales, promoviendo una cultura de difusién de informacién,
rendicion de cuentas para el fortalecimiento de una sociedad democratica, participativa y un

gobierno abierto.

IV.El de viabilidad, para valorar la capacidad administrativa, técnica y financiera de las
instituciones publicas en la operacion de los programas y proyectos, en funcion de las metas

propuestas y el tiempo disponible para alcanzarlas.

V. El de deliberacion, para fundamentar toda planeacién en la investigacion y estudios con

horizonte de mediano y largo plazos, asegurando la sustentabilidad del desarrollo.

El de pluralidad, considerando la opinion de unos y otros en el andlisis y evaluacion de alternativas de
solucién que de esta forma ayuden y fortalezcan la toma de decisiones.
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San Luils
de Cordero

San Luis de Cordero

El municipio de San Luis de Cordero se encuentra en la regién norte del estado,
limita al norte con el municipio de San Pedro del Gallo, al oriente y suroriente con
el de Nazas; y, al poniente y sur poniente con el de Rodeo. Esta comprendido entre
los paralelos 25°11" y 25°30" de latitud norte y entre los meridianos 104°4" y
104°29" de longitud oeste. Su cabecera municipal se localiza en los 25°25" de
latitud norte y 104°17" de longitud oeste; con una altura sobre el nivel del mar de
1,490 metros.

Cuenta con 587.4 Kmz, lo que representa el 0.49% del territorio de la entidad, siendo
uno de los municipios mas pequefios en cuanto a su superficie.

San Luis de
Cordero
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La poblacion del municipio es de 2,103 habitantes aproximadamente.

San Luis de Cordero esta compuesto por 6 localidades:
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* LaPurisima

* San José de las Boquillas
* San José del Refugio

* Tepalcatefio

* San Elias

e Las Cuevas

Pobreza

Segun la medicién del CONEVAL de 2010 a 2015 en el municipio de San Luis de Cordero el 58.4%
de la poblacién se encuentra en situacion de pobreza, de éstos el 5.3% tienen pobreza extrema y
53.1 pobreza moderada. En total existen 2103 personas con algun tipo de pobreza, y desde luego
este indicador afecta directamente en los demas, como lo son alimentacioén, educacion, seguridad

social, etc.

Vivienda
En el Municipio existen 577 hogares, es importante mencionar que gran parte de la poblacién vive
en hogares que presentan problemas de hacinamiento, de la misma manera un 60% de los hogares

presenta carencias tales como pisos firmes techos seguros, servicios de saneamiento, entre otros.

Educacion

El porcentaje de asistencia escolar de las edades de 6 a 14 afios es de 90.21% lo que representa un
porcentaje muy elevado. Sin embargo, en personas mayores de 15 afios existe un 37.2% del total de
la poblacidon que presenta algun rezago educativo. Lo anterior deriva de muchos factores, pero el
principal sigue siendo la pobreza de las familias, el porcentaje de personas mayores de 15 afios con

educacion basica incompleta es de 54.19%.

Salud

En la actualidad, el municipio carece de un médico de base en el centro de salud, aunado a que no
se cuenta con un hospital para atender emergencias de tipo grave, lo cual se deriva en que los
habitantes deben trasladarse en distancias considerables para recibir la atencion médica en este tipo

de situaciones.
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Desarrollo econémico

Al censo econémico 2015 se da como resultado que en el municipio de San Luis

de Cordero existe una poblaciéon ocupada de 2192 personas. Cuenta también con
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89 unidades econdémicas que ocupan a 236 personas. Lo que en general se puede
considerar como baja ocupacion debido a la falta de empleos con mayor cantidad
de ocupacion como lo son empresas manufactureras entre otras. Las remesas son
otro impulso que recibe la economia del municipio debido a que gracias a éstas se

puede amortiguar la baja produccion del ciclo agricola del presente afio.

Servicios publicos

El municipio tiene a su cargo dar servicios publicos a la ciudadania tales como recoleccién de basura,
agua potable, drenaje, tratamiento y disposicion de aguas residuales, panteones, alumbrado publico,
rastro, limpia de calles, parques, jardines, entre otras.

Actualmente la administracion cuenta con tan solo 1 vehiculo de recoleccidn con los cuales se

recolectan 35 toneladas al mes, dando el servicio solo al 60% de la poblacion total del municipio.

Desarrollo rural

En el municipio de San Luis de Cordero existen un total de 12, 000 cabezas de ganado y 300
productores ganaderos aproximadamente.

Actualmente se ejecuta en el municipio el Programa para el Bienestar “Sembrando Vida” del Gobierno
Federal que brinda capacitacion, asistencia y beneficios a cerca de 400 familias que siembran Nopal,

Mezquite, Avena, Maiz, entre otros cultivos.
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guieren los

San
Luisenses?

El Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025 se elaboré con la participacion de la
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ciudadania donde de manera incluyente y democratica los habitantes del
municipio registraron sus diferentes propuestas y prioridades para el desarrollo de

sus comunidades y el municipio.

El proceso de consulta popular ciudadana dio inicio el lunes 31 de octubre del 2022 con la instalacién
del COPLADEM y Foro de Consulta Ciudadana con las siguientes mesas de trabajo:

Salud

Educacidn, Cultura y Deporte
Servicios Publicos

Buen Gobierno

Impulso a los comercios
Infraestructura hidraulica
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Participaron ciudadanos de todas las comunidades y barrios de la cabecera
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municipal, estudiantes, maestros, comerciantes, ganaderos, campesinos, entre

otros.

El Plan Municipal de Desarrollo 2022 - 2025 se estructura en torno a cinco ejes

rectores:

1. Un San Luis del Cordero con sentido Social y oportunidades para todos

2. Por un San Luis del Cordero hacia el progreso competitivo y
emprendedor;

3. Un San Luis del Cordero autosustentable en equilibrio con la naturaleza;

4. Un San Luis del Cordero seguro con paz social y armonia; y

5. Gobierno al servicio de San Luis del Cordero, un gobierno cercano a la
gente.

De estos cinco ejes rectores, se generan en 93 objetivos programaticos, que a su vez contienen
las estrategias a seguir, con sus respectivas lineas de accién, con base en los indicadores del
Programa Agenda Desde lo Local del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo
Municipal (INAFED), mismos que habran de servir para medir el avance y establecer parametros

para determinar los reajustes y adecuaciones que deba sufrir este instrumento de planeacion.

Se afiade a cada contenido estratégico las metas programaticas esperadas para los proximos tres

afios y que serén la base para la realizacion de los Planes Anuales de Trabajo.

Este Plan Municipal de Desarrollo, presenta directrices claras y ordenadas de las cuales se
desprenden las responsabilidades que habran de desdoblar las dependencias y entidades del
gobierno municipal, producto de la consulta ciudadana y refleja los principales intereses de los

habitantes de San Luis del Cordero.
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EJE 1

San Luis del Cordero

UNIDOS EN LA VENTURA

Con sentido social
Y oportunidades

Para todos

El desarrollo humano es el proceso por el que una sociedad mejora las
condiciones de vida de sus ciudadanos a través de un incremento de los bienes
con los que puede cubrir sus necesidades basicas y complementarias, y de la
creacion de un entorno en el que se respeten los derechos humanos de todos
ellos.

La medicion de la pobreza impulsada por el CONEVAL considera dos enfoques: el
de los derechos sociales, y del bienestar econdmico. El primero se refiere a los derechos
fundamentales de las personas en materia de desarrollo social y es medido mediante seis
indicadores de carencia social: rezago educativo, acceso a los servicios de salud, acceso a la
seguridad social, calidad y espacios de la vivienda, acceso a los servicios béasicos en la vivienda y
acceso a la alimentacion. El segundo enfoque es medido a través de satisfactores adquiridos
mediante los recursos monetarios de la poblacion y representados por las lineas de bienestar y

bienestar minimo.

El nicleo constitutivo del desarrollo humano local es que cada sociedad tenga la capacidad de definir
y llevar adelante su futuro, con esa vision, se requiere que el los proyectos estratégicos tengan una

referente de justicia social.

Construir un San Luis del Cordero con sentido social, reclama que la politica de

desarrollo social del gobierno municipal esté enfocada a la suma de esfuerzos con los
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demas ordenes gubernamentales y la sociedad organizada, para disminuir las brechas

de la desigualdad, con una perspectiva de trabajo basada en la solidaridad, el respeto

a la dignidad de la persona, la proteccion de sus derechos fundamentales y la
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formacion de capacidades productivas de la poblacion vulnerable.

OBJETIVO 1.1 DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

1.1.1 Promover un voluntariado en beneficio de la sociedad duranguense mas vulnerable.

META 1: Formalizar convenios de colaboracién con organismos publicos y
privados para la atencién de grupos vulnerables.
MEDIBLE
2022-2025 Firma de 6 convenios con organismos publicos y privados para

la atencién de grupos vulnerables.

META 2: Realizar cursos de capacitacion de los grupos que atienden el voluntariado.
MEDIBLE
2022-2025 24 cursos de capacitacion para los grupos que atienden el

voluntariado.

1.1.2 Brindar atencién integral a los habitantes de comunidades a través del DIF.

»  Difundir los programas y servicios que brinda el DIF Municipal.

META 3: Realizar campafias de difusion de programas y servicios
MEDIBLE
2022-2025 Implementacién de una campafia trimestral de promocién de los programas y/o

servicios del DIF

1.1.3 Contribuir a mejorar la alimentacién entre la poblaciéon del Municipio.
+ Implementar estrategias para mejorar la elaboracién de los desayunos escolares frios y

calientes.
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Apoyar con desayunos escolares calientes a nifios, en estado de vulnerabilidad y

factores de riesgo, que asisten a las escuelas de educacion primaria oficiales.
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+ Apoyar a familias en situacion de vulnerabilidad, a través del Programa de
Asistencia Alimentaria, con el otorgamiento de apoyo alimentario y contribuir con

ello al presupuesto familiar.

META 4: Disefiar una estrategia de colaboracién publico-privado para mejorar los
desayunos escolares.
MEDIBLE

2022 Disefio de la estrategia para mejorar los desayunos escolares.

2022-2025 Implementacién de la estrategia para mejorar los desayunos escolares.

META 5: Elaboracion del Censo de nifios en estado de vulnerabilidad y
factores de riesgo, que asisten alas escuelas de educacién primaria

oficiales.

MEDIBLE

2022 Realizacion del Censo de nifios en estado de vulnerabilidad y
factores de riesgo, que asisten a las escuelas de educacion
primaria oficiales

2022-2025 Actualizacion permanente del censo

2022-2025 Asegurar la entrega de desayunos escolares a los nifios
incluidos en el Censo de nifios en estado de vulnerabilidad y
factores de riesgo, que asisten a las escuelas de educacion

primaria oficiales

META 6: Apoyar afamilias en situacion de vulnerabilidad, através del Programa de Asistencia
Alimentaria.
MEDIBLE
2022-2025 Entrega de apoyo alimentario a 600 familias bimestralmente.
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1. 1.4 Fortalecer los Programas de Apoyo a la Educacion.

« Sistematizar y mantener actualizado el padrén de becas para el Bienestar Benito

Juérez de Educacién Basica, proporcionandoles un servicio integral de valores al
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beneficiario y su familia.

META 7: Actualizar el padrén de becarios de educacién primaria del
Programa de Estimulos a la Educacién Basica. MEDIBLE
2022-2025 Mantener actualizado el padrén de becarios de educacién primaria del

Programa de Estimulos a la Educacién Basica.

1.1.5 Fortalecer los apoyos asistenciales que promuevan una vida digna y
accesible a personas en situacion de vulnerabilidad, asi como a las personas con

discapacidad y adultos mayores.

® Apoyar a los adultos mayores a través del otorgamiento de apoyos asistenciales.

® pPromover la activacion fisica del adulto mayor, gestionando el acceso a los programas y
servicios de recreacion y deportivos.

META 8: Entregar apoyos asistenciales a los adultos mayores que lo
requieran.

MEDIBLE
2022-2025 Entrega de 300 apoyos asistenciales para adultos

mayores.

META 9: Realizar un programa permanente de activacion fisica del adulto
mayor.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar 750 sesiones de activacion fisica para adultos
mayores.

1.1.6 Fortalecer los valores en el Municipio.

* Fomentar en la comunidad la cultura de mejora continua y desarrollo humano a través
del compromiso y la constancia de las personas beneficiadas, promoviendo una actitud

de corresponsabilidad en la gestion de su bienestar y el desarrollo de su familia.
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Contribuir a una mejor y mayor participacién de nifios, jovenes, adultos y adultos
mayores, a través de la realizacion de jornadas de valores y rescate de juegos

tradicionales.

Promover la importancia de la prevencion de los riesgos en los nifios, las nifias y los
jovenes, a través de talleres de habilidades de proteccién y autocuidado en escuelas

primarias y secundarias principalmente.

Promover el desarrollo integral de las mujeres y los hombres para una realizacion plena
y la toma de conciencia sobre la importancia de su funcién como primeros educadores

de sus hijos a través de conferencias y talleres.

Promover la cultura de respeto, solidaridad y afecto hacia los adultos mayores y
personas con discapacidad, que evite maltrato, abandono, discriminacién y

marginacion.

Implementar campafas de prevencion de enfermedades de transmision sexual y
embarazos no planeados, a través de la promocion de la sexualidad responsable, asi

como la atencién integral prenatal y postnatal.

META 10: Promover en personas beneficiarias de los programas
asistenciales una actitud de corresponsabilidad en la gestion de su
bienestar y el desarrollo de su familia, a través de platicas y
orientacion personalizada.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar 36 platicas y orientacion personalizada de fomento de
los valores para fortalecer su bienestar personal y el
desarrollo de su familia, a beneficiarios de los programas
asistenciales del municipio.

2023-2025 Realizar 6,000 platicas y orientacion personalizada de fomento
de los valores para fortalecer su bienestar personal y el
desarrollo de su familia, a beneficiarios de los programas

asistenciales del municipio.
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META 11: Realizar jornadas de valores y rescate de juegos
tradicionales.
MEDIBLE

2022-2025 Realizar en el mes de abril el Concurso de Juegos

UNIDOS EN LA VENTURA
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Tradicionales para la Familia.

META 12: Realizar talleres de habilidades de proteccion y autocuidado en escuelas primarias
y secundarias principalmente.

MEDIBLE
2022-2025 Realizar 18 talleres de habilidades de proteccién y autocuidado en escuelas

primarias y secundarias.

META 13: Efectuar conferencias y/o talleres sobre la importancia de los padres

como primeros educadores de sus hijos.

MEDIBLE

2022-2025 Realizar en escuelas primarias y secundarias 16 conferencias y/o talleres
anuales, sobre la importancia de los padres como primeros educadores

de sus hijos.

META 14: Realizar campafias sobre la cultura de respeto, solidaridad y afecto hacia
los adultos mayores y personas con discapacidad.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar una camparfia anual sobre la cultura de respeto, solidaridad y afecto hacia

los adultos mayores y personas con discapacidad.

META 15: Implementar tres campafias de prevencion de enfermedades de
transmisién sexual y embarazos no planeados.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar una campafia anual de prevencién de
enfermedades de transmision sexual y embarazos no

planeados, dirigidas a jovenes de ambos sexos.
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1.1.7 Fomentar la Cultura del Desarrollo Humano y Comunitario.
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® Ofrecer a la poblacién una mejora continua de los servicios e infraestructura

de los Centros de Desarrollo Comunitario.
® Establecer talleres productivos que favorezcan el desarrollo integral de las familias.

META 16: Mejorar el servicio de los Centros de Desarrollo Comunitario. MEDIBLE
2022-2025 Dar mantenimiento constante para lograr la operaciéon anual al 100 por ciento de

las instalaciones de los Centros de Desarrollo Comunitario.

META 17: Establecer 8 talleres productivos que favorezcan el desarrollo integral de las
familias.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer e impulsar la formacion de 8 talleres productivos. Para aprovechar las

potencialidades de comunidades y grupos de personas vulnerables.

1.1.8 Promover una cultura de prevencidn y atencién a las adicciones. ®

Implementar mecanismos de coordinacién interinstitucional con la finalidad de
fortalecer los programas dirigidos a la prevencién y atenciéon de adicciones en el

municipio.

META 18: Establecer y fortalecer programas dirigidos a la prevencidon y atencion de
adicciones en el municipio.

MEDIBLE
2022-2025 Impulsar un programa anual de prevencion del alcoholismo dirigido a toda la

poblacién.

2022-2025 Impulsar un programa anual de prevencién del consumo de drogas y enervantes

dirigido a toda la poblacién

1.1.9 Fortalecer la cobertura de asesoria juridica y atencidn a la violencia.

® |mplementar mecanismos de atencidn a victimas de violencia intrafamiliar.
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META 19: Asegurar la atencion a victimas de violencia intrafamiliar.
MEDIBLE

2022-2025 Disefiar y operar un programa permanente que asegure la
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atencién del 100 por ciento de los casos presentados ante la autoridad en materia de

atencion a victimas de violencia intrafamiliar.

OBJETIVO 1.2

SERVICIOS DE SALUD CON CALIDAD, CALIDEZ Y OPORTUNIDAD
ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

1.2.1 Promover el intercambio de experiencias y mutua colaboracién entre los Municipios

integrados a las Redes Estatal y Mexicana de Municipios por la Salud.

® Certificar al municipio de San Luis del Cordero dentro de la Red Estatal de Municipios por la
Salud.

® |mpulsar e integrar proyectos municipales en el marco del Programa Nacional de
Comunidades Saludables, en temas prioritarios que afectan la salud de la
poblacién y gestionar de manera oportuna la mezcla de recursos para su

realizacion.

META 1: Certificar al municipio de San Luis del Cordero dentro de la Red Estatal de
Municipios por la Salud.

MEDIBLE
2022 Obtener la certificacion del municipio dentro de la Red Estatal de Municipios

Saludables.

META 2: Impulsar e integrar proyectos municipales en el marco del Programa
Nacional de Comunidades Saludables.
MEDIBLE
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2022 Definir los temas prioritarios que afectan la salud de la poblacion y

gestionar de manera oportuna la mezcla de recursos para

su realizacion.
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2022-2025 Gestionar de manera oportuna la mezcla de recursos para

atender los temas prioritarios de la salud en la poblacion.

1.2.2 Otorgar servicios de salud de primer nivel de atencidn accesible y gratuita a la poblacién

vulnerable del Municipio.

® Mejorar las condiciones de operacion del Centro de Salud 04.

® Mejora de las instalaciones del centro de salud Rural de la cabecera con equipo necesario
para su mejor funcionamiento en las diferentes areas como sistemas para la regulacion de
la temperatura ambiental, indispensable para la conservacién adecuada de insumos
médicos, asi como de generadores de luz para en casos de emergencia.

® Ampliacion de las instalaciones del Centro de Salud con la construccion de un dormitorio y
bafio para el medico en turno.

® Realizar la rehabilitaciéon del Centro de Rehabilitacién y Educacion especial Municipal.

® |mpulsar un municipio saludable, el que se facilite el acceso a atencion médica y

medicamentos de manera pronta y sencilla, atendiendo con énfasis a grupos vulnerables.

® |nstrumentar programas de promocion y difusion, tendentes a la disminucién de la incidencia

de embarazos no deseados en poblacién adolescente y promover la deteccion

temprana de riesgos obstétricos en el embarazo y puerperio, para prevenir la

mortalidad materno-infantil en poblacion de riesgo.

® Instrumentar programas de coordinacion institucional para la deteccion temprana
de signos y sintomas de alarma del cancer de mama y cérvico-uterino en grupos

de alto riesgo.
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® Fortalecer las acciones de educacion para la salud, deteccion, control y

tratamiento de enfermedades crénicas degenerativas, incluidas las alteraciones

nutricionales de sobrepeso y obesidad de la poblacion vulnerable.
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META 3: Mejorar las condiciones de operacién del Centro de
Salud.
MEDIBLE

2022-2025 Realizar la ampliacion y remodelacion del Centro de Salud.

META 4: Realizar la rehabilitacion Centro de Rehabilitacion y Educacion
especial Municipal.
MEDIBLE

2022-2025 Realizar la rehabilitacion de piso y techos de Centro de

Rehabilitacion y Educacion especial Municipal.

META 5: Mejorar las condiciones de operacién de la clinica de San Juan de la Boquilla.
MEDIBLE

2022-2025 Dotar de una ambulancia a la clinica de san Juan de las Boquillas.

META 6: Facilitar el acceso a la atencion médica y medicamentos, atendiendo con énfasis a
grupos vulnerables.

MEDIBLE
2022-2025 Brindar un minimo de 1000 consultas médicas anuales a personas de grupos

vulnerables.

2022-2025 Otorgar facilidades al 100 por ciento de personas de grupos vulnerables, atendidos

por el municipio para acceder a medicamentos basicos.

META 7: Instrumentar programas para la disminucion de la incidencia de
embarazos no deseados en poblacion adolescente, y prevenir la mortalidad

materno-infantil en poblacidon de riesgo.

MEDIBLE
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2022-2025 Establecer un programa permanente de informacion y concientizacion para

la disminucién de la incidencia de embarazos no deseados en poblacion
adolescente y promover la deteccion temprana de riesgos Obstétricos en el

embarazo y puerperio.
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Instrumentar programas para la detecciéon temprana del cancer de mama y

cérvicouterino.

MEDIBLE
2022-2025 Establecer convenios de coordinacién con el Sector Salud para la
deteccion temprana del cancer de mama y cérvico-uterino en grupos de alto

riesgo.

META 9: Implementar un programa permanente de educacién para la salud,
promoviendo la deteccidn, control y tratamiento de enfermedades

cronicas degenerativas, sobrepeso y obesidad.

MEDIBLE
2022 Establecer convenio de colaboracién con instituciones del sector
educativo para promover una estrategia permanente de
educacion para la salud.
2022-2025 Impulsar un programa de salud preventiva para la
deteccion, control y tratamiento de
enfermedades crénicas degenerativas, sobrepeso y

obesidad dirigido a toda la poblacion.

1.2.3 Implementar acciones y programas que coadyuven a la prevencion de las adicciones y a

la disminucién del consumo de sustancias enervantes.

® |nstalar el Comité Municipal Contra las Adicciones e integrarlo a la Red de la Comision Estatal

de Prevencion y Asistencia de las Adicciones (CEPAAD).

® Establecer acuerdos de coordinacion con la Secretaria de Educacién del Estado, con el
objetivo de que se dé apertura al trabajo con las instituciones educativas ubicadas en las

zonas con prioridad de atencién
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Implementar acciones que orienten y sensibilicen a la sociedad mas vulnerable del

municipio en los temas de adicciones, salud sexual y mental, suicidio, violencia y

seguridad.
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META 10: Instalar el Comité Municipal Contra las Adicciones.
MEDIBLE

2022 Instalar el Comité Municipal Contra las Adicciones e integrarlo a la Red de la

Comision Estatal de Prevencion y Asistencia de las Adicciones.

META 11: Establecer acuerdos de coordinacion con la Secretaria de Educacion del
Estado, para impulsar estrategias contra las adicciones en los alumnos de las

instituciones educativas.

MEDIBLE
2022-2025 Realizar convenios de colaboracion con la Secretaria de Educacion del
Estado, para promover la campafia contra las adicciones en las escuelas
publicas y privadas ubicadas en las zonas de riesgo.
META 12: Implementar acciones permanentes de orientacion sobre
adicciones, salud sexual y mental, suicidio, violenciay seguridad.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer un programa permanente de informacion y
concientizacion sobre adicciones, salud sexual y mental, suicidio, violencia y

seguridad.

1.2.4 Mejorar el estado nutricional de la poblacién infantil, mujeres embarazadas y en periodo
de lactancia y adultos mayores con presencia de desnutricion.

+ Promover la integracion de esfuerzos, recursos y competencias institucionales de los tres
6rdenes de gobierno y de la comunidad, para la atencién y seguimiento de la poblacién
con desnutricién, hasta su recuperacion.

* Elevar la calidad de la alimentacién familiar, mejorando los héabitos y practicas
alimentarias, a través de la orientacién y formacion comunitaria en esta materia.

META 13: Promover la participacion de los tres 6rdenes de gobierno y la
comunidad, para la atencidon y seguimiento de la poblacién con desnutricion.
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2022-2025 Impulsar un programa permanente para la atencion y seguimiento de la
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poblacién con desnutricion.

2022-2025 Firmar convenios de colaboracién interinstitucional para la atencién y

seguimiento de la poblacion con desnutricion.

META 14: Elevar la calidad de la alimentacion familiar, mejorando los habitos y
practicas alimentarias.
MEDIBLE

2022-2025 Realizar convenios de colaboracion los otros érdenes de gobierno y la
sociedad civil para implementar un programa de orientacion y
formacion comunitaria para promover los habitos y practicas

alimentarias de la poblacion.

1.2.5 Combatir el sobrepeso y la obesidad en poblacién infantil y adolescente.

* Realizar campafias de la comunicaciéon educativa efectiva para la
prevencion de la obesidad y sobrepeso.

* Promover la practica de la actividad fisica entre los alumnos de las

instituciones educativas e impulsar la venta de alimentos saludables vy el

consumo de agua potable en cooperativas y entornos escolares.

META 15: Realizar campafias de la comunicacién educativa efectiva para la prevencién de la
obesidad y sobrepeso.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar convenios de colaboracidn con la Secretaria de Educacion del
Estado para promover en los planteles educativos una campafa

permanente para la prevencion de la obesidad y sobrepeso.
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6: Promover la practica de la actividad fisica entre los alumnos de las instituciones

educativas e impulsar la venta de alimentos saludables y el consumo de agua
potable en cooperativas y entornos escolares.
MEDIBLE

UNIDOS EN LA VENTURA

2022-2025 Establecer un programa permanente de activacion fisica entre los alumnos

de las instituciones educativas.

2022-2025 Promover acuerdos con las cooperativas escolares y directivos de planteles

educativos para la venta de alimentos saludables.

2022-2025 Dotar a 14 escuelas de educacion basica de bebederos escolares para
garantizar el consumo de agua potable en cooperativas y entornos
escolares.

2022-2025 rehabilitar espacios deportivos con canchas multifuncioanles en las

diferentes instituciones educativas.

1.2.6 Propiciar la prestacion de bienes y servicios de calidad, con indicadores
adecuados de seguridad y sentido de identidad que promuevan areas de

oportunidad econémica.

® Actualizar el marco juridico correspondiente al Mercado Puablico Municipal.

® Fortalecer la infraestructura del Mercado Publico Municipal Con la finalidad de brindar

un servicio de calidad a la comunidad.

META 17: Actualizar el marco juridico correspondiente al Mercado Publico
Municipal.
MEDIBLE
2022 Realizar el Reglamento Municipal de Mercados y Tianguis del
municipio de San Luis del Cordero, que contribuya a lograr su
ordenamiento y sistematizar los procesos de captacion de ingresos,

derivados de la prestacion de servicios municipales a los locatarios.

Av. Hidalgo s/n Zona Centro C.P. 35740 San Luis de Cordero, Dgo.
Tel: 671 791 00 30
municipalpresidencia2022.2025@gmail.com



PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAN LUIS DE CORDERO, DGO.

Una Nueva Historia

| 8: Fortalecer la infraestructura del Mercado Publico Municipal con la finalidad de

brindar un servicio de calidad a la comunidad.
MEDIBLE

UNIDOS EN LA VENTURA

2022-2025 Instrumentar un programa de mantenimiento y conservacion permanente
que dignifique las instalaciones del Mercado Publico Municipal,

asegurando contar con espacios limpios, higiénicos y seguros,

2022-2025 Inspeccionar y verificar permanentemente las condiciones higiénicas
sanitarias Mercado Publico Municipal para el control de la fauna nociva

y la eliminacién de riesgos de enfermedades.

1.2.7 Potenciar la calidad de los productos carnicos en instalaciones
propias del Municipio; que aseguren a la poblacién las condiciones higiénicas
sanitarias en todos sus procesos y apoyen la produccion y economia de los

pequefios introductores y tablajeros de la regidn.

® Consolidar la operacion del Rastro Municipal, con la participacion de los tres ordenes
de gobierno, asegurando la posesion del Ayuntamiento de la infraestructura,

instalaciones y equipamiento del mismo.

® Instrumentar un proyecto integral de transporte y distribucién de los productos camicas,

vacunos y porcinos generados en el Rastro Municipal.

META 19: Consolidar la operacidon del Rastro Municipal, con la participacion de los tres
6rdenes de gobierno.

MEDIBLE

2022-2025 Remodelar las instalaciones y equipamiento del rastro.
META 20: Instrumentar un proyecto integral de transporte y distribucién de los

productos carnicos, vacunos Yy porcinos generados en el Rastro
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¢ Rehabilitacion del espacio que ocupa el Rastro Municipal en la cabecera

municipal con la construccion de 2 corrales para resguardo de los animales que
seran sacrificados.

e Construccion del techo del Rastro Municipal.

UNIDOS EN LA VENTURA
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e Renovacion de puerta principal y pintura del interior y exterior.
MEDIBLE
2022-2025 Verificar y asegurar permanentemente que el transporte de los
productos cérnicos llegue a los centros de distribucion al

menudeo en condiciones éptimas para su consumo.

1.2.8 Institucionalizar el Programa de Control y Disminucién de la Prostitucién como una
politica publica que reconoce la prostitucién como un fendmeno social que afecta a la comunidad
y cuyo propésito es disminuir sus efectos.

® Controlar y tratar las enfermedades de transmision sexual.

® Instrumentar un programa de educacion sexual, salud reproductiva y manejo de la

sexualidad, focalizando la atencion en los jévenes y adolescentes..

META 21 : Controlar y tratar las enfermedades de transmisién sexual.

MEDIBLE

2022-2025 Regular el ejercicio de la prostitucion en el Municipio de San Luis del
Cordero, mediante un reglamento municipal que contribuya a asegurar
una atencién permanente, integral, de control médico-sanitario, para
detectar, controlar y tratar oportunamente las enfermedades de
transmision sexual, en los sexoservidores(as).

2022-2025 Realizar y mantener permanentemente actualizado un registro claro y
fidedigno de sexoservidores (as) activos y de espacios o centros de

trabajo donde se ejerza esta actividad.

META 22: Instrumentar un programa de educacion sexual, salud reproductiva 'y manejo de la
sexualidad.
MEDIBLE
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2022-2025 Instrumentar un programa permanente de educacion sexual, salud
reproductiva y manejo de la sexualidad, focalizando la atencién en los

jévenes y adolescentes.

avalsyHiaayvy ¥1 N3 A

1.2.9 Disminuir los riesgos y dafios a la salud de la poblacién a través de la
verificacién sanitaria de las condiciones higiénicas sanitarias de
vendedores de alimentos en la via publica, establecimientos donde se

ejerce la prostitucién y locales para apertura de negocios.

Reducir los riesgos potenciales de la poblacibn de adquirir enfermedades

gastrointestinales en la via publica.

Actualizar y sistematizar el censo nominal de vendedores ambulantes, asi como de

empresas o comercios informales.

Instrumentar un programa de capacitacion y actualizacion continua del personal en la

verificacion de vendedores ambulantes y apertura de locales.

META 23: Reducir los riesgos potenciales de la poblacién de adquirir

enfermedades gastrointestinales en la via publica.
MEDIBLE

2022-2025 Realizar de manera permanente la verificacién oportuna y pertinente de las
condiciones fisicas, higiénicas y sanitarias de los establecimientos
donde se ofrecen alimentos preparados y bebidas sin contenido

alcohdlico en la via publica.

META 24: Actualizar el censo de comercio informal.
MEDIBLE
2022-2025 Actualizar y sistematizar el censo de vendedores ambulantes, y de

empresas o0 comercios informales.
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b: Atender, inspeccionar y verificar las solicitudes de apertura de locales comerciales

y de servicios.

MEDIBLE
2022-2025 Atender, inspeccionar y verificar el 100 por ciento de las solicitudes de

UNIDOS EN LA VENTURA

apertura de locales comerciales y de servicios, optimizando los tiempos para su

dictaminacion.

OBJETIVO 1.3 ESPACIOS EDUCATIVOS SEGUROS Y CON OPORTUNIDADES
PARA TODOS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

1.3.1 Modernizar y ampliar el Sistema Municipal de Becas brindando a los jévenes un apoyo

para continuar con su proyecto educativo.

® Integrar el padrén Gnico de becarios del sistema educativo.

® Apoyar con el otorgamiento de una beca, a los estudiantes sobresalientes de los niveles

bésico y medio superior.

META 1: Integrar el padron uUnico de becarios del sistema

educativo.

MEDIBLE

2022-2025 Crear el Padrén Unico de Becarios del Sistema Educativo en el Municipio
de San Luis del Cordero, para asegurar que el mayor numero de

estudiantes cuenten con un estimulo.

META 2: Apoyar con el otorgamiento de una beca, a los estudiantes

sobresalientes de los niveles basico y medio superior.

MEDIBLE

2022-2025 Otorgar 30 becas semestrales a estudiantes destacados de los niveles
basico y medio superior dando prioridad a quienes se encuentran en

situacién econdmica adversa y/o tienen una discapacidad.
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hlecer lainfraestructura educativa para brindar alas comunidades escolares espacios

s seguros e instalaciones adecuadas.

nstrumentar un programa para la construccion, rehabilitacién y conservacién de la

UNIDOS EN LA VENTURA

infraestructura fisica en las instalaciones escolares.

Elaborar las Reglas de Operacion del Programa de Infraestructura Fisica Educativa

Municipal.

Disefiar e instrumentar un sistema de informacién sobre el estado fisico de las

instalaciones educativas publicas.

Promover la construccion de bardas perimetrales. cierres de claros y domos orientada a

mejorar la seguridad y proteccién de la comunidad escolar.

® Apoyar a instituciones educativas con material de construccién para obras menores.

® Promover la construccion de mejoras en escuelas de educacion basica.

META 3: Instrumentar un programa para la construccion, rehabilitacion y

conservacion de la infraestructura fisica en las instalaciones escolares.
MEDIBLE

2022 Instrumentar un programa para la construccion, rehabilitacién
y conservacioén de la infraestructura fisica en las instalaciones escolares,
en coordinacion con los tres 6rdenes de gobierno, comunidades

escolares e iniciativa privada.

META 4: Elaborar las Reglas de Operacién del Programa de
Infraestructura Fisica Educativa Municipal.
MEDIBLE
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Infraestructura Fisica Educativa Municipal.

Disefiar e instrumentar un sistema de informacion sobre el estado fisico de las

UNIDOS EN LA VENTURA

nstalaciones educativas publicas.

A"'.‘h
‘MEDIBLE

2022-2024 Disefiar e instrumentar un sistema de informacién sobre el estado fisico
de las instalaciones educativas publicas que facilite informacién para la
toma de decisiones, en materia de planeacion y programacion eficiente

de los recursos.

META 6: Promover la construccién de bardas perimetrales, cierres de claros orientada a

mejorar la seguridad y proteccion de la comunidad escolar.

MEDIBLE

2022-2025 Realizar la construccion de bardas perimetrales y cierres de daros en
las escuelas de educacién bésica, para mejorar la seguridad y

proteccion de la comunidad escolar.

META 7: Apoyar a instituciones educativas con material de construccién para

obras menores.
MEDIBLE

2022-2025 Apoyar cuando menos a 12 planteles de educacion basica, al afio en los trabajos
gue sus comunidades escolares emprendan en la rehabilitacion de servicios sanitarios y en

obras para facilitar el acceso y movilidad de los estudiantes con discapacidad.

META 8: Contribuir con las instituciones educativas en la adquisicién de equipos basicos, que
permitan preparar estudiantes competentes para las demandas de los tiempos

actuales.

MEDIBLE
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2022-2026 Apoyar los esfuerzos de minimo 12 comunidades

escolares al afio, en la adquisicién de equipos de computo, sonido,
proyectores, mobiliario,

2022-2027 bandas de guerra, entre otros, que permitan preparar

UNIDOS EN LA VENTURA
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estudiantes competentes para las demandas de los tiempos actuales.

META 9: Promover la construccion de mejoras en escuelas de educacion bésica.
MEDIBLE
2022-2025 Rehabilitar y construir 3 canchas de usos multiples en las escuelas de
educacion bésica.

2022-2025 Construirla Casa del Maestro en San Luis del Cordero.

1.3.3 Fortalecer la Biblioteca Publica Municipal.

* Ampliar el edificio para la Biblioteca Publica Municipal de San Luis del Cordero.
* Renovar y mantener el acervo bibliogréfico que ofertan la biblioteca municipal.
» Hacer de la biblioteca publica municipal un espacio de promocién de la lectura.
*  Promover la profesionalizacién permanente de bibliotecarios municipales.

»  Promover el Programa Nacional de Lectura en la Biblioteca Publica Municipal.

META 10: Ampliar el edificio para la Biblioteca Publica Municipal de San Luis del
Cordero.
MEDIBLE
2022-2025 Construir, equipar y poner en servicio el nuevo edifico
para la Biblioteca Publica Municipal de San Luis del

Cordero.

META 11: Renovar y mantener el acervo bibliogréafico que oferta la biblioteca municipal.
MEDIBLE
2022-2025 Gestionar anualmente una nueva dotacién bibliografica que permita renovar
y mantener el acervo bibliografico, con el proposito de proporcionar
informacion actualizada mejorando los servicios que ofertan las

bibliotecas municipales.
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: Hacer de la biblioteca publica municipal un espacio de promocion de la lectura.
MEDIBLE
022-2025 Realizar en la red de bibliotecas publicas del municipio y bibliotecas escolares,

un programa permanente promocion de la lectura Como herramienta

UNIDOS EN LA VENTURA

béasica del aprendizaje y una via de acceso al conocimiento.

META13: Promover la profesionalizacion permanente de bibliotecarios del
municipio.
MEDIBLE
2022-2025 Promover la profesionalizacion permanente de bibliotecarios municipales
mediante cursos de formacion continua para la certificaciéon del personal
en conocimientos de cultura general, bibliotecoldgicos y tecnologias de la

informacion y comunicacion.

META 14: Promover el Programa Nacional de Lectura en la Biblioteca Publica Municipal.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar cuatro actividades al afio del Programa Nacional de Lectura en las
bibliotecas de la Red Municipal de Bibliotecas Publicas.

2022-2025 Realizaren el periodo de verano de cada afio el programa "Mis vacaciones en la
Biblioteca".

1.3.5 Fomentar los Valores en la Educacion.
. Involucrar a los padres de familia en la prevencién y erradicacién del bullying en la

comunidad educativa.

META 15: Implementar un programa para erradicar el bullying en las comunidades escolares.
MEDIBLE

2022-2025 Realizar un programa permanente de informacion para la prevencién y erradicar la
practica del acoso escolar o bullying, involucrando a los padres de familia de cada comunidad

educativa.
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OBJETIVO 1.4 ARTE Y CULTURA PARA TODOS ESTRATEGIAS Y
LINEAS DE ACCION

1.4.1 Promover la cultura para la cohesién y el fortalecimiento del tejido social.

UNIDOS EN LA VENTURA
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Elaborar e instrumentar programas y actividades de arte y cultura con la finalidad de
promover los valores, la participacion ciudadana en la toma de decisiones y la
apropiacion de espacios de la comunidad.

= Incorporar a San Luis del Cordero al programa de difusion cultural de transmisiones en
vivo del Instituto Nacional de Bellas Artes de las actividades del Palacio de Bellas Artes

= Crear nuevos publicos para la expresion cultural de nifios y jovenes.

= Impulsar talleres de iniciacién artistica a grupos de nifios y jévenes.

= Elaborar un calendario anual de festivales artisticos y culturales y fiestas tradicionales
y patronales.

= Disefiar e implementar un programa para el fortalecimiento de la identidad a través de

la educacion basica.

META 1: Elaborar e instrumentar programas y actividades de arte y cultura.

MEDIBLE
2022- 2024 Elaborar e instrumentar un programa municipal de arte y cultura con la
finalidad de promover los valores, la participacion ciudadana en la toma de decisiones y la apropiacion

de espacios de la comunidad.

META 2: Incorporar a San Luis del Cordero al programa de difusién cultural de
transmisiones en vivo del Instituto Nacional de Bellas Artes de las actividades
del Palacio de Bellas Artes.
MEDIBLE
2022-2024 Establecer el convenio de colaboracion necesarios con el Instituto
Nacional de Bellas Artes, a fin de incorporar a San Luis del Cordero a las
poblaciones que transmiten en vivo la programacion del Palacio Nacional

de Bellas Artes.

META 3: Crear nuevos espacios publicos para la expresion cultural de nifios y jévenes.

MEDIBLE
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Establecer el festival cultural Entre trementina y maderas, con la finalidad

de promover la cultura en la poblacion, con especial énfasis en los nifios y

jévenes.

UNIDOS EN LA VENTURA

2022-2025 Establecer y desarrollar un programa permanente de talleres de iniciacion

artistica para nifios y jovenes en la Casa de la Cultura.

META 5: Elaborar un calendario anual de festivales artisticos y culturales y
fiestas tradicionales y patronales.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar el calendario anual de festivales artisticos del municipio y de fiestas
tradicionales y patronales.
2022-2024 Realizar el festival anual del migrante.
2022-2025 Realizar las festividades anuales de aniversario de San Luis del Cordero.

META 6: Disefiar e implementar un programa para el fortalecimiento de la
identidad a través de la educacion bésica.

MEDIBLE

2022-2025 Difundir el calendario anual de festivales artisticos
del municipio y de fiestas tradicionales y patronales,
para fortalecer el sentido de pertenencia e identidad

de los habitantes.

2022-2025 Disefiar un programa de actividades para el
fortalecimiento de la identidad
cultural, para implementarse en los

planteles de educacién basica.

1.4.2 Impulsar el arte y la cultura para el desarrollo econémico.
* Impulsar a pequefias empresas culturales, talleres familiares e iniciativas de proyectos
autogestivos de creadores y artistas vinculadas con el desarrollo de productos y servicios

para el turismo.
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META 7: Impulsar a pequefias empresas culturales, talleres familiares e

iniciativas de proyectos autogestivos de creadores y artistas vinculadas con el
desarrollo de productos y servicios para el turismo.
MEDIBLE

UNIDOS EN LA VENTURA
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2022-2025 Abrir espacios en San Luis del Cordero, la Comarca Lagunera
y la ciudad de Durango, para la distribucién de productos culturales, de

pequefios talleres y empresas familiares hechos en San Luis del Cordero.

1.4.3 Promover el acceso a la cultura con equidad y democracia.
+ Instalar y fortalecer el Consejo Municipal de Cultura.
* Reglamentar mecanismos eficaces para la obtencién de apoyos, donativos y
becas.
* Impulsar el desarrollo de los talentos individuales y de grupos en condiciones
de vulnerabilidad.

« Difundir el patrimonio cultural tangible e intangible del Municipio.

META 8: Instalar y fortalecer el Consejo Municipal de Cultura.

MEDIBLE

2022 Instalar en el primer semestre del afio el Consejo Municipal de Cultura. 2022-
2025 Fortalecer al Consejo Municipal de Cultura, para que vigile y oriente la ejecucion

de los programas culturales del municipio.

META 9: Reglamentar mecanismos eficaces para la obtencion de apoyos, donativos, becas y
emolumentos.
MEDIBLE
2022 Realizar el reglamento municipal de arte y cultura para regular los mecanismos para

la obtencién de apoyos, donativos, becas y emolumentos.
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META 10: Impulsar el desarrollo de los talentos individuales y de grupos en

condiciones de vulnerabilidad.
MEDIBLE

2022-2025 Realizar un programa de promocion y difusion de los talentos

UNIDOS EN LA VENTURA
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artistico individuales y de grupos en condiciones de vulnerabilidad.

META 11: Difundir el patrimonio cultural tangible e intangible del Municipio.

MEDIBLE

2022-2025 Realizar el Catalogo del patrimonio cultural del municipio de San Luis del
Cordero.

2022-2025 Promover estrategias de conservacion, difusién y promocion del

patrimonio cultural del municipio.
OBJETIVO 1.5 DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

1.5.1 Rehabilitacién y Mejoramiento del Entorno de la Comunidad.

* Rescatar y rehabilitar espacios urbanos publicos deteriorados, que favorezcan
la habitabilidad del entorno, brindando a la comunidad lugares propicios para el
esparcimiento y la recreacion.

* Realizar obras de mejoramiento de vivienda y comunitarias.

« Promover con Organizaciones sociales y asociaciones civiles la realizacion de

proyectos de beneficio social y comunitario.

META 1: Rescatar y rehabilitar espacios urbanos publicos deteriorados, que
favorezcan la habitabilidad del entorno, brindando a la comunidad lugares
propicios para el esparcimiento y la recreacién.

MEDIBLE

2022-2025 Rescatar y rehabilitar 2 espacios publicos deteriorados, para mejorar la
habitabilidad del entorno, con la participacion de los tres érdenes de
gobierno, brindando a la comunidad lugares propicios para el esparcimiento y
la recreacion.
¢ Rehabilitacion del kiosco de la Plaza Municipal para crear un centro comunitario donde
se instale un centro de computo dirigido a los jévenes estudiantes del municipio y lo
puedan aprovechar asi con internet y tener acceso para la investigacién y recreacion.

META 2: Realizar obras de mejoramiento de vivienda y comunitarias.
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2022-2025 Realizar un paquete anual de obras de mejoramiento de vivienda, mediante el

suministro de material y la participacién de los beneficiarios con la mano
de obra y agregados, con la finalidad de mejorar sus condiciones de

vida.

UNIDOS EN LA VENTURA
avalsyHiaayvy ¥1 N3 A

META 3: Promover con organizaciones sociales y asociaciones civiles la
realizacion de proyectos de beneficio social y comunitario.

MEDIBLE

2022-2025 Realizar convenios anuales con organizaciones sociales y asociaciones civiles

para la realizacién de proyectos de beneficio social y comunitario.

1.5.2 Promover la participacion ciudadana de una manerademocratica através
de la Concertacion Social.

+ Integrar el Padron Unico de Beneficiarios de Programas Municipales.

+ Sistematizar la demanda que realizan los ciudadanos respecto a las obras con
contenido social.

» Promover la contraloria social en la vigilancia de la obra publica.

* Realizar acciones sociales, talleres y campafias dirigidas a incentivar en los
habitantes que contribuyan a mejorar Su entorno.

» Realizar convenios con las instancias correspondientes para instrumentar el

Programa de Apoyo a Adultos Mayores y con Discapacidad.

META 4: Integrar el Padrén Unico de Beneficiarios de Programas Municipales.

MEDIBLE
2022 Elaborar el Padron Unico de Beneficiarios de Programas Municipales.
2022-2025 Mantener actualizado el Padron Unico de Beneficiarios de Programas

Municipales.

META 5: Sistematizar la demanda que realizan los ciudadanos respecto a las obras con
contenido social.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer un mecanismo de registro de obra publica transparente que

permita sistematizar la demanda que realizan los ciudadanos respecto
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META 6: Promover la contraloria social en la vigilancia de la obra publica.
EDIBLE

022-2025 Promover la operacion de la contraloria social y la participacion de los

UNIDOS EN LA VENTURA
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beneficiarios desde la programacién hasta la entrega formal de la Obra

publica

2022-2025 Disefiar un mecanismo para efectuar la revisién continda de la obra publica, en
coordinacion con las instancias involucradas y los beneficiarios

2022-2025 Elaborar una programacion del recurso con base a los estudios y diagnésticos

realizados, garantizando el desarrollo comunitario sustentable.

META 7: Realizar acciones sociales, talleres y campafias dirigidas a incentivar en

los habitantes que contribuyan a mejorar su entorno.

MEDIBLE

2022-2025 Realizar un programa anual de acciones sociales, talleres y campafas
dirigidas a incentivar en los habitantes que contribuyan a mejorar su

entorno.

META 8: Realizar los convenios necesarios para instrumentar el

Programa de Apoyo a Adultos Mayores y con Discapacidad.

MEDIBLE

2022-2024 Realizar un convenio anual con las instancias correspondientes
para instrumentar el Programa de Apoyo a Adultos Mayores.

2022-2024 Realizar los convenios anuales necesarios para

instrumentar los programas para personas con

discapacidad.
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H41VO 1.6 ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS PARA TODOS

UNIDOS EN LA VENTURA

Fomentar la préactica deportiva y recreativa propiciando un alto nivel de participacion

de la ciudadania.

o Creacion de un espacio destinado para la practica de "Zumba’.

o Mejorar la atencién y la calidad de los servicios deportivos que ofrece el municipio.

Impulsar en las escuelas la practica de/ deporte entre nifios y jovenes para
favorecer el bienestar integral y social en su entorno.

o Fomentar el deporte popular.

META 1: Fomentar la practica deportivay recreativa propiciando un alto nivel de participacién
de la ciudadania.
MEDIBLE
2022-2025 Disefiar e implementar un programa municipal para fomentar la practica
deportiva y recreativa propiciando un alto nivel de participacion de la

ciudadania.

META 2: Mejorar la atencidn y la calidad de los servicios deportivos que
ofrece el municipio.
MEDIBLE
2022-2025 Mejorar la atencion y la calidad de los servicios deportivos
que ofrece el municipio, mediante un programa
permanente de capacitacion y formacion profesional

del personal operativo y promotores deportivos.

META 3: Impulsar en las escuelas la practica del deporte entre nifios y jovenes para favorecer

el bienestar integral y social en su entorno.
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MEDIBLE

2022-2025 Impulsar en las escuelas una estrategia de promocion de la practica del

deporte entre nifios y jovenes para favorecer actitudes positivas que

contribuyan al bienestar integral y social en su entorno.

UNIDOS EN LA VENTURA
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: Fomentar el deporte popular.
MEDIBLE
2022-2025 Implementar un programa de fomento el deporte popular fortaleciendo las
unidades deportivas con programas, torneos, cursos y actividades que

permitan promover la convivencia y el fortalecimiento del tejido social.

1.6.2 Ampliar y mejorar las instalaciones deportivas y recreativas del Municipio.
® Realizar un diagnéstico integral de los espacios deportivos y recreativos.
® Promover y dar mantenimiento a instalaciones deportivas.

® Creacion de accesos a personas con discapacidad en los centros deportivos del municipio,
propiciando asi la inclusion a este grupo de habitantes.

® Ampliar la cobertura de la infraestructura deportiva y recreativa.

META 5: Realizar un diagnéstico integral de los espacios deportivos y recreativos.

MEDIBLE

2022 Realizar un diagnéstico integral de los espacios deportivos y recreativos que permita
determinar las necesidades de intervencion para programar su

rehabilitacién y mantenimiento.

META 6: Promover y dar mantenimiento a instalaciones deportivas.

MEDIBLE
2022-2025 Implementar un programa de
mantenimiento a instalaciones deportivas, en
coordinacion con instancias estatales y federales, y la
participacion de los comités ciudadanos, en beneficio de
la comunidad.
2022-2025 Construir barda perimetral en las canchas de San
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2022-2025 Construir barda perimetral en las canchas de La Plazuela.

2022-2025 Remodelar las instalaciones del gimnasio municipal con
rehabilitacién de piso, bafios y renovar la pintura, asi como dotar
de equipo necesario para el completo funcionamiento.

UNIDOS EN LA VENTURA

~Ampliar la cobertura de la infraestructura deportiva y recreativa.
MEDIBLE

2022-2025 Realizar un programa para ampliar la cobertura de la infraestructura deportiva
y recreativa, impulsando a los espacios deportivos con instalaciones de

alta calidad.

2022-2025 Construir cancha de usos multiples en San Juan de las Boquillas.
2022-2025 Construir cancha de usos multiples en San José del Refugio.
2022-2025 Construir un espacio dedicado para realizar actividades de atletismo de

pista y campo para la EMSAD No. 4 “José Vasconcelos”.

OBJETIVO 1.7 EQUIDAD Y EMPODERAMIENTO DE LA MUJER ESTRATEGIAS
Y LINEAS DE ACCION

1.7.1 Establecer la perspectiva de género en el Municipio, promoviendo la equidad y el
empoderamiento de las mujeres.
»  Promover programas con perspectiva de género
+ Promover programas que permitan a las mujeres desarrollarse en un ambiente de equidad y
justicia.

* Promover el empoderamiento de las mujeres en San Luis del Cordero.

META 1: Promover programas con perspectiva de género.
MEDIBLE
2022-2025 Promover programas municipales con perspectiva de género,
gue permitan el desarrollo pleno de las mujeres en el

ambito familiar, laboral y publico.

META 2: Promover programas permitan a las mujeres desarrollarse en un ambiente de
equidad y justicia.
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P022-2025 Promover programas que contribuyan a disminuir la violencia familiar, la

MEDIBLE

discriminacién laboral y que permitan a las mujeres desarrollarse en un

ambiente de equidad y justicia.

UNIDOS EN LA VENTURA
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rdinar el trabajo en los sectores publicos y privados a favor de la mujer.
Establecer convenios de colaboracién para disminuir las brechas de equidad de género.
+ Implementar programas de atencién que contribuyan al acceso de las mujeres a una vida

libre de violencia.

META 3: Establecer convenios de colaboracién para disminuir las brechas de equidad de
género.

MEDIBLE
2022 Establecer 3 convenios de colaboracién con instituciones publicas y privadas, para
emprender acciones conjuntas para disminuir las brechas de equidad de

género.

META 4: Implementar programas de atencidn que contribuyan al acceso de las mujeres a una
vida libre de violencia.

MEDIBLE
2022-2025 Establecer un programa permanente de atencién a las mujeres que contribuyan

al acceso de a una vida libre de violencia .

1.7.3 Establecer las politicas publicas a favor de la familiay la mujer.

* Realizar el diagnostico de la situacién actual de las mujeres en San Luis del Cordero.

» Establecer politicas publicas que fortalezcan el compromiso del municipio con la inclusion.

e en la formulacién de politicas en materia de derechos humanos e impulsar el

compromiso de cédigos de ética y conducta.

META 5: Realizar el diagnéstico de la situacion actual de las mujeres en San

Luis del Cordero.

MEDIBLE
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2022-2025 Realizar el diagnostico de la situacién de las mujeres en el municipio,

identificando las condiciones de igualdad y desigualdad de género

que pudieran prevalecer.

UNIDOS EN LA VENTURA
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tablecer politicas publicas que fortalezcan el compromiso del municipio con la
inclusién.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer las politicas publicas necesarias para fortalecer el compromiso del

municipio con la inclusion.

META 7: Formular politicas en materia de derechos humanos.
MEDIBLE
2022-2025 Formular y aplicar politicas publicas en materia de derechos humanos

sustentadas en codigos de ética y conducta.

OBJETIVO 1.8 VIVIENDA ACCESIBLE PARA TODOS
ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

1.8.1 Atender de manera oportuna las necesidades primordiales de vivienda.

Instrumentar un programa mejoramiento de vivienda que permitan a la poblaciéon de alta

marginacion el mantenimiento, mejora, ampliacién y remodelaciéon de su vivienda.

- Disefar -esquemas de financiamiento para la aplicacién de créditos y subsidios para

vivienda popular.

Instrumentar el Programa de Regularizacion de Vivienda.

META 1: Instrumentar un programa mejoramiento de vivienda.

MEDIBLE

2022-2025 Desarrollar un programa mejoramiento de vivienda
que permitan a la poblacién de alta marginacion el
mantenimiento, mejora, ampliaciéon y remodelacién
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de su vivienda.

efiar esquemas de financiamiento para la aplicacién de créditos y subsidios para
ivienda popular.
EDIBLE

022 Realizar un convenio de coordinacidn con los diferentes 6rdenes de gobierno para

UNIDOS EN LA VENTURA

impulsar un programa de financiamiento, mediante créditos y subsidios
para vivienda popular.

2022-2025 Establecer un programa de financiamiento para la aplicacion de créditos y
subsidios para vivienda popular, en coordinacién con los diferentes

ordenes de gobierno.

META 3: Instrumentar un Programa de Regularizacion de Vivienda.
MEDIBLE
2022-2025 Crear el Programa Municipal de Regularizacion de Vivienda con la finalidad de
brindar certeza juridica a las familias que habitan o poseen una

vivienda en condiciones irregulares .

OBJETIVO 1.9 DESARROLLO INTEGRAL PARA LA JUVENTUD
ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

1.9.1 Fomentar en los jévenes el espiritu emprendedor y la promocién laboral.

. Impulsar a jévenes emprendedores, para la creacion de micro y pequefias empresas.

. Realizar talleres productivos para jovenes.

META 1: Impulsar a jovenes emprendedores, para la creacién de micro y pequefias
empresas.

MEDIBLE

2022-2025 Impulsar a jovenes emprendedores , a través de un programa
de fomento municipal, para la creacién de micro y
pequefias empresas, mediante la canalizacion,
asesoramiento y acompafamiento en el proceso.

META 2: Realizar talleres productivos para jévenes.
MEDIBLE
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2022-2025 Realizar un programa anual de desarrollo de talleres productivos que

permitan a los jovenes generarse sus propias oportunidades de

empleo.

UNIDOS EN LA VENTURA

Realizar campamentos juveniles de verano.
Llevar a cabo torneos deportivos en escuelas secundarias y preparatorias del municipio.

Impulsar la participacion de los jévenes en temas de activacion fisica.

META 3: Realizar campamentos juveniles de verano.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar un programa anual de campamentos juveniles de verano para la
practica de deportes extremos, fomentando el ecoturismo, el respeto a

la naturaleza y la convivencia.

META 4: llevar a cabo torneos deportivos en escuelas secundarias y
preparatoria del municipio.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar un programa permanente de torneos deportivos en escuelas
secundarias y preparatoria del municipio, con la finalidad de promover
la participacion del sector juvenil, fomentar la competencia sana e

identificar a los lideres deportistas.

META 5: Impulsar la participaciéon de los jovenes en temas de activacién fisica.
MEDIBLE
2022-2025 Promover un programa permanente de activacion fisica en

espacios publicos, con la participacion de jovenes.
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1.9.

oportunidad de desarrollarse en el ambito artistico y cultural.

Habilitar espacios adecuados para que los jovenes expresen sus habilidades musicales

UNIDOS EN LA VENSURA

y artisticas.

Realizar talleres artisticos y culturales para jovenes.

META 6: Habilitar espacios adecuados para que los jovenes expresen sus
habilidades musicales y artisticas.
MEDIBLE

2022-2025 Habilitar espacios adecuados en instalaciones municipales y en espacios
publicos donde los jovenes expresen sus habilidades musicales y

artisticas sobre un escenario.

META 7: Realizar talleres artisticos y culturales para jovenes.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar un programa permanente de talleres artisticos y culturales que
impulsen a los jévenes en el desarrollo de su talento y contribuyan al

apoyar el desenvolvimiento de los jévenes en distintos géneros del arte.

1.9.4 Impulsar estrategias para promover el servicio social en los jévenes.
. Promover el servicio social de los estudiantes dentro de los programas municipales.
. Realizar jornadas de informacion y expresion artistica en escuelas de nivel medio

superior y superior.

META 8: Promover el servicio social de los estudiantes dentro de los

programas municipales.
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2022-2025 Establecer convenios de colaboracion con las instituciones de

educacion superior para que los estudiantes realicen su servicio social

dentro de los programas municipales.

UNIDOS EN LA VENTURA
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1.9.5 Promover acciones preventivas y de salud.

Impulsar programas de informacion, orientacion, capacitacién y prevencion, para
jovenes.

META 9: Impulsar un programa anual de informacion, para jovenes.

MEDIBLE

2022-2025 Realizar un programa anual de informacidon de informacién, orientacion,
capacitacion y prevencion, en temas de: sexualidad, adicciones, violencia
intrafamiliar, bullying, alcoholismo, nutricion y obesidad, discriminacion
por género o por discapacidad, depresion y suicidio, asi como cursos de

primeros auxilios.

1.9.6 Promover la construccion de espacios para jévenes.

. Establecer el Programa "Cyber Joven".

META 10: Establecer el Programa “Cyber Joven" con la construccion de un
espacio.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer el Programa "Cyber Joven"™ con la

construccion de un espacio en San Luis del Cordero.
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EJE 2

Por un
San Luis del Cordero

Hacia el progreso

Competitivo y emprendedor

Un San Luis del Cordero competitivo y emprendedor, estara determinado por su
capacidad competitiva a nivel regional, entendida ésta como la administracion de
recursos y de capacidades para incrementar sostenidamente la productividad

empresarial y el bienestar general de la poblacién.

Las principales determinantes de la competitividad de las regiones son el gobierno y las instituciones, la

infraestructura productiva, el capital humano y la eficiencia de las empresas. En este sentido, se considera
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sarrollo basados en las potencialidades de las economias locales como complemento

ERO, DGO.

g~ 0e

de las politicas nacionales de desarrollo.

UNIDOS EN LA VENTURA

En el entorno econdémico global, el papel de los gobiernos locales es
fundamental como facilitador para generar las condiciones propicias para la actividad
economica, con un atractivo programa de regulacién, incentivos y certeza juridica para

las inversiones que generen empleo.

Un San Luis del Cordero competitivo y emprendedor, se destacara por ofrecer un ambiente propicio para
los negocios, como factor importante para la prosperidad econémica. Simplificar los tramites
empresariales y, con ello, mejorar el ambiente de negocios, facilita la creacion de empresas en el sector
formal de la economia y, por ende, promueve la competencia y la productividad. Tramites sencillos
reducen el costo de hacer negocios e incrementan los incentivos para operar en el sector formal, lo que
fortalece la capacidad de la economia para crear nuevos empleos. Ademas, tramites sencillos y eficientes

eliminan incentivos para la corrupcion.

Democratizar la productividad, demanda transformar la vision del desarrollo econémico desde lo macro y
volver la mirada a lo local, conocer las necesidades y las potencialidades de cada regidn, municipio, barrio
o localidad, explotar de manera sustentable los recursos con los que cuenta cada comunidad y a través
de economias de escala, construir entornos productivos.

En este marco, el fomento del emprendedurismo es un aspecto clave; su desarrollo permite la generacién
de riqueza y el crecimiento econémico a través de nuevos proyectos empresariales y de la creacion de

puestos de trabajo.

OBJETIVO 2.1 SAN LUIS DEL CORDERO COMPETITIVO Y
ATRACTIVO A LA INVERSION ESTRATEGIAS Y LINEAS DE
ACCION

2.1.1. Fortalecer los servicios de intermediacion y de formacién laboral
conforme a la demanda del mercado laboral en términos del perfil de
puestos y empleabilidad.

. Crear el Observatorio Municipal del Empleo.

. Implementar el programa de incentivos a empresas socialmente
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. Implementar el programa de profesionalizacién de los servicios de

proximidad en el hogar.

. Crear la Red de Centros de Capacitaciéon y Formacion Laboral.

UNIDOS EN LA VENTURA
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META 1: Crear el Observatorio Municipal del Empleo.

MEDIBLE
2022 Crear en el primer semestre el marco normativo que permita la
operacioén del Observatorio Municipal del Empleo.
2022-2025 Poner en operacién el Observatorio Municipal del Empleo.

META 2: Implementar el programa de incentivos a empresas socialmente responsables.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer un programa de incentivos fiscales municipales a las empresas
socialmente responsables que contraten a personas con dificultades de
insercion laboral como personas con discapacidad, madres solteras y adultos

mayores.

META 3: Implementar el programa de profesionalizacién de los servicios de proximidad en el
hogar.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer un programa anual de profesionalizacién de los servicios de proximidad

en el hogar.

META 4: Crear la Red de Centros de Capacitacion y Formacién Laboral.
MEDIBLE
2022-2025  Formar a través de los Centros de Desarrollo, una Red de

Centros de Capacitacién y Formacion Laboral.

2.1.2 Impulsar y fortalecer el espiritu emprendedor para contribuir a la

generacion de inversion y empleo.

« Establecer un programa de financiamiento al emprendedurismo.

META 5: Establecer un programa de financiamiento al emprendedurismo.
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p022-2025 Establecer un programa anual de financiamiento al emprendedurismo con

créditos flexibles y baratos.

UNIDOS EN LA VENTURA
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2.1.3 Simplificar y facilitar los trdmites a los empresarios e inversionistas a

través del Gobierno Electrénico.

- Disefiar un esquema de estimulo econémico a la inversion.

META 6: Disefiar un esquema de estimulo econdmico ala inversion.

MEDIBLE

2022-2025 Disefar y operar un modelo estable de estimulos econdmico a la inversion.
2022-2025 Desarrollar una estrategia permanente de promocidon econdmica

aprovechando las ventajas competitivas del municipio.

OBJETIVO 2.2 HACER DEL TURISMO UN FACTOR DE DESARROLLO Y UN
MOTOR DE CRECIMIENTO ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

2.2.1 Oferta de servicios turisticos que fortalezcan la identidad y la economia de San Luis del
Cordero.

. Promover una estrategia de promocion turistica.

. Fomentar el ecoturismo, el desarrollo de rutas teméticas y circuitos turisticos.
. Promover el desarrollo de productos locales para el turismo.

»  Generar nuevos espacios para la promocion y comercializacién de los productos
de plata elaborados en San Luis del Cordero.
. Fomentar en la comunidad el valor del patrimonio turistico de San Luis del

Cordero.

META 1: Promover una estrategia de promocidn turistica.

MEDIBLE
2022-2025 Promover una estrategia permanente de promocidn turistica centrada en la calidad

de los productos y servicios.

META 2: Fomentar el ecoturismo, el desarrollo de rutas tematicas y circuitos turisticos.
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22-2025 Desarrollar un programa anual de fomento al ecoturismo, el desarrollo de rutas

tematicas y circuitos turisticos.

UNIDOS EN LA VENTURA
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META 3: Promover el desarrollo de productos locales para el turismo.
MEDIBLE
2022-2025 Fomentar mediante estimulos fiscales municipales y otros incentivos, el
desarrollo de productos locales para impulsar la creacion de pequefias y

medianas empresas turisticas.

META 4: Generar espacios para la promocion y comercializacion de los
productos elaborados en San Luis del Cordero.

MEDIBLE

2022-2025 Generar espacios en San Luis del Cordero, Durango y la Comarca Lagunera, para
la promocion y comercializacion de los productos elaborados en San Luis

del Cordero.

META 5: Fomentar en la comunidad el valor del patrimonio turistico de San Luis del Cordero.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar un programa de conservacion, difusion y promocién del legado natural.

industrial y cultural de San Luis del Cordero como patrimonio turistico.

2.2.2 Implementar una estrategia integral de promocién turistica.

. Realizar campafias de publicidad para promover y comercializar la oferta turistica
de San Luis del Cordero.

. Desarrollar estrategias de relaciones publicas con las promotoras turisticas.
*  Proyectar la oferta de servicios en las principales ferias turisticas de caracter

regional y nacional.

*  Generar alianzas estratégicas para la promociéon de San Luis del Cordero con
otros municipios del pais.

. Implementar una sefialética turistica atractiva y legible para la movilidad e

informacién de la sociedad.
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Jeplizar campafias de publicidad para promover y comercializar la oferta turistica de
ordero.

EDIBLE

UNIDOS EN LA VENTURA

2022-2025 Realizar una campafia permanente de publicidad para promover la oferta

turistica, haciendo énfasis en el segmento de turismo de naturaleza.

META 7: Desarrollar estrategias de relaciones publicas con las promotoras
turisticas.

MEDIBLE
2022-2025 Realizar convenios de colaboracién con las promotoras turisticas de
Durango y Torredn para impulsar el turismo de naturaleza de alto poder

adquisitivo.

META 8: Proyectar la oferta de servicios en las principales ferias turisticas de caracter regional
y nacional.
MEDIBLE
2022-2025 Con el apoyo de la Secretaria de Turismo, participar anualmente en el Tianguis
Internacional de Turismos, en la feria Turistica de Madrid y otras ferias

turisticas de caracter regional, nacional e internacional.

META 9: Generar alianzas estratégicas para la promocién de San Luis del Cordero con otros
municipios del pais.
MEDIBLE

2022-2025 Establecer convenios de cooperacién en materia de turismo con los municipios de

Durango, Mazatlan y Torre6n para promover a San Luis del Cordero como destino turistico.

META 10: Implementar una sefialética turistica atractiva y legible para la movilidad e
informacidn de la sociedad.
MEDIBLE
2022-2025 Gestionar con los érdenes de gobierno la colocacion y mantenimiento
de un sistema de sefalética turistica atractiva y legible que facilite la

movilidad e informacién al visitante.
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- Promover la mejora de la accesibilidad a lugares con atractivo turistico.
MEDIBLE

022-2025 Gestionar la realizacién de las obras necesarias para asegurar la mejora de la

accesibilidad a lugares con atractivo turistico.

UNIDOS EN LA VENTURA

OBJETIVO 2.3 DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE, UNA
OPCION DE VIDA DIGNA Y PRODUCTIVA ESTRATEGIAS Y LINEAS
DE ACCION

2.3.1 Colaborar en la conservacion y uso sustentable de los recursos naturales,
mediante el establecimiento y desarrollo de programas de infraestructura y manejo
eficiente de suelo y agua.

+ Establecer convenios para la realizacion de obras de conservacion y uso sustentable de
los recursos naturales.

» Establecer convenios para apoyar la ampliacién y mejoramiento de la infraestructura de
captacion, almacenamiento y aprovechamiento del agua.

* Mejorar la productividad agricola mediante la utilizacién de mejoradores de suelos.

» Construccién de una presa en el arroyo Naicha.
» Colaborar en la conservacion y rehabilitacion de obras del medio fisico-ambiental.

META 1: Establecer convenios para larealizacion de obras de conservacion y uso
sustentable de los recursos naturales.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar convenios anuales de colaboracién con los
gobiernos federal y estatal, para la realizacién de obras de conservacion y uso
sustentable de los recursos naturales,

META 2: Establecer convenios para apoyar la ampliacién y mejoramiento de la infraestructura de
captacion, almacenamiento y aprovechamiento del agua.

MEDIBLE

2022-2025 Realizar convenios anuales con los gobiernos federal y estatal para
apoyar la ampliacién y mejoramiento de la infraestructura de captacion y
almacenamiento de agua, asi como el equipamiento necesario para su

aprovechamiento en actividades agropecuarias.

META 3: Mejorar la productividad agricolay ganadera.
MEDIBLE
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p022-2025 Establecer un programa de colaboracion con los 6rdenes de gobierno para

elevar la productividad agricola y ganadera mediante la utilizacion

de mejoradores de suelos.

UNIDOS EN LA VENTURA
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META 4: Apoyar el equipamiento con energia solar para pozos de agua.

MEDIBLE

2022 Gestionar sistemas de energia solar que permitan la reconversién del
uso de energia eléctrica, por energia solar en los pozos de agua
potable y de uso agricola.

2024-2025 Construir un mini parque solar, municipal, que contribuya al ahorro del consumo

de energia eléctrica.

META 5: Colaborar en la conservacién y rehabilitacién de obras del -medio fisico-ambiental.
MEDIBLE
2022-2025 Participar en el sector publico y social en la conservacion y rehabilitacion de
obras de presas filtrantes, cabeceo de céarcavas, mejoramiento

territorial y conservacion del medio fisico-ambiental.

2.3.2 Promover la conservacién y manejo adecuado de agostaderos
conjuntamente con los tres 6rdenes de gobierno y los
productores.

»  Construir bordos de abrevadero integrales como parte del Programa de Rehabilitacién de

Agostaderos.

*  Vigilar la movilizacién del ganado y uso de agostaderos.

META 6: Construir bordos de abrevadero integrales.
MEDIBLE
2022-2025 Impulsar de manera permanente un Programa de Rehabilitacién de Agostaderos

para construir bordos de abrevadero integrales.

META 7: Vigilar la movilizacion del ganado y uso de agostaderos.
MEDIBLE

2022-2025 Promover de manera permanente la difusién y aplicacion de la Ley Ganadera
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2.3.3 Impulsar la productividad del sector social apoyando la
adquisicion de equipo especializado y la construccion de

infraestructura.

= Promover el establecimiento de infraestructura basica para optimizar las
actividades agropecuarias.

= Establecer acuerdos con ejidos para el mejoramiento de la infraestructura ganadera
y agricola.

= Participar en los programas federales y estatales para la adquisicién de maquinaria

y equipo agricola.

META 8: Promover el establecimiento de infraestructura béasica para optimizar las actividades

agropecuarias

MEDIBLE
2022-2025 Realizar un programa permanente para gestionar el establecimiento de

infraestructura basica para optimizar las actividades agropecuarias.

META 9: Establecer acuerdos con ejidos para el mejoramiento de la infraestructura
ganaderay agricola.

MEDIBLE

2022-2025 Infraestructura de puentes sobre arroyos y rehabilitacion de caminos.

2022-2025 Infraestructura de guardaganados.

META 10: Participar en los programas federales y estatales para la, adquisicién de maquinaria
y equipo agricola.
MEDIBLE
2022-2025 Participar mediante la celebracion de convenios con los programas federales
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2.3.4. Impulsar el uso y desarrollo de tecnologias productivas, a
través de laimplementacion de paquetes tecnoldgicos, agricultura

protegiday el uso de especies mejoradas genéticamente.
Establecer acuerdos de colaboracion para la difusion y desarrollo de innovaciones
tecnoldgicas en las actividades agropecuarias.

+ Fomentar el uso de semillas mejoradas genéticamente.

* Aumentar el uso de animales mejorados genéticamente.

+ Apoyar a productores mediante asistencia técnica especializada.

+ Establecer un programa de siembras de pastos.

* Apoyar la siembra de forrajes como alternativa de produccion y cambio de cultivos

tradicionales.

META 11: Establecer acuerdos de colaboracion para la difusién y desarrollo de innovaciones
tecnologicas en las actividades agropecuarias.

MEDIBLE

2022-2025 Establecer los acuerdos de colaboraciéon con las instituciones de
educacioén superior y centros de investigacion que se requieran para la
difusion y desarrollo de innovaciones tecnoldgicas en las actividades

agropecuarias.

META 12: Fomentar el uso de semillas mejoradas genéticamente.
MEDIBLE
2022-2025 Fomentar entre los agricultores del municipio el uso de semillas mejoradas

genéticamente, para mejorar los rendimientos de produccién agricola.

META 13: Aumentar el uso de animales mejorados genéticamente.
MEDIBLE
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2022-2025 Aumentar, con el apoyo de los gobiernos federal y estatal, el uso de animales

mejorados genéticamente para mejorar la raza del ganado en la

ganaderia del sector social.

UNIDOS EN LA VENTURA
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META 14: Apoyar a productores mediante asistencia técnica especializada.

MEDIBLE

2022-2025 Apoyar a productores agropecuarios mediante asistencia técnica
especializada para que puedan aplicar los avances tecnolégicos, a sus

labores del campo.

META 15: Establecer un programa de siembras de pastos.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer un programa de apoyo a la siembra de pastos y realizar acciones

para el manejo adecuado de los agostaderos.

META 16: Apoyar la siembra de forrajes como alternativa de produccién y cambio de cultivos
tradicionales.
MEDIBLE
2022-2025 Apoyar a los agricultores y ganaderos en la siembra de forrajes como

alternativa de produccién y cambio de cultivos tradicionales.

2.3.5 Apoyar a los productores del sector social en la adquisicion de insumos

necesarios para el desarrollo de las actividades agropecuarias.

« Colaborar directamente con los productores para mantener la sanidad vegetal y animal en
el Municipio.

+ Establecer cercos zoosanitarios en la prevencion de enfermedades del ganado.

+ Colaborar en el combate de plagas y enfermedades en cultivos basicos.
* Apoyar a los productores de bajos recursos.
Apoyar a los productores pecuarios del sector social.
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olaborar directamente con los productores para mantener la sanidad vegetal y animal

n el Municipio.
EDIBLE

022-2025 Colaborar directamente con los productores para mantener la sanidad vegetal

UNIDOS EN LA VENTURA
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y animal en el Municipio, mediante la difusién, asesoria y

acompafamiento.

META 18: Establecer cercos zoosanitario en la prevencion de enfermedades del
ganado.

MEDIBLE
2022-2025 Colaborar en las comunidades para establecer un cerco zoosanitario

en la prevencion de enfermedades del ganado.

META 19: Colaborar en el combate de plagas y enfermedades en cultivos basicos.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer un programa de la asesoria y el financiamiento de productos,

para el combate de plagas y enfermedades en cultivos basicos.

META 20: Apoyar a los productores de bajos recursos.
MEDIBLE
2022-2025 Impulsar un programa de apoyo a los productores de bajos recursos con

la aplicacion de fertilizantes organicos y compostas.

META 21: Apoyar a los productores pecuarios del sector social.
MEDIBLE
2022-2025 Impulsar un programa anual de apoyo a los productores del sector social

para e impuso de actividades pecuarias y de especies menores.
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Un San Luis de
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En equilibrio con la

naturaleza
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Los municipios del pais constituyen la célula indispensable en la materializacién de
los programas, planes y acciones a emprenderse con miras a lograr el paradigma de
la sustentabilidad, que en el ambito internacional se ha propuesto. Son los municipios
los que directamente conocen su vocacion natural, estan mas cerca de sus problemas
y quienes pueden proponer las estrategias y las acciones para resolverlos con
atencion a sus recursos econdmicos y humanos.

UNIDOS EN LA VENTURA
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Las politicas publicas deben ser disefiadas a partir de una vision multidisciplinaria e
interinstitucional, a la par de vigilar que los recursos publicos y privados sean ejercidos con
honestidad y eficacia, reconociendo ampliamente el papel que juega la sociedad es fundamental,

puesto que es la organizacion colectiva a favor del medio ambiente en su propio beneficio.

Es necesario reconocer que, el cambio climatico es un fenémeno de caracter global y nos presenta
enormes desafios como humanidad en su conjunto. Su gran diversidad de causas y consecuencias
generan una multiplicidad de efectos tanto econdémicos y sociales como en el medio ambiente y

en los ecosistemas, por lo que requieren esfuerzos y compromisos globales y locales.

La evaluacién de los efectos e impactos del cambio climatico y el andlisis de las mejores formas
de adaptarse e instrumentar un proceso adecuado de mitigacion de gases efecto invernadero
resultan imperativas para la definicion de politicas publicas que busquen asegurar el correcto y
oportuno desarrollo de los paises y las regiones, el bienestar de las personas y la preservacion del

medio ambiente.

Durante 2011y 2012, como efecto claro del cambio climatico global, San Luis de Cordero padecio
una de las etapas de sequia mas fuerte de los ultimos 100 afios. Fueron 23 meses, donde los
niveles de precipitaciones pluviales descendieron en promedio un 60 por ciento, lo que ocasion6
fuertes pérdidas en todos los sectores de la economia local. Con afectaciones severas en la
produccion de agropecuaria, muerte de ganado, el abatimiento de los mantos freéticos y la

escasez de agua para consumo humano.

Por ello, es necesaria la conformacion de una Agenda Ambiental de caracter local, como un
instrumento de planeacién con visién regional, constituida como la recomendacion técnica y de la
sociedad civil en el componente ambiental para desarrollar los planes de ordenacién territorial, de

manejo de residuos sélidos urbanos, de calidad del aire y de recursos hidraulicos.

La Agenda Ambiental servird como documento de consulta y capacitacion, también como espacio
de didlogo y concertacién entre el nivel técnico y la sociedad civil que, en su naturaleza de sector
privado, académico y civico, esta llamada no soélo a opinar, sino a informarse, debatir y tomar

decisiones en el marco de responsabilidades compartidas con las instituciones competentes.
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OBJETIVO 3.1 SAN LUIS DE CORDERO VERDE ESTRATEGIAS Y
LINEAS DE ACCION

3.1.1 Fomentar la cultura ecoldgica y la valoracién de los espacios publicos

UNIDOS EN LA VENTURA
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como puntos de encuentro, convivenciay recreacion.

* Mejorar la imagen urbana, fortaleciendo la incorporacién del equipamiento

necesario.

* Crear y rehabilitar espacios y jardines publicos.

+ Fomentar la participacion ciudadana, a través de comités vecinales, para
el mantenimiento y conservacion de las &reas verdes.

META 1: Mejorar la imagen urbana, fortaleciendo la incorporacién del equipamiento necesario.
MEDIBLE

2022-2025 Establecer un programa permanente de mejora de la imagen urbana de las
principales poblaciones del municipio, mediante el hermoseamiento,
mantenimiento y cuidado de camellones, jardines, parques y plazas,
conservandolos en buenas condiciones, limpios, iluminados y seguros,

fortaleciendo la incorporacidon del equipamiento necesario.

META 2: Crear y rehabilitar espacios y jardines publicos.
MEDIBLE
2022-2025 Impulsar un programa permanente para crear y rehabilitar espacios y jardines
publicos, con la finalidad de contar con puntos de encuentro, convivencia

y recreacion.

META 3: Fomentar la participacion ciudadana para el mantenimiento y conservacién de las
areas verdes.
MEDIBLE
2022-2025 Fomentar la participacion ciudadana, a través de la constitucion de comités
vecinales, para el mantenimiento y conservacion de cada una de las

areas verdes.
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OBJETIVO 3.2 SAN LUIS DE CORDERO AMIGABLE CON EL
MEDIO AMBIENTE ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

UNIDOS EN LA VENTURA
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3.2.1 Promover la normatividad ambiental e implementar medidas tendentes a
la preservacién y proteccién de los ecosistemas y la disminucion de la

contaminacion.

- Instalar el Consejo Municipal de Proteccion al Ambiente.

« Implementar mecanismos de capacitacibn en materia de educacion

ambiental.

- Disefiar e implementar campafias de difusion y educacién ambiental.

META 1: Instalar el Consejo Municipal de Proteccién al Ambiente.
MEDIBLE

2022- 2025 Instalar en el primer semestre el Consejo Municipal de Proteccion al Ambiente.

META 2: Implementar mecanismos de capacitacién en materia de educacién ambiental.
MEDIBLE
2022-2025 Implementar un programa de capacitacion en materia de educacion
ambiental, para fomentar los valores de respeto a la naturaleza y al medio

ambiente.

META 3: Diseflar e implementar campafias de difusiéon y educaciéon ambiental.
MEDIBLE
2022-2025 Disefiar e implementar campafias permanentes de difusién y educacion

ambiental.

3.2.2 Promover el uso de tecnologias limpias.

* Incentivar el uso publico y de particulares fuentes de energia verde.

META 4: Incentivar el uso publico y de particulares fuentes de energia verde.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar convenios anuales de colaboracion con los gobiernos
federal y estatal, para incentivar el uso publico y de

particulares fuentes de energia verde.
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3.2.3 Promover la cultura ecoldgica propiciando actitudes y conductas

favorables de proteccion al ambiente.

» Fortalecer y promover la participacion comunitaria en la ejecucion de tareas de

UNIDOS EN LA VENTURA
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proteccion, conservacioén y restauracion del ambiente.

META 5: Fortalecer y promover la participacion comunitaria en la ejecucidn de tareas

de proteccidn, conservacion y restauracion del ambiente.

MEDIBLE

2022-2025 Fortalecer y promover mediante un programa permanente de participacion
comunitaria para la ejecucién de tareas de proteccion, conservacion y
restauracion del ambiente, para el aprovechamiento sustentable del
mismo y la aplicacion de medidas preventivas que eviten su deterioro.

OBJETIVO 3.3 SAN LUIS DE CORDERO LIMPIO Y MODERNO

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

3.3.1 Incrementar la eficiencia del servicio de recolecciéon de residuos solidos urbanos.

. Mejorar los procesos de manejo de los residuos solidos.

META 1: Mejorar los procesos de manejo de los residuos sélidos.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer controles de calidad para mejorar los procesos de recoleccion,

transferencia y tratamiento de los residuos soélidos.

3.3.2 Mantener limpias las plazas, calles y avenidas de las principales
poblaciones del municipio.
. Fortalecer el servicio de barrido manual.
. Fortalecer las cuadrillas especiales de aseo urbano.
*  Promover en la comunidad la cultura ciudadana de la limpieza de los

espacios publicos y el manejo adecuado de la basura.
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META 2: Fortalecer el servicio de barrido manual.

MEDIBLE

UNIDOS EN LA VENTURA
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2022-2025 Fortalecer el servicio de barrido manual para asegurar la limpieza de

las plazas y jardines del municipio.

META 3: Fortalecer las cuadrillas especiales de aseo urbano.

MEDIBLE
2022-2025 Fortalecer las cuadrillas especiales de aseo urbano encargadas de atender la
limpieza de los espacios publicos donde se realicen eventos masivos.

META 4: Promover en la comunidad la cultura ciudadana de la limpieza urbana.

MEDIBLE

2022-2025 Promover en la comunidad, mediante campafias de difusion
permanentes, la cultura ciudadana de la limpieza de los espacios
publicos y el manejo adecuado de la basura.

2022-2025 Difundir las disposiciones vigentes respecto al manejo y disposicién de
residuos en la via publica.

2022-2025 Incentivar la limpieza diaria del frente de casas y comercios.

3.3.3 Contar con la infraestructura y equipamiento necesario para la disposicion de los
residuos sélidos urbanos.

+  Asegurar el correcto funcionamiento del Relleno Sanitario.

META 5: Asegurar el correcto funcionamiento del Relleno Sanitario.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar las adecuaciones necesarias para asegurar el correcto
funcionamiento del Relleno Sanitario.
2022-2025 Realizar un manejo eficiente de los residuos sélidos para obtener mayores

densidades de compactacion.
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OBJETIVO 3.4

SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EFICIENTES, CONFIABLES Y
DE

CALIDAD

UNIDOS EN LA VENTURA
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ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

3.4.1 Incrementar la eficiencia del Sistema de Abastecimiento de Agua
Potable.
*  Asegurar el mantenimiento de la infraestructura de agua potable.
. Implementar un programa de recuperacion de caudales y ahorro
energeéticos.
*  Automatizar los sistemas de control de pozos de agua potable.

+  Consolidar los sistemas de agua potable en la zona rural.

META 1: Asegurar el mantenimiento de la infraestructura de agua potable.

MEDIBLE

2022-2026 Implementar un sistema integral de mantenimiento de la
infraestructura de agua potable.

2022-2026 tanque de 500 MIL M3y rehabilitacion de lineas de conduccion
para agua potable.
¢ rehabilitacion de pozo profundo y sustitucion de valvulas para el control de conduccion
de agua.
e Construccion de registros para la colocacién de nuevas véalvulas y reconexion de la
red general de agua potable.
¢ Rehabilitacion de pozo numero 1 (loma de copio) Yy calle sin nhombre, cambio de
bomba, ademado y centros de carga.
e Perforacién de pozo profundo a 40 M aproximadamente, incluye equipamiento y
transformador.
e Equipamiento de 2 plantas potabilizadoras.
e Rehabilitacion del pozo numero 2 (arroyo el cafiero) consistente en cambio de
bombas, centro de control y ademado.
¢ Rehabilitacion del pozo numero 3 (arroyo Naycha).
e Desazolvé de la laguna de oxidacion.
e Ampliacion de la red de agua potable y drenaje en el barrio del Pantedn.
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mplementar un programa de recuperacion de caudales y ahorro energéticos.

MEDIBLE

2-2025 Implementar un programa de recuperacion de caudales y ahorro Energéticos,
que permita detectar y corregir los puntos donde se registran las
pérdidas fisicas y comerciales, y disminuir los costos de operacién del
sistema.

UNIDOS EN LA VENTURA

: Automatizar los sistemas de control de pozos de agua potable.
MEDIBLE

2022-2025 Automatizar la totalidad de los sistemas de control de pozos de
abastecimiento y depdésitos de almacenamiento de agua potable
operados por el organismo municipal del agua.

META 4: Consolidar los sistemas de agua potable en la zona rural.

MEDIBLE

2022-2025 Establecer los mecanismos  pertinentes para lograr la
consolidacién de los sistemas de agua potable en la zona rural.

3.4.2 Mejorar la infraestructura del Sistema de Alcantarillado.

. Consolidar la infraestructura de alcantarillado sanitario.

»  Construir los colectores y subcolectores sanitarios.

META 5: Consolidar la infraestructura de alcantarillado sanitario.
MEDIBLE
2022-2025 Adecuar y consolidar la infraestructura de alcantarillado sanitario,
que permita la conduccion eficiente y segura de las
aguas residuales a las plantas de tratamiento.
META 6: Construir colectores y subcolectores sanitarios.
MEDIBLE
2022-2025 Continuar con la construccion de los colectores y subcolectores

sanitarios que requieren las principales poblaciones del municipio.

3.4.3 Realizar programas y proyectos de inversién de corto, mediano y largo plazos como base
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. Definir proyectos de construccion, ampliacion y rehabilitacion de redes de

agua potable, alcantarillado y saneamiento.

)efinir proyectos de construccion, ampliacion y rehabilitacion de redes de agua

able, alcantarillado y saneamiento.

UNIDOS EN LA VENTURA

22-2025 Definir proyectos de construccion, ampliacién y rehabilitacion de redes de
agua potable en la cabecera municipal asi como en la localidad de
La Purisima, alcantarilado y saneamiento en funcidon de la
normatividad de los programas de participacion federal vigentes y

gestionar su realizacion.

3.4.4 Fomentar la cultura del agua y propiciar la participacion de la sociedad.

. Fortalecer las campanfas de cultura del agua promoviendo

META 8: Fortalecer las campafias de cultura del agua.

MEDIBLE

2022-2025 Impulsar una campafia permanente de cultura del agua promoviendo el
pago oportuno y el cuidado de la misma.

OBJETIVO 3.5
SAN LUIS DE CORDERO ILUMINADO CON MODERNIDAD

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

3.5.1 Modernizar el Sistema de Alumbrado Publico, brindando un servicio
de calidad.
. Modernizar el sistema de alumbrado publico.
*  Supervisar de manera constante del funcionamiento del alumbrado

publico.
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. Mantener la tradicion de la iluminacién ornamental en los meses de

septiembre y diciembre.

UNIDOS EN LA VENTURA

\ 2022-2025 Establecer un programa de modernizacién permanente para el sistema de

alumbrado publico.

META 2: Supervisar de manera constante del funcionamiento del alumbrado publico.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer un sistema de supervision eficiente del funcionamiento del alumbrado
publico, -fortaleciendo los programas y acciones de mantenimiento

preventivo y correctivo.

META 3: Mantener la tradicion de la iluminaciéon ornamental en los meses de septiembre y
diciembre.
MEDIBLE

2022-2025 Mantener la tradiciéon de la iluminacion en los meses de septiembre y
diciembre, incorporando innovaciones en sus disefios y armonizando el
sistema de alumbrado publico con la imagen urbana.

OBJETIVO 3.6

DESARROLLO URBANO INTEGRAL Y SUSTENTABLE

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION
3.6.1 Implementar un sistema de planeacién para normar y orientar el
desarrollo urbano.
* Revisar el marco normativo para el desarrollo urbano en San Luis del
Cordero
. Mejorar la imagen urbana de San Luis del Cordero y las poblaciones de

potencia turistico del municipio

META 1: Revisar el marco normativo para el desarrollo urbano en San Luis de Cordero.

MEDIBLE
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P022-2025 Revisar y actualizar el marco normativo que regula el desarrollo urbano en San

Luis de Cordero.

jorar la imagen urbana de San Luis del Cordero y las poblaciones de potencia
ristico del municipio.

UNIDOS EN LA VENTURA

\ 2022-2025 Implementar un programa de mejora de la imagen urbana de San
Luis de Cordero y las poblaciones de potencia turistico del municipio.

3.6.2 Mejorar los niveles de bienestar de la poblacién.

. Buscar el equilibrio entre los servicios publicos y el crecimiento
poblacional.

. Lograr el mejoramiento de viviendas con alto grado de deterioro.

META 3: Buscar el equilibrio entre los servicios publicos y el crecimiento poblacional.
MEDIBLE

2022-2025 Incrementar la cobertura de la infraestructura, equipamiento y los servicios
publicos, buscando el equilibrio entre éstos y el crecimiento poblacional.

META 4: Lograr el mejoramiento de viviendas con alto grado de deterioro.
MEDIBLE

2022-2025 Implementar un programa de mejoramiento Yy
regeneracion de viviendas con alto grado de deterioro.

3.6.3 Normar los usos, destinos y reserva del suelo urbano.

*  Prever la reserva territorial suficiente para el desarrollo urbano en funcién
del uso potencial del suelo, los recursos naturales y la infraestructura

disponible para satisfacer la demanda de la poblacion.

META 5: Prever y asegurar la reserva territorial suficiente para el desarrollo urbano de la
poblacion.
MEDIBLE
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2022-2025 Prever la reserva territorial suficiente para el desarrollo urbano en funcion del

uso potencial del suelo, los recursos naturales y la infraestructura
disponible para satisfacer 18: demanda de la poblacién.

22-2025 Definir los destinos urbanos para garantizar la infraestructura, el equipamiento

UNIDOS EN LA VENTURA
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y los servicios publicos indispensables para el bienestar de la
poblacién dentro del area urbana y las reservas de crecimiento.
2022-2025 Vigilar el estricto cumplimiento de la zonificacion de los usos del suelo
propuestos.

2022-2025 Evitar asentamientos humanos en areas de prevencion ecoldgica.

3.6.4 Proyectar una clara imagen de los principales centros urbanos mediante el disefio y
construccién de elementos urbanos que propicien su identidad.
- Propiciar acciones para la proteccién del patrimonio histérico y cultural.

« Desarrollar proyectos de paisaje urbano.

META 6: Realizar acciones para la proteccion del patrimonio histérico y cultural.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer un programa para la implementacion de acciones para la proteccion del

patrimonio histérico y cultural urbano-arquitecténico.

META 7: Desarrollar proyectos de paisaje
urbano.
MEDIBLE
2022-2025 Remodelar la fachada de los edificios publico -.

2022-2025 Promover la realizacion y aplicacion de reglamentos eficaces para el

mejoramiento integral de la imagen urbana.

2022-2025 Fortalecer la pertenencia, la identidad y el arraigo de la poblacion, a través
de la conservacion y mejoramiento de la imagen urbana tipica y

tradicional en las poblaciones.

3.6.5 Modernizar el espacio urbano con calles y vialidades de calidad.

* Impulsar la pavimentacién en las zonas rurales.
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022-2025 Construir 3,000 metros cuadrados de pavimento en concreto hidraulico en calles

y vialidades de San Luis de Cordero.

META 9: Construir y modernizar el sistema vial de San Luis de Cordero.
MEDIBLE

2022-2025 Construccidn del boulevard y pavimentacién frente a la Preparatoria EMSaD 04 "Jose
Vasconcelos™.

META 10: Desarrolla proyectos de equipamiento urbano que contribuyan a elevar la calidad de
vida de la poblacion.
2022-2025 Construccion de la sala de usos multiples de San Luis de Cordero.
2022-2025 Gestionar e impulsar la construccion de la carreteras San Juan de la Boquilla —

Tepalcatefio.
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EJE 4

Un San Luis de

Cordero Seguro

Con paz social y armonia

La seguridad ciudadana es en primer lugar; un fundamento para el despliegue de las
capacidades humanas, la libertad y la solidaridad, la multiculturalidad y la creatividad. La seguridad
es un derecho humano llamado de cuarta generacion, tanto de los individuos como de las
comunidades, para alcanzar una calidad de vida acorde con la dignidad de los ciudadanos. En este
sentido, la seguridad no es sélo un valor juridico, normativo o politico sino también social, pues es la
base del bien comun de las sociedades para su desarrollo equitativo y justo para todos sus integrantes.
La seguridad es uno de los pilares del buen gobierno y esté en la base de la libertad y la igualdad para
el desarrollo pleno y equitativo de las personas.

En cuanto a bien comn la seguridad enfrenta actualmente una serie de desafios en las sociedades
actuales, debido a la complejidad social con la que deben lidiar instituciones publicas, sociedad civil y
organismos sociales.

El reto es reducir las incidencias delictivas de forma sustentable sin dafiar el proceso
democratico. Fortalecer el tejido social, desde la base de la preservacion del valor de
la familia, el respeto y la tolerancia, asi como el fortalecimiento en cobertura y calidad

de los servicios educativos, la salud, el empleo, la practica deportiva y la recuperacion
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de espacios urbanos para la convivencia social. Esto requiere articular frmemente las

politicas de seguridad con la planeacién local del desarrollo, con el mejoramiento y

reforzamiento de la ciudadania, y con la gobernanza y la participacion respaldada por

UNIDOS EN LA VENTURA
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politicas de seguridad de orden estatal y nacional.

OBJETIVO 4.1

UN SERVICIO DE SEGURIDAD EFICIENTE, OPORTUNO Y DE PROXIMIDAD SOCIAL QUE
CONTRIBUYA A LA PREVENCION DEL DELITO

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

4.1.1 Brindar un servicio de seguridad profesionalizado, de caracter preventivo y de proximidad social,

que genere confianza en los ciudadanos.

«  Fortalecer la educacién civica en la comunidad.
« Incrementar el nimero de elementos en apoyo a la comunidad.

- Desarrollar programas permanentes de capacitacion para los elementos de seguridad

publica.

« Evaluacion las capacidades fisicas de los policias municipales.

META 1: Fortalecer la educacién civica en la comunidad.
MEDIBLE

2022-2025 Impulsar un programa de educacion civica y en derechos humanos, orientada a

mejorar el trato y relacién con la comunidad.

META 2: Incrementar el nUmero de elementos operativos en apoyo a la comunidad.

MEDIBLE

2022-2025 Incrementar el nimero de elementos operativos de seguridad publica, ampliando
la cobertura y la capacidad de respuesta ante situaciones de

emergencia y apoyo a la comunidad.
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META 3: Desarrollar programas permanentes de capacitacion para los

elementos de seguridad publica.
MEDIBLE

2022-2025 Desarrollar e instrumentar planes y programas permanentes de

UNIDOS EN LA VENTURA
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capacitacion, avalados por instituciones y organismos especializados,
que permitan ampliar los conocimientos y habilidades para el servicio

de seguridad publica.

META 4: Evaluacion las capacidades fisicas de los policias municipales.
MEDIBLE
2022-2025 Implementar un programa de evaluacion y mejoramiento de

capacidades fisicas de los policias municipales.

4.1.2 Ampliar la cobertura y mejorar la calidad del servicio mediante la modernizacion de las
instalaciones y el equipamiento operativo de la policia municipal.
«  Modernizar los cuerpos de seguridad.
- Reforzar la operatividad de la policia.
« Mejorar laimagen de los elementos de seguridad publica municipal.

- Dotar de tecnologia de posicionamiento global a las unidades de seguridad publica.

META 5: Modernizar los cuerpos de seguridad.
MEDIBLE
2022-2027 Con el apoyo de los tres 6rdenes de gobierno impulsar un
programa permanente de  modernizacién de la infraestructura y dotar

del equipamiento operativo necesario a los cuerpos de seguridad.

META 6: Reforzar la operatividad de la policia.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer un programa para dotar de infraestructura y equipamiento adecuado

a la policia municipal.
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META 7: Mejorar la imagen de los elementos de seguridad publica municipal.
MEDIBLE

2022-2025 Mejorar la imagen de los elementos de la corporacion dotandolos de

UNIDOS EN LA VENTURA
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uniformes adecuados a las funciones que realizan.

META 8: Dotar de tecnologia de posicionamiento global a las unidades de
seguridad publica.

MEDIBLE

2022-2025 Dotar de tecnologia GPS (Sistema de Posicionamiento Global) a todas las

unidades de seguridad publica.

4.1.3 Proporcionar al ciudadano un servicio eficiente, con mayor calidad humanay respeto ala

dignidad y las garantias individuales.
- Brindar apoyo a las personas remitidas de bajos recursos econémicos.

- Desarrollar programas de evaluacion de los elementos de seguridad publica.

- Establecer protocolos para un mejor trato del remitido.

META 9: Brindar apoyo a las personas remitidas de bajos recursos econémicos.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer un programa de asistencia social para brindar apoyo a las personas
remitidas de bajos recursos econémicos a través del departamento de

trabajo social.

META 10: Desarrollar programas de evaluacion de los elementos de seguridad
publica.
MEDIBLE
2022-2025 Desarrollar programas de evaluacién y apoyo
psicoldgico a los elementos de la corporacion, evitando
la inferencia de la problematica personal en la calidad
de su trabajo.

META 11: Establecer protocolos para un mejor trato y cuidado de la integridad fisica del
remitido.

MEDIBLE
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2022-2025 Establecer protocolos de actuacidn policial en materia de detencion de

personas, para un mejor trato y cuidado de la integridad fisica del

remitido.

UNIDOS EN LA VENTURA
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4.1.4 Ampliar y consolidar la participaciéon ciudadana en los esquemas de
integracion social parala prevencidn del delito y la comision de faltas administrativas.

« Instalar el Consejo Municipal de Participacion Ciudadana.
- Fortalecer los comités ciudadanos para la seguridad de la comunidad.
- Ampliar la participacion en los programas de prevencion de delitos.

META 12: Instalar el Consejo Municipal de Participacion Ciudadana.

MEDIBLE

2022-2025 Instalar en el primer semestre el Consejo Municipal de
Participacién Ciudadana, que contribuya al disefio, seguimiento y
evaluacion de las politicas publicas en materia de seguridad y
prevencion del delito.

META 13: Fortalecer los comités ciudadanos para la seguridad de la comunidad.
MEDIBLE

2022-2025 Fortalecer los comités ciudadanos, desarrollando programas de participacion
conjunta para la seguridad de la comunidad y la recuperacién de

espacios publicos.

META 14: Ampliar la participacién en los programas de prevencion de delitos.
MEDIBLE
2022-2025 Ampliar, mediante la firma de convenios, la participacién de
instituciones educativas en los programas de

prevencion de delitos y conductas antisociales.

4.1.5 Optimizar la operatividad de la policia preventiva, proporcionando un servicio oportuno y
eficaz, desarrollando esquemas para dar mayor eficacia ala prevencién y disuasién con base en
las caracteristicas de cada sector operativo.

- Fortalecer la coordinacion interinstitucional de los tres érdenes de gobierno en materia
de seguridad.

- Desarrollar operativos preventivos incrementando la presencia policial.
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META 15: Fortalecer la coordinacién interinstitucional de los tres 6rdenes de

gobierno en materia de seguridad.

UNIDOS EN LA VENTURA
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MEDIBLE
2022-2025 Fortalecer la coordinacion interinstitucional de los tres 6rdenes de

gobierno para efectuar una operatividad de mayor cobertura e

impacto, mediante la firma de convenios de coordinacién

META 16: Desarrollar operativos preventivos.
MEDIBLE

2022-2025 Desarrollar operativos preventivos periddicos incrementando la presencia
policial.

OBJETIVO 4.2 SISTEMA DE VIALIDAD EFICIENTE Y TRANSITO SEGURO
ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

4.2.1 Mejorar la movilidad, el transporte, accesibilidad urbanay la seguridad del usuario de la

vialidad.

- Implementar acciones operativas de seguridad vial.

META 1: Efectuar estudios de diagnéstico de vialidades.
MEDIBLE

2022-2027  Efectuar estudios de diagnostico para
la

implementacién de acciones en vialidades y cruceros

con mayor frecuencia de accidentes viales.

4.2.2 Difundir la cultura vial en el usuario de la vialidad para su uso con responsabilidad.

« Instrumentar programas especiales de instruccion vial.
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META 2: Instrumentar el programa especial de instruccién vial.
MEDIBLE

2022-2025 Instrumentar un programa permanente de instruccion vial a empleados

UNIDOS EN LA VENTURA
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de empresas que conducen vehiculos de reparto.

META 3: Fomentar la cultura vial en la nifiez.
MEDIBLE
2022-2025 Fomentar la cultura vial en la nifiez mediante la imparticion de platicas

en instituciones de educacion basica.

OBJETIVO 4.3
CULTURA DE PREVENCION Y PROTECCION CIVIL
ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

- Proteger la vida, el patrimonio y el medio ambiente ante los Riesgos de Desastres.

- Promover el desarrollo de politicas publicas que alienten la participacion de la
poblacién.

- Implementar campafias de difusion en materia de proteccion civil.

- Modernizar y fortalecer las instalaciones, infraestructura y equipamiento de proteccion
civil.

- Realizar programas de capacitacion y certificacion de los escuadrones de Proteccion
Civil.

META 1: Promover el desarrollo de politicas publicas que alienten la participacién de la
poblacion.

MEDIBLE

2022-2025 Promover una estrategia para el desarrollo de politicas publicas que alienten la
participacion de la poblacion y de las organizaciones civiles en el ambito de la proteccion civil en todos
Sus niveles.

META 2: Implementar campafias difusion en materia de proteccién civil.

MEDIBLE
2022-2025 Implementar campafias permanentes de difusion de informacion en materia

de proteccion civil.
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META 3: Modernizar y fortalecer las instalaciones, infraestructura vy

equipamiento de proteccién civil.

MEDIBLE

2022-2025 Modernizar y fortalecer las instalaciones,
infraestructura y equipamiento de proteccion civil, con la finalidad de

ampliar la capacidad de respuesta en caso de emergencia.

META 4: Realizar programas de capacitacion y certificacion de los escuadrones de Proteccion

Civil.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar de manera permanente la planeacion, ejecucion y
supervision de los programas de capacitacion y certificacion de los
escuadrones de Proteccion Civil.
OBJETIVO 4.4

JUSTICIA ALTERNATIVA EFICIENTE Y PROMOTORA DE LA
CONVIVENCIA CIUDADANA

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

4.4.1 Implementar un Sistema de Justicia Administrativa Alternativa

eficiente, mediadora y promotora de la convivencia ciudadana.
Incorporar en la normatividad municipal la Justicia Alternativa.
Crear el Centro Municipal de Mediacién.

Atender el 100 por ciento de los recursos de inconformidad de los particulares ante un
acto de autoridad.
Hacer mas agil y eficiente la calificacion de las Actas Administrativas.

Emprender acciones para inhibir las irregularidades en materia de venta y consumo de

bebidas con contenido alcohdlico.
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» Realizar acciones de prevencion que eviten la comision de infracciones.

Llevar a cabo acciones que fomenten el respeto a los valores de la familia.
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META 1: Incorporar en la normatividad municipal la Justicia Alternativa.
MEDIBLE

2022-205 Establecer la reglamentacién que permita incorporar en la

normatividad municipal la Justicia Alternativa.

META 2. Crear el Centro Municipal de Mediacién.
MEDIBLE

2022-2025 Crear privilegio a el Centro Municipal de Mediacion, en el que se le
proceso de mediacion como medio para la solucion de controversias,
atendiendo en forma expedita y ordenada los casos de conflictos

vecinales.

META 3: Atender el 100 por ciento de los recursos de inconformidad de los

particulares ante un acto de autoridad.

MEDIBLE

2022-2025 Prestar servicios de calidad en la recepcion, estudio y resolucién de
los recursos de inconformidad de los particulares ante un acto de
autoridad, que permita resolver el 100 por ciento de los recursos

presentados

META 4: Hacer agil y eficiente la calificacion de las actas administrativas.

MEDIBLE

2022-2025 Establecer los mecanismo administrativos que permitan hacer mas agil y eficiente
la calificacion de las Actas Administrativas recibidas por el Juzgado, emitiendo el fallo
correspondiente en el menor tiempo posible, aplicando la sancién correspondiente, de acuerdo con
lo establecido en la normatividad municipal.

Av. Hidalgo s/n Zona Centro C.P. 35740 San Luis de Cordero, Dgo.
Tel: 671 791 00 30
municipalpresidencia2022.2025@gmail.com



PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAN LUIS DE CORDERO, DGO.

Una Nueva Historia

UNIDOS EN LA VENTURA
avalsyHiaayvy ¥1 N3 A

META 5: Emprender acciones para inhibir las irregularidades en materia de
ventay consumo de bebidas con contenido alcohélico.
MEDIBLE
2022-2025 Emprender acciones permanentes para, coordinadamente con las
dependencias correspondientes, inhibir las irregularidades en
materia de venta y consumo de bebidas con contenido alcohdlico,

asi como de establecimientos en los que se incumpla la

reglamentacion municipal.

META 6: Realizar acciones de prevencion que eviten la comision de infracciones.
MEDIBLE

2022-2025 Disefiar y promover programas de participacién social en acciones

de prevencion que fomenten evitar la comisién de infracciones.

META 7: Llevar a cabo acciones que fomenten el respeto a los valores de la familia.

MEDIBLE
2022-2025 Llevar a cabo acciones permanentes de capacitacion y difusion
de una cultura integral de convivencia armonica, pacifica y de

respeto a los valores de la familia.

4.4.1 Modernizar la operatividad de la Inspeccién Municipal.

« Fortalecer el trabajo de la Coordinacion Municipal de Inspeccién para su mejor

desempefio.

« Mejorar los mecanismos de control de las actividades econdmicas en el Municipio.
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Fortalecer la capacitacion del personal de la inspeccién publica municipal para el mejor d
esarrollo de la atencién ciudadana.

UNIDOS EN LA VENTURA
avalsyHiaayvy ¥1 N3 A

META 8: Fortalecer el trabajo de la Inspeccion Municipal para su mejor
desempefio.

MEDIBLE

2022-2025 Reestructurar y fortalecer el trabajo administrativo y operativo
al interior de la Inspeccion Municipal de para su mejor
desempeinio.

META 9: Mejorar los mecanismos de control de las actividades econdmicas en el
municipio. MEDIBLE

2022-2025 Someter a un proceso de mejora continua los mecanismos de
verificacion, Supervision y regulacion de las actividades econémicas en

el Municipio.

META 10: Fortalecer la capacitacion del personal de la inspeccién publica municipal para el
mejor desarrollo de la atencién ciudadana.

MEDIBLE
2022-2025 Fortalecer la capacitacion continua del personal de la de la inspeccion publica
municipal en materia juridica, derechos humanos y servicio publico

para el mejor desarrollo de la atencion ciudadana.
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Gobierno al servicio
de San Luis de

Cordero
Un gobierno cercano ala

gente.

Av. Hidalgo s/n Zona Centro C.P. 35740 San Luis de Cordero, Dgo.
Tel: 671 791 00 30
municipalpresidencia2022.2025@gmail.com



PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAN LUIS DE CORDERO, DGO.

Una Nueva Historia

Un Gobierno Abierto, Honesto y Transparente es aquel que tiene la determinacion
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de ampliar y consolidar los lazos de cooperacion activa y corresponsable con la
sociedad, tiene un alto sentido comunitario y de responsabilidad ya que reconoce
que la solucién de los problemas sociales no depende de una sola voluntad , sino
a la suma de esfuerzos y motivaciones que en conjunto pueden y deben
emprender los ciudadanos y su gobierno para lograr esos grandes cambios que

la sociedad reconoce como valiosos.

Hacer de San Luis de Cordero un gobierno abierto, permitird que este se sustente en principios
democraticos béasicos como la participacién ciudadana y la corresponsabilidad , la transparencia y
la rendicién de cuentas, porque los gobiernos abiertos crean puentes y plataformas que acercan a
ciudadanos y autoridades para colaborar juntos en la bisqueda de soluciones a problemas que

enfrenta cualquier sociedad.

En ese sentido la sociedad de hoy es mas compleja, diversa e informada; se organiza, construye
opiniones, cuestiona, percibe nuevas ideas y tiene un panorama mas amplio de su entorno. Es una
sociedad que se manifiesta con nuevas expectativas y renovadas exigencias en la conformacién
de gobiernos de rostro humano, cercanos a la gente, capaces de conducir un proceso de
desarrollo incluyente, cuyos resultados se vean reflejados en la calidad de vida de los ciudadanos

y sus familias.

Es indispensable contar con las herramientas adecuadas para la conduccion de politicas publicas
basadas en resultados, incorporando procesos innovadores que fortalezcan las relaciones
institucionales e impulsen la participacion de la sociedad a través de sus diferentes formas de
expresién. En este sentido, las politicas publicas deben gestionarse con calidad y ser capaces de
articular al conjunto de actores econémicos, sociales e institucionales que acttan en el entorno
local desde sus propias Idgicas y expectativas y encontrar los mecanismos para organizarse en

funcion de los intereses y demandas de la comunidad.

Lo anterior implica asumir un firme compromiso en el ejercicio de la funcién publica desde una
nueva vision hacia la gobernacion, entendida ésta, como una nueva forma de gobernar basada en
la cooperacién entre las. Instituciones publicas y los ciudadanos, en el proceso de planeacion,

aplicacién y evaluacion de las politicas publicas para el desarrollo municipal.

Asumir a la gobernacién en toda su extensidon y profundidad en el ejercicio

gubernamental abre la posibilidad de construir e institucionalizar formar de
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participacién social y ciudadana mas efectivas, que conllevan un innegable contenido
democrético, que renueva el propésito basico de la funcién pulblica, centrado en la

atencion de los asuntos de interés publico, desde una perspectiva incluyente y
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ciudadanizada de quienes son los portadores de interés, en donde la comunidad se
convierte en agente activo en el disefio, instrumentacion y vigilancia de los actos de

gobierno.

Lo anterior representa en los hechos el entendimiento de la pluralidad como un factor
que potencia la toma de decisiones y el reconocimiento de la capacidad de la sociedad

para decidir y actuar en tomo a su propio desarrollo.

Para ser un gobierno cercano a la gente es necesario fortalecer los niveles de
confianza ciudadana en las instituciones publicas y en este sentido, la transparencia y

la rendicién de cuentas son factores indispensables para lograrlo.

Asumir el compromiso de la transparencia y la rendicion de cuentas en la funcién publica, debe ir mas
alla del cumplimiento irrestricto de una obligacidn meramente legal, debe ser el cumplimiento de un
compromiso ético y moral, de todos los funcionarios publicos con los ciudadanos. Lo anterior
representa en los hechos el acceso de los ciudadanos a una informacién de calidad, relevante, clara
y oportuna, de los actos de gobierno, asi como la apertura de canales eficientes de comunicacién que

promuevan la proximidad social y que permitan a la sociedad expresar abiertamente sus opiniones.

En la perspectiva de gobierno la transparencia y la rendicion de cuentas se asumen como un proceso
de retroalimentacién con los ciudadanos, que permita evaluar y concertar nuevas y mejores formas de
actuar para dar cumplimiento a los objetivos colectivos de quienes son los verdaderos portadores del

interés publico.

Se trata entonces del ejercicio pleno del ciudadano de su derecho a estar informado del quehacer
publico, pero también, del derecho y obligacién de los servidores publicos a informar y sobre todo,
sustentar su actuar y toma de decisiones en base a los objetivos de desarrollo construidos con la
participacién ciudadana, con indicadores cuantitativos y cualitativos de desempefio y a la misién

institucional de su responsabilidad.

Una Nueva Historia
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OBJETIVO 5.1
UN GOBIERNO ABIERTO, HONESTO Y TRANSPARENTE
ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

5.1.1 Promover y consolidar la cultura de la transparencia y rendicién de cuentas al interior de
la Administracién Pablica Municipal

. Promover la realizacién de un gobierno abierto.

. Capacitar a los funcionarios publicos municipales en materia de transparencia.

. Establecer un Codigo de Conducta de los servidores publicos municipales.

. Difundir los programas, servicios y acciones que realiza el Gobierno Municipal.

. Cumplir con los lineamientos emitidos por el Instituto Duranguense de Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales.

«  Asegurar que los servidores publicos municipales obligados a presentar su declaracion

patrimonial, cumplan en tiempo y forma.

META 1: Promover la realizacion de un gobierno abierto.
MEDIBLE
2022-2025 Promover acciones para la realizacion de un gobierno abierto como
un instrumento moderno e innovador que permita a los ciudadanos
saber con mayor precision qué hacen sus autoridades y ademas

participar activamente en los asuntos publicos.

META 2: Capacitar a los funcionarios publicos municipales en materia de transparencia.

MEDIBLE
2022-2025 Establecer un programa permanente de capacitacién para los

funcionarios publicos municipales en materia de transparencia,
acceso a la informacién, proteccion de datos personales y rendicion

de cuentas.
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META 3: Establecer un Cédigo de Conducta para los servidores publicos
municipales.

MEDIBLE

2022-2025 Realizar e institucionalizar el Cédigo de Conducta de los servidores

publicos municipales, asegurando su cumplimiento.

META 4: Difundir los programas, servicios y acciones que realiza el Gobierno Municipal.

MEDIBLE

2022-2025 Difundir permanentemente y por los medios mas adecuados los
programas, servicios y acciones que realiza el Gobierno Municipal,
asi como las reglas de operacion y la forma en que los ciudadanos

interesados pueden acceder a ellos.

META 5: Cumplir con los lineamientos emitidos por el Instituto Duranguense de Acceso a
la Informacion Publicay Proteccién de Datos Personales.

MEDIBLE
2022-2025 Cumplir con la totalidad de los lineamientos para la evaluacién de la informacién
publica, emitidos por el Instituto Duranguense de Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales (IDAIP), para garantizar

plenamente el derecho a la informacién publica de los ciudadanos.

META 6: Asegurar que los servidores publicos municipales obligados a presentar su
declaracion patrimonial, cumplan en tiempo y forma.

MEDIBLE

2022-2025 Asegurar que la totalidad de los servidores publicos municipales obligados a
presentar su declaracion patrimonial, cumplan esta obligacion en
los tiempos que marca la ley.
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5.1.2 Promover el interés ciudadano en los asuntos publicos, realizando

acciones de difusion, formacién y capacitacion.

Realizar campafias para promover el derecho de acceso a la informacion publica.
Impartir cursos y talleres de formacién en materia de transparencia.

Disefiar un nuevo Portal de Transparencia.

META 7: Realizar campafias para promover el derecho de acceso ala informacién publica.

MEDIBLE

2022-2025 Realizar permanentemente campafias y proyectos de difusion de alto impacto para

promover el derecho de acceso a la informacion publica.

META 8: Impartir cursos y talleres de formacion en materia de transparencia.

MEDIBLE

2022-2025 Realizar un programa anual de cursos y talleres de formacion en materia de

transparencia y del derecho de acceso a la informacion en la Biblioteca Municipal.

META 9: Disefiar un Nuevo Portal de Transparencia.
MEDIBLE

2022-2025 Disefiar un nuevo Portal de Transparencia en la pagina WEB del municipio
considerando  parametros de presentacion, contenido vy
accesibilidad, poniendo a disposicién de los usuarios informacién

actualizada, objetiva, precisa, pertinente y relevante.

5.1.3 Fortalecer la contraloria municipal, elevando los estandares de control y fiscalizacién del
gasto para garantizar el uso eficiente y transparente de los recursos publicos.

. Establecer el proceso transversal de obra publica con la participacion de las

dependencias municipales involucradas.
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Sistematizar los procesos de atencion a los requerimientos de las instancias oficiales
de fiscalizacion.

Realizar la evaluacion y seguimiento de las actividades planteadas en los programas
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anuales de trabajo, con base en los indicadores correspondientes.

Asegurar que las adquisiciones se realicen con estricto apego a la normatividad
vigente.

Verificar que los ingresos no tributarios formen parte de la Hacienda Publica.

Efectuar procedimientos de responsabilidad administrativa en los casos de

incumplimiento de las responsabilidades de los servidores publicos.

Asegurar que los procesos de Entrega - Recepcién se realicen con transparencia y

estricto apego al marco juridico.

META 10: Establecer el proceso transversal de obra publica con la participacion de
las dependencias municipales involucradas.

MEDIBLE
2022-2025 Establecer un proceso transversal de obra publica con la participacién de
las dependencias municipales involucradas, integrando el ciclo de planeacion,

programacion, presupuestacion y ejecucioén de la obra pablica municipal.

META 11: Sistematizar los procesos de atencion alos requerimientos de las instancias oficiales
de fiscalizacion.

MEDIBLE

2022-2025 Establecer los lineamientos fiscalizacion de la obra publica con la
participacion de las dependencias municipales involucradas.

2022-2025 Fortalecer los procesos de fiscalizaciéon de las obras y acciones que realiza
el Gobierno Municipal, mediante la revision fisica y documental,
garantizando la calidad y funcionalidad de las mismas, asi como
el cumplimiento de la legislacion en la materia y las
disposiciones correspondientes a la naturaleza de los recursos

y programas utilizados en su ejecucion.
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2022-2025 Asegurar el apego a la normatividad en los procesos de adjudicacion en

materia de arrendamientos, adquisiciones,
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servicios, obra publica y suministros.

2022-2025 Llevar a cabo auditorias contables y administrativas para el control sobre
el manejo de los recursos publicos, revisando su correcta
aplicacion y la eficacia de los procesos administrativos de las
dependencias y organismos de la administracion publica

municipal.

META 12: Realizar la evaluacidon y seguimiento de los programas anuales de trabajo. MEDIBLE
2022-2025 Realizar la evaluacion y seguimiento de las actividades
planteadas por las dependencias y organismos municipales, en
los programas anuales de trabajo, con base en los indicadores
correspondientes.

2022-2025 Evaluar el desempefio de los programas municipales,
considerando su operacion, funcionalidad e impacto,

asegurando el cumplimiento de los objetivos que justificaron
su creacion, asi como la correcta aplicacion de los recursos

publicos.

META 13: Asegurar que las adquisiciones se realicen con estricto apego a la normatividad
vigente.
MEDIBLE
2022-2025 Establecer los mecanismos necesarios para que las
adquisiciones y gastos efectuados por las dependencias,
organismos e institutos municipales se realicen con estricto

apego a la normatividad vigente.

META 14: Verificar que los ingresos no tributarios formen parte de la Hacienda Publica.

MEDIBLE
2022-2025 Establecer medidas adecuadas para asegurar que los ingresos no tributarios

generados por las dependencias, organismos e institutos

municipales, se ingresen y formen parte de la Hacienda Publica.
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META 15: Efectuar procedimientos de responsabilidad administrativa en los
casos de incumplimiento de las responsabilidades de los servidores publicos.

MEDIBLE
2022-2025 Efectuar auditorias de cumplimiento, permanentes en todos los
organismos y dependencias municipales, como un mecanismo
de promocion de medidas preventivas para la correcta actuacién
de servidores publicos y la resoluciéon de sanciones
administrativas en los casos de incumplimiento de sus

responsabilidades.

META 16: Asegurar que los procesos de Entrega - Recepcidn se realicen con
transparenciay estricto apego al marco juridico.

MEDIBLE

2022-2025 Asegurar que el proceso de Entrega -
Recepcién 2022 se realicen con transparencia y
estricto apego al marco juridico .

2022-2025 Certificar que los proceso de Entrega -

Recepcion intermedios que
ocurrieren se realicen con transparencia y

estricto apego al marco juridico.

5.1.3 Consolidarla Contraloria Social como un instrumento de seguimiento y apropiacién social
de las acciones gobierno.

Institucionalizar los procesos de contraloria social.

Capacitar y asesorar a los funcionarios publicos municipales en materia de contraloria
social.

Atender las quejas, denuncias y sugerencias ciudadanas.

Realizar evaluaciones periddicas del nivel de impacto de las politicas publicas del
gobierno municipal.

Informar a los ciudadanos de las acciones realizadas por el Gobierno Municipal.
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META 17: Institucionalizar los procesos de contraloria social.
MEDIBLE

2022-2025 Institucionalizar los procesos de contraloria social propiciando la
participacién activa de los ciudadanos en la evaluacion de las obras,
acciones, programas y servicios municipales y la vigilancia en el uso
de los recursos publicos, la transparencia y rendicién de cuentas, la
actuacion de los servidores publicos y la toma de decisiones en el

marco de las politicas publicas de desarrollo.

META 18: Capacitar y asesorar a los funcionarios publicos municipales en

materia de contraloria social.

MEDIBLE

2022-2025 Capacitar y asesorar a los funcionarios publicos
municipales en materia de contraloria social,
como una politica puablica de inclusién y
vinculacion del Gobierno Municipal con la
sociedad.

META 19: Atender las quejas, denuncias y sugerencia ciudadanas.

MEDIBLE

2022-2025 Establecer el Sistema Municipal de Atencién a Quejas, Denuncias y Sugerencias

Ciudadanas.

META 20: Realizar evaluaciones periddicas del nivel de impacto de las politicas publicas del

gobierno-municipal.
MEDIBLE
2022-2025 Realizar evaluaciones periddicas del nivel de impacto de las politicas publicas
del gobierno municipal con base en diversos mecanismos de
consulta que permitan conocer de manera objetiva la opinion de los

ciudadanos.
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META 21: Informar alos ciudadanos de las acciones realizadas por el Gobierno.

MEDIBLE
2022-2025 Informar a los ciudadanos de manera oportuna, clara,

imparcial y transparente respecto de las acciones realizadas por el
Gobierno Municipal y los resultados obtenidos en materia de

fiscalizacion y contraloria social.

5.1.4 Implementar mecanismos de comunicacion eficientes gque permitan tener un enlace
directo y dinamico con la sociedad.
- Implementar campafias estratégicas de comunicacion y difusion de las politicas
publicas del Gobierno Municipal.

- Mantener informada a la sociedad sobre la actuacion del Gobierno Municipal.

META 22: Implementar campafias estratégicas de comunicacién y difusién de las politicas
publicas del Gobierno Municipal.

MEDIBLE
2022-2025 Implementar campafias estratégicas  de comunicacion y difusion que
permitan el posicionamiento de las politicas publicas del Gobierno Municipal.

META 23: Mantener informada a la sociedad sobre la actuacion del Gobierno Municipal.
MEDIBLE
2022-2025 Mantener informada a la sociedad sobre la actuacién del
Gobierno Municipal que permita con ello la evaluacién del mismo.
2022-2025 Establecer una relacion de respeto y colaboracién con los medios de

comunicacion.

5.1.5 Consolidar el Sistema Municipal de Archivo
. Promover las normas de clasificacion y disposicién documental del gobierno municipio.
. Impulsar la modernizacién de los sistemas documentales y el desarrollo de técnicas
archivisticas institucionales.

. Elaborar los instrumentos de control y consulta archivistica.
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META 24: Promover las normas de clasificacion y disposicion documental del
municipio.
MEDIBLE

2022-2025 Promover y aplicar las normas que orienten la clasificacion y
disposicion de los documentos manejados en las unidades
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administrativas del gobierno municipal.

META 25: Modernizar los sistemas documentales y el desarrollo de técnicas
archivisticas institucionales.
MEDIBLE

2022-2025 Impulsar la modernizacién del manejo de los sistemas
documentales y el desarrollo de
técnicas archivisticas institucionales, que garanticen el

acceso a la informacion publica.

META 26: Elaborar los instrumentos de control y consulta archivistica.
MEDIBLE

2022-2025 Elaborar los instrumentos de control y consulta archivistica
gue permitan la consulta y difusién del archivos general,
para que sea el garante de la conservacion de la

documentacion y memoria histérica del Municipio.

OBJETIVO 5.2
ADMINISTRACION EFICIENTE DE LOS RECURSOS FINANCIEROS,

MATERIALES, TECNOLOGICOS Y HUMANOS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE
ACCION

5.2.1 Mejorar y sistematizar los procesos de recaudacion y atencién al contribuyente para

estimular y facilitar el cumplimiento voluntario y oportuno de sus obligaciones.

. Simplificar los procesos recaudatorios del municipio.
. Promover incentivos a los contribuyentes.

. Disminuir el tiempo de respuesta en solicitudes para la realizaciéon de actividades

econémicas.
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. Fortalecer la atencion al contribuyente, con atencion especial a las personas con

discapacidad y de la tercera edad.
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+  Actualizar el catastro municipal.

META 1: Simplificar los procesos recaudatorios del municipio.
MEDIBLE
2022-2025 Simplificar y sistematizar los procesos recaudatorios para
ofrecer al contribuyente rapidez y calidad en el servicio.

META 2: Promover incentivos a los contribuyentes.

MEDIBLE

2022-2025 Promover dentro del marco legal, incentivos a los contribuyentes y procesos
de simplificaciébn para elevar la recaudacion y brindar al
ciudadano servicios mas eficientes y de calidad.

META 3: Disminuir el tiempo de respuesta en solicitudes para la realizacién

de actividades econémicas.
MEDIBLE
2022-2025 Disminuir el tiempo de respuesta a
los contribuyentes que solicitan autorizacion
para la realizacion de actividades

econdmicas reglamentadas.

META 4: Fortalecer la atencién al contribuyente, con atencién especial a las personas con
discapacidad y de la tercera edad.
MEDIBLE
2022-2025 Fortalecer la atencion al contribuyente por medio de los sistemas de informacion
y consulta para tramites y pagos, con atenciéon especial a las

personas con discapacidad y de la tercera edad.
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META 5: Actualizar e el catastro municipal.
MEDIBLE

2022-2025 Actualizar constantemente el catastro municipal para
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brindar a los usuarios un servicio de informacién confiable.

52.2 Establecer controles presupuestales para el ejercicio eficiente del gasto
y parala generacion de informacién financiera confiable
«  Establecer un sistema de contabilidad patrimonial que cumpla con la armonizacién
contable.

. Mejorar el control de los expedientes unitarios de obra publica.
. Planificar la adquisiciéon de bienes y servicios.

META 6: Establecer un sistema de contabilidad patrimonial que cumpla con la armonizacién
contable.
MEDIBLE
2022-2025 Dar cumplimiento a lo que establece la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y su normativa, con un sistema de contabilidad

patrimonial que cumpla con la armonizacién contable.

2022-2025 Mantener actualizada la informacién relacionada con la inversion
destinada a la obra publica de tal manera que pueda ser
auditable en cualquier momento, haciéndola clara,

oportuna y transparente.

META 7: Mejorar el control de los expedientes unitarios de obra publica.
MEDIBLE
2022-2025 Mejorar el control documental y financiero de los expedientes unitarios de obra

publica para los diferentes programas.
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META 8: Planificar la adquisicién de bienes y servicios.
MEDIBLE

2022-2025 Planificar la adquisicién de bienes y servicios a través de
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un adecuado control presupuesta!, con el objetivo de reducir costos.
2022-2025 Consolidar el proceso de pago a proveedores y
contratistas a través de transferencias electrénicas.

2022-2025 Dar continuidad al sistema de pagos por medio de cadenas

productivas.

5.2.2 Mejorar las condiciones de operacion y funcionamiento para
edificios publicos, maquinaria, vehiculos oficiales y equipos de trabajo.
. Optimizar el servicio de los equipos de coémputo y comunicacion.

. Mejorar las condiciones de operacion de las dependencias municipales.

META 9: Optimizar el servicio de los equipos de cémputo y comunicacién.
MEDIBLE
2022-2025 Optimizar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los
equipos de coOmputo y comunicacion.
META 10: Mejorar las condiciones de operacién de las dependencias municipales.
MEDIBLE
2022-2025 Optimizar mediante un programa permanente los servicios de
mantenimiento preventivo y correctivo a los edificios
publicos, vehiculos, maquinaria y equipo de trabajo,

mejorando su desempefio.

OBJETIVO 5.3 PLANEACION MUNICIPAL EFICIENTE ESTRATEGIAS Y LINEAS
DE ACCION

5.3.1 Fortalecer la Municipal de Planeacién de San Luis del Cordero
Establecer el Banco Municipal de Programas y Proyectos de Inversion.
Generar informacion de calidad para la toma de decisiones.
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Promover la vinculacién con otros municipios y organizaciones de ciudades.

Elaborar las reglas de operacién de programas y proyectos de la administracion

publica municipal.
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META 1: Establecer el Banco Municipal de Programas y Proyectos de Inversion.
MEDIBLE
2022-2025 Diseniar, instrumentar y mantener en operacién el Banco Municipal de Programas

y Proyectos de Inversion.

META 2: Generar informacién de calidad para la toma de decisiones.

MEDIBLE
2022-2025 Desarrollar un sistema de informacién de calidad que facilite la
toma de decisiones respecto al desarrollo del Municipio.
META 3: Promover la vinculaciéon con otros municipios vy
organizaciones de ciudades.
MEDIBLE
2022-2025 Promover la vinculaciéon con otros municipios y organizaciones de
ciudades de planeacion y difundir practicas exitosas de planeacion.
2022-2025 Incorporar a San Luis del Cordero a un organismo internacional de

ciudades.

META 4: Elaborar las reglas de operaciéon de programas y proyectos de la
administracién puablica municipal.
MEDIBLE
2022-2025 Elaborar las reglas de operacion de los diversos programas y
proyectos a implementar por las dependencias,
organismos e institutos de la

Administracion Publica Municipal.

5.3.2 Implementar un sistema de evaluacion por indicadores

« Instrumentar un modelo de gestion publica basada en resultados.
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META 5: Instrumentar un modelo de gestion publica basada en resultados.

2022-2025 Disefiar e implementar un sistema municipal de indicadores
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de desempefio que permita evaluar la actuacion de la

administracién publica municipal.

2022-2025 Evaluar el nivel de implementacién e instrumentacion del

Plan Municipal de Desarrollo

2022-2025 Evaluar el nivel de implementacion y cumplimiento de los
programas anuales de trabajo y demas instrumentos de

planeacién.
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