GOB}ERNO DE CENTRO FEDERAL COORDINACION GENERAL DE

MEXICO R A RAL REGISTRO DE CONTRATOS COLECTIVOS
DIRECCION TECNICA

Ciudad de México, a 19 de junio de 2024.
Oficio: CFCRL/CGRCC-44.1/0285/2024

Asunto: Se atiende solicitud de informacidén
publica nUmero S| 332589724000299.

LICENCIADA JESSY BELTRAN FLORES

DIRECTORA DE GESTION, ANALISIS E INFORMACION
INSTITUCIONAL DEL CENTRO FEDERAL DE CONCILIACION
Y REGISTRO LABORAL

PRESENTE.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion nimero 332589724000299, la cual fue turnada
para su debida atencién a la Coordinacién General de Registro de Contratos Colectivos; en la que
se requiere lo siguiente:

Descripcion de la solicitud: “Solicito Copia certificada del acta de verificacion levantada respecto
de la consulta que se realizé en fecha 06 de febrero del 2024, en el centro de trabajo de nombre
Kirbymex, S.A. de C.V. -Asimismo solicito la totalidad de documentos del expediente relacionados
con la empresa Kirbymex.

Desahogo de la prevencion: £/ domicilio de la empresa Kirbymex S.A. de C.V. es Carretera Torredn
Mieleras numero 163 Oriente Colonia Torredn C.P. 27293, municipio Torredn, Coahuila de Zaragoza.
En la empresa hay 2 Sindicatos que nos quieren afiliar: el Sindicato Autonomo Nacional de las
Industrias de la Manufactura en General y de la Transformacion de Metales y Todas sus
Actividades Relacionadas CATEM y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Industria de
Alimentos, su Transformacion, Envasado y Servicios e General, Similares y Conexas de la Republica
Mexicana. El acta solicitada es la de la visita hecha el 06 de febrero del afio en curso, hecha por
un verificador hombre, cuyo nombre no sé€, y los documentos son todo el expediente que tenga
el Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral respecto a la empresa Kirbymex, ya sea
en la Coordinacion General de Contratos Colectivos, en la Coordinacion de Verificacién y/o en las
demas Coordinaciones Generales que tenga dicho Centro” (sic)

Medio de Entrega: copia certificada.

Al respecto, con fundamento en los articulos 24 del Estatuto Organico del Centro Federal de
Conciliacién y Registro Laboral, asi como 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y 130, parrafo cuarto de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica, esta Coordinacién General de Registro de Contratos Colectivos informa en el
ambito de su competencia, que se realizd una busqueda exhaustiva y minuciosa en los archivos
de la Coordinacién, en la que se localizaron algunos documentos que integran el expediente,
referidos en la solicitud de informacién publica.

No obstante, esta unidad administrativa advierte que parte de la documentacién localizada
contiene datos personales en términos de la normatividad vigente y de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 65, fraccion Il, 98, fraccion |, 108, 118, 119 y 140 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 3, fraccion XXI, 44, fraccion I, 111y 137 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; le solicito gire sus apreciables
instrucciones a quien corresponda, a efecto de que se obtenga la confirmacién por parte del
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Comité de Transparencia del Centro Federal de Conciliaciéon y Registro Laboral, respecto de la
clasificacion de la informacién realizada en los documentos LOCALIZADOS, conforme a los
siguientes fundamentos y motivos:

»  Area: Coordinacién General de Registro de Contratos Colectivos

> Clasificacion de la informacién: Confidencial.

» Fundamento: Articulo 78 y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon
Publica y N3, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
en concordancia con el articulo 3 fraccién IX de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

>  Motivaciéon: La documentaciéon incluye datos personales que hacen identificable a los titulares
de estos, lo cual podria causarles alguna afectacién en caso de ser difundida.

> Informacién testada: Nombres, firmasy rubricas, domicilio particular, clave de elector, datos
de la credencial de elector, nimero de teléfono, RFC, CURP, correo electrénico, numero de
pasaporte.

>  Motivo para testar la informaciéon determinada como confidencial:

» En el caso del nombre: el nombre es un atributo de la persona fisica que lo identifica de los
demads. En este sentido, es conducente sefialar que el nombre de una persona fisica se integra
del prenombre o nombre de pila y los apellidos de |la persona, elementos necesarios para dar
constancia de personalidad, que permiten la identificacién de un individuo, por lo que, en
primera instancia, se trata de un dato personal confidencial, lo cual se actualiza en los
supuestos previstos en los articulos 113, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica 116, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; aunado a que requieren el consentimiento de los particulares para
permitir el acceso a la informacién confidencial, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 117 primer parrafo y 120 primer parrafo, de las Leyes en comento respectivamente.

> En el caso de las firmas y rubricas: al tratarse de particulares la firma y la rubrica son
elementos distintivos de la persona, a través de las cuales se manifiesta la voluntad y son
utilizadas para suscribir los actos tanto publicos como privados en que se interviene; es decir,
la firma y la rdbrica son elementos distintivos a través de los cuales su titular expresa su
voluntad de obligarse, por lo que encuadra en la hipdtesis de informacidn grafica relativaa una
persona identificada, lo cual se actualiza en los supuesto previstos en los articulos 113, fracciéon
| de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica 116, primer parrafo de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; aunado a que requieren el
consentimiento de los particulares para permitir el acceso a la informacién confidencial, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 117 primer parrafo y 120 primer parrafo, de las
Leyes en comento respectivamente.

> En el caso del domicilio particular: Se considera un dato que corresponde a la esfera de
privacidad de su titular, que en caso de ser divulgado lo hace identificable y podria causarle
alguna molestia o dafno en el mismo, al tenor del articulo 16 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, que establece “.nadie puede ser molestado en su persona,
domicilio, papeles o posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad
competente...”, por lo que tendria el caracter de confidencial; lo cual actualiza el supuesto
previsto en los articulos 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pudblica 116, primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidon Publica.

» Clave de elector: La clave de elector se compone de 18 caracteres y se conforma con las
primeras letras de los apellidos, afo, mes, dia y clave del estado en que su titular nacid, su sexo
y una homoclave interna de registro, lo cual se actualiza en los supuesto previstos en los articulos
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N3, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 116, primer
parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; aunado a que
requieren el consentimiento de los particulares para permitir el acceso a la informaciéon
confidencial, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 117 primer parrafo y 120 primer
parrafo, de las Leyes en comento respectivamente.

Credencial de elector: Por considerarse que la credencial para votar contiene informacién que,
en su conjunto, configura el concepto de dato personal previsto en la Ley Federal de
Transparenciay Acceso a la Informacidén Publica, al estar referida a personas fisicas identificadas,
tales como: nombre, firma, sexo, edad, fotografia, huella dactilar, domicilio, clave de elector,
Clave Unica de Registro de Poblacién, fecha de nacimiento, nimero de OCR, localidad, seccion,
ano de registro, afo de emisién, fecha de vigencia y los espacios necesarios para marcar el afio
y eleccién. Asi como lo determind el Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica en su Resolucion RRA 1832/22; lo cual actualiza el supuesto previsto en los
articulos 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 116,
primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

De esta suerte, debe analizarse la procedencia de la confidencialidad de cada uno de los datos
previstos en la credencial para votar:

-Nombre: Dicha informacién es susceptible de clasificarse conforme a lo referido por el articulo
N3, fraccién |, de la Ley Federal, como fue acreditado previamente.

- Domicilio particular: Dicha informacién es susceptible de clasificarse conforme a lo referido
por el articulo 113, fraccién |, de la Ley Federal, como fue acreditado previamente.

- Fecha de nacimiento o edad: Dicha informacién es susceptible de clasificarse conforme a lo
referido por el articulo 113, fraccién |, de la Ley Federal, como fue acreditado previamente.

- Firma: Es considerada un dato personal concerniente a una persona fisica, al tratarse de
informaciéon grafica a través de la cual su titular exterioriza su voluntad en actos publicos y
privados, por lo que, al ser un dato concerniente a una persona fisica, identificada o identificable,
es considerada un dato personal de caracter confidencial en términos de lo establecido en el
articulo 13, fraccién | de la Ley Federal.

- Huella digital: Es considerada como un dato biométrico que muestra caracteristicas Unicas
gue identifican a una persona. En virtud de lo anterior, es un dato personal susceptible de
clasificarse como confidencial, en términos de lo dispuesto por la fraccion |, del articulo 113 de la
Ley Federal.

- ARo de registro: Dicho dato es considerado como personal con el caracter de confidencial,
pues su difusion permite conocer el afio en que un individuo se convirtié en elector, y de tal
manera, influye en su esfera privada, tal informacién es un dato personal de caracter
confidencial que amerita sea clasificado, segun lo dispuesto en el articulo 113, fracciéon | de la Ley
Federal de la materia.
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- Fotografia: La fotografia constituye la reproduccién fiel de la imagen de una persona, objeto
0 cosa, obtenida en papel, a través de la impresién en un rollo o placa por medio de una cdmara
fotografica, o en formato digital, que constituye la reproduccion fiel de las imagenes captadas.

En concordancia con lo anterior, la fotografia constituye el primer elemento de la esfera personal
de todo individuo, en tanto funge como un instrumento basico de identificacién y proyeccion
exterior, y es un factor imprescindible de reconocimiento como sujeto individual; por lo tanto, es
un dato personal en términos del articulo 113, fraccién | de la Ley Federal.

- Clave de elector: La clave de elector se compone de 18 caracteres y se conforma con las
primeras letras de los apellidos, afio, mes, dia y clave del estado en que su titular nacid, sexo y
una homoclave interna de registro; derivado de lo cual, la clave referida debe ser considerada
como dato personal objeto de confidencialidad, en términos de la fraccién | del aludido articulo
N3 de la Ley de la materia.

- Sexo. El “sexo” se refiere a las caracteristicas determinadas biolégicamente; por su parte, el
“género” se utiliza para describir las caracteristicas de hombres y mujeres que estan basadas en
factores sociales; es decir, las personas nacen con sexo masculino o femenino, pero aprenden
un comportamiento que compone su identidad y determina los papeles de los géneros.

En esa consideracion, se puede advertir que el sexo es el conjunto de caracteristicas biolégicas
y fisioldgicas que distinguen a los hombres y las mujeres, por ejemplo, érganos reproductivos,
cromosomas, hormonas, entre otros; mientras que el género comprende todos los roles,
relaciones, responsabilidades, valores, actitudes y formas de poder, construidos socialmente que
se asignan al género masculino y femenino, y que componen la identidad de género de cada
personall, la cual es concebida como la manera en que cada individuo se proyecta frente a siy
ante la sociedad, respecto a la pertenencia o no al sexo que legalmente le fue asignado al nacer,
con base en sus sentimientos y convicciones.

Por lo anterior, se puede advertir que el sexo denota una categoria para distinguir
biolégicamente entre un hombre y una mujery, en consecuencia, se considera un dato personal
confidencial, en términos de lo dispuesto en el articulo 113, fraccidn |, de |la Ley Federal.

- Estado, municipio, localidad y seccion de elector: Estos datos corresponden a la
circunscripcion territorial donde una persona ciudadana debe ejercer el voto, por lo que, al estar
referida a un aspecto personal de su titular, se considera que actualiza la confidencialidad
prevista en la Ley de la materia.

- Espacios necesarios para registrar elecciones federales, locales y otras: Los espacios
necesarios para marcar aspectos relevantes de la eleccidon constituyen informacion personal,
porque permiten conocer cudndo una determinada persona ejercid su derecho al voto, o bien,
en gqué procesos electorales no lo hizo, y ello infiere en la intimidad o vida privada de la misma,
por lo que tal informacién debe ser protegida por este Instituto mediante su clasificaciéon como
confidencial, en los términos previamente referidos.

- Numero OCR: El numero de credencial de elector corresponde al denominado
“Reconocimiento Optico de Caracteres”. En este sentido, dicho ndmero de control, al contener
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el numero de la seccién electoral en donde vota la persona ciudadana titular de dicho
documento, constituye un dato personal en razén de que, revela informacién concerniente a
una persona fisica identificada o identificable en funcién de la informacién geoelectoral ahi
contenida, susceptible de resguardarse en términos del articulo 113, fraccién | de la Ley Federal.

- Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP): De acuerdo con lo sefialado en los articulos 86
y 91 de la Ley General de Poblaciéni13, la CURP se asigna a una persona para permitir certificary
acreditar fehacientemente su identidad, la cual sirve entonces para identificar en forma
individual a las personas. En ese sentido, la CURP se integra a partir de los siguientes datos:
nombre (s) y apellido (s); fecha de nacimiento; lugar de nacimiento; sexo, y homoclave y un digito
verificador que son asignados de manera Unica e individual por la Secretaria de Gobernacién.
En tal virtud, toda vez que dicha clave se integra por datos que Unicamente atafien a la persona
a la que se asigna, se concluye que se trata de un dato personal de caracter confidencial, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 113, fraccidon | de la Ley de la materia. Asi las cosas, la
CURP es un dato personal confidencial ya que se integra por datos personales que Unicamente
le conciernen a una persona, como son su fecha de nacimiento, su nombre, sus apellidos y su
lugar de nacimiento, y ésta es informacién que lo distingue plenamente del resto de los
habitantes, por lo que procede su clasificaciéon con fundamento en el articulo 113, fraccién | de
la Ley Federal.

Numero de teléfono: El nimero de teléfono particular es el nUmero que se asigna a un
teléfono (ya sea fijo o moévil) que permite localizar a una persona fisica identificada o
identificable, lo cual se actualiza en los supuesto previstos en los articulos 113, fraccion | de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 116, primer parrafo de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; aunado a que requieren el
consentimiento de los particulares para permitir el acceso a la informacién confidencial, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 117 primer parrafo y 120 primer parrafo, de las
Leyes en comento respectivamente.

Registro Federal de Contribuyentes (RFC): Derivado de que es una clave de caracter fiscal,
Unica e irrepetible, que permite identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que
es un dato personal de caracter confidencial; lo cual actualiza el supuesto previsto en los
articulos 13, fraccidn | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 116,
primer parrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Clave Unica de Registro de Poblacién: Se considera que al ser informacién que se compone
de datos personales como son nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y
sexo, hacen distinguible a una persona del resto de los habitantes del pais, por lo que tendria el
caracter de confidencial; lo cual actualiza el supuesto previsto en los articulos 113, fraccién | de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 116, primer parrafo de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Correo electrénico: Se puede considerar como un dato personal confidencial, toda vez que es
otro medio para comunicarse con la persona titular del mismo y la hace localizable. Asi también
se trata de informacién de una persona fisica identificable, que al darse a conocer, afectaria su
intimidad; lo cual actualiza el supuesto previsto en los articulos 113, fraccién | de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 116, primer parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Numero de pasaporte: En la identificacidn oficial de las personas ademas del nombre y su
nacionalidad, se advierten fecha de nacimiento, sexo, lugar de nacimiento, fecha de vigencia y
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de caducidad, tipo o categoria del pasaporte, habitos y frecuencias de viaje, destino de éstos,
referencias de familiares o personas a que se puede contactar en caso de accidente o
emergencia, teléfono, direccidn, cédigo postal, referencia de contar con visa para ingresar a
paises que exigen ésta y los datos de su identificaciéon y, en virtud de ser datos personales,
requieren de su protecciéon con fundamento en el articulo 116 primer parrafo de la LGTAIP y el
articulo 113 fraccién | de la LFTAIP.

> Edad y fecha de nacimiento: Que el INA| en la Resolucidon RRA 0098/17 sefalé que tanto la
fecha de nacimiento como la edad son datos personales, toda vez que los mismos consisten en
informacién concerniente a una persona fisica identificada o identificable. Ambos datos estan
estrechamente relacionados, toda vez que, al dar a conocer la fecha de nacimiento, se revela la
edad de una persona. Se trata de datos personales confidenciales, en virtud de que al darlos a
conocer se afectaria la intimidad de la persona titular de los mismos. Por lo anterior, el INAI
considera procedente su clasificacién, en términos del articulo 113, fraccién |, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

> Nacionalidad: Que el INAI establecié en las Resoluciones RRA 1024/16 y RRA 0098/17, que la
nacionalidad es un atributo de la personalidad que sefiala al individuo como miembro de un
Estado, es decir, es el vinculo legal que relaciona a una persona con su nacién de origen. En este,
sentido la nacionalidad de una persona se considera como informacién confidencial, en virtud
de que su difusién afectaria su esfera de privacidad, revelaria el pais del cual es originaria,
identificar su origen geogréfico, territorial o étnico. Por lo anterior, este Instituto considera
procedente su clasificacion, en términos del articulo 13, fraccion |, de la Ley federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

> Ocupacién: Que en la Resolucién RDA 0760/2015 el INAI sefialé que la ocupaciéon de una
persona fisica identificada constituye un dato personal que podria reflejar el grado de estudios,
preparacién académica, preferencias o ideologia de una persona, por lo que con respecto a los
datos indicados se actualiza su clasificacion como informacién confidencial.

De igual formay con fundamento en el articulo 390 Bis, fraccién |, parrafo segundo de la Ley Federal
del Trabajo, mismo que se transcribe para pronta referencia, para la obtencién de una Constancia
de Representatividad, debe presentarse una solicitud con las caracteristicas siguientes:

Articulo 390 Bis.- Para solicitar la celebracion del contrato colectivo de trabajo inicial serd
indispensable que el sindicato obtenga del Centro Federal de Conciliacion y Registro
Laboral la Constancia de Representatividad, a fin de garantizar los principios de
representatividad en las organizaciones sindicales y certeza en la firma, registro y depdsito
de los contratos colectivos de trabajo. Esta constancia serd expedida conforme a lo
siguiente:

I. La solicitud para obtener la Constancia de Representatividad serd presentada por uno
o varios sindicatos ante el Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral. Dicha
solicitud se hard por escrito y contendrd el nombre de la parte solicitante, asi como el
domicilio en el que se le hardn las notificaciones correspondientes; asimismo, deberd
sefialarse el domicilio y nombre o los datos de identificacion del patrén o centro de
trabajo, asi como la actividad a la que se dedica. Adicionalmente, la solicitud deberd
acompanarse de un listado en el que se acredite que el sindicato solicitante cuenta
con el respaldo de por lo menos el treinta por ciento de los trabajadores cubiertos por
el contrato colectivo; dicho listado deberd incluir el nombre, CURP, fecha de contratacion
y firma autdégrafa de los trabajadores que respalden al sindicato solicitante.
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El Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral conservard en secreto y cuidard

bajo su mds estricta responsabilidad la confidencialidad del listado y los anexos que
exhiba el solicitante.

()

Enfasis aRadido

En ese sentido, respecto al “padron de trabajadores” se hace de su conocimiento, que, de
conformidad con el parrafo segundo, fraccién | del citado articulo, no es posible proporcionar la

informacién presentada ya que es obligacion de este Centro Federal de Conciliacién y Registro
Laboral garantizar su confidencialidad.

De tal manera que, de ser aprobada la propuesta de clasificacion por el Comité de Transparencia, y
toda vez que se requirid la reproducciéon de la informacidn en la modalidad de copia certificada, se
ponga a disposicion de la persona solicitante la documentacion, previo pago de los derechos que
en su caso resulten procedentes, siendo estas un total de 66 fojas Utiles.

Lo anterior se hace de su conocimiento, a fin de dar cumplimiento a la solicitud de informacién
332589724000299.

Sin otro particular reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LICENCIADO OMAR JOSUHE LINARES GARCIA
SUBDIRECTOR Y ENLACE DE TRANSPARENCIA
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