Direccién de Transparencia

Expediente. UT/298/2024

Oficio. DT/706/2024

Asunto: Derivacién

Guadalajara, Jalisco, 31 de octubre de 2024

C. Silvia Mora Medina
silvia.mora.udg@gmail.com

Por medio del presente me dirijo a usted enviandole un cordial saludo. Aprovecho la oportunidad para hacer de su conocimiento, que se tiene por
recibida la solicitud de informacién promovida ante este sujeto obligado, entiéndase Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco (CEDHJ),
por la persona solicitante C. Silvia Mora Medina, el 30 de octubre de 2024, a las 15:12 horas, misma que se registré con el nimero de folio
140293224000285, misma que fueron recibidas por esta Unidad de Transparencia (UT) el 30 de octubre de 2024, a las 15:15 horas, a la cual se
le asignd el consecutivo UT/298/2024, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 82 y 83, de la Ley Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios (LTAIPEJM).

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 3, 4 y 7 de la Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos (LCEDH), esta defensoria publica
tiene como finalidad esencial la defensa, proteccion, estudio y divulgacién de los derechos humanos, asi como conocer de oficio 0 a peticién de
parte respecto de las quejas que le presenten los particulares por presuntas violaciones a los derechos humanos, por lo que se concluye que, a
esta CEDHJ LE CORRESPONDE PARCIAMENTE atender tal peticion, en cuanto se refiere a las interrogantes ;La CEDHJ colabora con
organizaciones de la sociedad civil para abordar temas relacionados con la inclusion laboral de la poblacion LGBTIQ+? ;Qué papel juega la
CEDHJ en fa promocion de derechos laborales para personas trans y otras identidades dentro de la comunidad LGBTIQ+? Por o que se refiere
a las preguntas (;Se han realizado evaluaciones sobre la efectividad de las politicas publicas dirigidas a la poblacion LGBTIQ+ en el
ambito laboral? ; Qué resultados se han observado en términos de integracion laboral de personas LGBTIQ+ desde /a implementacién
de estas politicas?), se considera que pudiera corresponder a la competencia de los Organismos Auxiliares y Secretarias Transversales de
Gobierno del Estado, por lo tanto, se remite tal solicitud de informacion a la Secretaria General de Gobierno del Estado de Jalisco, esto de
conformidad a lo dispuesto con el numeral 81, punto 3, de la LTAIPEJM.

Notifiquese a la persona solicitante para los efectos legales a que haya lugar.

Atentamente

CarloEnrique Espinoza Gonzélez
Director de la Unidad de Transparencia de la
Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco

Pedro Moreno No. 1616, Col. Americana C.P. 44160, Cuadalajara, Jalisco.
W 3336691101, Lada sin costo 01 800 201 8991, www.cedhj.org.mx




Direccién de Transparencia

Expediente. UT/298/2024

Oficio. DT/705/2024

Asunto: Derivacion

Guadalajara, Jalisco, 31 de octubre de 2024

Anahi Barajas Ulloa
Titular de la Unidad de Transparencia de la
Secretaria General de Gobierno

Por medio del presente me dirijo a usted enviandole un cordial saludo. Aprovecho la oportunidad para hacer de su conocimiento, que se tiene por
recibida la solicitud de informacion promovida ante este sujeto obligado, entiéndase Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco (CEDHJ),
por la persona solicitante C. Silvia Mora Medina, el 30 de octubre de 2024, a las 15:12 horas, misma que se registré con el nimero de folio
140293224000285, misma que fueron recibidas por esta Unidad de Transparencia (UT) el 30 de octubre de 2024, a las 15:15 horas, a la cual se
le asigno el consecutivo UT/298/2024, de acuerdo con o dispuesto en los articulos 82 y 83, de la Ley Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios (LTAIPEJM).

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 3, 4y 7 de la Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos {(LCEDH), esta defensoria plblica
tiene como finalidad esencial la defensa, proteccion, estudio y divulgacién de los derechos humanos, asi como conocer de oficio o a peticion de
parte respecto de las quejas que le presenten los particulares por presuntas violaciones a los derechos humanos, por lo que se concluye que, a
esta CEDHJ LE CORRESPONDE PARCIAMENTE atender tal peticion, en cuanto se refiere a las interrogantes ;,La CEDHJ colabora con
organizaciones de la sociedad civil para abordar temas relacionados con la inclusion laboral de la poblacion LGBTIQ+? ;Qué papel juega la
CEDHJ en la promocion de derechos laborales para personas trans y otras identidades dentro de la comunidad LGBTIQ+? Por fo que se refiere
a las preguntas (;Se han realizado evaluaciones sobre la efectividad de las politicas publicas dirigidas a la poblacion LGBTIQ+ en el
ambito laboral? ; Qué resultados se han observado en términos de integracion laboral de personas LGBTIQ+ desde /a implementacion
de estas politicas?), se considera que pudiera corresponder a la competencia de los Organismos Auxiliares y Secretarias Transversales de
Gobierno del Estado, por lo tanto, se remite tal solicitud de informacion a la Secretaria General de Gobierno del Estado de Jalisco, para los
efectos de que se provea sobre su competencia, y ésta, a su vez, haga del conocimiento a la persona peticionaria tal determinacién, de
conformidad con el articulo 81, punto 3, de la LTAIPEJM.

Por ofro lado, hago de su conocimiento que la persona solicitante sefialé como direccion electrénica para recibir toda clase de nofificaciones sobre
la solicitud de informacion que nos ocupa la que a continuacion se describe silvia.mora.udg@gmail.com. Ahora bien, en vista de que se transfiere
informacion confidencial, debera de cumplir con lo dispuesto por los articulos 3 punto 1, fraccion X y 75 punto 1, fraccion I, de la Ley de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios (LPDPPSOEJM).

Atentamente

. WM

Carlos Enrique Espinoza Gonzalez

Director de la Unidad de Transparencia de la
Comision Estatal de Derechos Humanos Jalisco

Pedro Moreno No. 1616, Col. Americana C.P. 44160, Guadalajara, Jalisco.
W 333669 1101, Lada sin costo 01 800 201 8991. www.cedhj.org.mx




Plataforma Nacional de Transparencia

&

30/10/2024 15:12:24 PM

Jalisco
Folio 140293224000285
Nombre: Silvia Mora Medina
Usuario: silvia.mora.udg@gmail.com

- Se le informa que su solicitud ha sido recibida con éxito por el sujeto obligado Comisién Estatal de Derechos Humanos de Jalisco, generandose el
numero de folic 140293224000285 , de fecha 30/10/2024 15:12:24 PM | [a cual consiste en: ¢ Se han realizado evaluaciones sobre la efectividad de
las politicas publicas dirigidas a la poblacion LGBTIQ+ en el ambito laboral?

¢ Qué resultados se han observado en términos de integracion laboral de personas LGBTIQ+ desde la implementacion de estas politicas?

» ¢La CEDHJ colabora con organizaciones de la sociedad civil para abordar temas relacionados con la inclusién laboral de la poblacién LGBTIQ+?

¢ Que papel juega la CEDHJ en la promocion de derechos laborales para personas trans y otras identidades dentro de la comunidad LGBTIQ+? .

El horario de atencion es de 9 am a 3 pm, por lo que en caso de ingresar su solicitud fuera del horario laboral o en un dia inhabil, se registrara su
ingreso hasta la primera hora del dia habil posterior al que se ingresé la solicitud de informacion.

Se informa que la capacidad de envio de este sistema se limita a 20 mega bytes, por lo que se imposibilita adjuntar informacion que rebase esa
capacidad.

Se le sugiere darle seguimiento a su solicitud, ingresando a este sistema periédicamente, ya que los procedimientos continuaran
independientemente de que usted ingrese o no al sistema.

Lo anterior con fundamento en los articulos 6° y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; los articulos 4°, 9° y 15 de la
Constitucion Politica del Estado Jalisco; y los articulos 78, 79 y 80 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

ATENTAMENTE

Comision Estatal de Derechos Humanos de Jalisco

Fechas limite de pasos

Canalizacion de la solicitud oyl 01/11/2024
Respuesta a fa solicitud 08 12/11/2024
Entrega de informe especifico 11 15/11/2024
Entrega de informe especifico con prérroga kN 15/11/2024
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