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| Transparencia Asunto: Respuesta Afirmativo parcialmente
vy Buenas Practicas Versién Publica (confidencialidad)

Presidencia

Buen dia
Apreciable Solicitante
PRESENTE

Ademas de enviarle un saludo, le informo que su solicitud de informacién se ha resuelto como afirmativo
parcialmente con fundamento en el articulo 86, numeral 1, fraccién |l de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios y articulo 77, fracciéon Il del Reglamento de
Transparencia e Informacién Publica de Zapopan, Jalisco y en el Acuerdo 2.2 del Comité de Clasificacion de
Informacién Publica del Municipio de Zapopan, sobre el tema “Informacion en Version Publica®, a continuacion
encontrara respuesta a la solicitud de informacién.

Versién Publica (Confidencialidad)

Que pidié el solicitante: Resolucién Motivada:

“Solicito se me informe si actualmente bajo cualquier | Se anexa copia simple del oficio enviado por Unidad de
modalidad labora para el ayuntamiento de Zapopan, el | Enlace Administrativo Juridico Administracion e
C. [...], de encontrarse activo, remite la Version publica | Innovacién (8) en el cual manifiesta: "..., me permito
de nombramiento o contrato, asi como su curriculo”. | informarle la respuesta generada por la Direccién
(Sic) de Recursos Humanos, en la que sehala lo

siguiente:...".

Debido a que los documentos mencionados con
antelaciéon contienen datos personales y por tener
prohibicién expresa para difundirlos, se entregara en
versién publica, ya que no contamos con autorizacion
del titular de la informacién.

Sélo estamos autorizados a entregar dichos
documentos sin testar, al titular, que en caso de que no
lo acredite; se entregaran asi sea el caso en version
publica, esto, con fundamento en el articulo 21,
numeral 1, fraccion |, articulo 23, numeral 1, fraccién |
y articulo 89 numeral 1, fraccién |, inciso b), de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, por lo
anteriormente expuesto se remite respuesta a la
solicitud de informacién en versién publica.

Fundamentacion

Ley de Transparencia y Acceso Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios

Articulo 21. Informacién confidencial - Catalogo

1. Es informacién confidencial:

I. Los datos personales de una persona fisica identificada o identificable, en los términos de la legislacion estatal en
materia de proteccién de datos personales en posesion de sujetos obligados;

Il. La entregada con tal caracter por los particulares, siempre que:

a) Se precisen los medios en que se contiene, y

b) No se lesionen derechos de terceros o se contravengan disposiciones de orden publico;

lll. La considerada como secreto comercial, industrial, fiscal, bancario, fiduciario, bursatil, postal o cualquier otro, por
disposicion legal expresa, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos
obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos; y

IV. La considerada como confidencial por disposicion legal expresa.

Articulo 23. Titulares de informacion confidencial— Derechos
1. Los titulares de informacion confidencial tienen los derechos siguientes:
1. Tener libre acceso a su informacion confidencial que posean los sujetos obligados;

Articulo 86. Respuesta de Acceso a la Informacion — Sentido.

1. La Unidad puede dar respuesta a una solicitud de acceso a la informacién publica en sentido:

Il. Afirmativo parcialmente, cuando parte de la informacién solicitada no pueda otorgarse por ser reservada o
confidencial, o sea inexistente; o

Articulo 89. Acceso a Informacién — Reproduccion de documentos

1. El acceso a la informacion publica mediante la reproduccién de documentos se rige por lo siguiente:

1. Restricciones:

b) En la reproduccién de documentos debe testarse u ocultarse la informacién publica reservada y confidencial que
debe mantenerse protegida;

Reglamento de Transparencia e Informacién Publica de Zapopan, Jalisco

Articulo 77.- La Direccién debe notificar la respuesta a una solicitud de informacién publica en sentido:

Il. Afirmativo parcialmente, cuando parte de la informacion solicitada no pueda otorgarse por ser reservada,
confidencial o inexistente;

Importante

Plazo para realizar pagos por reproduccién de Gratuidad
documentos y caducidad
Le recordamos que el tramite y los servicios que se
Usted cuenta con 30 dias naturales siguientes a la | proporcionan por la Direccién de Transparencia y Buenas
notificacion de respuesta para realizar el pago | Practicas SON GRATUITOS, unicamente el soporte

Unidad Administrativa Basilica, Andador 20 de Noviembre s/n, segundo piso,
oficina 29, teléfono 3338182200 extensiones, 1231, 1252, 1253, 1254
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correspondiente y debera entregar
inmediatamente el recibo de pago a la Direccion de
Transparencia y Buenas Practicas, lo anterior en
cumplimiento al articulo 89, numeral 1, fraccion VII
de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

Asimismo, se le invita a acudir por la informacién
pagada dentro de los sesenta dias naturales
siguientes a la fecha del pago. Ya que de no
hacerlo procedera lo establecido en el articulo 89,
numeral 2 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

Articulo 89. Acceso a Informacion —
Reproduccién de documentos

2. El solicitante que no acuda a recoger los
documentos reproducidos dentro del plazo del
parrafo anterior, no tendré derecho a pedir la
devolucion del pago realizado, ni a exigir la entrega
posterior de dichos documentos.

material (copias simples, certificadas, CD.) en que se
reproduzca la informacién solicitada, tendra costo
conforme lo establece la Ley de ingresos vigente del
Municipio de Zapopan. No necesita asesoria juridica para
realizar su solicitud de informacion.

Recurso de Revision

En caso de que no esté conforme con su
respuesta, podra interponer recurso de revision,
cumpliendo con lo establecido en los articulos 93,
95y 96 de la Ley de Transparenciay Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

Tarifas

A continuacién, encontrara las tarifas vigentes en la Ley
de Ingresos de Municipio de Zapopan de acuerdo a los
articulos 93 fraccion XIV, 119 fraccion XXVI y 121, que
son aplicables a personas que ejerzan el Derecho de
Acceso a la Informacion:

Costo

$1.00 por hoja
$23.00 por hoja
$119.00 por plano
$133.00 por firma

$10.00 por disco

Rubros

Copia Simple

Copia Certificada
Copia Simple de Plano

Certificacion de Plano

Disco compacto

Entrega de Informacién

Es importante hacer de su conocimiento que para
la entrega de informacién, es indispensable
presentar el acuse de recibido de la solicitud, esto
de conformidad con el articulo 89, numeral 1,
fraccion IV de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

Portal
Se le invita a visitar el apartado de Transparencia de este
Gobierno Municipal, donde podra encontrar informacion
de interés.

https://www.zapopan.gob.mx/transparencia /

Sin otro particular, quedo a sus érdenes para cualquier duda o aclaracién al respecto.

Atentamente
Zapopan, Jal., a 14 de noviembre de 2024
“Zapopan, Tierra de Amistad, Trabajo y Respeto.”
%2024, Afo del Bicentenario del Nacimiento del Federalismo

Mexicano, asi como de la Libertad y Soberania de IosﬂEstados s

”
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Unidad Administrativa Basilic
oficina 29, teiéfono
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Roc¢io Selene Aceves Ramirez

Directora de Transparencia y Buenas Practicas
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Rocio Selene Aceves Ramirez.
Directora de Transparencia y Buenas Practicas.
Presente.

Por este conducto, le envio un cordial saludo, ocasién que hago propicia para dar contestacion
ala solicitud de informacién con nimero de Exp. Fis. 8145/2024 concerniente a esta Coordinacion
General de Administracion e Innovaciéon Gubernamental de esta Institucion, donde se solicita lo
siguiente: '

“Solicito se me informe si actualmente bajo cualquier modalidad labora para el
ayuntamiento de Zapopan, el C. Everardo Nelson Rodriguez Aguirre, de
enconirarse activo, remite la Version publica de nombramiento o conirato, asi
como su curriculo

Solicito que en caso de que el C. Everardo Nelson Rodriguez Aguirre no se
encuenire activo, remita el expediente relativo a su baja. “(Sic)

En relacion a lo anterior, me permito informarle la respuesta generada por la Direccién de
Recursas Humanos, en la que sefala lo siguiente:

Al respecto, envio la informacién generada y presentada ante éste Enlace de
Transparencia; siendo la siguiente: En respuesta a lo solicitado, con fundamento
en el arficulo 24 punto 1, fraccién XV, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién PuUblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, en uso de las
atribuciones conferidas en los articulos 46, fraccién V, y 47 fracciones X, XVIl y
XXXVI, del Reglamento de la Administracién Publica Municipal de Zapopan,
Jalisco, en lo que compete a la Direccidn de Recursos Humanos, se llevd a cabo
la respectiva busqueda en el sistema, base de datos y archivos de esta Direccién,
dando como resultado lalocalizacidn del expediente de personal
correspondiente al C. Everardo Nelson Rodriguez Aguirre del cual se advierte que
causé baja por término de confrato al 31 de diciembre del 2021.

En ese contexto, para efecto de dar cumplimiento el acceso a la informacion
documental, se proporcionard la copia simple del movimiento administrativo de
personal baja, en forma gratuita, documento que relUne algunas de las
caracteristicas que hace referencia la solicitud.

Esperando que la informacion le sea de utilidad, me despido de Usted.

Atentamente,
Iaili

o
e Innovacion Gubernamental

“Zapopan, Tierra de Amistad, Trabajo y Respeto”

2024, Afio del Bicentenario del Nacimiento del Federalismo Mexicano, asi como de la Libertad
y Soberania de los Estados”

Generador de la Informacién: Direccién de Recursos Humanos

C.c.p. Archivo.
EJEC /mfcr
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la firma de particular, 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2 fraccion I
inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones [X y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento Quincuagésimo
Octavo fraccion | de los LGPPICR.

*"LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacién Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



