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Derechos Humanas

COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS
"2024, Ano de Felipe Carrillo Puerto, Benemeérito del proletariado, revalucianaria y datanear dal Mayah'

Unidad de Acceso a la Informacion

Expediente nimero: CEDH/UAISAL-105/2024

Solicitante/Representante: Quimicos y Técnicos Laboratoristas pertenecientss z la bolsa de rabaic
del SUITISSET

Folio: 270511300010524

Cuenta: Siendo el dia 20 de septiembre de 2024, se tuvo a Iz solicitante Quimicos y Técnicos
Laboratoristas pertenecientes a la bolsa de trabajo del SUITISSET, haciendo valer su dersecho de
acceso a la informacién mediante la Plataforma Nacional de Trasparencia, por lo cual. de conformidad
con el marco normativo de Transparencia gue rige en el Estado de Tabasco, se procede 2 emitir 2
siguiente acuerdo. - - - - === - s - s m s Conste

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION DE LA COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS DE TABASCO, VILLAHERMOSA, TABASCO

ACUERDO DE NOTORIA INCOMPETENCIA

VISTO: La cuenta que antecede, y de conformidad con el articuio 131 de Iz Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del estado de Tabasco, se acuerda:

PRIMERO. Téngase al solicitante Quimicos y Técnicos Laboratoristas pertenecientes a la bolsa de
trabajo del SUITISSET, solicitando informacion presuntamente en posesion de este Sujeto Obligado:
solicitud en la cual menciona lo siguiente:

“Respetuosos miembros del departamento juridico del ISSET nos dirigimos 2 ustedes
para solicitar su ayuda con respecto a algunos puntos que nos podran ayudar 2
comprender y esclarecer nuestra pertenencia a la bolsa de trabajo de esta noble
institucion.

Como primer punto el concepto “base de confianza™ que maneiz el sindicato. Observamos
que este no se menciona en el articulo 10 de las condiciones generales de trabajo, ni en
el articulo 3 de la Ley de los trabajadores al servicio del estado de Tabasco y nos parsce
que podria haber una contradiccion en su aplicacion.

Agradeceriamos su claridad sobre este asunto, pues en 2l contexto de nuestras
operaciones y normativas nos genera incertidumbre al momento de hablar de procesos
escalafonarios y consideramos que es fundamental comprenderio para garantizar el
cumplimiento de nuestras condiciones generales y fortalecer nuestro desarrolic
profesional.

Como segundo punto nos permitimos solicitar la lista de escalafén depositada on las
oficinas de conciliacién y arbitraje correspondiente a los afios 2023 y 2024, Hemos notado
que esta informacion no se ha mostrado desde 2018, come se puede apreciar en Iz liga
anclada en la pagina oficial del instituto y consideramos fundamental tener scceso z elia
para garantizar la transparencia en nuestros procesos.

Como tercer punto y de suma importancia para dar seguimiento a los procedimientos y
asegurar la transparencia en los mismos solicitamos Iz Copia en versién publica digital,
de:

1- Acta de Instalacion de la comisién mixta de conirato y escalafén del Instituto de
Seguridad Social del Estado de Tabasco

2-Tedas y cada una de las sesiones de la comision mixia de conrato y cscalalfon def

Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco.

Para ambas en el periodo de 01 de enero 2023 a 20 de septiembre de 2024.

Como cuarto punto y para revision de la documentacién correspondients debido =

sospechas de inconsistencias en los procesos de basificacion y considerando

fundamental garantizar la transparencia y la integridad en estos procedimientos

solicitamos Copia en version publica digital protegiendo datos personales de:

1-contrato como trabajador del Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco.
h
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2. Ultimo nombramiento como trabajador del Instituto de Seguridad Social del Estado de
Tabasco, explicando si es derivado de un corrimiento escalafonario

3. Profesiograma o listado de actividades a realizar como trabajador del Instituto de
Seguridad Social del Estado de Tabasco Esto para las siguientes personas:

Luis Fernando Priego Dominguez

Adalheidis Vianey Guillen Avalos

Scarlett Leon Zavala

Como quinto y ultimo punto solicitamos una breve explicacion o resumen del
procedimiento de impugnacion respecto a bases otorgadas y cuya resolucion se
considere inapropiada, o su ayuda para indicarnos el ¢ los articulos de las condiciones
generales de trabajo en los que podamos apoyarnos pues en una revision rapida no
logramos ubicarios siendo asi que no hay un formato, instrucciones, plazos o mencion de
este concepto.

Agradecemos su atencion a esta solicitud y quedamos a la espera de su respuesta...” Sic.

SEGUNDO. El derecho de acceso a |a informacion publica, es el derecho que toda persona tiene pars
acceder a la informaciéon previamente creada, administrada o en poder de las entidades
gubernamentales o de interés publico, que documente el ejercicio de las facultades o las
actividades de los Sujetos Obligados y sus servidores publicos, y que no haya sido previamente
clasificada como reservada, de conformidad con los articulos 4, 16, 17, 18,19, 22, 23 24 50 fraccion
lll, y 131 fraccion Il, parrafo noveno, parrafo decimo y decimoprimero de la Ley de Transparsncia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

TERCERO. Esta Unidad de Acceso a la Informacién, de acuerdo con lo previsto en la fraccion 1l del
articulo 50 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Tabasco, esia
facultada para recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como daries
seguimiento hasta |la entrega de dicha informacion en la forma gue Ia haya pedido la inieresada
conforme esta Ley.

En este marco, resulta innegable el dereche de solicitar gratuitamente |a informacion generada,
administrada o en posesion de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Tabasco =n su
calidad de sujeto obligado, guien solamente esta en la pesibilidad de entregar informacion pablicz =
que consiste, de acuerdo con lo sefialado en la fraccion XV del articulo 3 de la Ley de Iz matenz en

“_..XV. Informacién Publica: Todo registro, archive o dato, contenido en documenios
escritos, fotografias, grabaciones, soporte magnético o digital. guimico, fisico
biolégico, o en cualquier otro elemento técnico que haya sido creado u obtenido por
los Sujetos Obligados, previstos en {2 presente Ley. en =l ejercicio de sus funciones
y que se encuentre en su posesion y bajo su control y gue no hayz s:dc
previamente clasificada como informacion reservada. " (Sic)

De tal lectura es claro que ia pretension del solicitante Quimicos y Técnicos Laboratoristas
pertenecientes a la bolsa de trabajo del SUITISSET versz en conocer

Respetuosos miembros del departamento juridico del ISSET nos dirigimos &
ustedes para solicitar su ayuda con respecto a algunos puntos gue nos podran

ayudar a comprender v esclarecer nuestra pertenencia 2 Iz bolsa de trabzio de
esta noble institucion.

Como primer punto el concepto “base de confianza” que maneja el sindicato.
Observamos que este no se menciona en el articulo 10 de las condiciones
generales de trabajo, ni en el articulo 3 de la Ley de los trabajadores al servicio
del estado de Tabasco y nos parece que podria haber una contradiccion en su

aplicacion.
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Agradeceriamos su claridad sobre este asunto, pues en el contexto de nuestras
operaciones y normativas nos genera incertidumbre al momento de hablar de
procesos escalafonarios y consideramos que es fundamental comprenderio para
garantizar el cumplimiento de nuestras condiciones generales y fortalecer
nuestro desarrollo profesional.

Como segundo punto nos permitimos solicitar la lista de escalafon depositada
en las oficinas de conciliacién y arbitraje correspondiente a los aflos 2023 y 2024.
Hemos notado que esta informacién no se ha mostrado desde 2018, como se
puede apreciar en la liga anclada en la pagina oficial del instituto y consideramos
fundamental tener acceso a ella para garantizar la transparencia en nuestros
procesos.

Como tercer punto y de suma importancia para dar seguimiento a2 los
procedimientos y asegurar la transparencia en los mismos solicitamos la Copia
en version publica digital, de:

1- Acta de Instalacion de la comision mixta de contrato y escalafon del Instituto
de Seguridad Social del Estado de Tabasco

2-Todas y cada una de las sesiones de la comision mixta de contrato y escalafon
del Instituto de Seguridad Social del Estado de Tabasco.

Para ambas en el periodo de 01 de enero 2023 a 20 de septiembre de 2024.
Como cuarto punto y para revision de la documentacién correspondiente debido
a sospechas de inconsistencias en los procesos de basificacion y considerando
fundamental garantizar la transparencia y la integridad en estos procedimientos
solicitamos Copia en version piiblica digital protegiendo datos personales de:
1-contrato como trabajador del Instituto de Seguridad Social del Estado de
Tabasco.

2. Ultimo nombramiento como trabajador del Instituto de Seguridad Social del
Estado de Tabasco, explicando si es derivado de un corrimiento escalafonario
3. Profesiograma o listado de actividades a realizar como trabajador del Instituto
de Seguridad Social del Estado de Tabasco Esto para las siguientes personas:
Luis Fernando Priego Dominguez

Adalheidis Vianey Guillen Avalos

Scarlett Leon Zavala

Como quinto y ultimo punto solicitamos una breve explicacion o resumen del
procedimiento de impugnacién respecto a bases otorgadas y cuya resolucion se
considere inapropiada, o su ayuda para indicarnos e! o los articulos de las
condiciones generales de trabajo en los que podamos apoyarnos pues en una
revision rapida no logramos ubicarlos siendo asi gque no hay un formato,
instrucciones, plazos o mencion de este concepto.

Agradecemos su atencién a esta solicitud y quedamos a la espera de su
respuesta...” Sic.

De acuerdo a lo solicitado es posible adveriir que |2 solicitud se somehd al comiie de ransparenca
aprobandose la notoria incompetencia por parte de este sujeto obiigado. ya que este Omganismo Piblico
de acuerdo con sus atribuciones de ley no se genera ni resguanda o cuenis con base de daios u aigan
otro medio que le permita obtener informacién de otras instituciones publicas o privadsas del Estado de

Tabasco. para la atencion de la solicitud de tal manera gue no conoce ni 3imacens nformacin de ofros
entes pIJbllCOS por (] que Ia informaciton requer:da poarla ser solicitada al instiiuto ae Segunuacl Socitsl

del Estado de Tabasco, Ubicada en Av. 27 de Febrero No. 930 Col. Centro, C.P. 86000,
Villahermosa, Tabasco, MX con numero Tel. +52 (993) 3 58 28 50 Ext 63003 con horario de Lunes
a Viernes de 8:00 a 15:00 hrs. De igual manera puede solicitar |2 informacion requernida 2 traves ¢ su
sitio web hitps://tabasco.qgob.mx/isset través de l|a Plataforma Nacional de Transparencia
htips://www plataformadetransparencia org. mx/Inicio dirigido al instituto del cual requiere i2 informacion
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CONSIDERANDO

MARCO DE COMPETENCIA DEL SUJETO OBLIGADO: De conformidad en &l articulo 10 de I2 LEY
DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE TABASCO. Este sujeto obligado tiene las siguientes
facultades y atribuciones:

Articulo 10.- La Comision Estatal tendra las siguientes facultades y obligaciones:

|. Recibir peticiones por presuntas violaciones a los Derechos Humanos;

Il. Conocer e investigar a peticion de parte o de oficio, presuntas violaciones de
derechos humanos en |os siguientes casos:

a) Por actos u omisiones de servidores publicos a que se refiere el articulo 3, fraccién
|, de la presente Ley;,

b) Cuando los particulares o alguin otro agente social cometan ilicites con la tolerancia
o anuencia de algun servidor publico o autoridad, ¢ bien cuando sstos ulimos se
nieguen infundadamente a ejercer las atribuciones u obligaciones que legaimentes les
correspondan con relacion a dichos ilicitos, particularmente tratandose de conducias
que afecten la integridad fisica y psicolégica de las personas. y

c) Por actos u omisiones en la aplicacion del sistema especializado de justicia para
adolescentes.

lll. Formular recomendaciones publicas auténomas, no vinculatorias. denuncias y
quejas ante las autoridades respectivas, en los términos establecidos por Iz
Constitucion Estatal, asi como desplegar las acciones necesarias parz su debida
aceptacion y cumplimiento;

IV. Procurar la conciliacién entre peticionarios y las autonidades sefizladas como
responsables, asi como la inmediata solucion de un confiicto planteado, cuando 2
naturaleza del caso lo permita;

V. Impulsar y promover |a proteccion, observancia, vigilancia, estudic, investigacidn
divulgacién y defensa de los derechos humanos en el Estado;

VI. Proponer a través de recomendaciones a las autondades, gue =n & exclusvo
ambito de su competencia, promuevan los cambios y modificaciones de disposiciones
legislativas y reglamentarias, asi como de précticas administrativas. que a2 juicio de Iz
Comisién Estatal redunden en una mejor proteccion de los derechos humanos,

VII. Promover el estudio, la ensefianza y divulgacidon de los derschos humanos
reconocidos en los ambitos internacional, nacional, estatal y municipal,

VIlIl. Expedir, dentro del marco legal vigenie en la matenia, su Reglamento Intemo.
manual de organizacién y demas instructivos de procedimientos y servicios de 3
Comision Estatal:

IX. Aprobar el proyecto de presupuesio anual de egresos de la Comisidn Estatal gue
le sea sometido a su consideracion por &l fitular de este organismo, previo 2 su envio
al ejecutivo para su integracion al presupuesto general de segrasos del Estado;

X. Elaborar y ejecutar programas preventives en materna de derechos humanes,

Xl. Supervisar oficiosamente las condiciones de las personas privadas de su liberiad
que se encuentren en los centros de reinsercidn socizal 0 2n los centros de
internamiantn, datoncidn, retancidn y arrsigo; adomss vigilsr que todo fipo d= condo
destinado a brindar rehabilitacion fisica o psiquiatrica, asilo, albergue o asistencia social
del Estado estén apegadas a derecho y se garantice la plena vigencia de los derachos
humanos, pudiendo solicitar el reconocimiento médico o la practica de dictamen médico
psicologico a reos o detenidos cuando se presuman malos tratos o forturas en los
terminos del Estatuto de Estambul para comunicar 2 las zutoridades competentes. los

e e e e e ————
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resultados de las revisiones practicadas. En el gjercicio de sus funciones, el personal
de la Comision Estatal tendra acceso irrestricto a los centros citados.

Xll. Formular programas y proponer acciones en coordinacién con las dependencias,
entidades u érganos competentes que impulsen el cumplimiento de los Tratados.
Convenciones y Acuerdos Internacionales signados y ratificados por México en materia
de derechos humanos. Para ello elaborard y actualizara de manera constante una
recopilacion de dichos documentos que divulgara ampliamente por medios impresos y
de comunicacion a la poblacion;

XIlIl. Proponer a las dependencias, entidades u 6rganos competentes en los términos
de la legislacion aplicable, la suscripcién de convenios ¢ acuerdos de cocrdinacidn en
materia de derechos humanos;

XIV. Dar seguimiento y evaluar la vigencia de los derechos humanos en el Estado;
XV. Conocer de asuntos en materia laboral en que debera emitir recomendaciones 2
las autoridades competentes por violacién de derechos humanos laborales:

XVI. Determinar la presentacion de la denuncia ante el Ministerio Publico o la autoridad
administrativa que corresponda por la reiteracion de las conductas cometidas por una
misma autoridad o servidor publico, que hayan sido materia de una recomendacién
previa que no hubiese sido aceptada o cumplida;

XVII. Emitir recomendaciones generales e informes especizles:

XVIIl. Suscribir convenios de colaboracién con organismos de la sociedad civil

XIX. Suscribir convenios de colaboracion con universidades publica para realizar v
desarrollar estudios, investigaciones, capacitaciones y programas educativos en
materia de derechos humanos; y

XX. Las demas que le otorguen la presente Ley y otros ordenamientos legales "(Sic)

No debe pasar desapercibido que de acuerdo con el articulo 7 de la Ley de Deraechos Humanos del
Estado, la Comisién Estatal de Derechos Humanos de Tabasco es un organismo constitucional,
con autonomia organica funcional, de gestion y presupuestaria, personalidad juridica y
patrimonio propio, lo que deja en claro que la labor de la Comision es independiente de Iz
administracion estatal o federal y a su vez, que ningtn otro ente se encuentra subordinado a
ésta.

Atento a lo anterior se le requiere al solicitante a efectos de que si asi lo desea replantee, aclare
o precise su solicitud de acceso a la informacion misma que debera versar sobre |2 informacion
publica generada y en posesion de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Tabasco
relativa a las actividades que este realiza, es decir, aquella relaciona con la defensa y proteccion,
o con la promocidn y difusién de los derechos humanos en el Estado de Tabasco conforme a
las facultades establecidas en el art.10 de su Ley, debiendo de igual forma sefalar ¢l periodo de
busqueda de la informacion ya que de no establecerse con claridad se estara a o dispuesto por
el criterio de interpretacién 03/2019, que dice:

“...Periodo de busqueda de la informacion. En el supuesto de gue el particular no haya
sefialado el periodo respecto del cual requiers |2 informacion, ¢ bien, de |2 soliciud
presentada no se adviertan elementos que permitan identificario, debera considerarse
para efectos de |a busqueda de la informacién, que el requerimiento se refiere al afic
inmediato anterior, contado a partir de iz fecha en que s= presento Iz solicitud

CUARTO.- De igual manera, digasele al interesado gue la informacion que requiera le sera
proporcionada siempre y cuando se trate de Informacion Publica en posesion de este sujeto
obligado y no haya sido clasificada como de acceso restringido; en el entendido que tal y como 1o
dispone el ultimo parrafo del articulo 6 del ordenamiento legal muiticitado, 2 informacién s=
proporcionara en el estado en que se encuentre, puesto gue el acceso a la informacién no comprands
el procesamiento de la informacion, ni de presentarla conforme al interés de |2 solicitante.
%
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QUINTO.- Por todo lo antes expuesto, el Plenoc del INAI mediante el criterio 13/17 ha ssfalado b
siguiente:

‘Incompetencia: La incompetencia implica la ausencia de atribuciones del sujeto
obligado para poseer la informacion solicitada; es decir, se trata de una cuestion
de derecho, en tanto que no existan facultades para contar con lo requerido; por
lo que la incompetencia es una cualidad atribuida al sujeto obligado que la
declara.”(Sic)

SEXTO. - De conformidad con los articulos 148, 149 y 150 de la Ley de Transparencia y Accesc a la
Informacién Publica del Estado de Tabasco, podra interponer el recurso de revision, de maners dirsctz
o por medios electronicos ante el Instituto o ante la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado que
haya conocido de la solicitud, dentro de los quince dias habiles siguientes a Ia notificacion del presents
acuerdo.

SEPTIMO. - Asimismo, hagasele saber al interesado, que, en caso de requerir apoyo para la elaboracion
de su solicitud, puede acudir a esta Unidad de Acceso a la Informacién, ubicada en Boulevard Adolfo
Ruiz Cortines numero 503, esquina Prolongacién de Francisco Javier Ming, Colonia Caszs Blanca C P
86060, en horario de 8:00 a 16:00 horas de lunes a viernes, en dias habiles o al nemero telefénico (293)
3-15-35-45, (993) 3-15-34-67 y 01-800-000-23-34, exiension 24.

OCTAVO. - NOTIFIQUESE al solicitante dentro del plazo legal, 2 través de Iz Plataforma Nacional de
Trasparencia en términos de lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso 2 |2 Informacion Pablica
del Estado de Tabasco.

NOVENO- PUBLIQUESE en el Portal de Trasparencia de este Sujeto Obligado, la solictud y &
respuesta correspondiente, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 fraccon Vds la Ley e
Trasparencia y Acceso 2 la Informacion Publica del Estado de Tabasco - -------=------ Camplase.

Asi lo acordd y firma el Lic. Smayker Ramon Garcia, Titular de la Unidad de Acceso z la
Informacion de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Tabasco, en la Ciudad de
Villahermosa, capital del Estado de Tabasco, a veinticinco de septiembre dq afio dos mil
VeiNtiCUAtro, - = = - m s e e e --4---¢ >~ Conste.

Comsion Extatai T
UNIDAD DE ACCESO
A LA INFORMACION

I ——————
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ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA.
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA.
CEDH/CT/05/2024

En la ciudad de Villahermosa, Tabasco, siendo las once horas del dia 24 de septiembre del
ano dos mil veinticuatro, estando en las oficinas de la Comision Estatal de los Derechos
Humanos Tabasco, con domicilio en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines, esquina Prolongacion
Francisco Javier Mina #503, Colonia Casa Blanca, de esta ciudad, se reunieron el Lic. Erik
Enrigue Ramirez Diaz, en su calidad de Presidente del Comité, |a licenciada Aurora del
Carmen Salvador Valencia, Primer Vocal del Comité, la Licenciadz Cristhel Hemandez
Pérez, Segunda Vocal del Comité, con la finalidad de dar cumplimiento a lo estipulado por
el articulo 47, 48, de |la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Tabasco, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA
|.- Lista de asistencia y declaracién de quorum.
Il.- Lectura y en su caso, aprobacién del orden del dia.
lll.- Analisis de la propuesta y en su caso aprobacion de la notoria incompetencia derivada

de la solicitud 270511300010524.
IV.- Asuntos generales.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIiA
|.- Lista de asistencia y declaracion de quorum.
A cargo de la Licenciada Cristhel Hernandez Pérez, segundo vocal, quien procede a realizar

pase de lista contando con la asistencia de los siguientes:

Licenciado Erik Enrique Ramirez Diaz,
Presidente del Comité.

Licenciada Aurora del C. Salvador Valencia f'
Primer Vocal del Comité. -

e —
Licenciada Cristhel Hernandez Pérez, ':!q_
Segunda Vocal del Comite. f """"\ ~

Il.- Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia.
Se da lectura al orden del dia previamente circulado entre los mt&gra’ztes del Comité, y en

este aclto se somelte a su apl’DDaB!On meg@Aante volacion econormmica, ooleniendose 03 yolos=s
a favor, cero en contra y cero abstenciones, resultando aprobado por unanimidad.
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1l.- Analisis de la propuesta y en su caso aprobacion de la notoria incompetencia denvada
de la solicitud 270511300010524 de acuerdo con el criterioc 13/17 emitido por &l pleno ds!
INAI que ha sefialado lo siguiente:

“Incompetencia. La incompetencia implica la ausencia de atribucionas del suisio
obligado para poseer la informacién solicitada; es decir, se trata de una cuestion
de derecho, en tanto que no existan facultades para contar con lo requendo; por
lo que la incompetencia es una cualidad atribuida al sujeto obligadec que Iz
declara.” (Sic)

Se procede al analisis respecto de la solicitud de acceso a la informacion con numere de
folio 270511300010524, misma que se determino la notoria incompetencia por paris de este
sujeto obligado de acuerdo con el articulo 142 de La Ley De Transparencia Y Acceso A La
Informacién Publica Del Estado De Tabasco.

Ya que este Organismo Publico de acuerdo con sus atribuciones de ley no se genera ni
resguarda o cuenta con base de datos u algun otro medio que le permita obtener
informacién de otras instituciones publicas o privadas del Estado de Tabasco, para la
atencion de la solicitud de tal manera que no conoce ni almacena informacion de otros entes
publicos.

Corresponde al comité de Transparencia confirmar la declaratoria de incompetencia y
notificarle dicha determinacién al particular, en términos de lo dispuesto en el articulo 142
y 48 fraccién Il de la Ley de Transparencia Local, al ser este e! acto juridico idoneo que
genera seguridad juridica de que el ente ante quien se presentd Ia solicitud, carece de
facultades, competencias o funciones para poseer o generar la informacion reguenda: lo
anterior, sin perjuicio de gue pueda gestionar la colaboracion de otrc sujeic obligado
competente para atender la solicitud.

Acto seguido, en este acto se requiere a los integrantes del comité para que se manifiesten
al respecto:

El licenciado Erik Enrique Ramirez Diaz, presidente del Comitg una vez concedico el uso
de la voz, dijo: Que una vez oido los motivos por los que se declara incompetencia
vota a favor de ello.

Licenciada Aurora del Carmen Salvador Valencia, primer vocal del Comité una vez
concedido el uso de la voz, dijo: Que voto a favor de declarar la incompetencia de este
sujeto obligado toda vez que no resguarda ni crea la informacion requerida por &l
solicitante.

Licenciada Cristhel Hernandez Pérez, segunda vocal del Comité una vez concedide &l uso

de la voz dijo: Que voto a favor de la incompetencia respecto de la informacion
solicitada en 10s terminos que ha sido planteada.

Puesto a consideracién de los miembros del comité la incompetencia de ests suyjsto

obligado el cual guarda relacién con la solicitud de informacién 270511300010524, de Ia
votacion realizada por los miembros del comité, resulta aprobada por unanimidad.
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IV.- Asuntos generales

En uso de la voz el presidente del comité hace del conocimiento de los miembros del comité
que de acuerdo con el calendario de sesiones aprobado con anterioridad la proxima sesion
ordinaria se efectuara el dia 27 de septiembre de 2024 en horario de 11:00 horas.

Hecho lo anterior y al haberse agotado los asuntos a tratar en el orden del dia, este Comite
de Transparencia emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. - Se aprueba la notoria incompetencia derivada la solicitud folio PNT
270511300010524, para que una vez que se cumplan los requisitos legales que el caso
comprenda, sea notificado al solicitante en los términos requeridos.

SEGUNDO. - Se instruye a la Unidad de Transparencia de este Instituto notificar el presente
acuerdo al solicitante, de acuerdo con lo establecido en los articulos 50 fraccion Il 142 y 48
fraccién |l de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tabasco en vigor.

TERCERO. - Habiéndose cumplido el objetivo de la presente reunion, se declara agotado
el orden del dia declarandose formalmente cerrada la presente, siendo las doce horas con
del mismo dia mes y afioc de su encabezamiento, firmando los gue en ella intervinieron

)

Licenciada Aurora deﬁ Carmen Salvador
Valencia
Primer vocal del Comité.
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Acuse de registro de solicitud de informacion publica
Se ha recibido exitosamente su solicitud de informacion publica, con los siguientes datos:

Datos de la Solicitud

Sujeto Obligado

Folio

Fecha de solicitud

Nombre del solicitante
Representante (en su caso)

Detalle de la Solicitud

Informacién requerida

COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANQS (CEDH)
270511300010524
20/09/2024

Quimicos y Técnicos Laboratoristas perienecientes a Ia boisa de trabaio del SUITISSET

Respetuosos miembros del departamento juridico del ISSET nos dingimos a ustsdes para solickiar su
ayuda con respecto a algunos puntos que nas podran ayudar & comprander y esclarecss nussia
pertenencia a la bolsa de trabajo de esta nobie institucion.

Como primer punto el concepio “base de confianza” que maneja e sindicalo. Observamos que esis no
se menciona en el articulo 10 de las condicicnes generales de trabajo, nienglamicio Soealeydelos
trabajadores al servicio del estado de Tabasco y nos parece gus podria haber uns CONTatcoons &0 Sy
aplicacion,

Agradeceriamos su claridad sobre este asunto, pues en &l conlexio de nuesiras operatoneEs ¥
normativas nos genera incertidumbre al momanto de hablar ce procesos sscaisfonancs vy consaosraTos
que es fundamental comprenderic para garantizar &l cumplmiento de nuesias condicones genSrsies y
fortalecer nuestro desarrollo profesional.

Como segundo punto nos pemmilimos solicitar 12 isia de escalsion depositada en s ofcnes o=
conciliacion y arbitraje correspondiente a los afios 2023 y 2024, Hamos notado gue ests informacdn no
se ha mosirado desde 2018, como se puede apreciar en |3 kge anciacs on I pSgna ool oef Instiuio v
consideramos fundamental iener accese a elis para garanizar B tanscarenca on NUESTTS procescs

Coma tercer punito y de suma imporiancis pars dar seguemeenio 3 oS procesmmeenies y Ssgrwr =
transparencia en los mismos soliciiamos la Copia en version pddlics digtal. de-

1- Acta de Instalacion de = comision mixia de coniraio y escalaion del insEiuio de Segundad Socal ¢
Estado de Tabasco

2-Todas y cada una de las sesiones de i2 comision mixis de contr=to v escaision del InsSiuso ge
Segurnidad Social del Estado de Tabasco.

Para ambas an el periodo de 01 de enero 2023 3 20 de segiicmbes o 2004

Como cuario punio y para revisidn de la documantacon comresoondiente dededo 3 Sospechas o
inconsistencias en los procesos de basficacon y consderando ncamenis grenics B farso=sca ¥y
la integridad en estos procedimientos sciictamos Copez 2n version piblics digfal profegenco daios
personales da:

1-coniralo como rabaiador dal Instiuto de Segunidad Sooal del Tsiado ¢ Ta2=so

2. Ultimo nombraméents como rabajador dsl Insttuto de Seoundad Socal ol Estado de Tat==m
explicando sl s derivadc de un (ormimiend sscalsfonario

3. Womum 2 regfivar come ratasador ool Insiuas 3= Seguncas Socs G
Estauo de | alasin

Esto para las siguienies personas:

Luls Fernando Priego Dominguez

Adalheidis Vianey Guillen Avalos

Scarlett Leon Zavala

Como quinto y ulfimo punto solicitamos una breve explicacdn o resumen del procegmenio o
impugnacion respecte a bases otorgadas ¥ cuya resclucion se considere iNnapropiada, © su ayucs pars
indicamos el o los articulos de las condiciones generales de trabajo en los gue podamos S0oyamos puss
€n una revision rapida no logramos ubicarlos siendo asi que no hay un formato, mstrucoones plaros ©
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Acuse de registro de solicitud de informacion publica

menci6n de esie conceptlo.

Informacion requerida Agradecemos su atencion a esta solicitud y quedamos a la espera de su respussta.
Datos adicionales
Medio de notificacion Electrdnico a través del Sistema de Solicitudes de Acceso a ia Informacion de ls PNT

* Especificar de manera clara y precisa los datos e informacion que requiere.
* No incluir datos personales.

Plazos de respuesta

Respuesta a la Solicitud (Positivo, negativo o inexistencia) 15 dias habiles 1411072024
Requerimiento de informacién (Prevencion) 5 dias habiles 2710872024
Incompetencia 3 dias habiles 25/09/2024

La solicitud recibida en dia habil después de las 16:00 horas, o en dia inhabil, se tendra por presentzda 2l siguients dia habi segin
el calendario aprobado por el H. Pleno del Instituto Tabasquefic de Transparencia y Acceso a Ia Informacion Publica.
Los plazos sefalados empezaran a correr al dia siguiente de recibida la solicitud (LTAIPET).

RECOMENDACIONES:
*Dar seguimiento frecuente a la solicitud.



