Unidad de Transparencia

En el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de marzo de 2024, la Secretaria
Ejecutiva recibio 6 solicitudes de acceso a la informacion a través del Sistema de
Solicitudes (SISAI 2.0) de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), de las
cuales 5 fueron respondidas en un promedio de 4.8 dias naturales y sélo 1 se
encontraba todavia en tramite o proceso.

Por otra parte, durante los primeros diez dias habiles del mes de enero de 2024, la
SESAECH actualiz6 la informacion de las obligaciones de transparencia
correspondiente al cuarto trimestre de 2023, las cuales le son aplicables conforme
a las atribuciones, facultades y funciones que le han sido conferidas en la Ley del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, en su Estatuto Organico y en su
Manual de Organizacién, asi como en el dictamen No. SH/CGRH/DEO/174/2020.

Asimismo y con motivo de la reciente reforma a los Lineamientos técnicos generales
para la publicaciébn, homologacion y estandarizacion de la informacion de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto y la fraccion IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben difundir los
sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, la Unidad de Transparencia y las areas de la Secretaria Ejecutiva
recibieron un curso virtual de capacitacién que impartié personal especializado del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales (INAI) a los organismos garantes y sujetos obligados locales de las
entidades federativas que conforman la region sureste del Sistema Nacional de
Transparencia (SNT).

Finalmente, cabe destacar que el 20 de febrero de 2024 se dieron a conocer los
resultados de la “Métrica de Gobierno Abierto 2023”, la cual fue realizada por El
Colegio de México (COLMEX) por encargo del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI).

Dicha métrica es el estudio mas serio que actualmente existe en México en materia
de gobierno abierto, la cual es también el principal indicador nacional que mide la
transparencia y la participacion ciudadana en el pais, en cuya cuarta edicion
aumenté el numero de sujetos evaluados para ampliar la muestra y reflejar la
existencia de nuevas instituciones como lo son las secretarias ejecutivas de los
sistemas anticorrupcion.
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En ese contexto, las secretarias ejecutivas de los 32 sistemas locales anticorrupcion
obtuvieron los siguientes resultados en el indice general y en los subindices de
transparencia y participacion ciudadana de la Métrica de Gobierno Abierto 2023:

Lugar nacional en
relaciéon con los 2043
sujetos obligados
del pais que fueron
evaluados

01. | Puebla 17

02. | Zacatecas 60

03. | Chiapas 150

04. | Tlaxcala 234

05. | Guanajuato 273

06. | Nayarit 459

07. | Guerrero 494

08. | Querétaro 505

09. | Sonora 507

10. | Jalisco 511

11. | Quintana Roo 525

12. | Coahuila 537

13. | Durango 543

14. | Campeche 598

15. | Morelos 661

16. | Baja California 713

17. | Tabasco 747

18. | Michoacan 779

19. | Aguascalientes 791

20. | Chihuahua 881

21. | Nuevo Leén 920

22. | Yucatan 943

23. | Veracruz 1028

24. | Tamaulipas 1059

25. | Oaxaca 1121

26. | Sinaloa 1145

27. | Baja California Sur 1156

28. | San Luis Potosi 1353

29. | Ciudad de México 1465

30. | Hidalgo 1627

31. | Estado de México 1696

32. | Colima 1869

Como se puede apreciar, de todas las secretarias ejecutivas de los 32 sistemas
locales anticorrupcion que existen en México, la SESAECH fue la tercera mejor
evaluada en la ultima edicién de la Métrica de Gobierno Abierto que se ha realizado,
la cual solo fue superada por sus homologas de Puebla y Zacatecas.

Cabe precisar que El Colegio de México no incluyé a la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional Anticorrupcion (SESNA) en su medicion, es la Unica secretaria
ejecutiva que no fue evaluada.
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Ahora bien, como se muestra a continuacion, la SESAECH también fue uno de los
sujetos obligados del estado de Chiapas que obtuvo la puntuacion mas alta
en el subindice de transparencia de la Métrica de Gobierno Abierto 2023:

Subindice de transparencia
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Dichos resultados se encuentran publicamente disponibles para su consulta en
siguiente direccion electrénica:

a

https://colmex.shinyapps.io/metrica gobierno abierto 2023/
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https://colmex.shinyapps.io/metrica_gobierno_abierto_2023/
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Unidad de Transparencia

Objetivo
Garantizar el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales de acceso a
la informacion y proteccion de datos personales que tienen todas las personas
en lo que respecta a la Secretaria Ejecutiva.

Estrategia
Coordinarse con las areas, unidades u 6rganos administrativos de la Secretaria
Ejecutiva para dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas (LTAIPCHIS) y a la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Chiapas (LPDPPSOCHIS).

Lineade accion 1

Solicitudes de acceso a la informacion y de datos personales o para el
ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicién y
portabilidad de datos personales (derechos ARCOP): atender en tiempo y forma
todas las solicitudes dirigidas a la Secretaria Ejecutiva.

Fecha de inicio

01/01/2024
Meta:

40 solicitudes
Fecha de término

31/12/2024

Actividades desarrolladas

e« Del 1 de enero al 31 de marzo de 2024, la Secretaria Ejecutiva recibié 6
solicitudes de acceso a la informacion, de las cuales 5 fueron respondidas en un
promedio de 4.8 dias naturales y 1 se encontraba todavia en tramite o proceso.
Cabe precisar que en el primer trimestre del ejercicio 2024 la SESAECH no
recibio solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad
de datos personales (derechos ARCOP).
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Imagen 1: Reporte del Sistema de Seguimiento de Solicitudes del Gobierno de Chiapas.

Por lo que del 100% de la meta programada, se tiene un avance del 6%, lo cual no depende
de la Secretaria Ejecutiva, sino que esta sujeto o condicionado a que las personas ejerzan
el DAl y los derechos ARCOP. Al respecto, compete al organismo garante local de la
entidad promover y difundir tales derechos con la sociedad chiapaneca para que los
habitantes del estado se enteren de que tienen esos derechos y sepan cdmo ejercerlos;
derecho que no se conoce, derecho que no se usa.

Linea de accion 2

Obligaciones de transparencia: coordinar con las éareas la publicacion vy
actualizacion en tiempo y forma de la informacion de las obligaciones de
transparencia que le son aplicables a la Secretaria Ejecutiva conforme a su tabla de
aplicabilidad aprobada por el Comité de Transparencia de la propia SESAECH y por
el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Chiapas (ITAIPCH).

Fecha de inicio

01/01/2024
Meta:

4 actualizaciones
Fecha de término

31/12/2024
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Actividades desarrolladas

« Seactualizo lainformacion correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio 2023
dentro del plazo legal establecido en el articulo 77 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Chiapas (LTAIPCHIS), por lo
que del 100% de la meta programada, se tiene un avance del 25%.

Indicadores de interés piablico

Ejercicio
Fecha de inicio del periodo que se informa
Fecha de término del periodo que se informa

Objetivo institucional (Redactados con
perspectiva de género)

Nombre del(os) indicador(es)

Dimensidn(es) a medir
Definicién del indicador
Método de célculo

Unidad de medida

Frecuencia de medicién

Linea base

Metas programadas

Metas ajustadas en su caso

Avance de las metas al periodo que se informa
Sentido del indicador (catdlogo)

Fuente de informacién que alimenta al indicador

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n),
publica(n) y actualizan la informacién

Fecha de validacién

Fecha de actualizacién
Nota

Fecha creacién del registro

Fecha modificacién del registro
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2023

01/10/2023

31/12/2023

Fomentar la cultura anticorrupcion, la integridad y la responsabilidad
social del servicio pablico.

Porcentaje de avance del analisis de informacion recabada para la

implementacion de la Politica Estatal Anticorrupcidn (PEA).
Gestion / Eficacia.

Cantidad de avance del analisis de la informacion recabada.

Ndmero de analisis de informacion realizados para la implementacion
de la Politica Estatal Anticorrupcion / Total de anélisis de informacion
programados para la implementacion de la Politica Estatal
Anticorrupcion.

Analisis.

Trimestral.

2023

1

[¢]

100%

Ascendente

Area de Planeacion

Unidad de Apoyo Administrativo

03/01/2024
31/12/2023

03/01/2024
16/01/2024

Imagen 2: Ejemplo de consulta de informacién que fue actualizada en la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).
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Linea de accion 3

Acciones de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la
informacion y proteccién de datos personales: brindar cursos presenciales o
virtuales sobre temas especificos a las personas servidoras publicas adscritas a la
Secretaria Ejecutiva.

Fecha de inicio

Meta 01/01/2024
4 cursos o talleres Fecha de término
31/12/2024

Actividades desarrolladas

« Serealizo la “Capacitacion sobre los Lineamientos Técnicos Generales” que fue
impartida de forma virtual por personal del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI), la cual fue
proyectada en la Sala de Juntas de la Comision Ejecutiva Estatal de Atencién a
Victimas para el Estado de Chiapas (CEEAV) y estuvo dirigida a los organismos
garantes y sujetos obligados locales de las entidades federativas que
conforman la region sureste del Sistema Nacional de Transparencia (SNT).
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Iméagenes 3y 4: Evidencia fotografica de la capacitacion sobre lareforma a los
Lineamientos Técnicos Generales, impartida el 13 de marzo de 2024.
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« Asimismo, en el marco del diplomado “Gestion documental y administracion de
archivos” que organizé el Instituto de Administracion Publica del Estado de
Chiapas A.C. (IAP Chiapas), el personal de la SESAECH sigui6é tomando los
cursos virtuales de capacitacion impartidos dentro de dicho diplomado, en los
que las personas capacitadoras, instructoras o facilitadoras INAI continuaron
haciendo mudltiples referencias tanto a la transparencia y el acceso a la
informacion, como a la proteccion de datos personales en posesion de sujetos
obligados, ya que dichas materias estan estrechamente vinculadas con la
organizacion y conservacion de los archivos; por lo que del 100% de la meta
programada, se tiene un avance del 50%.

Diplomado de Gestion Documantal y
Administracken de Archivos de Chiapas

4 1 Analisis de procesos para
ion documental

DIPLOMADO DE GES‘TION DOCUMENTAL Y
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS

4.1 AUTOMATIZACION Y SEGURIDAD DE LA
INFORMACION

SISTEMAS AUTOMATIZADOS PARA LA GESTION DOCUMENTAL Y
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS

MIRA. CLAUDIA ALIN ESCOTO VELAIQUEZ
SUBDIRECTORA DE GESTION

D DS

4.4. Medidas administrativas, fisicasy ° 4.5. Sistema de seguridad de datos
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Febrero de 2024 Febrero de 2024

Imagenes 5, 6, 7, 8, 9y 10: Primera diapositiva de las presentaciones de power point
gue utilizaron las personas capacitadoras, instructoras o facilitadoras del INAI.
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Lineade accion 4

Informe trimestral previsto en el articulo 71 de la LTAIPCHIS: rendir un informe
trimestral al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Chiapas (ITAIPCH) respecto del estatus que
guardan las solicitudes de acceso a la informacion dirigidas a la Secretaria
Ejecutiva, el cual sera publicado en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)
con base en el formato establecido por el propio 6rgano garante del estado.

Fecha de inicio

Meta 01/01/2024

4 informes al ITAIPCH Fecha de término

31/12/2024

Actividades desarrolladas

« En observancia a lo dispuesto en los articulos 71 y 85, fraccion XXIX, de la
LTAIPCHIS y una vez que el 6rgano garante le notifique de manera formal a la
Secretaria Ejecutiva que podra proceder a realizar la carga de la informacién
del primer trimestre de 2024 en el SIPOT, la SESAECH publicara tanto en la
PNT, como en su propio portal de transparencia, el siguiente informe
correspondiente a dicho trimestre con base en el formato establecido por el
ITAIPCH para tal efecto; por lo que cuando eso suceda se tendra un avance del
25% respecto del 100% de la meta programada:
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Linea de accion 5

Comité de Transparencia: coordinar la realizacion de sesiones periddicas para
ejercer las atribuciones, facultades, competencias y funciones de dicho colegiado.

Fecha de inicio

Meta 01/01/2024
12 sesiones ordinarias Fecha de término
31/12/2024

Actividades desarrolladas

« Durante el primer trimestre de 2024 el Comité de Transparencia de la Secretaria
Ejecutiva llevé a cabo tres sesiones ordinarias e igual nimero de sesiones
extraordinarias, por lo que del 100% de la meta programada, se tiene un avance
del 25%.

Imagen 12: Ejemplo de la primera pagina de tres de las seis resoluciones que
emitio el Comité de Transparencia en el primer trimestre del afio 2024.




