Unidad de Transparencia

En el periodo comprendido del 1 de abril al 28 de junio de 2024, la Secretaria
Ejecutiva recibié 11 solicitudes de acceso a la informacion, de las cuales 10 fueron
respondidas en un promedio de 7.4 dias naturales y s6lo una se encontraba en
tramite o proceso; acumulando en el afio un total de 17 solicitudes recibidas, que
han sido atendidas en un promedio de 7.4 dias naturales.

Por otra parte, del 17 de abril al 17 de mayo de 2024 las areas de la SESAECH
actualizaron la informacion de la totalidad de las obligaciones de transparencia que
les son aplicables conforme a las atribuciones, facultades y funciones que les han
sido conferidas en el Estatuto Organico y el Manual de Organizacion de la
institucion, asi como en el dictamen de creacibn de la misma No.
SH/CGRH/DEO/174/2020.

Asimismo, durante el segundo trimestre de 2024 el Comité de Transparencia de la
Secretaria Ejecutiva llevd a cabo tres sesiones ordinarias e igual numero de
sesiones extraordinarias

Ademas y en via de colaboracion, el 18 de junio de 2024 la Unidad de Transparencia
de la Secretaria Ejecutiva impartié un curso presencial en materia de proteccién de
datos personales en posesion de sujetos obligados a 22 personas servidoras
publicas de la Secretaria de Economia y del Trabajo.

Finalmente y en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 71 y 85, fraccion XXIX,
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Chiapas, entre el 1 y el 5 de julio de 2024 la Secretaria Ejecutiva publicara en la
Plataforma Nacional de Transparencia el informe de solicitudes correspondiente al
segundo trimestre del afio con base en el formato establecido por el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Chiapas (ITAIPCH) para tal efecto.
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Unidad de Transparencia

Objetivo
Garantizar el ejercicio de los derechos humanos y fundamentales de acceso a
la informacion y proteccion de datos personales que tienen todas las personas
en lo que respecta a la Secretaria Ejecutiva.

Estrategia
Coordinarse con las areas, unidades u 6rganos administrativos de la Secretaria
Ejecutiva para dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas (LTAIPCHIS) y a la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Chiapas (LPDPPSOCHIS).

Lineade accion 1

Solicitudes de acceso a la informacion y de datos personales o para el
ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y
portabilidad de datos personales (derechos ARCOP): atender en tiempo y forma
todas las solicitudes dirigidas a la Secretaria Ejecutiva.

Fecha de inicio

01/01/2024
Meta:

40 solicitudes
Fecha de término

31/12/2024

Actividades desarrolladas

« Del 1 de abril al 28 de junio de 2024 la Secretaria Ejecutiva recibié 11 solicitudes
de acceso a la informacion, de las cuales 10 fueron respondidas en un promedio
de 7.4 dias naturales y sélo una se encontraba en tramite o proceso; acumulando
en el afo un total de 17 solicitudes recibidas que han sido atendidas en un
promedio de 7.4 dias naturales, por lo que del 100% de la meta anual
programada, se tiene un avance del 42.50%.
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. Sistema de Seguimiento de Solicitudes
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Imagen 1: Reporte del Sistema de Seguimiento de Solicitudes del Gobierno de Chiapas.

Cabe sefalar que en el segundo trimestre del ejercicio 2024 la SESAECH no recibi6
solicitudes de acceso, rectificacién, cancelacién, oposicion y portabilidad de datos
personales.

Linea de accion 2

Obligaciones de transparencia: coordinar con las éareas la publicacion y
actualizacion en tiempo y forma de la informacion de las obligaciones de
transparencia que le son aplicables a la Secretaria Ejecutiva conforme a su tabla de
aplicabilidad aprobada por el Comité de Transparencia de la propia SESAECH y por
el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Chiapas (ITAIPCH).

Fecha de inicio

01/01/2024
Meta:

4 actualizaciones _
Fecha de término

31/12/2024
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Actividades desarrolladas

« Derivado de la reciente reforma a los Lineamientos Técnicos Generales que
regulan a las obligaciones de transparencia, las areas de la Secretaria Ejecutiva
actualizaron la informacion de las obligaciones de transparencia que les son
aplicables del 17 de abril al 17 de mayo de 2024, por lo que del 100% de la meta
programada para todo el afio, se registra un avance del 50%.

(@i

Indicadores de resultados

Ejercicio
Fecha de inicio del periodo que se informa
Fecha de término del periodo que se informa

Nombre del programa o concepto al que
corresponde el indicador

Objetivo institucional (Redactados con
perspectiva de género)

Nombre(s) del(os) indicador(es)

Dimensién(es) a medir

Definicién del indicador

Método de calculo con variables de la formula

Unidad de medida

Frecuencia de medicién

Linea base

Metas programadas

Metas ajustadas que existan, en su caso
Avance de metas

Sentido del indicador (catalogo)

Fuente de informacién

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n),
publica(n) y actualizan la informacién

Fecha de actualizacién
Nota
Fecha creacién del registro

Fecha modificacién del registro

©® DETALLE K2 = <

2024

01/01/2024

31/03/2024

Conduccion de politicas para el combate a ala corrupcién en el Estado

Coordinar y fortalecer la planeacion, disefio y evaluacion de las
estrategias, proyectos y acciones de desarrollo en el marco del
Sistema Estatal de Planeacion Democratica.

Porcentaje de servidores publicos que son atendidos con calidad en
acciones de capacitacion interinstitucional para combatir la
corrupcion.

Gestion / Eficacia

Cantidad de servidores pudblicos atendidos con calidad en acciones de
capacitacion

Mumero de servidores Publicos atendidos con acciones de
capacitacion interinsitucional. / Total de servidores publicos de
confianza del sistema estatal capacitados programados.

Persona

Trimestral

2024

4,450

Sin ajustes

1,000

Ascendente

Area de Planeacion

Unidad de Apoyo Administrativo

30/04/2024

06/05/2024
06/05/2024

Imagen 2: Ejemplo de consulta de informacién que fue actualizada en la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).
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Linea de accion 3

Acciones de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la
informacion y proteccién de datos personales: brindar cursos presenciales o
virtuales sobre temas especificos a las personas servidoras publicas adscritas a la
Secretaria Ejecutiva.

Fecha de inicio

Meta 01/01/2024
4 cursos o talleres Fecha de término
31/12/2024

Actividades desarrolladas

« En via de colaboracion, el 18 de junio de 2024 la Unidad de Transparencia de
la SESAECH impartié un curso presencial en materia de proteccion de datos
personales en posesion de sujetos obligados a 22 personas servidoras publicas
de la Secretaria de Economia y del Trabajo del Gobierno del Estado; por lo que
del 100% de la meta programada para todo el afio, se tiene un avance del 75%.

Imagenes 3y 4: Evidencia fotografica de la capacitacién impartida al personal de la
Secretaria de Economiay del Trabajo.
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Lineade accion 4

Informe trimestral previsto en el articulo 71 de la LTAIPCHIS: rendir un informe
trimestral al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Chiapas (ITAIPCH) respecto del estatus que
guardan las solicitudes de acceso a la informacion dirigidas a la Secretaria
Ejecutiva, el cual sera publicado en la Plataforma Nacional de Transparencia con
base en el formato establecido por el propio 6rgano garante estatal para tal efecto.

Fecha de inicio

Meta 01/01/2024

4 informes al ITAIPCH Fecha de término

31/12/2024

Actividades desarrolladas

e Encumplimiento a lo dispuesto en los articulos 71y 85, fraccion XXIX, de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas
(LTAIPCHIS), entre el 1 y el 8 de julio de 2024 la SESAECH publicara en la
Plataforma Nacional de Transparencia el siguiente informe de solicitudes
correspondiente al segundo trimestre del afio con base en el formato
establecido por el ITAIPCH; por lo que cuando eso suceda se tendra un avance
del 50% respecto del 100% de la meta programada:
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Linea de accion 5

Comité de Transparencia: coordinar la realizacion de sesiones periddicas para
ejercer las atribuciones, facultades, competencias y funciones de dicho colegiado.

Fecha de inicio

Meta 01/01/2024
12 sesiones ordinarias Fecha de término
31/12/2024

Actividades desarrolladas

e Durante el segundo trimestre de 2024 el Comité de Transparencia de la
Secretaria Ejecutiva llevd a cabo tres sesiones ordinarias e igual numero de
sesiones extraordinarias, por lo que del 100% de la meta programada, se tiene
un avance del 50%.

. § *2024, Ao de Felipe Carrilla Puerto, SESAECH
PRASSE - Beneméritodef Proleteriad,
Revolucionario y Defersar del Mayub®
COMITE D TRANSPARENCIA

Expedientc nimero: SESAECH/12C.06/008 /2024

Acta e SESAECH/CT/ACT/004- EXT/ 2024

Acta de la cuarta sesion extraordinaria del
Comité de Transparencia de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas
- Ejercicio 2024 -
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Imagen 12: Primera pagina de una de las actas que emitio el
Comité de Transparencia de la SESAECH en el segundo trimestre del afio 2024.




