<. MUNICIPIO DE BEJUCAL DE OCAMPO, CHIAPAS.

[ D i e, s H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
B _2021-2024

ACUERDO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE INFORMACION PUBLICA
CON NUMERO DE FOLIO 071247624000012

AYUNTAMIENTO DE BEJUCAL DE OCAMPO. -UNIDAD DE TRANSPARENCIA. -
BEJUCAL DE OCAMPO, A 11 DE SEPTIEMBRE DEL 2024.

Con fecha 16 de agosto del afo en curso, se tuvo por recibida la Solicitud de informacion
publica, con el numero de folio citado al rubro, la cual fue presentada a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT); emitido por el/la C. Omar Garcia Ruiz, en la que nos
solicitan el acceso a la siguiente informacion:

Descripcion de la solicitud: “1. ;Cual es el monto total del sueldo mensual bruto que reciben los
regidores del H. Ayuntamiento, antes de cualquier tipo de descuento o deduccién? Por favor, especifique
si este monto incluye alguna remuneracién adicional fija. 2. ;Cual es el monto del sueldo mensual neto y
liquido que reciben los regidores del H. Ayuntamiento, es decir, el monto que efectivamente se les
deposita en sus cuentas después de aplicar todas las deducciones y retenciones fiscales, asi como otros
descuentos obligatorios? Detalle cada tipo de deduccion realizada. 3. ;Cual es el monto total mensual,
sumando todas las remuneraciones y beneficios adicionales que reciben los regidores del H.
Ayuntamiento? Por favor, incluya y desglose los siguientes conceptos: 3.1 Prestaciones laborales (por
ejemplo, aguinaldo, prima vacacional, etc.). 3.2 Bonos o incentivos (por ejemplo, bonos por desempeiio,
asistencia, etc.). 3.3 Apoyo econdémico para gasolina, transporte o traslado. 3.4 Cualquier otro concepto
adicional (por ejemplo, gestiones especificas, dietas, etc.). 3.5 Especifique si hay algin tipo de pago
extraordinario que se realiza periédicamente o en circunstancias especificas. 4. ;Cual es la justificacion
oficial del H. Ayuntamiento para el monto del sueldo base y los beneficios adicionales que reciben los
regidores? Especificamente, ;Como se relacionan estos pagos con las responsabilidades y funciones
que desempeiian los regidores en el marco de sus actividades y deberes piiblicos? Proporcione una
explicacién detallada que incluya los criterios o estandares utilizados para determinar estas

compensaciones” (SIC).

Al respecto y considerando que esta Unidad de Transparencia es competente para recibir y
dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacién publica y de datos personales dirigidas
a este H. Ayuntamiento de Bejucal de Ocampo, por este conducto se acuerda que la solicitud
se tiene por atendida a través del oficio MBO/SM/0016/2024 de fecha 10 de septiembre de
dos mil veinticuatro, suscrito por la C. Adelvira Zunun Morales, Sindica Municipal;
Mismos documentos que se tienen por reproducido como si a la letra se insertaran.

Por lo anteriormente expuesto se tiene por atendida la solicitud de meérito, mediante el
presente acuerdo y su(s) anexo(s), documento(s) que se digitaliza(n) y envia(n) al/a la
solicitante a través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) para su notificacién
correspondiente.

Archivese en el respectivo expediente y considérese como un asunto concluido.

Asi lo resolvio y firma la C. Lisseth de Jesus Juarez Diaz, Responsable de la Unidad de
Transparencia del H. Ayuntamiento de Bejucal de Ocampo quien actua con fundamento en lo
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dispuesto en los amculos 149 y 152 con base alas atnbucnones que asi establece el amculo
70; fracciones Il, IV'y V'y 147 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Chiapas (LTAIPCHIS), asi como en otras disposiciones aplicables. - RUBRICA.

C.c.p. Expediente.
)\
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Dependencia: Presidencia Municipal

Area: Sindicatura Municipal
Oficio No.: MBO/SM/0016/2024
Asunto: El que se indica
Fecha: 10/09/2024

C.P. Lisseth de Jesus Juarez Diaz

Responsable de la Unidad de Transparencia
Del Municipio de Bejucal de Ocampo, Chiapas.
Presente

~

La que suscribe la C. Adelvira Zunun Morales, Sindicatura Municipal de este H.
Ayuntamiento, de la manera mas atenta y respetuosa me dirijo a usted, en
atencion a su oficio de solicitud de informacion turnada a esta area, donde solicita
a mi instancia dar resolucién de la informacion solicitada, en la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT) con folio citado 071247624000012, solicitada
por el/la C. Omar Garcia Ruiz donde solicita se le proporcione lo siguiente:

Descripcién de la solicitud: “1. ;Cual es el monto total del sueldo mensual bruto que
reciben los regidores del H. Ayuntamiento, antes de cualquier tipo de descuento o
deduccién? Por favor, especifique si este monto incluye alguna remuneracién adicional fija.
2. ¢Cual es el monto del sueldo mensual neto y liquido que reciben los regidores del H.
Ayuntamiento, es decir, el monto que efectivamente se les deposita en sus cuentas después
de aplicar todas las deducciones y retenciones fiscales, asi como otros descuentos
obligatorios? Detalle cada tipo de deduccion realizada. 3. ;Cual es el monto total mensual,
sumando todas las remuneraciones y beneficios adicionales que reciben los regidores del
H. Ayuntamiento? Por favor, incluya y desglose los siguientes conceptos: 3.1 Prestaciones
laborales (por ejemplo, aguinaldo, prima vacacional, etc.). 3.2 Bonos o incentivos (por
ejemplo, bonos por desempeiio, asistencia, etc.). 3.3 Apoyo econémico para gasolina,
transporte o traslado. 3.4 Cualquier otro concepto adicional (por ejemplo, gestiones
especificas, dietas, etc.). 3.5 Especifique si hay algtn tipo de pago extraordinario que se
realiza periédicamente o en circunstancias especificas. 4. ;Cual es la justificacion oficial del
H. Ayuntamiento para el monto del sueldo base y los beneficios adicionales que reciben los
regidores? Especificamente, ; Como se relacionan estos pagos con las responsabilidades y
funciones que desempefian los regidores en el marco de sus actividades y deberes
publicos? Proporcione una explicacion detallada que incluya los criterios o estandares

utilizados para determinar estas compensaciones” (SIC).

Para dar respuesta a dicha solicitud informamos lo siguiente: .
{6“*\“3/?,;2\
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1. ¢Cual es el monto total del sueldo mensual bruto que reciben los regidores del J‘{ 5
Ayuntamiento, antes de cualquier tipo de descuento o deduccién? Por favor, especiﬁdﬁ’e; ;
i

si este monto incluye alguna remuneracion adicional fija.

} Ak NS
R: El sueldo mensual bruto de cada uno de los regidores es de $10,560.00, (no tie e,\<«‘;;y,_";,';m'
remuneracién adicional) Lot
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2. ¢Cual es el monto del sueldo mensual neto y liquido que reciben los regidores del H.
Ayuntamiento, es decir, el monto que efectivamente se les deposita en sus cuentas
después de aplicar todas las deducciones y retenciones fiscales, asi como otros
descuentos obligatorios? Detalle cada tipo de deduccién realizada.

R: El sueldo mensual neto de cada uno de los regidores es de $9,536.48

La unica deduccion que se le aplica es el ISR

3. ¢(Cual es el monto total mensual, sumando todas las remuneraciones y beneficios
adicionales que reciben los regidores del H. Ayuntamiento? Por favor, incluya y desglose
los siguientes conceptos:

R: Este H, Ayuntamiento Gnicamente tiene presupuestado para sueldos y aguinaldo de los
trabajadores, toda vez que nos apegamos al Presupuesto de Egresos de este municipio,
aprobado por el H. congreso del Estado de Chiapas

3.1 Prestaciones laborales (por ejemplo, aguinaldo, prima vacacional, etc.).

R: Este H. Ayuntamiento la Unica prestacion que les otorga a sus trabajadores es el
Aguinaldo de 60 dias, toda vez que es lo Unico que se tiene aprobado en el Presupuesto
de Egresos de este municipio, aprobado por el H. congreso del Estado de Chiapas.

3.2 Bonos o incentivos (por ejemplo, bonos por desempefio, asistencia, etc.).
R: Este H. Ayuntamiento no tiene contemplado bonos e incentivos en el Presupuesto de
Egresos de este municipio, aprobado por el H. congreso del Estado de Chiapas.

3.3 Apoyo econémico para gasolina, transporte o traslado.

R: Este H. Ayuntamiento no remunera ningun apoyo econdmico para gasolina, transporte
o traslado para ningun personal, toda vez que no se tiene contemplado en el Presupuesto
de Egresos de este municipio, aprobado por el H. Congreso del Estado de Chiapas.

3.4 Cualquier otro concepto adicional (por ejemplo, gestiones especificas, dietas, etc.).
R: Este H. Ayuntamiento no remunera apoyo adicional para ningln personal, toda vez que v
no se tiene contemplado en el Presupuesto de Egresos de este municipio, aprobado por

el H. Congreso del Estado de Chiapas.

3.5 Especifique si hay algun tipo de pago extraordinario que se realiza periddicamente o
en circunstancias especificas.

R: Este H. Ayuntamiento no remunera ningun tipo de pago extraordinario para el personal,
toda vez que no se tiene contemplado en el Presupuesto de Egresos de este municipio,
aprobado por el H. Congreso del Estado de Chiapas.
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4. ¢ Cual es la justificacion oficial del H. Ayuntamiento para el monto del sueldo base y\os:. iyl 21
beneficios adicionales que reciben los regidores? 2. ; Z
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R Son sueldos presupuestados que ya estan contemplado en el Presupuesto de Egresos
de este municipio, aprobado por el H. Congreso del Estado de Chiapas.

Especificamente, ;Cémo se relacionan estos pagos con las responsabilidades y
funciones que desempefian los regidores en el marco de sus actividades y deberes
publicos? Proporcione una explicacion detallada que incluya los criterios o estandares
utilizados para determinar estas compensaciones

R: En este municipio nos apegamos a los sueldos contemplados en el Presupuesto de
Egresos de este municipio, aprobado por el H. Congreso del Estado de Chiapas. No
podemos disminuirles ni aumentarles sin que sea aprobado por el Congreso del Estado a
excepcion del ISR, que se tiene que enterar en la Secretaria de Hacienda.

Las funciones y responsabilidades de los regidores vienen plasmado en el articulo 60 de
la Ley De Desarrollo Constitucional En Materia De Gobierno Y Administracion Municipal
Del Estado De Chiapas, por lo tanto, tienen que cumplirlas y aplicarlas para llevar a cabo
una buena administracion de su gestion y gobierno. “que a la letra dice”

De las atribuciones y obligaciones de los Regidores Municipales

Articulo 60. Son atribuciones y obligaciones de los Regidores:

.- Suplir las faltas temporales del Presidente Municipal, en los términos de la ley;

I1.- Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias de cabildo; Auditoria Superior
del Estado de Chiapas Unidad de Asuntos Juridicos Subdireccién de Legislacion y
Asistencia Técnica

lll.- Informar y acordar, cuando menos dos veces por semana, con el Presidente
Municipal, acerca de los asuntos de su competencia;

IV.- Desempenar con eficacia las atribuciones que se les asignen de conformidad
con la Ley y el reglamento interior respectivo;

V.- Presentar los dictimenes correspondientes a sus atribuciones, en los asuntos
a tratar en las sesiones ordinarias y extraordinarias de cabildo, participar con voz y
voto en las deliberaciones;

VI.- Proponer al Ayuntamiento las medidas que consideren pertinentes para la
mejor prestacion de los servicios publicos municipales;

VIl.- Vigilar los ramos de la administracion que les encomiende el Ayuntamie
informando periédicamente de sus gestiones;
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VIII- Concurnr a Ias ceremonias civicas y a los demas actos a que fueren
convocados por el Presidente Municipal; (Se reforma, Decreto 219, Periddico
Oficial No. 101, de fecha 04 de mayo de 2020) IX.- Presentar ante la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, a través del Organo
Interno de Control Municipal, las declaraciones de su situacion patrimonial, en
términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de
Chiapas;

X.- Las demas que le confieren esta ley y sus reglamentos.

Asi también aclaramos que el municipio de Bejucal de Ocampo es un
municipio pequefo, con muchas necesidades, por ello de los recursos que recibe
se presupuesta Unicamente sueldos y aguinaldos en el capitulo 1000, debido al
poco recurso que recibe no alcanza el presupuesto para otorgarles todas las
prestaciones laborales, incentivos y/o bonificaciones a los trabajadores, toda vez
que tenemos que cubrir las necesidades de la ciudadania de este municipio y del
propio Ayuntamiento.
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C. Adelvira Zunun Morales
Sindico Municipal {7
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