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La Paz, Baja Cdlifornia Sur, a 19 de abril del 2024
Asunto: Se otorga respuesta a solicitud de acceso
a la informacion publica folio 030078624000078

DRA. REBECA LIZETTE BUENROSTRO GUTIERREZ

COMISIONADA PRESIDENTA E INTEGRANTE DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA,

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
PRESENTE

Por medio del presente y dando seguimiento a la solicitud de acceso a la
informacién pUblica folio 030078624000078 realizada por parte del solicitante sin
nombre o seudénimo y recibida en este Instituto el dia 1 de abril del 2024 en |a cual
requiere: “... Los documentos que contienen todos los diagnésticos de
accesibilidad elaborados por el sujeto obligado (afios 2017, 2020 y 2023) de
conformidad con los “Criterios para que los Sujetos Obligados Garanticen
Condiciones de Accesibilidad que Permitan el Ejercicio de los Derechos Humanos
de Acceso d la Informacién y Proteccién de Datos Personales a Grupos
Vulnerables” emitidos por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica y Proteccién de Datos
Personales*...", se otorga la siguiente respuesta:

Conforme a la resolucién adjunta a la solicitud de informacion emitida por
el Instituto Nacional de Transparencia, acceso a la Informacién Publica vy
Protecciéon de Datos Personales, se advierte que la persona solicitante requiere
acceso a los diagndsticos a cargo de las unidades de transparencia de las
acciones para garantizar el gjercicio de los derechos humanos de acceso a la
informacién y proteccién de datos personales a grupos vulnerables de los afos
2017, 2020 y 2023, a que hacen referencia los Criterios para que los Sujetos
Obligados Garanticen Condiciones de Accesibilidad que Permitan el Ejercicio de
los Derechos Humanos de Acceso d la Informacién y Proteccion de Datos
Personales a Grupos Vulnerables.

En ese sentfido y foda vez que la suscrita tiene o su cargo la unidad de
transparencia de este érgano garante y derivado de la busqueda exhaustiva y
razonada de la informacién solicitada atendiendo los elementos de:
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a) Lugar: En los archivos en poder de la unidad de transparencia a mi cargo,
ubicadas en las oficinas de este Insfituto cito en calle Félix Ortega #1795
esquina Melchor Ocampo, Colonia Centro, C. P. 23000, de esta Ciudad
Capital.

b) Tiempo: busqueda redlizada el dia 19 de abril del 2024.

¢) Modo: De manera fisica y electrénica en los archivos antes mencionados.

Me permifo informar que no sé encontraron los diagndsticos peticionados
por la persona solicitante pard los afos 2017, 2020 y 2023, en virtud de gue no sé
realizaron estos en los afos en cita. Cabe mencionar que resulta materialmente
imposible gue se genere o s& repongad la informacién petficionada, ya gue es
relativa a afios anteriores en los cuales no se redlizaron estos y ni es posible
determinar las condiciones que predominaban en aguel enfonces.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 29 fraccion
VIll, 134 y demds relativos y aplicables de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Baja California Sur, solicito al comité que usted
preside a efecto de que CONFIRME la inexistencia de la informacién requerida en
la solicitud de informacién que se contesta. De igual forma y con fundamento en
el articulo 135 de la Ley de Transparencia y Acceso d la Informacién Publica del
Estado de Baja California Sur solicito se tenga por cabalmente respondido 1o
peticionado en Ia solicitud de informacién gue se contesta.

Sin mds por el momento, quedo de usted.

MTRA“CYNTATA VANESSA ATAC
SECRETARIA EJECU payeien. s L MRIELL D DE TRANSPARENCIA
DEL INSTITUTO DE I ARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR.
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FOLIO SOLICITUD DE ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA; 030078624000078
SOLICITANTE:  Andnimo

_ Se confirma la inexistencia de
TIPO DE RESOLUCION: Informacién solicitada
EN LA CIUDAD DE LA PAZ, CAPITAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, A
VEINTIDOS DE ABRIL DEL 2024 DOS MIL VEINTICUATRO.

Vista la inexistencia declarada por parte de la Secretaria Ejecutiva de este Instituto respecto
de la informacién requerida en la solicitud de acceso a la informacion publica folio
030078624000078, el Pleno del Consejo General, en funciones de Comité de Transparencia del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Baja California Sur, con fundamento en los articulos 29 fraccion VIl 'y 134 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Baja California Sur, considera

procedente CONFIRMA la inexistencia declarada con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

I, SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. /
En fecha primero de abril de dos mil veinticuatro, la persona solicitante presento solicitud de acceso
a la informaci6n publica ante este Instituto, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, a la
cual le fue asignado el folio 030078624000078, en la cual requirié:

el sujeto obligado (afios 2017, 2020 y 2023) de conformidad con los “Criterios para que los Sujetos / 4
Obligados Garanticen Condiciones de Accesibilidad que Permitan el Ejercicio de los Derechos =
Humanos de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales a Grupos Vulnerables”

emitidos por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion

* n

Publica y Proteccion de Datos Personales®...”,

“ . Los documentos que contienen todos los diagnésticos de accesibilidad elaborados por : % QW‘

N

Il TURNO DE LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA AL AREA
ADMINISTRATIVA COMPETENTE Y RESPONSABLE DE LA INFORMACION.
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El mismo dia de recepcidn de la solicitud, se tuno a la Secretaria Ejecutiva de este Instituto por ser
la unidad administrativa competente y responsable para dar atencién a la misma, de conformidad
con los articulos 29 del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion

Publica y Proteccidn de Datos Personales.

lll. RESPUESTA DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS.
El diecinueve de abril del dos mil veinticuatro, la Secretaria Ejecutiva de este Instituto y después de

una blsqueda exhaustiva y razonada de la informacién, emitié respuesta a la solicitud de
informacién mencionada en el Antecedente primero de la presente resolucion declarando la
inexistencia de la informacién requerida. Informando al Comité de Transparencia de tal circunstancia

para su analisis correspondiente.

Por lo anteriormente expuesto, y estando debidamente integrado el procedimiento de la
solicitud de acceso a la informacion publica folio 030078624000078, de conformidad con el Titulo
Séptimo “Del Procedimiento de Acceso a la Informacion” de |a Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Baja California Sur, se procede a dictar resolucion bajo los

siguientes:

Por lo anteriormente expuesto, se procede a dictar resolucién bajo los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. - COMPETENCIA.
El Pleno del Consejo General del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California Sur, en funciones de Comité de
Transparencia, es competente para conocer y resolver el presente asunto, en virtud de que se
gjercid el Derecho de Acceso a la Informacién Publica ante este Instituto y este Comité cuenta con

facultad para confirmar, modificar o revocar las clasificaciones hechas por las areas o unidades
administrativas que lo integran, esto, de conformidad con lo previsto en los articulos 29 fraccion VIII
2
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y 133 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Baja California
Sur. 19 fraccion XVIII del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales.

SEGUNDO. - INEXISTENCIA: ESTUDIO DEL ASUNTO Y DETERMINACION DE LAS
CIRCUNSTANCIAS DE TIEMPO, MODO Y LUGAR.
Del analisis de la respuesta emitida por la Secretaria Ejecutiva, se advierte declara la inexistencia de

la informacién mencionada en el Antecedente primero de la presente resolucion, esto, en virtud de
que:

“ o se realizaron estos en los afios en cita. Cabe mencionar que resulta materialmente imposible
que se genere o se reponga la informacion peticionada, ya que es relativa a afios anteriores en los
cuales no se realizaron estos y ni es posible determinar las condiciones que predominaban en aquel
entonces ..."

En ese tenor, este 6rgano colegiado y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 139 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica, de aplicacion supletoria, procedio a

analizar las circunstancias expuestas por la secretaria ejecutiva, en el sentido de:

a) Lugar: En los archivos en poder de la unidad de transparencia a mi cargo, ubicadas en las oficinas de este
Instituto cito en calle Félix Ortega #1795 esquina Melchor Ocampo, Colonia Centro, C. P. 23000, de esta
Ciudad Capital.

b) Tiempo: bisqueda realizada el dia 19 de abril del 2024.

¢) Modo: De manera fisica y electronica en los archivos antes mencionados.

Una vez hecho esto, este colegiado considera procedente la inexistencia declarada por la Secretaria
Ejecutiva de este Instituto, en virtud de que es un hecho notorio que, en los afios 2017, 2020 y 2023,

no se realizaron los diagndsticos referidos por la persona solicitante. En_este sentido, cabe

mencionar que este comité de transparencia tampoco ha generado informacion relacionada con la

solicitud de informacién que nos ocupa, por lo que, también resulta inexistente. Ahora bien y toda

vez que la informacion peticionada es relativa a los afios 2017, 2020 y 2023, resulta materiaimente
imposible ordenar la generacion de la informacion peticionada, en virtud de lo manifestado por la

secretaria ejecutiva en |a respuesta a la solicitud de informacién que nos ocupa.
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Razonamientos expuestos que tiene apoyo en los siguientes criterios:

Clave de control: S0/004/2019
Materia: Acceso a la Informaclén Publica
Acuerdo ACT-PUB/11/09/2019.06

Propdsito de la declaracién formal de inexistencia. El propésito de que los Comilés de Transparencia emifan una
declaracién que confirme la Inexislencia de la informacian solicilada, es garaniizar al solicitante que se reallzaron Jas
gesliones necesarias para la ublcacion de la Informacion de su interés; por fo cual, el acla en el que se haga consfar esa
declaracion formal de inexistencia debe contener los elsmenlos sufllcienfes para generar en los solicitantes la certeza del
caracter exhaustivo de la bisqueda de lo solicitado.

Resoluciones:

RRA 4281/16. Petrdleos Mexivanos. 01 de febrero de 2017. For unanimidad, Comisionada Fonente Marla Pafricla Kurczyn
Villalobos.

http:ficansultas. ifal org. mxdescargar. php?r=./pdfresoluciones/2016/&a=RRA% 20428 1. pdf

RRA 2014/17. Folicla Federal, 03 de mayo de 2017, Por unanimidad. Comisionado Ponenle Rosendoevgueni Monterrey

Chepov.

http:consullas. Ifal.org. mx/descargar. php?r=./pdlesoluciones/2017/4&a=RRA%% 202014, pdf

RRA 2536/17, Secrelaria de Gobemacidn. 07 de junio de 2017, Por unanimidad. Comisionado Fonenle Areli Cano
Guadiana.

hitp:/icansullas.ifai.org. madescargar php?r=.jpdlresoluclonss/2017/&a=RRAY 202536 paf

Clave de control: SO/014/2017

Materia: Acceso a la Informacion Piblica

Inexistencla. La inaxistancia 8s una cueslion de hecho que se alribuye & la infarmaclon solicitada e implica que ésla no se
encuentra en los archivos del sujeto obligado, no abstante que cuenfa con facullades para posserla,

Resoluciones: d
1 RRA 4669/16. Instituto Nacional Electoral. 18 de enero da 2017, Por upanimidad.

Comisionado Ponente Joel Salas Sudrez,

1 RRA 0183/17. Nueva Alianza. 01 de febrero de 2017, Par unanimidad.

Comisionado Ponenle Francisco Javier Acufia Llamas.

1| RRA 4484/16. Inslituto Nacional de Migracin. 16 de febrero de 2017, Por
mayaria de seis vatos a favor y uno en conlra de la Comisionada Arell Cano
Guadiana, Comisionada Panente Maria Palricia Kurczyn Villalobos,
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Por (ltimo, y dada la obligatoriedad de la realizacion de los multicitados diagnésticos! por parte de |
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los sujetos obligados de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y con la
finalidad de determinar el estado en el que se encuentra este Instituto respecto de las condiciones
de accesibilidad para que los grupos en situacion de vulnerabilidad puedan ejercer sus derechos Q{
humanos de acceso a la informacién y proteccion de datos personales; con fundamento en el
articulo 29 fracciones |I, X| y demaés relativos y aplicables de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Baja California Sur, resulta procedente instruir a la unidad de

1 Articulo 1 de los Criterios para que los Sujetos Obligados Garanticen Condiciones de Accesibllidad que Permilan el
Ejercicio de los Derechos Humanos de Acceso a la Informacion y Profeccicn de Datos Personales & Grupos Vulnerables.

4
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transparencia de este Instituto a efecto de que realice el diagnostico de las acciones para
garantizar el ejercicio de los derechos humanos de acceso a la informacion y proteccion de
datos personales para los grupos en situacién de vulnerabilidad para el afio dos mil

veintitrés.

TERCERO. - SENTIDO DE LA RESOLUCION.
De conformidad con lo expuesto y fundado en el Considerando que precede y con fundamento en

los articulos 28, 29 fraccion VIII, 134, 144, 145, 146 y demés relativos y aplicables de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Baja California Sur y 19 fraccion

XVIII del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y

Proteccion de Datos Personales, este colegiado, en funciones de Comité de Transparencia,

considera procedente CONFIRMAR la INEXISTENCIA de la informacién mencionada en el

Antecedente Primero de la presente resolucion solicitada por la secretaria ejecutiva.
Se hace del conocimiento a la persona solicitante que le asiste el derecho de interponer

Recurso de Revision en contra de la presente resolucion, ya sea por medio electronico en la

Plataforma Nacional de Transparencia, al correo electronico itai@itaibes.org.mx, o de manera

fisica. en la Unidad de Transparencia de éste Instituto, ubicada en las calles Félix Ortega #1795, /

esquina Melchor Ocampo, Colonia Centro, en la Ciudad de La Paz, Baja California Sur, en los

tltimas dos vias, mediante escrito libre que contenga los requisitos previstos en el articulo 149 de la

Ley en cita o llenado el formato que para tal efecto puede obtener de la siguiente direccion web:
https://bit.ly/32iud2R.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Consejo General de este Instituto, en funciones de

Comité de Transparencia;

RESUELVE
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PRIMERO. - Se CONFIRMA Ia inexistencia de la informacion requerida en la solicitud de
acceso a la informacion publica folio 030078624000078, en los terminos descritos en los
considerandos Segundo y Tercero de la presente resolucion.

SEGUNDO. - Se informa a la persona solicitante que le asiste el derecho de interponer
recurso de revision, en los términos descritos en el Considerando Tercero de |a presente resolucion.

NOTIFIQUESE la presente resolucion,

Asi lo resolvio por unanimidad el Pleno del Consejo General del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja California Sur,
en funciones de comité de Transparencia, integrado por la Comisionada Presidenta Doctora Rebeca
Lizette Buenrostro Gutiérrez, el Comisionado Licenciado Carlos Oswaldo Zambrano Sarabia y el

Comisionado Licenciado Luis Alfredo Cota Marquez quienes lo firman ante la Secretaria Ejecutiva,

0'Cota Marquez

Firmas que pertenecen a la resolucion de comité de transparencia de fecha veintidos de abril del dos mil veinticuatro
dictada dentro del procedimiento de la solicitud de acceso a la informacion publica folio 030078624000078.

6
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Solicito de todos los sujetos obligados a quienes se dirige esta solicitud lo siguiente:

Los documentos que contienen todos los diagnésticos de accesibilidad elaborados
por el sujeto obligado (afios 2017, 2020 y 2023) de conformidad con los “Criterios
para que los Sujetos Obligados Garanticen Condiciones de Accesibilidad que
Permitan ¢l Ejercicio de los Derechos Humanos de Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales a Grupos Vulnerables” emitidos por el Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica
y Proteccién de Datos Personales*

*En caso de que uno o mas diagndsticos de accesibilidad elaborados por este sujeto
obligado se encuentren publicados, favor de incluir el vinculo en el que se puede

consultar.
No se elaboraron diagnésticos de accesibilidad en 2017, 2020 y 2023.

En caso de que el sujeto obligado cuente con uno o mas diagndsticos, pero ninguno
que comprenda el afio 2023, sefialar la razén y responder las siguientes preguntas:

1- ;Cusles son las problematicas o deficiencias que afectaron a las personas o a los
grupos en situacién de vulnerabilidad para el goce de los derechos de acceso a la
informacién y proteccion de datos personales que acudieron a su institucién durante
el afio 20237 Elija una o més opciones segtin corresponda y motive su(s) eleccion(es)

a) Las instalaciones presentan dificultades fisicas (como escaleras, espacios
estrechos y/o con otros obstdculos) para el acceso, permanencia y libre
desplazamiento de personas con discapacidad, adultas mayores, nifias, nifios
y mujeres embarazadas.

b) En las instalaciones no contamos con mobiliario ergonémico, es decir,
muebles o maquinas adaptados a las condiciones fisiologicas de personas con
discapacidad, adultas mayores, nifias, nifios y mujeres embarazadas

¢) Nuestro portal institucional no cuenta con el software de accesibilidad para
personas con discapacidad

d) Carecemos de materiales como folletos, formatos, guias para personas con
discapacidad (en Braille, audioguias, etc.)

¢) No se cuenta con personal especializado para interpretar lenguas indigenas

f) No se cuenta con personal especializado para interpretar Lengua de Sefias
Mexicana

g) No se cuenta con personal especializado para traducir sistema de escritura
Braille

h) No contamos con estenografia provectada, es decir con un sistema de
escritura rdpida que transcribe un discurso mientras se habla o subtitulos

i) No todo el personal ha recibido capacitacién en materia de derechos
humanos, igualdad. género y no discriminacion

1)  No contamos con protocolos de actuacién para atender a personas o grupos
en situacion de vulnerabilidad




k)

1)

Alin no contamos con diagndsticos en materia de igualdad y de no
discriminacion
No tenemos publicados formatos abiertos

No se ciienta con personal especializado en lenguas indigenas de sefas y escritura braille,

7. Sefiale la o las acciones implementadas durante 2023 para atender las problematicas
o deficiencias detectadas en materia de accesibilidad y qué tipo de recursos utilizo
para ello. Elija una o mds opciones seglin corresponda y motive su(s) eleccion(es)

a)

Se hizo alguna adecuacién en las instalaciones para permitir el acceso,

b)

D
g)

h)

)

k)
)

permanencia v el libre desplazamiento de personas con discapacidad, adultas
mavores, nifios, nifias y mujeres embarazadas

Se adquirié o adecud el mobiliario para hacerlo ergonamico, es decir, muebles
o mAquinas adaptados a las condiciones fisiologicas de personas con
discapacidad, adultas mayores, nifias, nifios y mujeres embarazadas.

Se hizo uso de tecnologias de la informacién que mejoraron las condiciones
de accesibilidad.

Se desarrollaron materiales como folletos, formatos o gufas para facilitar el
acceso a (como audioguias, folletos y formatos en Braille)

Se cuenta con el apoyo de personas especializadas para interpretar lenguas
indigenas

Se cuenta con el apoyo de personas especializadas para interpretar Lengua de
Sefias Mexicana

Se cuenta con el apoyo de personas especializadas para traducir el sistema de
escritura Braille.

Durante los eventos institucionales o en los materiales audiovisuales
integramos subtitulos (estenografia proyectada: es decir con un sistema de
escritura répida que transcribe un discurso mientras se habla o subtitulos) y/o
traduceién simultdnea en lenguas indigenas o lenguaje de sefias.
Desarrollamos e implementamos un programa de capacitacion para el
personal en materia de derechos humanos, igualdad, género y no
discriminacion,

Desarrollamos un protocolo de actuacién para atender a grupos en situacion
de vulnerabilidad.

Elaboramos un diagnostico en materia de igualdad y no discriminacion.
Desarrollamos y publicamos formatos abiertos, con lenguaje sencillo y claro.

Se adecuaron instalaciones para facilitar el libre desplazamiento de personas
con discapacidad (instalacién de rampas)

Sefiale los actores con los que celebro convenios de colaboracion o contratos durante
2023 para realizar las traducciones y ajustes razonables a fin de garantizar el ejercicio
de los derechos de acceso a la informacion y proteccion de datos personales.

Fn 2023 no se reaizaron convenios de colaboracion o contratos para realizar
traducciones y ajustes razonables.



4- Sefiale si durante 2023 en la unidad de transparencia se contd con personal capacitado

I11-

D)

2)

3)

4)

5)

6)
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y sensibilizado para atender a las personas pertenecientes a grupos en situacion de
vulnerabilidad en el ejercicio de los derechos de acceso a la informacién y proteccion
de datos personales. Sefiale algunos ejemplos.

En 2023 no se conto con personal especializado para atender grupos en situacion
de vulnerabilidad.

Sefiale en qué temas desarrollé acciones de formacion, capacitacion y sensibilizacion
al personal de su institucion durante el afio 2023.

El personal del Instituto fue capacitado en materia de acceso a la informacion,
proteccion de datos personales, verificacion, archivos- gestion documental.

En caso de que el sujeto obligado no cuente con ningin diagnostico
de accesibilidad, sefialar la razén y responder las siguientes preguntas:

¢La unidad de transparencia cuenta con instalaciones y espacios con accesibilidad,
que permitan la permanencia y el libre desplazamiento de las personas con
discapacidad, adultas mayores y mujeres embarazadas? (Considerar, por ejemplo:
Rampas, estacionamiento, sanitarios, distribucién de las areas, pasillos, escaleras,
elevadores, sefializacion visual, auditiva y tactil, iluminacién, salidas, barandales y
pasamanos). Justifique su respuesta.Si, rampas libre acceso.

(La unidad de transparencia considera en sus ajustes razonables, espacios de
maniobra accesibles para que cualquier personay personas con discapacidad puedan
moverse con plena libertad y autonomia? ;Cuales? Si, espacios accesibles.

;La unidad de transparencia considera un disefio adecuado de espacios y mobiliario
en cuanto a caracteristicas y dimensiones, que permita garantizar el uso de ayudas
técnicas para personas con cualquier tipo de discapacidad, personas adultas mayores
y mujeres embarazadas? (Considerar como ayudas técnicas, por ejemplo, de manera
enunciativa mas no limitativa: sillas de ruedas, bastones, muletas, bipedestadores,
mobiliario ergonémico). Justifique su respuesta. Si, espacio accessible.

;La unidad de transparencia implementa manuales, tratados e instrumentos en
materia de infraestructura basica, equipamiento y entorno urbano en materia de
accesibilidad y ajustes razonables? ;Cudles? No.

;La unidad de transparencia disefia y distribuye informacion en formatos en lenguas
indigenas? (Considerar por ejemplo: Comunicados y formatos en general, medios
masivos como television, radio, audios, medios impresos como folletos, tripticos,
carteles, libros, medios populares como bardas, muros). Justifique su respuesta. No.

;La unidad de transparencia disefia y distribuye informacién en Sistema de Escritura
Braille? (Considerar por ejemplo, en comunicados y formatos en general, medios
impresos como folletos, tripticos, carteles, libros). Justifique su respuesta. No, Se
cuenta con la Ley de Transparencia y Aceso a la Informacion Piblica del
Estado de Baja California Sur en escritura Braille.

¢;La unidad de transparencia disefia y distribuye informacién en

audioguias? Justifique su respuesta. No.



8) (El material informativo de la unidad de transparencia est4 redactado con lenguaje
incluyente, no discriminatorio, y con perspectiva de género? (Considerar el lenguaje
en distintos medios, como por ejemplo: comunicados y formatos en general, medios
masivos como televisién, radio, audios, medios impresos como folletos, tripticos,
carteles, libros, medios populares como bardas, muros). Justifique su respuesta. Si.

9) (El sujeto obligado usa intérpretes de lenguas indigenas, o en su caso lenguas
extranjeras, en eventos y transmisiones sobre los derechos humanos de acceso a la
informacion y proteccién de datos personales? Justifique su respuesta, No.

10) (El sujeto obligado usa intérpretes de lengua de sefias mexicana, o al gun otro sistema
de apoyos para las personas con discapacidad, en eventos y transmisiones sobre los
derechos humanos de acceso a la informacién y proteccion de datos personales?
Justifique su respuesta. Si.

11)¢El sujeto obligado usa subtitulos o estenograffa proyectada en eventos y
transmisiones sobre los derechos humanos de acceso a la informacion y proteccion de
datos personales? Justifique su respuesta. No.

12) (El personal designado por el sujeto obligado para brindar asesoria presencial o a
distancia en materia de elaboracion de solicitudes de informacién y llenado de
formatos de medios de impugnacién, est4 capacitado y sensibilizado para orientar a
personas que no sepan leer, ni escribir? Justifique su respuesta. Si.

13) (El personal designado por el sujeto obligado para brindar asesorfa presencial o a
distancia en materia de elaboraciéon de solicitudes de informacidn y llenado de
formatos de medios de impugnacién, puede traducir o brindar asesoria en lengua
indigena? Justifique su respuesta. No.

14) (El personal designado por el sujeto obligado para brindar asesoria presencial o a
distancia en materia de elaboracién de solicitudes de informacién y llenado de
formatos de medios de impugnacién, puede traducir o brindar asesoria en lengua
extranjera? Justifique su respuesta. No.

I5) ¢En sus portales de Internet, el sujeto obligado plasma informacién de importancia
y/o que represente beneficios para garantizar el pleno ejercicio de los derechos
humanos de acceso a la informacién y proteccion de datos personales a grupos en
situacion de vulnerabilidad? (Considerar informacién sobre programas, trdmites y
servicios dirigidos a grupos en situacién de vulnerabilidad, eventos y noticias en
materia del ejercicio de los derechos humanos de acceso a la informacién y proteccién
de datos por parte de grupos en situacion de vulnerabilidad, resoluciones relevantes
en materia de derechos humanos). Justifique su respuesta. No.

16) ;En los portales de Internet del sujeto obligado, se incluye la informacién de
importancia y/o que represente beneficios para garantizar el pleno ejercicio de los
derechos humanos de acceso a la informacién y proteccion de datos personales en
lenguas y sistemas registrados en la region? Justifique su respuesta. No.

17) ¢El sujeto obligado cuenta con un Portal Web Accesible que incorpora “lectores de
pantalla™? Justifique su respuesta. Si, cuenta con el software Integra 2.



18) (El sujeto obligado cuenta con un Portal Web Accesible que incorpora
“amplificadores de imégenes™? Justifique su respuesta. Si, cuenta con el software
Integra 2.

19) (El sujeto obligado cuenta con un Portal Web Accesible que incorpora “lenguaje de
seflas”? Justifique su respuesta. No.

20) ¢El sujeto obligado cuenta con un Portal Web Accesible que incorpora “contraste de
color? Justifique su respuesta. Si, cuenta con el software Integra 2

21) (El sujeto obligado cuenta con un Portal Web Accesible que incorpora “informacién
de contexto y orientacién™? Justifique su respuesta. Si, cuenta con el software
Integra 2

22) (El sujeto obligado cuenta con un Portal Web Accesible que incorpora “documentos
claros y simples™? Justifique su respuesta, Si, cuenta con el software Integra 2

23) ¢ El sujeto obligado cuenta con un Portal Web Accesible que incorpora “identificacion
del idioma usado™? Justifique su respuesta. Si, cuenta con el software Integra 2

24) (El sujeto obligado cuenta con un Portal Web Accesible que incorpora “navegacién
guiada por voz™? Justifique su respuesta. Si, cuenta con el software Integra 2

25)¢El sujeto obligado tiene un Portal Web Accesible cuyos ments o apartados
dindmicos cuenten con suficiente tiempo de traslado? Justifique su respuesta. Si,
cuenta con el software Integra 2

26) ;El sujeto obligado cuenta con un Portal Web que utilice lenguaje incluyente, no
sexista ni discriminatorio? Justifique su respuesta, Si.

27) ¢ El sujeto obligado cuenta con un Portal Web en el que se proporcione informacion
desagregada por sexo, edad, situacién de vulnerabilidad, grupo y lengua indigena?
Justifique su respuesta. No.

28) ¢ El sujeto obligado cuenta con un Portal Web en el que se verifique su accesibilidad
a través de mecanismos que permitan conocer la opinién de las usuarias y los
usuarios? Justifique su respuesta. Si.

29) ¢ El sujeto obligado cuenta con un Portal Web en el que se verifique su accesibilidad
a través de mecanismos que permitan conocer la opinién de las usuarias y los
usuarios? Justifique su respuesta. Si.

30) ¢El sujeto obligado realiza pruebas periédicas a su Portal Web para corroborar si sus
contenidos o documentos son accesibles, asi como para identificar los elementos de
disefio y contenido que carezcan de accesibilidad o que la restrinjan? Justifique su
respuesta. Si.

31) ¢ El personal responsable de la programacion, disefio, administracién y generacién de
contenidos, se encuentra capacitado en el uso de estdndares internacionales de



accesibilidad en Internet, asi como en el uso de las herramientas desarrolladas para al
fin? Justifique su respuesta. No

32) (El sujeto obligado implementa acciones de sensibilizacién, formacién, capacitacion
y profesionalizacion para el personal encargado de la unidad de transparencia, en
materia de derechos humanos, y perspectiva de género, destacando entre ellos, el
conocimiento del concepto de igualdad y no discriminacién, la inclusién y la atencién
libre de estereotipos? Sefialar tipo de capacitacién (por ejemplo: curso, taller,
diplomado, seminario), tema de la capacitacion (por ¢jemplo: cultura institucional de
igualdad, igualdad y no discriminacién en la atencién a la poblacién usuaria,
estadisticas e indicadores de derechos humanos, etc.), nimero de personal capacitado,
desagregado por sexo y edad. No.

33) (El sujeto obligado implementa metodologias, tecnologias y mejores practicas para
el personal que integra la unidad de transparencia con el objetivo de combatir précticas
discriminatorias y contar con elementos de analisis y aplicacién en la atencién y
asesorfa de los grupos en situacion de vulnerabilidad? Justifique su respuesta. No.



