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Secretaria oo CK'Z
ME LLENA DE ORGULLO
Unidad de Transparencia
Oficio No.: SEV/UT/02732/2022
Asunto: Se remite respuesta a su solicitud de
acceso a la informacién publica N® 301153522000816

Xalapa, Enriquez., Ver 06 de diciambra da 2022

En atencién a su Solicitud de Acceso a la Informacion Plblica registrada con el folio nimero
301153522000816 de la Plataforma Nacional de Transparencia, y que a manera de extracto solicita lo

que a continuacion se sefiala:

T

“SOLICITO: 1) ¢éCudles son los requisitos que debe cubrir un candidato que aspira a ser

director de un Centro de Atencién Infantil? (ant

es CENDI) ¢en qué normativa y/o articulos

estan estipulado esos requisitos? 2) ¢Cudntos Centros de Atencidn Infantil existen en las
diferentes comunidades (por municipio) del Estado de Veracruz?” (SIC)

Con fundamento en los articulos 134, fraccidn 1l y 145, fraccidn | de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, me permito hacer de su

conocimiento la informacion

proporcionada

mediante los oficios No.

SEV/OM/DRH/DNCD/V/23487/2022 signado por el Encargado del Departamento Normativo y

Control Docente v el oficio No. SEV/SUB-EB/DGEIPE,
de Operacion de Programas de Educacidn Inicial.

Con lo anterior se da respuesta a su solicitud de
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexi
mencionada. En caso de inconformidad con la respug
146 y 156 de la Ley en cita, usted podra ejercer su de
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacidn y H
de quince dias habiles a partir de la notificacion.

Para cualquier aclaracién o comentario se ponen a

de Transparencia de la Secretaria de Educacion:
Correo electrdnico oficial: transparencia@msev.gob

/OOPEI/481/2022 signado por la Jefa de Oficina

acuerdo a lo previsto en los articulos 6 de la
ranos; 143 y 145 de la Ley de Transparencia
sta, atendiendo a lo dispuesto por los numerales
recho para interponer recurso de revision ante el
roteccion de Datos Personales, dentro del plazo

u disposicion los datos de contacto de la Unidad

mx

Teléfono oficial: 228 841 77 00, extension 7082.

Domicilio oficial: Torre Animas, despacho 203, Blv. Ctlistébal Col6n no. 5, Fracc Jardmes de las Animas,

C.P. 91190, Xalapa, Veracruz, México.

.

Aprovechando la ocasidn para enviarle un cordial saludo.
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C.c.p. Lic. Zenyazen Roberto Escobar Garcia.- Secretario de Educacion.- Para su con
Archivo/Expediente/848/2022/E0V
Torre Animas, despacho 203, Blv. Cristdbal Colén no. 5, Frac
C.P. 91190, Xalapa, Veracruz, México.
Tel. (228) 841-7700 ext. 7082.
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20 ,22 il .
e OFICIALIA MAYOR i ) 'OFICIALIA MAYOR
I onles el DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO NORMATIVO Y CONTROL DOCENTE
Oficio Nim.: SEV/OM/DRH/DNCD/V/23487/2022
Xalapa, Ver; 30 de noviembre de 2022

Asunto: Respuesta a solicitud

PNT 301153522000816

i s
L NLACE DE LA UNIDAD DE

M.A. LORENA HERRERA BECERRA i
ENLACE DE TRANSPARENCIA DE LA OFICIALIA MAYOR
PRESENTE

Por instrucciones superiores y en atencion a la Tarjeta nimero SEV/OM/EUT/1226/2022,
gue menciona la solicitud registrada en la Plataforma, Nacional de Transparencia con el
folio 301153522000816, en la que se requiere informacién consistente en:

“1) éCudles son los requisitos que debe cubrir un candidato que aspira a ser director
de un Centro de Atencién Infantil? (antes CENDI) en qué normativa y/o articulos
. estdn estipulado esos requisitos?” (SIC)

-

Al ‘respecto, se deberda considerar lo establecido en el articulo 143 de la Ley de
Transparencia-y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz, que a la
letra dice: “Los sujetos obligados sélo entregardan aquella informacion que se
encuentre en su poder, dicha entrega no comprende el procesamiento de la
misma, ni el presentarla conforme al interés particular del solicitante...”; en
virtud de lo anterior, me permito brindar informacién en el ambito de competencia de la
Direccién de Recursos Humanos lo siguiente:

1) éCuales son los requisitos que debe cubrir un candidato que aspira a ser
director de un Centro de Atencién Infantil (CENDI)?

Requisitos para participar ciclo escolar 2022-2023:

1. Contar con el titulo de licenciatura, acorde a su funcion y servicio educativo;

I1. Desempefiar !a funcidon que corresponde a su categoria;

I11. Contar con una categoria registrada en el catalogo respectivo; ;
IV. Contar con experiencia minima de cuatro afios en la funcion docente con
nombramiento definitivo al participar en el proceso de promociéon a la categoria
inmediata superior;

V. Contar con experiencia minima de cinco afios en la funcidn directiva o de supervision
con nombramiento definitivo al pa'rticipar en el proceso de promocion a la categoria
inmediata superior;

VI. Ocupar la categoria de antecedente inmediata anterior a la que aspira promoverse,
correspondiente al nivel y servicio educativo en el que se desempefia con nombramiento
definitivo; '

VII. Participar en la promocién a funciones directivas o de supervision con una categoria,
acorde al centro de trabajo al que estd adscrito;

Km. 4.5 Carretera Xalapa - Veracruz

C.P. 91193, Col. Rubi Animas Paginalde 2
Xalapa, Veracruz, México.

Tel. (228) 841-7700. Ext. 7249

www.sev.gob.mx




VERACRUZ SEV %22 VERA
GOBIERNO >EV o
DEL ESTADO T ek +%% CRUZ

ME LLENA DE ORGULLOD

VIII. Cumplir, si cuenta con dos o més plazas, con las reglas de compatibilidad que emita
la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, antes y durante
su participacion en el proceso a funciones de direccién o de supervision;

IX. Acreditar, antes de la aplicacién de apreciacién de conocimientos y aptitudes, el curso
de habilidades para las funciones directivas o de supervision. La Unidad del Sistema
comunicara los mecanismos para que a la maestra Yy maestro participante tenga la
oportunidad de acreditarlos. El curso serd autoadministrable y se llevara a cabo en linea
para realizarse desde cualquier dispositivo electrénico con conexién a internet, ademas
se desarrollara mediante videos, audios, lecturas y ejercicios para promover el analisis .
y reflexion del participante, sobre las habilidades directivas o de supervision requeridas
en la nueva escuela mexicana.

¢En qué normativa y/o articulos estan estipulado esos requisitos?

Articulo 9 del Acuerdo que contiene las disposiciones, criterios e indicadores para las
disposiciones, criterios e indicadores para la realizacién del proceso de promocion a
funciones directivas o de supervisién en educacién basica ciclo escolatr 2022-2023.

Base Primera requisitos para la participacion de la Convocatoria del Proceso de
promocion a funciones directivas o de supervision en educacién bésica, ciclo escolar
2022-2023, '

Por cuanto hace al inciso 2 ¢Cudntos centros de atencién infantil existen en las diferentes
comunidades del Estado de Veracruz? respetuosamente hago de su conocimiento que
dicha informacién no es materia de competencia de la Direccién de Recursos Humanos,
de conformidad con lo dispuesto por los Manuales Especificos de Organizacion y de
Procedimientos de esta Direccidn General, por lo que se sugiere se consulte a la Direccién
General de Educacion Inicial y Preescolar.

Sin mas por el momento, la ocasién me es propicia para enviarle un cordial saludo.

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO WBEMAIG
Y CONTROL DOCENEEMeNTO NORMATIVO ¥
CONTROL DOCENTE

C.c.p. Doctoranda Ariadna Selene Aguilar Amaya. - Oficial Mayor de la SEV.- Para su conocimiento,
L.E.P.I.B. Jgnathan Andrade Hernindez.- Director de Recursos Humanos.- Mismo fin.
ARCHIVQ{FOLIO: 2022-39542-DRH
FFGG/Tica|
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Dir.'e‘ccién General de Educacién Inicial y Preescolar
Oficio No. SEWSUB~EB/DGEIP/OOPEI/481K2G22
29 de noviembre de 2022

Xalapa-Enriguez, Veracruz.

LEP. DALY ISABEL TORRES BANOS

DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR
PRESENTE.

Con atencion a la Tarjeta No. SEV/SEB/2218/2022 signada por el Coordinador
Académico de Educacion Basica Mtro. Félix Guiliermo Lopez Rivera, dirigida a su
persona, en donde alude al Oficio SEV/UT/2550/2022, con firma de la Lic. Maria
Teresa Diaz Carretero, Titular de la Umdad de Transparencia, mediante la cual
informa de solicitud presentada a través de la Plataforma  Nacional  de
Transparencia, con el nimero de folio 301153522000816, con fundamento an los
articulos 132,134, fraccion II y 145 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica para el Estado de Veracruz, que a la letra dica:

"SOLICITO: 1) ¢éCudles son los requisitos que debe cubrir un candidato gue
aspira a ser director de un Centro de Atencion Infantil? (antes CENOI) c2n
qué normativa y/o articulos estan estipulado esos requisitos? 2) ¢Cudntos
Centros de Atencion Infantil existen en las diferentes comunidades (por

municipios) del Estado de Veracruz?” (SIC)

Al respecto le informo que los requisitos que debe cubrir un candidato que aspira a
& ser director de un Centro de Atencion Infantil (antes CENDI) se encuentran en el
Diario Oficial de la Federacion publicado el dia 30 de noviembre de 2019
denominado: DECRETQ por el que se expide la Ley General del Sistema para la
Carrera de las Maectras y los Maestros. Especificamente en el Capltulo I1 De la
admision y promocion en educacion basica. Secoon Segunda. De la promocidon a
la funcion directiva o de supervision en educacion basica, Articulos, 41, 42 y 43
que a la letra dice:



Capitulo II
De la admision y promocidn en educacién basica.
Seccion Segunda.
De la promocién a la funcién directiva o de supervision en educacién basica

Articulo 41, La Unidad del Sistema requlara el proceso de promocion que serd
publico, transparente, equitativo e imparcial; para cllo, emitita los linsamientos a [os
que se sujetaran las autoridades educativas de las entidades federativas en el proceso
de seleccion para la promocion a funciones de direccion y de supervisinon de la
educacion basica,

Articulo 42, La promocién a puestos con funciones de direccion v de supervision en la
educacion basica que imparta el Estado y sus organismos descentralizados, se llevard

a cabo mediante procesos anuales de seleccidn, con sujecion a los términos v criterios
siguientes:

I. Las plazas vacantes objeto de la convocatoria respectiva, solo seran las registradas
en el Sistema Abierto y Transparente de Plazas para la ocupacion y que sean validadas
por la Secretaria, en términos de esta Ley,

II. Para participar en el proceso de promocion, se estara a lo siguiente:

a) El personal que realice funcion decente con una experiencia minima de cuatro
anos con nombramiento definitivo, podrd participar en el proceso de seleccion a la
categoria inmediata superior, y

b) El personal directivo o de supervision que ejerza la funcion, cuente con
experiencia minima de cinco anos en la gestion directiva, podra participar en el
proceso de seleccion a la categoria inmediata superior del puesto que ostente;

ITI. Las plazas vacantes definitivas y las de nueva creacion de direccidn y
supervision, se otorgaran al personal con sujecion a los lineamientos que emita la
Secretaria;

IV. Las autoridades educativas de las entidades federativas, previa autorizacion de 1a
Secretaria, emitiran las convocatorias correspondientes, las cuales responderan a los
contextos regionales de la prestacion del servicio educativo, en las que se sefialaran el
numero y caracteristicas de las plazas disponibles; el perfil profesional que deberan
reunir los aspirantes; los requisitos, términos y fechas de registro; las etapas que
comprendera el proceso; la fecha de publicacion de los resultados; las reglas para la
asignacion de las plazas y los demas elementos que la Secietaria estime pertinentes;

V. Las convacatorias se publicaran conforme al calendario anual y con un plazo minimo
de treinta dias naturales previos al inicio del proceso de seleccion:

VI. La Secretaria celebrara un proceso pablico en el que pondra a disposicion de las
autoridades educativas de las entidades federativas y las representaciones sindicales,
en una mesa tripartita en cada uno de los Estados y la Ciudad de México, para su
participacion y garantia en el respeto de los derechos de los trabajadores, los
resultados de la valoracion de los elementos multifactoriales referidos en la fraccion
VII de este articu'o, derivada de la convocatoria respuctiva;

VIL Enla promocion a cargos de direccion o de supervision de educacion basica, la
Secretaria designaia quien ocupara la vacante que se presente al inicio o durante el
ciclo escolar, considerando los elementos multifactoriales, los cuales, entre otros,
contemplaran:

a) Un sistema que permita apreciar los conocimientos y aptitudes necesarios del
aspirante para Ingrar el desarrollo y maximo logro de aprendizaje de los
educandos;

b} La antiguedad en el serviclo:

€) La experiendia y tiempo de trabaio en zonas de marainacion. pobreza v



d) El reconocimiento al buen desempefio por la comunidad educativa, con la
participacior de madres y padres de familia o tutores, alumnos y companeros de
trabajo, y

VIII. El personal de educacion bdsica que abtenga promocion a plaza con funciones de
direccion o supervision, deberd participar en los programas de habilidades directivas
determinados por la autoridad educativa de la entidad federativa,

Articulo 43, En |a educacién basica, la promocion a una plaza con funcianes de
direccion o de supervision dara lugar a un nombramiento definitivo despues de haber
desempefiado la funcién seis meses y un dia, sin nota desfavorable en su expediente
fundada y motivada.

Para el caso de las vacantes temporaies que se prosenten al inicio v durante el cicln
escolar se otoraaran de manera temporal a las personas parhicipantes que hayan
obtenido los puntajes mas altos en ol proceso de selercidn para la promacion v no
hayan obtemido una plaza, quicnes conservaran €1 tlerecha, en i casa, a que se le
otorgue una varante defliniliva.

httpe://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5573860&Facha=30/0%9/201 9&print=true

Actualmente existen en el Estado 5 Centros de Atencién Infanfil oficiales, los
cuales se encuentran ubicados en las cabeceras municipales, tal v como lo sefiala

el siguiente cuadro.

Centro de T -—.'"1]
Localidad Municipio
Atencidn Infantil

Al 01 Xalapa y xalapa =
AL 02 Veracruz | Veracruz
CAl 03 Tuxpan Tu_xpan
CAl 04 Coatzacoalcos Coatzacoalcos
Al 05 Orizaba " Orizaba

COORDINACION OPERATW/A
EDUCACION INICIAL

Mtra. Iara
Jefa de Oficina de Operacion
de Programas de Educacion Inicial

c.C.p.~ Archivo.
1Cs/Irm.
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