SECRETARIA DE

SEGURIDAD
PUBLICA
Dependencia: Secretaria de Seguridad Publica
Seccién: Unidad de Transparencia
Asunto: Respuesta solicitud 120207124000121
Chilpancingo, Gro., 11 de octubre del 2024.
2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado,
Revolucionario y Defensor del Mayab”
ESTIMADA SOLICITANTE
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 45 fraccion I, 124, 126, 128 y 132 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 52, 54 fraccion Il inciso a), 142, 146,149 y 150 de
la Ley NUmero 207 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Guerrero, y
en atencion a su solicitud de informacion recibida en esta Secretaria a través del Sistema de
Solicitudes de Acceso a la Informacién SISAI, bajo niimero de registro que se cita al rubro, se hace
de su conocimiento lo siguiente:

« Se solicita de la manera mas atenta la siguiente informacion:
a) Numero de agentes o elementos que ingresaron a la dependencia y provienen de una
corporacion o dependencia federal como Secretaria de Marina, Secretaria de la Defensa
Nacional, Guardia Nacional, Servicio de Protecciéon Federal, entre otros. Desagregar por
dependencia o corporacién de procedencia y considerar incluso aquellos que se encuentren
en retiro.
a.1) Desagregar lo anterior por rango, sexo y edad.
a.2) De los agentes o elementos mencionar si se encuentran comisionados (0 semejante) o
cuentan con algun tipo de contrato con la dependencia b) NUmero total de agentes o
elementos de la dependencia o corporacion; desagregar altas, bajas y total, y en caso de que
aplique, mencionar cuantos de estos corresponden al inciso "a". Se requiere lo anterior desde
2000 a la fecha, o desde que se tenga registro. La frecuencia debera ser mensual y
presentarse en formato abierto, preferentemente en formato .csv.

Respuesta.- Al respecto, se hace de su conocimiento que referente a los incisos a), b) y d),
es importante referir que esta Secretaria cuenta con registro de informacion relativa a los
puntos solicitados a partir del afio 2017, haciendo la precision que el porcentaje que se
maneja de manera anual es con corte al 31 de diciembre de cada afo, asi mismo el
porcentaje que se refleja porque cada una de las corporaciones se calcula en base a la
cantidad de elementos por sexo al dia 31 de diciembre de cada ano.




SECRETARIA DE

SEGURIDAD
PUBLICA

POLICIA

HOMBRES M ERES HOMBRE HOMBRES
2017 82.95% 17.05% 100.00% 0.020%
2018 82.93% 17.07% 100.00% 0.020%
2019 82.53% 17.47% 100.00% 0.019%
2020 81.88% 18.12% 100.00% 0.019%
2021 81.48% 18.52% 100.00% 0.018% 0.001% 0.010% 0.001%
2022 80.16% 19.84% 100.00% 0.000% 0.010% 0.001%
2023 79.56% 20.44% 100.00% 0.000% 0.010% 0.001%
2024 22.86% 77.14% 100.00% 0.018% 0.001% 0.010% 0.001%

Inciso c), por cuanto a la informacion de este inciso, esta Secretaria cuenta con informacion
gue dicho elementos contaban con Comisién a esta Secretaria por cada una de las
instituciones de origen, asi mismo durante su estancia algunos de los elementos causaron baja
por retiro o renuncia en cada una de sus instituciones de origen, sin tener el dato preciso de
guienes fueron o cuanto fueron los elementos que se encontraban en este supuesto.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE.
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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