_ UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
Y SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

Hermosillo, Sonora,
A 21 de octubre del 2024

C. Janeth Fierro Pifiuelas
Presente. -

De conformidad con el articulo 124 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Sonora, en atencion a las solicitudes de acceso a la informacién con nimeros de folio
260493224000316 y 260493724000062 registradas por esta Unidad de Transparencia el dia 02 de
octubre del 2024, planteadas de la siguiente manera:

En la presente administracion solicito saber nimero de trabajadores extranjeros que
actualmente se encuentran laborando en dependencias, entidades, organismos
desconcentrados y descentralizados, fondos y fideicomisos del poder ejecutivo estatal,
nombre del trabajador, sexo, fecha en que inicié a laborar, especificar si es trabajador
sindicalizado, de confianza o por honorarios, nivel salarial, sueldo neto especificando monto
de sueldo y compensacion, nombre del cargo, funciones que realiza, motivo por el que se
contrato, pais de origen, requisitos solicitados para el inicié de la relacion laboral.

Después de las gestiones realizadas por la Unidad de Transparencia ante las Unidades
Administrativas competentes de brindar respuesta, se anexa lo obtenido:

Direccion General de Recursos Humanos: Oficio No. DGRH 8420/2024 y Oficio No. DGRH
8419/2024

Sin ofro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracion.
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Oficio No. DGRH 8420/2024
Hermosillo, Sonora; a 17 de octubre del 2024

Lic. Karla Maria Villanueva Fava
Directora General de Atencion Ciudadana
Presente. -

En atencién a la solicitud de informacion de la Plataforma Nacional de Transparencia, nimero de
Folio: 260493724000316 de fecha de ingreso al sistema 02/10/2024, solicitante o razon social Janeth
Fierro Pifiuelas, donde en su parte conducente y que resulta competente de esta Direccion General,
solicita lo siguiente:

Secretaria de Educacion y Cultura

En la presente administracion solicito saber niimero de trabajadores extranjeros que actualmente se
encuentran  laborando en  dependencias, entidades, organismos desconcentrados y
descentralizados, fondos y fideicomisos del poder ejecutivo estatal, nombre del trabajador, sexo,
fecha en que inicio a laborar, especificar si es trabajador sindicalizado, de confianza o por honorarios,
nivel salarial, sueldo neto especificando monto de sueldo y compensacion, nombre del cargo,
funciones que realiza, motivo por el que se contratd, pais de origen, requisitos solicitados para e/
inicio de la relacion laboral.

Respuesta. — Se anexa al oficio la informacion solicitada; asi como los requisitos solicitados para el
inicio de la relacion laboral a esta dependencia.

Finalmente, no omito mencionar que esta Unidad Administrativa se encuentra en la mejor disposicion
de brindar atencion sobre el tema en particular.

Sin otro particular, me reitero a sus érdenes.

A

Lic. Norma Lilian Gutiérrez Led C. Franciscg Javier Escalante Lemus
Directora de Personal Estatal Subdirector de Seguimiento de Auditorias

Mtro. Antonig Oropeza Monge
Director General de Recursos Humanos

C.c.p.- Archiyg 4,
AOM/LMMH/NLGL/FJEL*

.
PNT Folio: 260493724000316 Hora: ./ AK(04] -
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DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

REQUISITOS PARA FILIACION DE PERSONAL

O  Llenarsolicitud de empleo oficial/Registro de Flliaclén original
(En unz sola hola con ambos lados a considerar, se encuenira disponible en la pagina
hitps:/fportales.sec.geb.mx/rhiarchivosi3fregistro_de_filiacion_2023.pdf ventanilla virtual de la DGRH),

O Constancla de Situacian Fiscal (R.F.C.), reciente original
(Expedida por el Sisterna de Administracin Tributaria SAT un mes de vigencia)

00 Acta de Naclmlerto original
(Deberan ser en FORMATO DE TEXTO y en caso de Actas de Nacimiento expedidas a través de internet a color).

0  CU.R.P. vigente original
{Debera imprimirse directamente de la liga htips:/iwww.gob.mx/curp/)

0O Certificado Médico criginal
(Solo se acepta de: ISSSTE, ISSSTESON, Centro de Salud (SS8), IMSS. Tres meses de vigencia)

O Carta de No Antecedentas Penales otiginal
{Expedide porla Fiscalia General de Jusiicia del Estado de Senora, Tres meses de vigencla)

U Constancla de No Inhabilitacion original
(Expedido por [a Secretarla deia Contraloria General Seis meses do vigencla.
Se puede tramiiar en la siguiente pagina: https://constanciasni.sonora.gob.mx/solicitudweb No se aceptarén recibos de

pago).
J  Sollcltud de compatibilidades originaf

{Solo llenar en caso de manifestar al reverso de la Solicitug dal Reglstro de Flliacién que Usted se encuentra
desempefiando otro emplec o comisién dentro de otra Entidad de la Administracidn Plblica Federal, Estatal o

Municipal. Esta se encuentra disponible en la pagina htips://portaes.sec.gob.mx/rhfformatos, o en la Direccioén de
Personal Estatal o Federalizado),

0 Cemprobante de estudios (tltimo grade: certificado, titulo ¢ cédula profesional)  original vy copla
(Los originales se regresaran una vez que las copias hayan sido cotejadas por esta Secretarls)

U 2 fetograffas {amafio infantil,

o En caso de haber laborado en otra Dependencia Fedaral, {presentar en original y copia documento probatorio del
Régimen Penslonario del ISSSTE/ISSSTESON, asl como tamblén Haja tnica de Servicio).

O Copia de identificacian oficlal.

Comprobante de damigliio {recibo de fuz o agua solamente). orlginal y copla

O Escrito gue contiene la informacién sobre las dsclaraciones de situacién patrimonial e intereses. (formato disponible en

https:/!portaIes.sec.gob.mx/rh/archivoa.’S!DECLARACION%ZODOCENTE__2024.pdf mismo que debaera imprimirse v flrmar
de enterado.

00 Copia de caratula de Estado de cuenta bancario (BBVA, BANAMEX, HSBC, SANTANDER, BANCRTE, BANCO AZTECA)
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Oficio No. DGRH 8419/2024
Hermosillo, Sonora; a 17 de octubre del 2024

Lic. Karla Maria Villanueva Fava
Directora General de Atencion Ciudadana
Presente. -

En atencion a la solicitud de informacion de la Plataforma Nacional de Transparencia, nlimero de
Folio: 260483724000062 de fecha de ingreso al sistema 02/10/2024, solicitante o razén social Janeth
Fierro Pifiuelas, donde en su parte conducente y que resulta competente de esta Direccion General,
solicita lo siguiente:

Servicios Educativos del Estado de Sonora

En la presente administracidn solicito saber nimero de trabajadores extranjeros que actualmente se
encuentran laborando en dependencias, entidades, organismos desconcentrados )%
descentralizados, fondos y fideicomisos del poder ejecutivo estatal, nombre del trabajador, sexo,
fecha en que inicid a laborar, especificar si es trabajador sindicalizado, de confianza o por honorarios,
nivel salarial, sueldo neto especificando monto de sueldo y compensacicn, nombre del cargo,
funciones que realiza, motivo por el que se contratd, pais de origen, requisitos solicitados para el
inicio de la relacion laboral.

Respuesta. — Se anexa al oficio la informacién solicitada: asi como los requisitos solicitados para el
inicio de la relacion laboral a esta dependencia.

Finalmente, no omito mencionar que esta Unidad Administrativa se encuentra en la mejor disposicién
de brindar atencién sobre el tema en particular.

Sin otro particular, me reitero a sus érdenes.

Atentamente \/

C P Adridna Aitza Aviles N]Jﬁ/cz C. Francisco Javier Escalante Lemus
i ra de Personal Federalizado Subdirector de Seguimiento de Auditorias

Mtro. Antonio-Qfopeza Monge
Director General' de Recursos Humanos

ACION Y CULTURA
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8 OCT. 2024

C.c.p.- Archiv
AOM/LMMH/@(M/F{E%

PNT Folio: 260493724000062 i q i 4
Hora: fay :
© G
UNIDADNPE TRARSPARIERZIA

Blvd, Luis Donaldo Colosio Poniente Final S/N, Col. Las Quintas. Hermosillo, Sonora C.P. 832¢H=I“T682ﬁ%§%6'ﬂ”t%ﬁm&‘3€mﬁ'

>




oK 2P 50580014 3P BAIINDBI USIBUIPICE]) | OUGIXIGdoNd ©|) [BNSUSSIL $8 SCpans op SOOI SOT Sy 1ON

SOUIN SOOVISI]  QIDIAY3S 130 S3A¥aIS3I0IN ODIGAN|  CALIWHISININGY [T €8.5T oo ET'E2L°9T OAVZIVDIINIS £Z0C/T1/9T H]  ONI¥OW VDUVO[  OTTVNAIY HOUVATYS
vanD|  ODIAYISTIAS3AVAISIOIN 21513 NQI2WDNAS 30 MOS0 3INIOCA T /8STT oo YT /8STT OAVAITVIIINIS 2e0T/60/91 H YNAIY viin ENEEETE

VISWOTOD|  OIDIAY3S 130 S30VAISADaN YIHYANNIIS YZNYNISNT 30 ¥05310Ud 1INIDO |0ESISE 000 0£595'E CAVZITYOIaNIS] £70Z/0T/Z0, H|  Z3HINvS YNOQUYD QGIYNOY

VEN3]  ODIAYES 130 SA0VAISTHaN TAUNY I N3 SOIIAEIS 3G INZISISY]  OALLVEISININGY {ZT°£8£9T 000 ETERLST OAVZITYIIANIS cZOe/TT/T0| W ODNISY VTVO AT

SOOINN SOQYIS3]  GRIAYES 130 S3TVAIS30aN VIdvIATdd 3G GdnaD 3¢ OUISIVN INI0A|=E E906T 000 g57E006T OOVZITYIANIS veoT/To/| W 73401 Z3M0SYA WIHITHA NATEVIN
SOGINM SO0WISI|  ORIAMES 130 S3GYCISIOaN HOGVHISINIAIGY 30 4VAIXNY|  OALLVYISININGV|ET E8/9T 000 TTEsL ST OOV ZTTVHANIS €T0Z/TO/T0] M| NvOWHEYE any AINTIA
SOWNNSOOVISIE  CIOIAY3S 130 S5AVASINaN CAOdY 30 VIHYITH03S|  OALVEISININIOY|ZT e9e0E 0000SE TTE8L 9T OQVZIT2IANIS TEOT/OT/TO} W VIVHY VYOILH0 HSITaH
VNS OIAE3S 130 53QVaISIDIN VIV I HODAMG)  OALLVHLSININGY (0L SET0E 00°056 & 0£°58T#C VZHVIENGD, Teor/or/RL] W[ og3aant ORE0S0 SITINVA]

SOQING SOAVISI]  ODIAE3S 130 S3dVaIsa0N VINYOND3S VZNYNISNI 30 H0S10Yd ALNTI0A[097T8L9T 000 0518457 QOVZITYIIANIS) tzozfir/st] W[ wvinev ONTHEENS YNYIEAY]
SOOINN SOavIsE|  ODIAEIS 136 S2AYASPIN TY1D3453 NOIIYINAT 30 CuISavIN AUNIO0Q [0 TBHET 000 B OOVZITYoIaNES| 0zoz/refst] Wl ONZEOW Z=ENDHAcY VIISA
SOOINNSOQVISA]  OIDIANIS 13a S2AVAISIOAN VIYYONN3S YZNYIISNA 30 ¥0S230UE 2UINID0A |96 BSTHE 000 HEE0THT OAVZITVIIONIS] A S YOHDO| IdNTvaYno wTIDSIEd
SOQINM SOGVISI|  ODIANaS 130 SSOVaISDaN YIYYANTI3S YZNYNISNI 30 ¥0533CHd 2INII00{0E SOT6E 000 058388 OAYZITVIONTS 6LLOT/IO W STIVAIA VAT NS

NIORIO SVd OO TYNQPNNML O153Nd NGNS LATANS 10 CLNCE ] IE0IDNSNIdNDD - TYNOSHId| OSIHDNE HOZ | OX3S| ONEILYW ONYILVE YEWON

YHONQOS 3¢ 0QVLS3 130 SOALLYINA3 SORIAYIS




GOBIERNG

_ %{@x@
N ONOR?
|| soucacion | SONOR

¥ CULTURA £k SEGEYNIPAORS

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

REQUISITOS PARA FILIACION DE PERSONAL

Ilenar salicltud de empleo oficial/Registro de Filiacion ‘ - original
(En una sola hoja con ambos lados a considerar, se encuentra disponible en la pagina
https:Hportalas.sec.gob.mx/rh/archivoslsfreg!strowde_filiaoicn_2023.pdf ventanilla virtual de la DGRH),

Constancla de Situacion Flscal (R.F.C.), reciente original
(Expedida por el Sistema de Administracién Tributaria SAT un mes de vigencia)

Acta de Naclmiento original
(Deberan ser en FORMATO DE TEXTO y en caso de Actas de Nacimiento expedidas a través de Internet a color),

C.U.R.P. vigente original
(Debera Imprimirse directamente ds la liga hitps:/iwww.gob.mx/curp/)

Certiflcado Meédico original
{Solo se acepta de: [SSSTE, ISSSTESON, Centro de Salud (SSS), IMSS, Tres meses de vigencia)

Carta de No Antecedentes Perales original
{Expedido por la Fiscalia General de Justicia del Estado de Scnora, Tres meses de vigencia)

Constancla de Ne Inhabilitacion original
{Expedido por la Secretarla de |a Contralorfa General Sels meses de vigencla.

Se puede tramitar en ia sigulente pagina: https://constanciasni.sonora.gob.mx/sclicitudweb No se aceptarén reclbos de
pago).

Solicitud de compatibilidades original

(Solo llenar en caso de manifestar sl reverso de la Sollcitud del Reglstro de Filiacién que Usted se ancuentra
desempefiando ofroc empleo o comislan dentro de otra Entldad de la Administracidn Publica Federal, Estatal o

Municipal. Esta se encuentra disponible en la pagina https://portaies.sec.gob.mx/rh/formatos, o en la Direccion de
Personal Estatal o Federalizado).

Comprebante de estudios (Ultimo gradc: certificado, titulo o cédula profeslonal) original vy copia
(Los orlginales se regresardn una vez que las copias hayan sido cotejadas por esta Secretaria)

2 fotograflas tamafio infantil.

En ¢aso de haber laborado en otra Dependencia Fedaeral, (presentar en original y copia documento probatorio del
Régimen Pensionarlo del ISSSTE/ISSSTESON, asl coma también Hoja tinica de Serviclo).

Copia de identificacicn oficial.

Camprobante de domicilio {tecibo de luz o agua solamente). cfiginal y copla

Escrito que contiene la Informacién sobre las declaraciones de situacién patrimonial e Intereses. (formatc disponible en

https://prtales.sec.gob.mx/rhiarchivos/3/DECLARACION%20DCCENTE_2024.0df mismo que debera imprimirse y flrmar
de enterado.

Copia de caratula de Estado de cuenta bancario (BBVA, BANAMEX, HSBC, SANTANDER, BANORTE, BANCO AZTECA)




