Secretaria
de Educacion

PR

Tamaulipas
Ladilarng do Cstach

B AT TR
e T TS T
PRSPPI ¥

di

it ¢
ot Lo N0

I e
Cd. Victoria, Tam. Lic. Marcela Ramirez Jordan
Octubre 24, 2024 Subsecretaria de Educacion Basica
Presente
Oficio num.;
SET/DJ/TyPDP/07854/2024 Por este conducto, me permito informar a usted, que en fecha 24 de Octubre

de 2024, se presento en la Plataforma Nacional de Transparencia, la solicitud

Hoja 1 de 3 con numero de folio 281196824000202, mediante la cual la/el solicitante,

requiere a la Secretaria de Educacion, la siguiente informacién:

“Prevenciéon y Atencion Integral en Salud Mental ;Qué politicas
pablicas implementa su institucion para fomentar la prevencién de

SECRETARIA
DEEDUCACION

RECIBILO

;

8 OCT. 2024
LEEL’!@EML 22

T i problemas de salud mental en la poblacién general? ;Qué programas o
| acciones especificas tienen para la atencion integral de personas con
trastornos de salud mental? ;En qué consiste dicha atencién integral?
¢ ¢Existen programas especificos dirigidos a diferentes grupos etarios

(nifios, adolescentes, adultos, adultos mayores) para la prevenciéon y
atencion de la salud mental? ;Como se asegura que la atencién en salud
mental esté disponible y accesible para poblaciones en situaciones de
vulnerabilidad? ;Qué mecanismos existen para la integracion de los
servicios de salud mental con otros servicios de salud, como atencion

y %
v

Tamaulrys  2» |
Qobiemo del & stado o
primaria o servicios sociales? Desestigmatizacion y Sensibilizacién ;Qué

acciones estd llevando a cabo su institucion para desestigmatizar los
trastornos de salud mental en la sociedad? ;Tienen campafias de

sensibilizacion en marcha para educar al publico sobre la importancia
de la salud mental y eliminar estigmas asociados a los trastornos
mentales? ;Qué indicadores utilizan para medir el impacto de las
campaias de desestigmatizacion en la sociedad? ;Existen programas de
formacion o sensibilizacion para profesionales en dreas clave (educacién,
salud, seguridad, etc.) para mejorar la atencién a personas con
trastornos de salud mental? Atencion a Personas Neurodivergentes ; Qué
politicas publicas estin en marcha para apoyar a personas
neurodivergentes en su institucion? ;C6mo se abordan las necesidades
educativas y laborales de las personas neurodivergentes en los
programas de inclusion? ;Existen programas especificos para fomentar
Ia integracion social y laboral de personas neurodivergentes? ;Qué tipo
de apoyos reciben las familias de personas neurodivergentes dentro de
los programas de su institucion? ;Qué mecanismos utilizan para
asegurar que los servicios sean accesibles v apropiados para persona
con neurodivergencia en términos de su diversidad y necesidades? ;
mecanismos de monitoreo y evaluacién utilizan para asegur:
Torre Gubernamental ~Jos¢ Lopez Pontillo™ | Piso 6

Blvd Praxedis Balboa s v n. Col Migucel Hidalgo
Ciudad Victoria, Tamaulipas. México. C P 87090
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Cd. Victoria, Tam.
Octubre 24,2024

Oficio num.:
SET/DN/TyPDP/07854/2024

Hoja 2 de 3
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politicas y acciones implementadas cn salud mental y neurodivergencia
estan cumpliendo con sus objetivos? ;Podria proporcionar estadisticas o
informes sobre los avances y retos en la implementacion de estas politicas
en su estado o region? ;Como se involucra a las comunidades y a las
personas afectadas en el disefio ¥ la evaluacion de las politicas publicas
en salud mental y neurodivergencia? Estadisticas sobre Pacientes
Atendidos ;Cudntas personas con trastornos mentales estan siendo
atendidas actualmente por su institucion? ;Cuil es el desglose de
personas atendidas segin el tipo de trastorno (ansiedad, depresion,
esquizofrenia, trastorno bipolar, etc.)? ;Podria proporcionar
estadisticas sobre la evolucion del numero de pacientes con trastornos
mentales atendidos en los iltimos cinco anos? ;Cuintos casos de
personas neurodivergentes (como personas con autismo, TDAH,
dislexia, etc.) estin siendo atendidos actualmente en su institucion?
(Existe un seguimiento de largo plazo para los pacientes con trastornos
mentales crénicos? ;Qué porcentaje de los pacientes atendidos esta bajo
dicho seguimiento? Recursos Humanos: Especialistas y Subespecialistas
;Cuidntos especialistas en salud mental (psiquiatras, psic6logos clinicos,
trabajadores sociales) tiene actualmente su institucion? ;Cual es el
nimero de subespecialistas en salud mental (por ejemplo, psiquiatras
infantiles, neuropsicélogos, terapeutas ocupacionales, etc.) en su
institucion? ;Existe una distribucién especifica de especialistas en salud
mental por regiones o dreas? Si es asi, ;como se decide dicha
distribucién? ;Cuintos profesionales en salud mental han sido
capacitados o han recibido formacion especializada en los ultimos dos
afios en su institucion? ;Qué proporcion de los especialistas en salud
mental son contratados por el sistema publico ;Existe algun déficit en el
mimero de especialistas y subespecia ” (Sic).

Por lo anterior le solicito de manera maés atenta, que en el ambito de su
competencia instruya a quien corresponda, para que le dé seguimiento a dicha
solicitud.
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“Afo 2024, Conmemoracion de los doscientas aiigs de le creacicn del Fiiado de Tamaufipas”

. . En el supuesto, de que la Subsecretaria, que usted atinadamente dirige, no
Cd. Victoria, Tam. p 2 €S 2. q g¢s,

Octubre 24, 2024 cuente con la informacion requerida, agradeceré que asi lo informe a la mayor

brevedad posible, en caso contrario, solicito su valioso apoyo para remitir la
Oficio num.: informacién que corresponda a su competencia, dentro del término de 7 dias
SET/DJ/TyPDP/07854/2024 habiles, contados a partir de la recepcidn del presente oficio, ello para estar

) en posibilidades de dar cumplimiento a lo solicitado.
Hoja 3 de 3
Asimismo, se hace de su conocimiento que, de considerar que la informacién
requerida es inexistente o clasificada, debera de apegarse para su atencion a
lo establecido en los articulos 38, fraccion 1V, 152, 153 y 154, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas,
debidamente fundado y motivado.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto en los Articulos 1°, 39, fraccion
VIII, 145 y 148, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas.

Agradeciendo de #iiemang la atencion que se sirva brindar al presente,
ol ; - . ~
enviarle un cordial y fratermal saludo.

J

aprovecho el condnf %

4

Ciep Expediente
Archivo

M JALC'EHZ

Torre Gubemamental ~José Lopez Portillo™. Piso 6
Blvd Praxcdis Balboa s v n. Col. Miguel Hidalgo

Ciudad Victoria. Tamaulipas. México. C.P. 87090
Tel: (834) 318 9252 Ext 56509 v 56504
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MTRO. JOSE ANTONIO LEAL CUMPEAN
Director Juridico y de Transparencia
Presente.

Noviembre 07, 2024 En atencidn a su Oficio No. SET/DJ/TYPDP/07854/2024, de fecha
Cd. Victoria, Tamaulipas 24 de octubre de la presente anualidad, mediante el cual remitio la

solicitud de informacién con nimero de folio 281196824000202,
Oficio No. presentada por un interesado en la Plataforma Nacional de
SET/SEB/AJ/UT/301/2024  Transparendia.

Al respecto, me permito hacer de su conocimiento que a través de
los Oficios No. SET/SEB/A)/UT/295/2024 y
SET/SEB/AJ/UT/296/2024, de fechas 28 de octubre de 2024, se les
requirié a la Direccion de Programas Transversales y Equidad de
Género y a la Direccion de Educacidon Elemental, respectivamente
para que analizaran la presente solicitud de informacion y en su
caso realizaran una minuciosa busqueda de la informacion
requerida. (Anexo 1)

Razon por lo cual, se tuvo como respuesta los diversos que a
continuacion se detallan:

1. Oficio No. SET/SEB/DEE/1345/2024, de fecha 04 de
noviembre de 2024, signado por la Directora de Educacion
Elemental, mediante el cual adjunta el Oficio ndm.
SET/SEB/DEE/DEE/816/2024, del Jefe del Departamento de
Educacion Especial, mediante el cual brinda respuesta
detallada dentro del dambito de su competencia, a la
informacién requerida por el interesado.

2. Ofico No. SET/SEB/DPT/1699/2024, de fecha 06 de
noviembre de 2024, signado por la Directora de Programas

Transversales y Equidad de Género, mediante el cual
adjunta el Oficio nim. SET/SEB/DPT/SPMLE/534/2024, del
Subdirector de Programas para la Mejora de Logro
Educativo; el Oficio nim. SET/SEB/DPT/SPISC/141/2024, de
la Subdirectora de Programas para la Integracién Social y
Cultural; y el Oficio nim. SET/SEB/DPT/SPVS/260/2024, del
Subdirector de Programas para una Vida Saludable, a través
de los cuales informan que no corresponde al ambito de su

Subsecretaria de Educacion Basica
Calzada General Luis Caballero S/N
Fracc. Las Flores, C.P. 87078

Ciudad Victoria, Tamaulipas, México
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competencia, brindar respuesta a la presente solicitud de
informacion.

En virtud de lo antes expuesto, me permito solicitar
respetuosamente para que por su conducto se dé vista al Comité
de Transparencia de esta Secretaria, a efecto de que analice las
documentales aportadas, establezca lo que a derecho corresponda
y en su momento notifique al solicitante lo conducente, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 38 fraccion 1V, 151
numeral 1y 2,153 y 154 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, correlacionado a lo
estipulado en los articulos 4, 14, 17, 20, 134 y 143 de este mismo
ordenamiento, que garantizan el derecho de acceso a la
informacién publica.

No obstante, esta Subsecretaria de Educacién Basica reafirma su
compromiso de seqguir contribuyendo con una cultura de
transparencia y rendicién de cuentas, garantizando con ello a las y
los interesados su derecho de acceso a la informacidn, por tanto, se
mantendra en espera de las determinaciones que puedan surgir.

Sin otro particular por el momento, le reitero mi mas atenta y
distinguida consi fo

c.c.p. Mtra. Lucia Aimé Castillo Pastor.- Secretaria de Educacion de Tamaulipas.
c.c.p. Archivo
L"MRY/D “ARMR/LMSA/L HgR/l ‘lecs

Subsecretaria de Educacion Basica
Calzada General Luis Caballero S/N
Fracc. Las Flores, C.P. 87078

Ciudad Victoria, Tamaulipas, México Tamaulipas
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DRA. ROCiO JAZMIN AVILA SANCHEZ
Directora de Programas Transversales y Equidad de Género
Presente.

Octubre 28, 2024 Por instrucciones de la Lic. Marcela Ramirez jordan,
Cd. Victoria, Tamaulipas ~ Subsecretaria de Educacion Basica, remito a Usted Oficio No.
SET/DJ/TYPDP/07854/2024, de fecha 24 de octubre de la

Oficio No. presente anualidad, signado por- el Director Juridico y de
SET/SEB/A)/UT/295/2024  Transparencia de la Secretaria de Educacién de Tamaulipas,

18913 mlediante el cugl adjunta la solicitud de informacién con
nimero de folio 281196824000202, presentada por un
o = —interesado en la Plataforma Nacional de Transparencdia.
Al respecto, le instruyo para que personal de la Direccion a su
.Sy ;cargo, coordinados con personal de las Sub_direcciones de
“r ‘Programas para la Mejora del Logro Educativo, Programas
A ~e | ipara la Integracidn Social y Cultural y Programas para una
iVida Saludable, y sus respectivos Enlaces de Transparencia,
realicen lo siguiente:
R}
UNICO: Se analice la presente solicitud de informacidn y se
lleve a cabo una minuciosa bisqueda de la informacion
requerida, debiendo informar su resultado a esta
Subsecretaria en un término no mayor a 3 dias habiles
posteriores a la recepcion del presente oficio, a efecto de dar
cumplimiefito oportuno con los términos senalados por el
peticionario.

Por lo que he de agradecer a Usted, remita la informacién que
corresponde al ambito de su competencia; ahora bien, si
considera que lo precisado en la solicitud de informacién que
nos ocupa, no es competencia de las areas a su cargo, 0 no
cuenta con la informacidon requerida, deberd hacer del
conocimiento de manera inmediata a esta Subsecretaria,
fundando y motivando su respuesta, a fin de proceder
conforme a derecho corresponda.

Subsecretaria de Educacién Basica Pzt
Calzada General Luis Caballera S/N =
Fracc. Las Flores, C.P. 87078

Ciudad Victoria, Tamaulipas, iMéxico
Tol 8343186600 3R G655
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Subpsecretaria de Educadion Basica
Calzada General Luis Caballero /N
B 87078

Fracc. Las Flore
Ciudad Victor
Tel 834318

Es preciso mencionar que, en el supuesto en el que la
informacién solicitada por el interesado, requiera ser
clasificada bajo los supuestos de confidencialidad o reserva,
deber4 proceder conforme a lo establecido en el Titulo Sexto,
Capitulos I, 1, 111y IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 19
de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de
Tamaulipas, asi como en los articulos 1, 39 fraccidon VIIL 145,y
148 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Tamaulipas.

R SR

5 A MEDINA RUIZ
SecretafiafiielinBdeim Subsecretaria de Educacion Basica

Seorvaina Pardostr

cop Mua Lugia Aimé Castills Pastor - Secretaria de Eduzacion de Tamaulipas
Loap Acche
L BARIED ARMIAL MSAJL 1EERA facs




TRANSPARENCIA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA
<transparencia.seb@set.edu.mx>

TRANSPARENCIA: SOLICITUD DE INFORMACION

1 mensaje
TRANSPARENCIA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA 28 de octubre de 2024,
<transparencia.seb@set.edu.mx> 14:55

Para: Direccion de Programas Transversales <dir-prog-transversales@hotmail.com>
Cc: Sub Secretaria de Educacion Basica <seb.tamaulipas@tamaulipas.gob.mx>, hectorezequiel.rodriguez@set.edu.mx

DRA. ROCIO JAZMIN AVILA SANCHEZ
Directora de Programas Transversales y Equidad de Género
Presente.

Por instrucciones de la Lic. Marcela Ramirez Jordan, Subsecretaria de Educacion Basica, se envia a Usted
Oficio No. SET/SEB/AJ/UT/295/2024, relativo a la solicitud de informacion con ndmero de folio
281196824000202, presentada por interesado en la Plataforma Nacional de Transparencia, lo anterior para

su atencion procedente.

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

=
' Tamaulipas %

SECRETARIA DE EDUCACION DE TAMAULIPAS
SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA

AREA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Vizionia, Tamauipas
6344
sis gob mx

Caizady General Luis Cabailery, S/N. F
TP B7078, 7ol 834 JIB 6620y 824 2
vansparesce seb@sel edu mx y sob tam

Favor de confirmar de recibido, gracias.

“ SET-SEB-AJ-UT-295-2024.pdf
462K
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DRA. ROSA ISELA MELO MORIN

Directora de Educacidn Elemental

Presente.
Octubre 28, 2024 Por instrucciones de la Lic. Marcela Ramirez Jordan,

Cd. Victoria, Tamaulipas ~ Subsecretaria de Educacién Basica, remito a Usted Oficio No:
SET/D)/TYPDP/07854/2024, de fecha 24 de octubre de la

Oficio No. presente anualidad, signado por el Director Juridico y de

SET/SEB/AJ/UT/296/2024 Transparencia de la Secretarfa de Educacidn de Tamaulipas,
mediante el cual adjunta la solicitud de informacién con
numero de folio 281196824000202, presentada por un
interesado en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Al respecto, le instruyo para que personal de la Direccion a su
cargo, coordinados con personal del Departamento de
Fducacion Especial, y sus respectivos Enlaces de
Transparencia, realicen lo siguiente:

N Aol

e i UNICO: Se analice la presente solicitud de informacion y se

5§ 7 M lleve a cabo una minuciosa busqueda de la informacion

‘ requerida, debiendo informar su resultado a esta
Subsecretarfa en un término no mayor a 3 dias habiles
posteriores a la recepcion del presente oficio, a efecto de dar
cumplimiento oportuno con los términos senalados por el
Jp.eticionario.

e > \\!l_,“

“43t12

BTSN

: . — )
18344 Por lo que he de agradecéra Udted, rétnita la informacién que ’

(O il

- E*g\;'-v( :”‘,Erf“)g};g “ corresponde al dmbito de su competencia; ahora bien, si

i £ —=F— 7 - considera que lo precisado en la salicitud de informacion que

- % ; | I . p

E ' 29 0f1 ?ri& i~ “nos ocupa, no es competencia de las dreas a su cargo, 0 no
TR B e il L. (N S o AL i i6 i !

2 3 NG—e | & cuenta con fla informacién requerida, deberd hacer del

oy ' ~ 7 conocimiento de manera inmediata a esta Subsecretaria,

LY 1 'f'.-"‘ e hﬂi | -
?ammg'«w % —fundando y motivando su respuesta, a fin de proceder
adioraachod i1 -0y >

conforme a derecho corresponda.

&

Subsecretaria de Educacion Basica
Calzada General Luis Caballero S/N
Fracc. Las Flores, C.P, 87078
Ciudad Victoria, Tamaulipas, México
Tal R4 ML EE OO MR EL G




Tamaulipas

Subsecretaria de Educacion Basica
Calzada Ceneral Luis Caballerc SN

Frazc Las Flores, C.P. 87078

Ciudad Victoria, Tamaulipas, México
Tel. 834 318 66 D0. 318 66 55

Es preciso mencionar que, en el supuesto en el que la
informacién solicitada por el interesado, requiera ser
clasificada bajo los supuestos de confidencialidad o reserva,
deberad proceder conforme a lo establecido en el Titulo Sexto,
Capitulos |, Il, v IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 19
de la Ley Organica de la Administracién Pdblica del Estado de
Tamaulipas, asi como en los articulos 1, 39 fraccion VIIl, 145, y
148 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas.

Sin otro particular por el momento, le reitero mi mas atentay
distinguida co;agldoram\on

o= ,} Atentamente,
famnsilnes . ,f
“"E?.-J‘é.'t‘af.._n

de Eﬂumu .
SA MEDINA RUIZ
Secretarm ﬁﬁubsecretana de Educacién Basica

&\4 d..r

¢ c.p. Mbrz Lucia Aitné Castillo Pastor,- Seceetaria de £ducacién de Taraulipas,
€ Cp. Archiiva.
LIMRID ARMRIL MSAL HERRA“lecs,
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DRA. ANA ROSA MEDINA RUIZ
Secretaria Particular de 1a Subsecretaria de Educaciéon Basica

.\(lk!cl\c()

I~ 8676

Noviembre 4, 2024
Presente.

Oficio num.
SET/SEB/DEE/1345/2024
En atencion a oficio SET/SEB/AJ/UT/296/2024, de fccha 28 de

octubre del presente aflo, signado por su fina persona, en el cual por
instrucciones de la Lic. Marcela Ramirez Jordan, Subsecretaria de
Educacion Basica, remitio Oficio No. SET/DJ/TYPDP/07854/2024,
de fecha 24 de octubre de la presente anualidad, signado por el Director
Juridico y de Transparencia de la Sccretaria de Educacion de
Tamaulipas, mediante el cual adjunta la solicitud de informacion con
namero de folio 281196824000202, presentada por un intercsado cn la

Plataforma Nacional de Transparencia.

Al respecto, adjunto el oficio SET/SEB/DEE/DELE/816/2024, firmado
por el Mtro. Migucl Alberto Galicia Rocha, Jefe del Departamento de
Educacion Espcecial, en el cual se anexa la informacion requerida.

Stn otro particular, aprovecho la ocasion para cnviar un cordial saludo.

,-&/-lcnta ji:ente

i
DRA, ROSATSEJAIMELO MORIN
Directora de 1% wacién Elemecntal
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Direccidn de Educacion Elemental
Calzada General Luis Caballero S/N
[race Las Flores, C ', 87078
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Cd. Victoria, Tamaulipas
04 de noviembre de 2024

Oficio SET/SEB/DEE/DEE/816/2024

e e R

Departamento de Liducacion Especial
Calzada Gral. Luis Caballero sin
Frace Las Fiores C.P. §7060

Cd Victornia Tamiaulicas

DRA. ROSA ISELLA MELO MORIN
Directora de Educacion Elemental
Presente.-

En respuesia al Memorandum SET/SEB/DEE/1367/2024, por el
cual remite el Oficio SET/SEB/AJ/UT/296/2024, signado por la
Dra. Ana Rosa Mecdina Ruiz, Secretaria Particular de la
Subsccretaria de Educacién Basica, cn ¢l quc se nos hace llegar
¢l oficio nim. SET/DJ/TYPDP/07854/2024, de fecha 24 de
octubre de 2024, signado por cl Director Juridico y de
Transparencia, mediante la que hace de nucstro conocimiento la
solicitud de informacion con folio 281196824000202, registrada
en la Plataforma Nacional de Transparencia, en ¢l que se
requiere responder la siguiente informacion:

“Prevencion y Atencion Integral cn Salud Mental ;Qué
politicas publicas implementa su institucion para fomentar la
prevencion de problemas de salud mental en la poblacién

gencral?

R: Los Servicios de Educacion Especial ofertan capacitacioncs, de

_ manera permanente, para la actualizacion docente, que coadyuven
| a la atencion oportuna de las nifias, nifios y jovenes que enfrentan

‘balTCI as para el aprendizaje y la participacion, relacionadas a una
|discapacidad mental, intelectual, psicosocial, neurodivergente y/o
iLO]ldlC]OIlCS relacionadas a la salud mental cn la poblacion escolar,
promovmndo entre la poblacion escolar y sus familias, Ja equidad
y el respeto en el entorno educativo.

‘Asi mismo, las intervenciones para la atencion de alumnas y

—" alumnos focalizados con este tipo de condiciones, se llevan a cabo

mediante un proceso de valoracién psicosocial, que permita
disefiar un plan de intervencidn individual y especializada para
cada alumno, déndole scguimiento permanente a lo largo del ciclo
escolar y hasta culminar su plan de estudios.

De igual forma, los Servicios de Educacion Especial establecen
reglamentos internos para los 62 Centros de Atencion Multiple y
106 Unidades de Secrvicio y Apoyo a la Educacién Regular,
mismas que atienden a 576 cscuelas inclusivas, para gars antizar la
accesibilidad a la educacion para las nifias, nifios y jovenes que asi
lo requieran, sin importar su condicion social, cultural, étnica y/o
situacion migrante.




Tamaulipas

Los Servicios de Educacion Especial en sus dos modalidades
atienden a mas de 20,564 alumnos focalizados con alguna
discapacidad intelectual, condicién motriz, y/o aptitudes
sobresalientes, garantizando el acceso a una educacion de calidad
bajo el principio de inclusion y equidad.

No omito informarle que, a lo largo del aflo actual, hemos
capacitado a més de 2,500 docentes y psicologos en materia de
atencién a nifias, nifios y jovenes con TDAH, atencion y
educacién a personas con Sindrome de Down, método Troncoso,
aptitudes  sobresalientes y otros trastornos, mediante
capacitaciones ofcrtadas por el Programa de Fortalecimiento de
los Servicios de Educacién Especial y ¢l Centro Regional de
Formacion Docente e Investigacién Educativa.”

Sin otro en particular, reciba un cordial saludo de mi parte.

. Atenfamente
- /‘ 7

. MTRO-NIIGUEL AUBERTO GALICIA ROCHA

= defe del Bepdrtamento de Educacion Especial

&.c.p.- archivo
MAGRAawa

Departamento de Exucacidn Especial
Calzada Gral Luis Caballero s/n
Frace, Las Flores C P 87060

Cd. Victoria, Tamaulinas
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LIC. MARCELA RAMIREZ JORDAN
Subsecretaria de Educacidn Basica

Noviembre 06, 2024 Presente.
Cd. Victoria Tamaulipas

Oficio Num.
SET/SEB/DPT/1699/2024

Por este medio y en respuesta al SET/SEB/AJ/UT/295/2024 de fecha 28 de octubre de
2024, mediante el cual se remite la solicitud de informacién con nimero de folio
281196824000202, presentada mediante la Plataforma Nacional de Transparencia,

solicitando lo siguiente:
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Direccion de Programas Transversales y Equidad de Género
Torre Gubernamental José Lépez Portillo, Piso 11

Boulevard Praxedis Balboa s/n, Col. Miguel Hidalgo

Cd. Victoria, Tamaulipas, México, C.P. 87090

Tel: 834 318 9000 Ext. 57004
dir-prog-transversales@hotmail.com

“...Prevencién y atencidn Integral en Salud Mental {Qué politicas
publicas implementa su institucion para fomentar la prevencién de
problemas de salud mental en la poblacion general? ¢ Qué programas
0 acciones especificas tienen para la atencion integral de personas
con trastornos de salud mental? ¢En qué consiste dicha atencion
integral? ¢Existen programas especificos dirigidos a diferentes
grupos etarios (nifios, adolescentes, adultos, adultos mayores) para
la prevencion y atencién de la salud mental? {Cémo se asegura que
la atencién en salud mental esté disponible y accesible para
poblaciones en situaciones de vulnerabilidad? ¢{Qué mecanismos
existen para la integracion de los servicios de salud mental con otros
servicios de salud, como atencion primaria o servicios sociales?
Desestigmatizacion y Sensibilizacion ¢Qué acciones esta llevando a
cabo su institucion para desestigmatizar los trastornos de salud
mental en la sociedad? iTienen campafias de sensibilizacion en
marcha para educar al publico sobre la importancia de la salud
mental y eliminar estigmas asociados a los trastornos mentales?
éQué indicadores utilizan para medir el impacto de las campaiias de
Desestigmatizacion en la sociedad? ¢Existen programas de
formacion o sensibilizacién para profesionales en dreas clave
(educacion, salud, seguridad, etc) para mejorar la atencion a
personas con trastornos de salud mental? Atencion a Personas
Neurodivergentes é{Qué politicas publicas estan en marcha para
apoyar a personas neurodivergentes en su institucion? ¢Coémo se
abordan las necesidades educativas y laborales de las personas
neurodivergentes en los programas de inclusion? ¢ Existen programas
especificos para fomentar la integracion social y laboral de personas
neurodivergentes? éQué tipo de apoyos reciben las familias de
personas neurodivergentes dentro de los programas de su
institucion? ¢Qué mecanismos utilizan para asegurar que los
servicios sean accesibles y apropiados para personas con
neurodivergencia en términos de su diversidad y necesidades? ¢ Qué
mecanismos de monitoreo y evaluacion utilizan para asegurar que
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las politicas y acciones implementadas en salud mental y
neurodivergencia estan cumpliendo con sus objetivos? ¢Podria
proporcionar estadisticas o informes sobre los avances y retos en la
implementacion de estas politicas en su estado y regién? ¢Como se
involucra a las comunidades y a las personas afectadas en el disefio
y la evaluacion de las politicas publicas en salud mental y
neurodivergencia? Estadisticas sobre pacientes ¢Cudntas personas
con trastornos mentales estdn siendo atendidas actualmente por su
institucion? éCual es el desglose de personas atendidas segun el tipo
de trastorno (ansiedad, depresién, esquizofrenia, trastorno bipolar,
etc)? é¢Podria proporcionar estadisticas sobre la evolucion del nimero
de pacientes con trastornos mentales atendidos en los tltimos cinco
afios? éCudntos casos de personas neurodivergentes (como personas
con autismo, TDAH, dislexia, etc.) estdn siendo atendidos
actualmente en su institucion? ¢ Existe un seguimiento de largo plazo
para los pacientes con trastornos mentales crénicos? ¢éQué
porcentaje e pacientes atendidos estan bajo dicho seguimiento?
Recursos Humanos: Especialistas y Subespecialistas ¢Cudntos
especialistas en salud mental (psiquiatras, psicélogos clinicos,
trabajadores sociales) tiene actualmente su institucién? ¢Cudl es el
numero de subespecialistas en salud mental (por ejemplo psiquiatras
infantiles, neuropsicélogos, terapeutas ocupacionales, etc.) en su
institucion? ¢Existe una distribucion especifica de especialistas en
salud mental por regiones o dreas? Si es asi, {como se decide dicha
distribucion? ¢Cudntas profesionales de la salud mental han sido
capacitados o han recibido formacion especializada en los ultimos
dos afios en su institucion? ¢Qué proporcion de los especialistas en
salud mental son contratados por el sistema publico? éExiste algiin
déficit en el nimero de especialistas y subespecie?

En relacion con lo anterior, me permito informar a Usted, lo siguiente:

PRIMERO:- Mediante Oficio No. SET/SEB/DPT/1655/2024 de fecha 29 de octubre de la
presente anualidad, se solicité a la Subdireccién de Programas para la Mejora del Logro
Educativo, realizar una busqueda exhaustiva de la informacién solicitada dentro de los
archivos que obran en dicha area.

SEGUNDO:- Mediante Oficio No. SET/SEB/DPT/1657/2024 de fecha 29 de octubre de
2024, se solicitd a la Subdireccién de Programas para la Integracion Social y Cultural,
realizar una busqueda exhaustiva de la informacidn solicitada dentro de los archivos que
obran en dicha area.

Direccion de Programas Transversales y Equidad de Género
Torre Gubernamental José Lépez Portillo, Piso 11

Boulevard Praxedis Balboa s/n, Col. Miguel Hidalgo

Cd. Victoria, Tamaulipas, México, C.P. 87090

Tel: 834 318 9000 Ext. 57004
dir-prog-transversales@hotmail.com
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TERCERO:- Mediante Oficio No. SET/SEB/DPT/1658/2024 de fecha 29 de octubre de
2024, se solicito a la Subdireccién de Programas para un Vida Saludable, realizar una
bdsqueda exhaustiva de la informacidn solicitada dentro de los archivos que obran en
dicha area.

Asi mismo y una vez que las Subdirecciones, realizaran la busqueda con relacién a la
informacién solicitada, sefialaron lo siguiente:

CUARTO:- En fecha 31 de octubre de 2024, se recibié en la Direccién de Programas
Transversales y Equidad de Género, el Oficio No. SET/SEB/DPT/SPMLE/534/2024,
presentado por la Subdireccién de Programas para la Mejora del Logro Educativo,
informando lo siguiente “..le informo que en relacién a su solicitud; lo precisado en la
solicitud de informacion que nos ocupa, no es competencia del drea a mi cargo...”.

QUINTO:- En fecha 31 de octubre de 2024, se recibié por parte de la Subdireccién de
Programas para la Integraciéon Social y Cultural, el Oficio No.
SET/SEB/DPT/SPISC/1413/2024, en el que informa que “..con referencia a lo anterior,
me permito informarle que en los archivos que obran en esta Subdireccioén, no se cuenta
con una base de datos con la informacién solicitada...”.

SEXTO:- Por Oficio No. SET/SEB/DPT/SPVS/260/2024 de fecha 05 de noviembre de Ia
presente anualidad y recibido en fecha 06 de noviembre de 2024, la Subdireccién de
Programas para una Vida Saludable, comunica que “A/ respecto, me permito informar a
Usted, que una vez analizado el contenido de la solicitud de informacién referida, es
preciso sefialar que dentro de los archivos no obra informacién relacionada con lo
solicitado, toda vez que se encuentra fuera del émbito de competencia de la Subdireccién
de Programas para una Vida Saludable...”.

Lo anterior con fundamento en fo dispuesto en el Articulos 1, 17, 20y 143 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

Sin otro pa}r@lar por el momento, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial
saludo. \[FEE®

ZMIN-AVILA SANCHEZ
nsversales y Equidad de Género

c.c.p. Archivo t%
RIAS/IGPV/I amim

Direccién de Programas Transversales y Equidad de Género
Torre Gubernamental José Lopez Portillo, Piso 11

Boulevard Praxedis Balboa s/n, Col. Miguel Hidalgo

Cd. Victoria, Tamaulipas, México, C.P. 87090

Tel: 834 318 9000 Ext. 57004
dir-prog-transversales@hotmail.com
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LIC. ANGEL OMAR PONCE DE LEON
Subdirector de Programas para la Mejora de Logro Educativo
Octubre 29, 2024 Presente.
Cd. Victoria, Tamaulipas
Por este conducto y en atencion al Oficio No. SET/SEB/AJ/UT/295/2024 de fecha 28 de
Oficio Ndm. octubre de 2024, en el cual sefiala que mediante solicitud de informacién con numero
SET/SEB/DPT/1655/2024 de folio 281196824000202, presentada a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, en la que solicitaa la Secretaria de Educacién, la siguiente informacion:

« Prevencién y atencion Integral en Salud Mental {Qué politicas
publicas implementa su institucion para fomentar la prevencion de
problemas de salud mental en la poblacion general? {Qué programas
o acciones especificas tienen para la atencion integral de personas
con trastornos de salud mental? ¢En qué consiste dicha atencion
integral? ¢Existen programas especificos dirigidos a diferentes
grupos etarios (nifios, adolescentes, adultos, adultos mayores) para
la prevencion y atencion de la salud mental? {Como se asegura que
la atencién en salud mental esté disponible 'y accesible para
poblaciones en situaciones de vulnerabilidad? ¢Qué mecanismos
existen para la integracién de los servicios de salud mental con otros
servicios de salud, como atencién primaria o servicios sociales?
Desestigmatizacion y Sensibilizacion ¢Qué acciones estd llevando a
cabo su institucién para desestigmatizar los trastornos de salud
mental en la. sociedad? ¢Tienen campaifias de sensibilizacion en

/ marcha para educar al publico sobre la importancia de la salud

40" Tﬁ{, mental y eliminar estigmas asociados a los trastornos mentales?

f (/‘ N UZ [? £Qué indicadores utilizan para medir el impacto de las campaiias de
N ,’Z} Desestigmatizacion en la sociedad? ¢Existen programas de

vf i < / formacién o sensibilizacién para profesionales en dreas clave

(educacién, salud, seguridad, etc) para mejorar la atencion a
personas con trastornos de salud mental? Atencion a Personas
Neurodivergentes ¢Qué politicas publicas estdn en marcha para
apoyar a personas neurodivergentes en su institucion? éCoémo se
abordan las necesidades educativas y laborales de las personas
: : . % neurodivergentes en los programas de inclusion? éExisten programas
: % % D %% % especificos para fomentar la integracion social y laboral de personas
A ﬁ ‘@&;ﬁ W uﬁ*\’-e@ 55 3]

'-"*ﬂw.{j U )F neurodivergentes? é{Qué tipo de apoyos reciben las familias de

A vy e - . .

o ‘:,ﬂ,m-rﬁ--ﬂ““.’;.n-ww personas neurodivergentes dentro de los programas de su
-@ i e _

W,,n,,;.m»-“ instituciéon? ¢Qué mecanismos utilizan para asegurar que los

servicios sean accesibles y apropiados para personas con
neurodivergencia en términos de su diversidad y necesidades? ¢ Qu¢

Direccion de Programas Transversales y Equidad de Género
Torre Gubernamental José Lopez Portillo, Piso 11

Boulevard Praxedis Balboa s/n, Col. Miguel Hidalgo

Cd. Victoria, Tamaulipas, México, C.P. 87090

Tel: 834 318 9000 Ext. 57004
dir-prog-transversales@hotmail.com
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las politicas y acciones implementadas en salud mental y
neurodivergencia estdn cumpliendo con sus objetivos? ¢Podria
proporcionar estadisticas o informes sobre los avances y retos en la
implementacion de estas politicas en su estado y regién? ¢Cémo se
involucra a las comunidades y a las personas afectadas en el disefio
y la evaluacion de las politicas publicas en salud mental y
neurodivergencia? Estadisticas sobre pacientes ¢{Cudntas personas
con trastornos mentales estdn siendo atendidas actualmente por su
institucién? ¢Cual es el desglose de personas atendidas segun el tipo
de trastorno (ansiedad, depresién, esquizofrenia, trastorno bipolar,
etc)? éPodria proporcionar estadisticas sobre la evolucion del nimero
de pacientes con trastornos mentales atendidos en los ultimos cinco
afos? éCudntos casos de personas neurodivergentes (como personas
con autismo, TDAH, dislexia, etc.) estdn siendo atendidos
actualmente en su institucion? ¢Existe un seguimiento de largo plazo
para los pacientes con trastornos mentales cronicos? ¢Qué
porcentaje e pacientes atendidos estdn bajo dicho seguimiento?
Recursos Humanos: Especialistas y Subespecialistas ¢Cudntos
especialistas en salud mental (psiquiatras, psicélogos clinicos,
trabajadores sociales) tiene actualmente su institucion? ¢Cudl es el
numero de subespecialistas en salud mental (por ejemplo psiquiatras
infantiles, neuropsicélogos, terapeutas ocupacionales, etc.) en su
institucion? ¢Existe una distribucion especifica de especialistas en
salud mental por regiones o Greas? Si es asi, écomo se decide dicha
distribucion? éCudntas profesionales de la salud mental han sido
capacitados o han recibido formacién especializada en los ultimos
dos afios en su institucion? ¢Qué proporcién de los especialistas en
salud mental son contratados por el sistema publico? ¢Existe algin
déficit en el nimero de especialistas y subespecie?

En relacién con lo anterior y a efecto de estar en posibilidades de proporcionar la
informacidn que en derecho corresponda, de la manera més atenta, he de agradecer
a Usted, se sirva a realizar una busqueda exhaustiva de la informacién solicitada dentro
de los archivos que obran en la Subdireccién a su cargo, haciendo especial énfasis, en
que se deberd de dar respuesta de manera puntual al contenido de la solicitud
planteada.

En caso de que no cuente con la informacién requerida dentro de la solicitud,
agradeceré que asi lo informe, en caso contrario, debera de remitir la informacién que
corresponda a su competencia, dentro del término de 24 horas hdbiles, contados a
partir de la recepcién del presente oficio, ello para estar en posibilidades de dar debi

cumplimiento a lo solicitado. %&1&

Direccién de Programas Transversales y Equidad de Género
Torre Gubernamental José Lépez Portillo, Piso 11

Boulevard Praxedis Balboa s/n, Col. Miguel Hidalgo

Cd. Victoria, Tamaulipas, México, C.P. 87090 -
Tel: 834 318 9000 Ext. 57004 , i Tamaulipas
dir-prog-transversales@hotmail.com s RS Soin il
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Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 19 de la Ley Organica de fa
Administracidn Publica del Estado de Tamaulipas y Articulos 1, 39 fraccion VIli, 145y
148 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

Tamaulipas.

Sin otro particular por gl memanto, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial
saludo. 3

c.c.p. Expedient
c.c.p. Archivo
RIAS/IORXTI'S

Direccién de Programas Transversales y Equidad de Género
Torre Gubernamental José Lépez Portillo, Piso 11

Boulevard Praxedis Balboa s/n, Col. Miguel Hidalgo

Cd. Victoria, Tamaulipas, México, C.P. 87090

Tel: 834 318 9000 Ext. 57004
dir-prog-transversales@hotmail.com
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LIC. GLORIA AMINA BERNAL LOPEZ

Subdirectora de Programas para la Integracion Social y Cultural
Octubre 29, 2024 Presente.
Cd. Victoria, Tamaulipas

Por este conductd y en atencién al Oficio No. SET/SEB/AJ/UT/295/2024 de fecha 28 de

octubre de 2024, en el cual sefiala que mediante solicitud de informacién con nimero
de folio 281196824000202, presentada a través de la Plataforma Nacional de

Transparencia, en la que solicita a la Secretaria de Educacidn, la siguiente informacién:
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Direccion de Programas Transversales y Equldad de Género
Torre Gubernamental José Ldpez Portillo, Piso 11

Boulevard Praxedis Balboa s/n, Col. Miguel Hidalgo

Cd. Victoria, Tamaulipas, México, C.P. 87090

Tel: 834 318 9000 Ext. 57004
dir-prog-transversales@hotmail.com

“..Prevencion y atencion Integral en Salud Mental (Qué politicas
publicas implementa su institucién para fomentar la prevencion de
problemas de salud mental en la poblacién general? {Qué programas
o0 acciones especificas tienen para la atencién integral de personas
con trastornos de salud mental? ¢En qué consiste dicha atencion
integral? ¢Existen programas especificos dirigidos a diferentes
grupos etarios (nifios, adolescentes, adultos, adultos mayores) para
la prevencién y atencién de la salud mental? (Como se asegura que
la atencion en salud mental esté disponible y accesible para
poblaciones en situaciones de vulnerabilidad? ¢Qué mecanismos
existen para la integracion de los servicios de salud mental con otros
servicios de salud, como atencién primaria o servicios sociales?
Desestigmatizacion y Sensibilizacion ¢Qué acciones estd llevando a
cabo su institucion para desestigmatizar los trastornos de salud
mental en la sociedad? ¢Tienen campariias de sensibilizacién en
marcha para educar al publico sobre la importancia de la salud
mental y eliminar estigmas asociados a los trastornos mentales?
éQué indicadores utilizan para medir el impacto de las campafias de
Desestigmatizacion en la sociedad? ¢Existen programas de
formacién o sensibilizacion para profesionales en dreas clave
(educacién, salud, seguridad, etc) para mejorar la atencion a
personas con trastornos de salud mental? Atencion a Personas
Neurodivergentes {Qué politicas publicas estan en marcha para
apoyar a personas neurodivergentes en su institucion? ¢Como se
abordan las necesidades educativas y laborales de las personas
neurodivergentes en los programas de inclusion? ¢Existen programas
especificos para fomentar la integracion social y laboral de personas
neurodivergentes? éQué tipo de apoyos reciben las familias de
personas neurodivergentes dentro de los programas de su
institucion? ¢éQué mecanismos utilizan para asegurar que los
servicios sean accesibles y apropiados para personas con
neurodlvergencm en termmos de su dIVeI'SIdad y necesidades? th}
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las politicas y acciones implementadas en salud mental y
neurodivergencia estdn cumpliendo con sus objetivos? ¢Podria
proporcionar estadisticas o informes sobre los avances y retos en la
implementacién de estas politicas en su estado y region? ¢Cémo se
involucra a las comunidades y a las personas afectadas en el disefio
y la evaluacion de las politicas publicas en salud mental y
neurodivergencia? Estadisticas sobre pacientes ¢Cudntas personas
con trastornos mentales estdn siendo atendidas actualmente por su
institucion? éCual es el desglose de personas atendidas seguin el tipo
de trastorno (ansiedad, depresion, esquizofrenia, trastorno bipolar,
etc)? éPodria proporcionar estadisticas sobre la evolucién del nimero
de pacientes con trastornos mentales atendidos en los dltimos cinco
afios? ¢Cudntos casos de personas neurodivergentes (como personas
con autismo, TDAH, dislexia, etc.) estdn siendo atendidos
actualmente en su institucién? ¢Existe un seguimiento de largo plazo
para los pacientes con trastornos mentales crénicos? ¢Qué
porcentaje e pacientes atendidos estdn bajo dicho seguimiento?
Recursos Humanos: Especialistas y Subespecialistas ¢Cudntos
especialistas en salud mental {(psiquiatras, psicélogos clinicos,
trabajadores sociales) tiene actualmente su institucién? ¢Cudl es el
numero de subespecialistas en salud mental (por ejemplo psiquiatras
infantiles, neuropsicélogos, terapeutas ocupacionales, etc. ) en su
institucion? éExiste una distribucion especifica de especialistas en
salud mental por regiones o dreas? Si es asi, écémo se decide dicha
distribucion? ¢Cudntas profesionales de la salud mental han sido
capacitados o han recibido formacion especializada en los tltimos
dos afios en su institucion? ¢Qué proporcién de los especialistas en
salud mental son contratados por el sistema publico? ¢Existe algin
déficit en el nimero de especialistas y subespecie?

En relacién con lo anterior y a efecto de estar en posibilidades de proporcionar la
informacion que en derecho corresponda, de la manera més atenta, he de agradecer
a Usted, se sirva a realizar una blsqueda exhaustiva de la informacién solicitada dentro
de los archivos que obran en la Subdireccién a su cargo, haciendo especial énfasis, en
que se deberd de dar respuesta de manera puntual al contenido de la solicitud
planteada.

En caso de que no cuente con la informacién requerida dentro de la solicitud,
agradeceré que asi lo informe, en caso contrario, deberd de remitir la informacién que
corresponda a su competencia, dentro del término de 24 horas habiles, contados

partir de la recepcidn del presente oficio, ello para estar en posibilidades de dar dgﬁj@iﬁ;
cumplimiento a lo solicitado. e

Direccién de Programas Transversales vy Equidad de Género
Torre Gubernamental José Lépez Portillo, Piso 11

Boulevard Praxedis Balboa s/n, Col. Miguel Hidalgo

Cd. Victoria, Tamaulipas, México, C.P. 87030

Tel: 834 318 9000 Ext. 57004
dir-prog-transversales@hotmail.com




Secretaria

Tamaulipas de Educacién

Gabiormd dul Eslade

"Afio 2024, Conmemoracion de los doscientos ofios de la creacion del Estado de Tomaulipas”.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 19 de la Ley Orgénica de la
Administracién Publica del Estado de Tamaulipas y Articulos 1, 39 fraccién VI, 145 y
148 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de

Tamaulipas.

Sin otro particular por el momento, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial
saludo.

IN AVILA SANCHEZ
Wnsversales y Equidad de Género

¢.c.p. Expediente
c.c.p. Archivo
RIAS/IGPV/I'G

Direcclon de Programas Transversales y Equidad de Género
Torre Gubernamental José Lépez Portilto, Piso 11

Boulevard Praxedis Balboa s/n, Col. Miguet Hidalgo

Cd., Victoria, Tamaulipas, México, C.P. 87080

Tel: 834 318 9000 Ext. 57004
dir-prog-transversales@hotmail.com
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"Afio 2024, Canmemoracion de fos doscientos afios de Ja creacion del Estado de Tomaulipas”.

DR. RICARDO HERNANDEZ BRUSSOLO
Subdirector de Programas para una Vida Saludable

Octubre 29, 2024 Presente.
Cd. Victoria, Tamaulipas

Por este conducto y en atencidn al Oficio No. SET/SEB/AJ/UT/295/2024 de fecha 28 de
Oficio Ndm. octubre de 2024, en el cual sefiala que mediante solicitud de informacién con ndmero
SET/SEB/DPT/1658/2024 de folio 281196824000202, presentada a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, en la que solicita a la Secretaria de Educacién, Ia siguiente informacion:

Direccion de Programas Transversales y Equidad de Género
Torre Gubernamental José Lépez Portillo, Piso 11

Boulevard Praxedis Balboa s/n, Col. Miguel Hidalgo

Cd. Victoria, Tamaulipas, México, C.P. 87090

Tel: 834 318 9000 Ext. 57004
dir-prog-transversales@hotmail.com

“..Prevencion y atencién Integral en Salud Mental ¢Qué politicas
publicas implementa su institucién para fomentar la prevencién de
problemas de salud mental en la poblacién general? ¢ Qué programas
o acciones especificas tienen para la atencién integral de personas
con trastornos de salud mental? ¢En qué consiste dicha atencién
integral? ¢Existen programas especificos dirigidos o diferentes
grupos etarios (nifios, adolescentes, adultos, adultos mayores) para
la prevencion y atencién de la salud mental? ¢Cémo se asegura gue
la atencién en salud mental esté disponible y accesible para
poblaciones en situaciones de vulnerabilidad? ¢Qué mecanismos
existen para la integracion de los servicios de salud mental con otros
servicios de salud, como atencién primaria o servicios sociales?
Desestigmatizacion y Sensibilizacion ¢Qué acciones estd llevando a
cabo su institucion para desestigmatizar los trastornos de salud
mental en la sociedad? ¢Tienen campafias de sensibilizacion en
marcha para educar al publico sobre la importancia de la salud
mental y eliminar estigmas asociados a los trastornos mentales?
¢Qué indicadores utilizan para medir el impacto de las campafias de
Desestigmatizacion en la sociedad? ¢Existen programas de
formacién o sensibilizacién para profesionales en dreas clave
(educacion, salud, seguridad, etc) para mejorar la atencién a
personas con trastornos de salud mental? Atencién a Personas
Neurodivergentes ¢Qué politicas piblicas estdn en marcha para
apoyar a personas neurodivergentes en su institucion? ¢Cémo se
abordan las necesidades educativas y laborales de las personas
neurodivergentes en los programas de inclusion? ¢Existen programas
especificos para fomentar la integracién social y laboral de personas
neurodivergentes? ¢Qué tipo de apoyos reciben las familias de
personas neurodivergentes dentro de Jos programas de su
institucion? ¢Qué mecanismos utilizan para asegurar que los
servicios sean accesibles y apropiados para personas con
neurodivergencia en términos de sy diversidad y necesidades? ¢Qul
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las politicas y acciones implementadas en salud mental y
neurodivergencia estdn cumpliendo con sus objetivos? ¢Podria
proporcionar estadisticas o informes sobre los avances y retos.en la
implementacion de estas politicas en su estado y region? ¢Cémo se
involucra a las comunidades y o las personas afectadas en el disefio
y la evaluacion de las politicas publicas en salud mental y
neurodivergencia? Estadisticas sobre pacientes ¢Cudntas personas
con trastornos mentales estdn siendo atendidas actualmente por su
institucion? éCual es el desglose de personas atendidas segun el tipo
de trastorno (ansiedad, depresién, esquizofrenia, trastorno bipolar,
etc)? éPodria proporcionar estadisticas sobre la evolucién del nimero
de pacientes con trastornos mentales atendidos en los dltimos cinco
afies? {Cudntos casos de personas neurodivergentes (como personas
con autismo, TDAH, dislexia, etc.) estdn siendo atendidos
actualmente en suinstitucion? ¢Existe un sequimiento de largo plazo
para los pacientes con trastornos mentales crénicos? ¢Qué
porcentaje e pacientes atendidos estdn bajo dicho seguimiento?
Recursos Humanos: Especialistas y Subespecialistas ¢Cudntos
especialistas en salud mental (psiquiatras, psicélogos clinicos,
trabajadores sociales) tiene actualmente su institucion? ¢Cudl es el
numero de subespecialistas en salud mental (por ejemplo psiquiatras
infantiles, neuropsicélogos, terapeutas ocupacionales, etc.) en su
institucion? éExiste una distribucién especifica de especialistas en
salud mental por regiones o dreas? Si es asi, écomo se decide dicha
distribucion? éCudntas profesionales de la salud mental han sido
capacitados o han recibido formacién especializada en los Gltimos
dos afios en su institucion? ¢Qué proporcion de los especialistas en
salud mental son contratados por el sistema publico? ¢Existe algtin
déficit en el nimero de especialistas y subespecie?

En relacion con lo anterior y a efecto de estar en posibilidades de proporcionar la
informacién que en derecho corresponda, de la manera mas atenta, he de agradecer
a Usted, se sirva a realizar una busqueda exhaustiva de la informacién solicitada dentro
de los archivos que obran en la Subdireccién a su cargo, haciendo especial énfasis, en
que se debera de dar respuesta de manera puntual al contenido de la solicitud
planteada.

En caso de que no cuente con la informacién requerida dentro de la solicitud,
agradeceré que asi lo informe, en caso contrario, debera de remitir la informacion que
corresponda a su competencia, dentro del término de 24 horas habiles, contados a
partir de la recepcién del presente oficio, ello para estar en posibilidades de dar dehiid

cumplimiento a lo solicitado. <

Direccién de Programas Transversales y Equidad de Género
Torre Gubernamental José Lopez Portillo, Piso 11

Boulevard Praxedis Balboa s/n, Col. Miguel Hidalgo

Cd. Victoria, Tamaulipas, México, C.P. 87090 ’ : . =
Tel: 834 318 9000 Ext. 57004 PRl T amaulipas
dir-prog-transversales@hotmail.com ; ' : L e
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Lo anterior con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 19 de la Ley Orgénica de la
Administracion Pablica del Estado de Tamaulipas y Articulos 1, 39 fraccién VIIi, 145y

148 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tamaulipas.

saludo.
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Direcciéns Rrem@iSHnziviiN AVILA SANCHEZ
' nsversales y Equidad de Género

¢.c.p. Expedient,
c.c.p. Archivo
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Direcclén de Programas Transversales y Equidad de Género
Torre Gubernamental José Lépez Portillo, Piso 11

Boulevard Praxedis Balboa s/n, Col. Miguel Hidalgo

Cd. Victoria, Tamaulipas, México, C.P. 87090

Tel: 834 318 9000 Ext. 57004
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DRA. ROCIO JAZMIN AVILA SANCHEZ

’ Directora de Programas Transversales y Equidad de Género
Cetubre 31, 2024 PRESENTE.

Cd. Victoria, Tamaulipas

Oficio Nimm. ] - : .
SET/SEB/DPT/SPMLE/534/2024  Esperando usted se encuentre bien, en afencion a Oficio nim.
SET/SEB/DPT/1655/2024, recibido en esta Subdireccion ¢l 31 de octubre

13 del presente afio en el cual solicita la atenciéon al oficio nim
SET/SEB/AJ/UT/295/2024 de fecha 28 octubre de 2024, en donde sefiala
que mediante solicitud de informacion con mimero de folio
281196824000202, presentada a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, en la que solicita a la Secretaria de Educacion, la siguiente
mformacién:

“...Prevencion y atenciéon Integral en Salud Mental ;Qué politicas

publicas implementa su institucion para fomentar Ia prevencion

de problemas de szlud mental en Ia poblacién general? ;Qué
programas o acciones especificas tienen para la atencién integral
de personas con trastornos de salud mental? ;En qué consiste
dicha atencidun integral? ;Existen programas especificos dirigidos
a diferentes grupos etarios (niios, adolescentes, aduitos, adultos

s @ i % 1 mayores) para la prevencion y atencién de la salud mental?

g o B4, E & " @ %‘ 3:&_ 1 ¢ Coémo se asegura que la atencién en salud mental esté disponible
[ Eg retarfa da EdU §§ S }§ y accesible para poblaciones en sitnaciones de vulnerabilidad?
g'%eg 3 | OCT 2021‘ %ag £Qué mecanismos existen para la integracion de los servicios de
2 Eg g‘_ez.é salud mental con otros servicios de salud, como atencién primaria
£ =§ 3& o {0 servicios sociales? Desestigmatizacién y Sensibilizacion ;Qué
'%g ;‘% L ynu:iunes estd llevando a cabo su institucién para desestigmatizar

3 los trastornos de salud mental en la sociedad? ;Tienen campaiias

de seasibilizacién en marcha para educar al piblico sobre la
-portnncm de 1a salud mental y eliminar estigmas asociados a
los trastornos mentales? ;Qué indicadores utilizan para medir el
impacio de las campaiias de Desestigmatizacién en la sociedad?
iExisten programas de formacién o sensibilizacién para
profesionales en dreas clave (educacién, saind, seguridad, efc)
para mejorar la atencién a personas con trastornos de salud
mental? Atencién a Personas Neurodivergentes ;Qué politicas
piblicas estin en marcha para apoyar a persona
neurodivergentes en su institucién? ;Cémo se abordan las
22y 23 hidalgo, 631, Cenlro Tamstan y C.P. 87048

Cindud Victoria, Tommlipes

Tel: 8341341366
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necesidades educativas y laborales de las personas
neurodivergentes en los programas de inclusién? ;Existen
programas especificos para fomentar la integracién social y

Octubre 31. 2024 laboral de personas neurodivergentes? ;Qué tipo de apoyos
Cd. Victoria, Tamanlipas reciben las familias de personas nenrodivergentes dentro de los
programas de su iustitucién? ;Qué mecanismos utilizan para

Oficie Nim. 5 s 5
. asegurar que los servicios seam accesibles y apropiades para
SEDA ERRPMLE/534/2024 personas con nesrodivergencia en términos de su diversidad y
213 necesidades? ;Qué mecanismos de monitoreo y evolucién utilizan

para asegurar gue las politicas y acciones implementadas en salad
mental y nearodivergencia estin cumpliendo con sus objetivos?
zPodria proporcicnar estadisticas o informes sobre los avances y
retos en la implementacién de estas politicas en su estado y
region? ;Cémo se involucra a las comunidades y a las personas
afectadas en el diseiio y Ia evaluacién de las politicas piiblicas ea
salud mental y nenrodivergencia? Estadisticas sobre pacientes
Cuintas personas <om frastornos mentales estin siendo
atendidas actualmente por su institucién? ;Cuil es el desglose de
personas atendidas segién el tipo de trastorno (ansiedad,
depresidn, esquizofrenia, trastormo bipolar, etc)? ;Podria
proporcionar estadisticas sobre la evolucién del nimere de
pacientes con trastornos mentales atendidos en los iltimos cinco
afios? ;Cuinéos casos de personas neurodivergentes (como
personas con autismo, TDAH, dislexia, etc.) estin siendeo
atendidos actualmente en su institucién? ;Existe un seguimiento
de largo plazo para los pacientes con trastornos meatales
cronicos? ;Qué porcentaje a de pacientes atendidos estin bajo
dicho seguimiento? Recursos Humanos: Especialistas y
Subespecialistas ;Cudnfos especialistas en salud mental
(psiquiatras, psicilogos clinicos, trabajadores sociales) tienen
actualmente su institucion? [Cuil es el namero de
subespecialistas en salud mental (por ejemplo psiquiatras
infantiles, neuropsicologos, terapentas ocupacionales, eic.) en su
institucién? ;Existe una distribucién especifica de especialistas ea
salud mental por regidn o dreas? Si es asi, ;Cémo se decide dicha
distribucién? ;Cuintas profesionales de 1a saled mental han sido
capacitados o han recibido formacién especializada en los &ltimos
dos 2iios en su institucién’ ;Qué proporcion de los especialistas en

22y 23 hidalgo, 631, Centro Tamaton y CP. 87048
Cuudad Victona, Tomankipas

Tel: 8341341366
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salud mental son contratados por el sistema piiblico? ;Existe
algin déficit en el mimero de especialistas y subespecie?”

Octubre 31, 2024
Cd. Victoria, Tamaulipas

Le informo que en relacién a su solicitud; Io precisado en 1a solicitud de
Oficio Niwn. mformacién que nos ocupa, no es competencia del drea a mi cargo.
SET/SEB/DPT/SPMLE/534/2024
33 Sin otro particular por el momento, hago propicia la ocasion para enviarde

un cordial saludo.

Atentzmente
&Sggai'ar{a ; X .
6 Educaclén LIC. ANGEL OMAR PONCE DE LEON
5%%%}% mﬁcﬁ’f de Programas para lalMejora del Logro Educativo.
Eductivo
A0#1faop
ccp archivo

22y 23 hidalgoe, 631, Centro Tamalizn y C.P. 87048

Cindiad Victoria, Tammvlipxes

Tel: 8341341366
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DRA. ROCIO JAZMIN AVILA SANCHEZ

Directora de Programas Transversales y Equidad de Género
Octubre 31, 2024 Presente.
Oficio Num. En atencién al Oficio Niim. SET/SEB/DPT/ 1657/2024,
SET/SEB/DPT/SPISC/141/2024 con referencia al Oficio No. SET/SEB/AJ /UT/295/2024, relacionado

con el folio 281196824000202, presentado mediante la Plataforma
Nacional de Transparencia, en la que solicita a la Secretaria de
Educacién, la siguiente informacién:

".Prevencion y atencién Integral en Salud Mental JQué politicas
publicas implementa su institucion para fomentar la prevencion de
problemas de salud mental en la poblacion general? ; Qué programas
0 acciones especificas tienen para la atencidn integral de personas
con Irastornos de salud mental? ;En qué consiste dicha atencién
integral? ;Existen programas especificos dirigidos a diferentes
grupos etarios (nifios, adolescentes, adultos, adultos mayores) para la
prevencidn y atencion de la salud mental? ¢ Como se asegura que la
atencion en salud mental esté disponible Y accesible para poblaciones
en situaciones de vulnerabilidad? ¢ Qué mecanismos existen para la

(..; e « E‘ integracion de los servicios de salud mental con otros servicios de
E_p R@Clbgﬁ@ 4 E salud, como  atencion primaria o  servicios sociales?
£ 8¢ Secrotarfa de Educscidn = 5 8 Desestigmatizacion y Sensibilizacion ;Qué acciones estd llevando a

2.§ s _go_ esestigmatizacion y Z 0

g'glg 3‘5 3 cabo su institucion para desestigmatizar los trastornos de salud
g8z 31 OCT 2024 §3 S mental en la sociedad? ;Tienen camparias de sensibilizacion en
£ ﬁ,g Lowr ). Do g marcha para educar al piblico sobre la importancia de la salud
‘55'5 3 V22 W 55 3 mental y eliminar estigmas asociados a los trastornos mentales?
- il Tamaulipas g g SQué indicadores utilizan para medir el impacto de las campariias de

S Goblermo del Grtads '/ Desestigmatizacion en la sociedad? Existen programas de

|

Jormacién o sensibilizacién para profesionales en dreas clave
(educacion, salud, seguridad, etc.) para mejorar la atencidn a
personas con {trastornos de salud mental? Atencién a Personas
Neurodivergentes JQué pollticas priblicas estin en marcha para
apoyar a personas neurodivergentes en su institucién? JComo se
abordan las necesidades educativas Y laborales de las personas
neurodivergentes en los programas de inclusion? ;Existen
programas especificos para fomentar-la integracién social y laboral
de personas neurodivergentes? JQué tipo de apoyos reciben las
Jamilias de personas neurodi vergentes dentro de los programas de su
institucion? ;Qué mecanismos utilizan para asegurar que los
servicios sean accesibles Y apropiados para personas con
neurodivergencia en términos de su diversidad Y necesidades? ;Qué o
mecanismos de monitoreo y evaluacién utilizan para asegurar que ]
las politicas y acciones implementadas en salud mental ' ;
neurodivergencia estdn cumpliendo con sus objetivos? JPod

Subdireccion de Programias para la Integracién Social y Cultural
Torre Gubernamental “José Lopez Portillo”, 6to Piso
Boulevard Prixedis Balboa, S/N. Colonia Miguel Hidalgo, C.P. 87100

Ciudad Victorja, Tamauli pas
THL. DA Bt D iAS P o5 . mr oo
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proporcionar estadisticas o informes sobre los avances Yy retos en la
implementacion de estas politicas en su estado ¥ region? ;Como se
involucra a las comunidades y a las personas afectadas en el diseiio y
la evaluacion de las politicas piiblicas en salud mental y
neurodivergencia? Estadisticas sobre pacientes JCudntas personas
con trastornos mentales estdn siendo atendidas actualmente por su
institucion? ;Cudl es el desglose de personas atendidas segun el tipo
de trastorno (ansiedad, depresion, esquizofrenia, trastorno bipolar,
etc)? ;Podria proporcionar estadisticas sobre la evolucion del
numero de pacientes con trastornos mentales atendidos en los
ultimos cinco afios? ;Cudntos casos de personas neurodivergentes
(como personas con autismo, TDAH, dislexia, etc.) estdn siendo
atendidos actualmente en su institucién? jExiste un seguimiento de
largo plazo para los pacientes con trastornos mentales crénicos?
¢ Qué porcentaje e pacientes atendidos estdn bajo dicho seguimiento?
Recursos Humanos: Especialistas y Subespecialistas ¢ Cudntos
especialistas en salud mental (psiquiatras, psicélogos  clinicos,
trabajadores sociales) tiene actualmente su institucion? JCudl es el
nimero de subespecialistas en salud mental (por ejemplo psiquiatras
infantiles, neuropsicilogos, terapeutas ocupacionales, etc.) en su
institucion? ;Existe una distribucién especifica de especialistas en
salud mental por regiones o dreas? Si es asi, Jcomo se decide dicha
distribucion? ¢Cudntas profesionales de la salud mental han sido
capacitados o han recibido formacion especializada en los dltimos
dos afios en su institucion? ;Qué proporcion de los especialistas en
salud mental son contratados por el sistema publico? ;Existe algin
déficit en el niimero de especialistas y subespecie? ..."”

Con referencia a lo anterior, me permito informarle que en los archivos
que obran en esta Subdireccién no se cuenta con una base de datos con
la informacién solicitada.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial
saludo. : ;

ERNAL LOPEZ
piBProgramas para la Integracion

Subdire&itbdize
P““"‘m" ocial y Cultural

c.c.p.- Archivo
GABL/gph

Subdireccion de Programas para la Integracion Social y Cultural
Torre Gubernamental “José Lopez Portillo”, 6ta Piso
Boulevard Préxedis Balboa, $/N, Colonia Miguel Hidalgo, C.P. 87100

Ciudad Victoria, Tamaulipas
Tal: Q94 21 QQON CF Tt 2reno




Tamaulipas

SUOSERGS BOUS GO cerntidn ded oo do T el est

Dra. Rocio Jazmin Avila Sanchez
Noviembre 05, 2024 Directora de Programas Transversales y Equidad de Género

Cd. Victoria, Tamaulipas Presente

Oficio Nim. : -
SET/SEB/DPT/SPVS/260/2024 Por medio del presente, en atencién al oficio SET/SEB/DPT/1658/2024 de

fecha 29 de octubre de 2024, mediante el cual se hace del conocimiento sobre
la solicitud de informacién 281196824000202, presentada en la Plataforma
Nacional de Transparencia, solicitando se realice una busqueda exhaustiva de
la informacién solicitada.

Al respecto, me permito informar a Usted, que una vez analizado el contenido
de la solicitud de informacién referida, es preciso sefialar que dentro de los
archivos no obra informacion relacionada con lo solicitado, toda vez que se
encuentra fuera del dmbito de competencia de Ia Subdireccién de Programas
para una Vida Saludable.

Lo anterior se informa para los fines legales conducentes.

Agradeciendo de antemano su atencion, le envio un cordial saludo.

Atentamente

' de Educacién
Subdreceidn de Pr Jramas
mmmerdSﬁﬂﬁ&hﬁARDO HERNANDEZ BRUSSOLO

Subdirector de Programas para una Vida Saludable
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€.C.f.- Archivo
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Subdireccion de Programas para una Vida Saludable

Calle Zeferino Fajardo # 946, M. 4 L. 14 y 15, Colonia Banrural, C.P. 87030
Cd. Victoria, Tamaulipas

Tel:( 834) 316-43-.96

Correo electrénico: subidi sccipnividasaludablp @ set. edu.mx
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