A

<<\:,>> YUCATAN

GOBIERNO DEL ESTADO | 2024+ 2030

COMITE DE TRANSPARENCIA DE
LOS SERVICIOS DE SALUD DE YUCATAN

Asunto: Resolucién
Numero de folio: 310572324000386
Mérida, Yucatan a 30 de octubre de 2024

Con motivo de la solicitud de acceso a la informacion publica marcada con el folio 310572324000386,
se procede a dictar la presente resolucion con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

Con fecha 18 de octubre de 2024, la Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud de
Yucatan (SSY) tuvo por presentada via Plataforma Nacional de Transparencia, la solicitud de
acceso a la informacion publica marcada con el folio 310572324000386.

[ En la referida solicitud el particular requirid informacién en los siguientes términos:
“Curriculum profesional de los servidores publicos dados de alta del O de octubre de este
ario a hoy con sus respectivos titulos profesionales en caso de tener y el sueldo asignado en
esta Secretaria/Dependencia/Instituto.” (SIC)

[l Para atender la solicitud se requirié la informacidn correspondiente a la Subdireccién de
Recursos Humanos de los Servicios de Salud de Yucatdn mediante oficio de numero
SSY/DA/JUT/397/2024, area que resulta competente de conformidad con el Estatuto Organico
de los Servicios de Salud de Yucatan, para atender la solicitud de acceso a la informacion
publica con folio 310572324000386.

V. Con motivo de lo anterior, la Subdireccién de Recursos Humanos remitiéo un memorandum
solicitando una ampliacion de plazo para responder a la solicitud de informacion, motivo por
el cual, se procedié a convocar al Comité de Transparencia, poniéndose a disposicion de los
integrantes del mismo el expediente en cuestion.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que, dentro de las funciones de la Unidad de Transparencia de los Servicios de Salud de
Yucatan, se encuentra el recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion que sean de su
competencia, segun lo dispuesto en el articulo 45, fraccion |, de la Ley General de Transparencia 'y Acceso
a la Informacioén Publica, en correlacion con el primer parrafo del articulo 59, de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Yucatan.

SEGUNDO. Que el Comité de Transparencia de los Servicios de Salud de Yucatan, tiene entre sus
funciones la de confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacién del
plazo de respuesta, clasificacion de la informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia
realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados, segun lo dispuesto en el articulo 44 fraccion I
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en correlacion con el articulo 54
de la Ley de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan.
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TERCERO. Que, de la revision de la documentacion remitida por el area, siendo esta la Subdireccion de
Recursos Humanos, se advierte que en la parte conducente senala lo siguiente:

“. En atencion a su oficio No. SSY/DA/UT/397/2024 de fecha 21 de octubre del presente ario
mediante el cual remite la solicitud de acceso a la informacion publica marcada con el folio
310572324000386 por medio de la cual se solicita: ““Curriculum profesional de los servidores
publicos dados de alta del Ol de octubre de este ario a hoy con sus respectivos titulos
profesionales en caso de tener y el sueldo asignado en esta Secretaria/Dependencia/instituto.”

En virtud de lo anterior, me permito solicitar una ampliacion al plazo ordinaria para emitir Ia
respuesta correspondiente a la solicitud referida, de diez dias habiles de conformidad con lo
establecido en el articulo 132 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
toda vez que esta Unidad Administrativa aun se encuentra realizando la busqueda exhaustiva de
la informacion solicitada en sus archivos tanto fisicos como electronicos a fin de dar contestacion
a la solicitud en comento.

Con motivo de lo anterior, y en cumplimiento a lo manifestado en el articulo 44 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, solicito se convoque a los miembros del
Comité de Transparencia de los Servicios de Salud de Yucatan a sesionar para confirmar,
modiificar o revocar la respuesta sugerida.”

Envirtud de lo anterior, el Comité de Transparencia en ejercicio de la atribucion que le confiere la fraccion
Il del articulo 44 de la Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica, procedera a realizar
el estudio correspondiente para determinar si confirma, revoca o modifica la ampliacion de plazo
solicitada por el area requerida, de conformidad con lo siguiente:

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Articulo 132. ...

Excepcionalmente, el plazo referido en el parrafo anterior podra ampliarse hasta por diez dias mas,
siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por el Comité
de Transparencia, mediante la emision de una resolucion que debera notificarse al solicitante, antes de
su vencimiento.

En vista de las manifestaciones de la Subdireccién de Recursos Humanos, el Comité de Transparencia
llevé a cabo el procedimiento correspondiente, a través del cual realizd la valoracion de los argumentos
vertidos por el drea para solicitar la ampliacion de plazo para responder al requerimiento de informacion,
siendo que lo hace de forma fundada y motivada tal como se establece en la normativa de la materia.
Por lo que, a criterio de este Comité motivan adecuadamente y hacen evidente la necesidad de solicitar
dicha ampliacion de plazo senalada por el area requerida; por lo tanto, con fundamento en lo dispuesto
en el articulo 44 fraccién Il de la multicitada Ley General, se procede a CONFIRMAR LA AMPLIACION DE
PLAZO por el término de 10 dias hdbiles solicitado por la Subdireccién de Recursos Humanos, en los
términos antes sefalados.

Con base en lo anteriormente expuesto y fundado, el Comité de Transparencia de los Servicios de Salud
de Yucatan:

RESUELVE

PRIMERO. Por unanimidad de votos y con fundamento en el articulo 44 fraccion Il y 132 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se CONFIRMA LA AMPLIACION DE PLAZO por el
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término de 10 dias habiles solicitada por la Subdireccién de Recursos Humanos, respecto de la solicitud
de acceso a la informacion marcada con el folio 310572324000386, |o anterior de conformidad con el
Considerando Tercero de la presente resolucion.

SEGUNDO. Se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia para realizar la notificacion al solicitante
del sentido de la presente resolucion.

Asi lo resolvieron y firman para debida constancia, el C.P Héctor Alfonso Rosado Berlin, Presidente del
Comité, y el Lic. Antonio Aldana Castro y el Dr. Miguel Alberto Alcocer Gamboa, Vocales respectivamente
del Comité de Transparencia de los Servicios de Salud de Yucatan, en sesion de fecha 30 de octubre de
2024,

Se hace del conocimiento del publico en general que el original de la presente resolucién, con las firmas originales
de los integrantes del Comité de Transparencia de los Servicios de Salud de Yucatan, se encuentra en resguardo en
los archivos de las oficinas de los Servicios de Salud de Yucatan.
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