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ES CIUDADANA

Saltillo, Coahuila, 20 de septiembre de 2024
OFICIO: PAN/CDE/UT/016/24.

Eduardo Guadarrama Herndndez

En respuesta a su solicitud, recibida el pasado 02 de septiembre de 2024,
con el numero de folio 0511433000001324 por medio de la Plataforma
Nacional de Transparencia en la cual solicita la siguiente informacion:

Personas candidatas de la diversidad sexual y de género que postularon en 2021, 2023 o0 2024: cargo,
distrito o en que territorio/localidad y estado, a qué poblacion pertenecen, si pertenecen también a
otra poblacion en condicion de vulnerabilidad (personas jovenes, personas con discapacidad,
personas indigenas, personas afromexicanas), distrito o territorio. Datos de contacto de esas
personas y sus redes sociales:

Informo que en los anos 2021 y 2023 no se postularon candidatos
correspondientes de la diversidad sexual y de género.

En el 2024, se postularon como candidatos de la diversidad sexual y de
género en los siguientes municipios: Cuatrociénegas, Matamoros, Monclova,
MuUzquiz, Nadadores, Ramos Arizpe, Saltillo, San Juan de Sabinas, San Pedro
y Torredn y no se cuenta con datos de sus redes sociales.
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Acddn Afirmativa LGBTTIQ por el principlo de Mayoria Relativa
(Acuerdo IEC/CG/01/2024)
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- Personas candidatas de la diversidad sexual y de género que postularon y resultaron ganadoras en
los procesos de 2021, 2023, 2024: cargo, territorio/localidad y estado a qué poblacion pertenecen,
si pertenecen también a otra poblacién en condicién de vulnerabilidad (personas jévenes, personas
con discapacidad, personas indigenas, personas afromexicanas), distrito o territorio. Datos de
contacto de esas personas y sus redes sociales.

Informo que en los anos 2021 y 2023 no se postularon candidatos
correspondientes de la diversidad sexual y de género.

En el ano 2024, solamente resultd ganador dentro de la planilla ganadora
del municipio de Cuatrociénegas. No se cuenta con datos personas y redes
sociales del candidato.

- éSu partido ha realizado acciones de capacitacion a su personal, a personas candidatas o para la
ciudadania en general, pronunciamientos publicos foros o webinars u otra accion de difusion en
materia de derechos politicos y electorales de las personas de la diversidad sexual y de género o
sobre la agenda de los derechos de las personas de la diversidad sexual y de genero de manera
general? Pedir fecha, contenido, informes de resultados, numero de personas asistentes, link de la
transmision en linea en caso de que si exista. (en los procesos electorales de 2021, 2023, 2024).
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En el ano 2021 no hubo proceso electoral en Coahuila.

En el ano 2023, no se readlizaron acciones capacitaciones ni difusion en
materia de derechos politicos y electorales de las personas de la diversidad
sexual y de género, porque la Comision de Atencion de Género a nivel
nacional, mismos que fueron aprobados en el ano 2023, por lo que se
encuentra en proceso la conformacion y funcionamiento de esta comision.

En el estado de Coahuila no se han realizado esas actividades en los procesos antes mencionados.
El Partido Accidon Nacional no ha realizado esas actividades.

- ¢Su partido ha recibido quejas por discriminacidon por parte de personas candidatas de la diversidad
sexual y de género? Si si, cuantas, cuales, qué contexto, contenido, como se resolvieron.

El Partido Accion Nacional no se ha recibido a la fecha quejas o denuncias
por discriminacion a ninguna persona como candidatas, en el estado.

- ¢Su partido cuenta con un drgano de atencidn especifico (comision, secretaria, comité etc) a las
poblaciones y a los temas de la diversidad sexual y de género a nivel nacional? ¢ En las sedes estatales
y locales de su partido? Pedir lista de esos organismos, quien los encabeza, quienes los conforman,
sus CV, si reciben o no un sueldo, cudndo fueron conformados, desde cuando las personas que
encabezan estdn en el cargo, cuales son los criterios de seleccion y los procesos de nombramiento
de esas personas al frente de esos érganos, si reciben presupuesto anual, de cudnto, lista de acciones
y plan de trabajo y resultados de 2021 a 2024.

Si, cuenta con una Comision de Atencidon de Género a nivel nacional, con
fundamento en el articulo 51 de los Estatutos Generales del Partido Accion
Nacional, mismos que fueron aprobados en el ano 2023, por o que se
encuentra en proceso la conformaciéon y funcionamiento de esta comision,
no se ha definido si se le asignard algun sueldo, en cuanto a nivel estatal aun
no se ha homologado dicha comision.

La Comisidon de Atencion de Género, estard integrada de forma paritaria
por cinco militantes, electas o electos por el Consejo Nacional, a propuesta
de la Presidencia. Para que funcione vdlidamente, deberdn encontrarse
presentes la mayoria de sus integrantes. En caso de empate, la Presidencia
tendrd voto de calidad.

Contard con un presupuesto suficiente para el cumplimiento de sus
funciones, sin que éste pueda obtenerse del asignado a la Promocién
Politica de la Mujer.

Para ser integrante de Ia Comisidon se requiere:

a) Contar con los conocimientos y/o estudios comprobables en materia de
igualdad sustantiva, perspectiva de género, derechos humanos, prevencion
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y/o combate a todas las formas de discriminacion, asi como fratamiento a
la violencia;

b) Ser militante del Partido con una antigiedad de por lo menos cinco anos;
c) Haberse distinguido por la lealtad a la doctrina y la observancia de estos
Estatutos y demads disposiciones reglamentarias del Partido; y

d) No haber sido sancionado o sancionada por la Comision de Orden vy
Disciplina Infrapartidista en los Ultimos 3 anos.

- En las elecciones de 2021, 2023, 2024 ¢Su partido ha remunerado o ha entregado un presupuesto
especifico a personas candidatas que pertenecen a las poblaciones de la diversidad sexual y de
género? ¢ Cudnto? ¢ Frecuencia? ¢A quiénes?

En las elecciones del 2021 y 2023, no hubo se postularon candidatos
correspondientes de la diversidad sexual y de género.

Y en el ano 2024, no se entregd presupuesto especifico a personas
candidatos de las poblaciones de la diversidad sexual, al asignarse el
presupuesto por planilla, asi lo establece los propios lineamientos de
fiscalizacion.

- En el marco de las elecciones de 2021, 2023, 2024 ¢Su partido ha organizado eventos de firma de
compromisos para personas candidatas sobre derechos y agenda de las poblaciones de la diversidad
sexual y de género? ¢ Cudles son esos compromisos? Compartir los documentos, nombres y cargos
de quienes firmaron, fecha de la firma, numero de personas asistentes. {Qué pasardn con esos
documentos?.

En las elecciones del 2021 y 2023, no hubo se postularon candidatos
correspondientes de la diversidad sexual y de género.

Y en el ano 2024, no se organizaron eventos de firma de compromisos para
candidatas, sobre el tema que refiere.

- ¢Se menciona el tema, la agenda, los derechos de las personas de la diversidad sexual y de
género en sus documentos fundacionales y/o de identidad? (compartir apartados y citas de
los documentos en donde si).

El Partido Accidn Nacional desde su fundacion ha defendido la eminente
dignidad de la persona humana y por tanto, el respeto de sus derechos
fundamentales y la garantia de los derechos y condiciones sociales
requeridos por esa dignidad, siendo parte de nuestros principios como
Partido y postulados en nuestro Estatutos Generales.

-éDesde 2021, con qué organizaciones de la sociedad civil o personas activistas en temas de la
diversidad sexual y de género ha trabajado su partido? ¢ Hubo alguna contratacion? Si si compartir
los montos, contratos y conceptos. También compartir las actividades llevadas a cabo aunque haya
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sido sin costo, fecha, resultados, nombres de las organizaciones o personas activistas, numero de
asistentes.

No se hizo ninguna contratacion, por las respuestas anteriores.

- ¢Cudl es el proceso de seleccion y de nombramiento de las personas candidatas de su partido?
¢Quiénes deciden las candidaturas, cudles son los criterios?

Los métodos que senalan los Reglamente y Estatutos del Partido Accion
Nacional y que acuerden los Organos correspondientes.

- ¢Cudl es el proceso de seleccion y de nombramiento de las personas candidatas de la diversidad
sexual y de género en su partido? ¢ Quiénes deciden sus candidaturas, cudles son los criterios?

Dependiendo del método de la seleccion de candidatos y lo acuerdo un
organo colegiado o en su caso la votacion de la militancia.

- ¢Su partido ha identificado casos de usurpacion de accion afirmativa o en materia de usurpacion
de orientacion sexual o identidad de

No se ha identificado ningun caso a la fecha.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

Atenta .
Wik
@

Atejandrina Valdez Cerda
Titular Unidad de Transparencia del
Partido Accion Nacional



