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GOBIERNO DE ISSSTE

INBTITUTO DE SEGUIIDAD
¥ SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL EBTABOG

HOSPITAL REGIONAL “PRESIDENTE BENITO JUAREZ"

_ ) DIRECCION
COORDINACION DE ATENCION AL DERECHOHABIENTE
OFICIO No. HRPBJ1/COAD/363/2024.

Oaxaca de Juarez, Oax., a17 de mayo de 2024.

Asunto: Respuesta a la terminacion 4074.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Atendiendo a la solicitud de acceso a la Informaciéon Publica signada con el numero de folio
330017124004074, se remite los siguientes oficios en respuesta a la informacion solicitada No.

SMEHRPBIJ-079/2024, SMBTHRPBJ.-193/2024 y CRH/0274/2024.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

C.f.p. Archivo de concentracion
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" OFICIO. SMEHRPBI-079/2024.
ASUNTO: INFORMACION SOLICITADA.
Oaxaca de Juarez Oaxaca 15 de mayo 2024,

DR. JORGE ENRIQUE CABALLERO HERNANDEZ
COORDINADOR DE ATENCION AL DERECHOHABIENTE
HOSPITAL REGIONAL “PRESIDENTE BENITO JUAREZ".
ATT 'N. UNIDAD DE TRANSPARENCIA
FOLIO 330017124004074
PRESENTE

La Subcomisién Mixta de Escalafén del Hospital Regional “Presidente Benito Judrez" de Oaxaca;
respaldado en Mesa de Trabajo en Sesién Multidisciplinaria Permanente Nacional, con fecha 15 de mayo
2024 y lo correspondiente al analisis de la solicitud de informacién en el ambito de competencia de
la Subcomisién Mixta de Escalafén. Se instruye a la Secretaria Técnica informar el siguiente:

ACUERDO SME-HRPB3J- 002/SMP/15/2024/07-05-2024
Nos referimos al punto 4, en el Acceso a la Informacion Publica, signada con el niumero de folio
330017124004074, UNIDAD DE TRANSFERENCIA. Que a la letra dice: Solicito un listado de las plazas
vacantes de escalafén y de nueva creacion del drea médica, paramedica y administrativa del estado
de Oaxaca.

En este tenor informamos que el HOSPITAL REGIONAL “PRESIDENTE BENITO JUAREZ" no cuenta con
el listado de plazas vacantes del estado de Oaxaca ya que al ser una Adscripcidon descentralizada solo
se cuenta con la informacién de este nosocomio y por el tema abordado de la regionalizaciéon no
compete a la Subcomisién Mixta de Escalafén del HRPBJ, realizar alguna opinion al respecto ya que
este tema es de la REPRESENTACION ESTATAL, DELEGACION OAXACA.

Quedamos de ustedes y en espera de sus indicaciones

_HERNANDEZ SANTIAGO

TECNICA _
SUBCOMIS|DN MIXTA DE ESCALAFON b
HOSPITAL REGIONAL "PRESIDENTE BENITO JUAREZ" RS
ISSSTE.OAKACA. ek

C.c.p. Comisian Nacional Mixta de Escalafén.COMX.,
MAHSS. LUCIA GARCIA ALAVEZ.- SRIA. GRAL. DE LA SECCION XXV DEL SNTISSSTE.-Para su conocimiento.- Cd ALY SRRV
DR. EMANUEL DE JESUS CORTES SANTIAGO.- DIRECTOR DEL HOSPITAL REGIONAL "PRESIDENTE BENITO JUAREZ".-Para su Conocimiento,
MTRA. MIRIAM REBECA RAMOS REYES. COORDINACION DE RECURSOS HUMANQOS. HRPBJ, Para su conocimiento.

C.c.p. Minutario. Archive de Concentracién. SMEHRPBI. Expediente. *MAHS.

2G24

~ Felipe Carrillo

j 2 \eA s 6C.



3
stﬁ:w NUEVO

GOBIERNO DE

MEXICO

HOSPITAL REGIONAL PRESIDENTE BENITO JUAREZ
SUBCOMISION MIXTA DE BOLSA DE TRABAJO
OFICIO NUM. SMBTHRPBJ.-193/2024

ASUNTO: Relativo a folio nim. 33001712400407 4.

ISSSTE

Oaxaca de Juarez, Oaxaca 15 de mayo de 2024.

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
CD. DE MEXICO

Comunico a usted que en el pleno de la sesion multidisciplinaria realizada el dia de 15 de mayo de 2024, los
integrantes de esta Subcomision Mixta de Bolsa de Trabajo; recibimos el oficio No HRPBI/COAD/341/2024,
relativo a informacién para la Unidad de Transparencia con el folio nam. 330017124004074, en donde
solicitan el listado del refrendo de enero de 2024 del personal eventual que se encuentra en la
Subcomisién Mixta de Bolsa de Trabajo de Oaxaca de la rama médica, paramédica y administrativo, de
tipo puntaje y cronolégico, asi como el documento que vale el puntaje que se le otorga a los familiares
y a la manera que debe de otorgarse, si es de manera inmediata o paulatinamente, asi como el desglose
de cémo se otorga el puntaje al personal que no cuenta con familiar directo, y respuesta que se otorgo
al documento adjunto, (el cual no viene adjunto como se indica en su oficio), que se envid a los
integrantes de la comisién nacional mixta de bolsa de trabajo ISSSTE, que solicita la regionalizacion de
la bolsa de trabajo, por lo que los CC. Integrantes de esta Subcomisién Mixta de Bolsa de Trabajo del
Hospital Regional Presidente Benito Juarez, le informan que toda vez que la informacion que solicitan
es del Estado de Oaxaca, no compete a esta Subcomision; sinem bargo los registros de Bolsa de Trabajo
de este Hospital, se encuentran disponibles en la Comisién Nacional Mixta de Bolsa de Trabajo en la
Ciudad de México, asi mismo se le informa que esta Subcomision no ha solicitado ninguna
regionalizacién de Bolsa de Trabajo.

Sin otro particular, quedamos de usted.

ATENTAMENTE.
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MTRA. MIRIAM REB J 'REMERBOLSA DE TR %eﬁﬁFONSO ANTONIO PEREZ VELASQUEZ

PROPIETARIO
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HOSPITAL REGIONAL “PRESIDENTE BENITO JUAREZ”

GOBIERNO DE - ?%EsngE DIRECCION
MEXICO ‘ - SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
COORDINACIC)N DE RECURSOS HUMANOS

OFICIO NUM. CRH/0274/2024
ASUNTO: FOLIO 330017124004074
Oaxaca de Juarez, Oaxaca, a 17 de mayo de 2024

UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

En seguimiento a la solicitud de Acceso a la Informacién publica, signada con el nimero de folio
330017124004074, me permito informar:

De acuerdo a las atribuciones establecidas en el Estatuto Organico del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, numeral 54 fraccion LIl y XIX, de acuerdo con las directrices
del Plan Nacional de Salud 2018-2024, me permito informar:

ser responsable del servicio de salud en el Instituto, consistente
la salud de sus derechohabientes, brindando atencion meédica

preventiva, curativa, de maternidad, rehabilitacion fisica y mental y la atencién de riesgos de trabajo o
invalidez en territorio nacional a través de las Unidades Médicas; asimismo, le compete coordinar y
ejecutar estudios, proyectos de ciencia e investigacion, asi como la formacion de recursos humanos en

materia de salud.

Le corresponde a la Direccion Medica
en promover, proteger y restablecer

Por lo anterior, no es posible dar respuesta a la informacion solicitada en el numeral 5, toda vez que este
Hospital Regional “Presidente Benito Judrez” no realiza contrataciones de personal de reforzamiento.

Sin otro particular, reciba un ciordial saludo.

ATENTAMENTE
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COORDINADORA DE RECURSOS HUMANOS_

HOSPITAL REGIONAL “PRESIDENTE BENITO JUAREZ"
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