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worws LS ALC/DGAF/SCSA/1261/2024
: oy PR B e Asunto: Atencién Infomex
N X"« 092074124001906

MTRO. JOSE ALFREDO LABASTIDA CUADRA
SUBDIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Por este conducto, de conformidad con lo establecido en los articulos 1, 2, 3,4, 7, 8, 11, 13, 192,
208 y 214 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México; y en relacion a la solicitud de SISAl 2.0., con nimero de folio
092074124001906, recibida por correo electréonico el dia 09 de septlembre del presente,
mediante el cual solicita:

“SOLICITO PLANTILLAS DE LA SUBDIRECCION DE ATENCION A GRUPOS SOCILAES,
DEL PERIODO DEL 1° DE MARZO DE 2021 AL 30 DE ABRIL DE 2021." (sic)

Al respecto, de acuerdo a lo dispuesto en el Manual Administrativo de la Alcaldia Coyoacan con
numero de registro MA-32/071022-COY-1239C6D, por lo que corresponde a la Direccion
General de Administracion y Finanzas a través de la Direccion de Capital Humano, con oficio
ALC/DGAF/DCH/2843/2024 de fecha de recepcion en esta Subdireccion y Enlace, el dia 18 de
septiembre del presente, de la busqueda realizada en sus archivos y registros se localizo la
“Plantilla de Personal de Estructura, Base y Lista de Raya Base 2021” de la Subdireccién de

Atencion a Grupos Sociales, en la que se aprecia con fecha de impresién del 31 de marzo de
2021.

Por lo anterior, se informa que se entregara previo pago de derechos en copia certificada en
version publica; con fundamento en lo establecido en el articulo 223 fraccion Il, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

Ahora bien, se le comunica al peticionario que debera cubrir el importe correspondiente a 01 foja
atil, cuyos costos estan previstos en el Codigo Fiscal de la Ciudad de México, vigente para el
gjercicio fiscal presente.

Asimismo, por contener informacién de acceso restringido en la modalidad de confidencial, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 186, de la Ley en materia y de conformidad con el Catalogo
de documentos y datos personales confidenciales aplicables para la H. Alcaldia Coyoacan;
mediante acuerdo ACOYCTO06-SE-2024-2, aprobado en la 6° Sesion Extraordinaria del Comité
de Transparencia, el pasado 09 de mayo de 2024, se entregara version publica del documento
sefalado conforme a lo siguiente:
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Lo anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 7 y 219 de la Ley de Transparencia,

Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México que a la letra
dice:

Respecto a la “Plantilla de Personal de Estructura, Base y Lista de Raya Base 2021 del mes de
abril de 2021", se informa que no se localizb antecedente alguno en los archivos y registros, por
lo que el pasado mes de diciembre de 2023 se llevé a cabo la 16° Sesiéon Extraordinaria del Comité
de Transparencia, sesion en la que se autorizo la declaracion de inexistencia de dicha documental
correspondiéndole el acuerdo ACOYCT16-SE-2023-4.

"Articulo 7.- Quienes soliciten informacion publica tienen derecho, a su eleccion a que esta les
sea proporcionada de manera verbal, por escrito o en el estado en que se encuentre y a obtener
-por cualquier medio la reproduccion de los documentos en que se contenga, solo cuando se
encuentre digitalizada. En caso de no estar disponible en el medio solicitado, la informacion se
proporcionara en el estado en que se encuentre en los archivos de los sujetos obligados y cuando
no implique una carga excesiva o cuando sea informacion estadistica se procedera a su entrega”.

“Articulo 219.-Los sujetos obligados entregaran documentos que se encuentran en sus archivos.
La obligacion de proporcionar informacioén no comprende el procesamiento de la misma, ni el
presentarla conforme al interés particular del solicitante. Sin perjuicio de lo anterior, los sujetos
obligados procuraran sintetizar la informacion”.

Finalmente le reitero que esta Subdireccién a mi cargo, es Unicamente el enlace para recabar la
informacion requerida, misma que obra en el area correspondiente, lo anterior con fundamento a
lo dispuesto por el Articulo 8 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México.

recila un cordial saludo.

ONTROL Y SEGUIMIENTO DE ADMINISTRACION
NIDAD DE TRANSPARENCIA

SUBDIRECTORA
Y ENLACE CON

mejial 0! . .Mx

C.c.p. MTRA. MARICARMEN HERNANDEZ
MTRO. FERNANDO RUIZ GOMEZ.-Di

TIERREZ.- Directora General de Administracién y Finanzas. Presente
tor de Capital Humano. Presente

Cualquier duda o aclaracién con la emision flel presente documento oficial deberd ser atendida por el area que lo expide.
Se hace constar que el presente documentp ha sido elaborado conforme a las disposiciones juridicas y administrativas aplicables, asl como los soportes documentales que fueron
proporcionados por las 4reas correspondiéntes y realizados por las personas servidoras pblicas, cuyas iniciales y ribricas se insertan a continuacion
%BORO 1SO  ANALIZO UTORIZO
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Ciudad de México, qu'oacén, a 18 de septiembre de 2024
No. oficio: ALC/DGAF/IDCH/* 2843 12024

Asunto: Se remite atencion a solicitud
092074124001906

ARQ. ARELI MEJIA LUNA
SUBDIRECTORA DE CONTROL ]
Y SEGUIMIENTO DE ADMINISTRACION
PRESENTE

En atencion a la solicitud de informacién publica con folio nim. SISAI 092074124001906 por
medio del cual se solicita la siguiente informacién:

SOLICITO PLANTILLAS DE LA SUBDIRECCION DE ATENCION A GRUPOS SOCILAES, DEL PERIODO
DEL 1° DE MARZO DE 2021 AL 30 DE ABRIL DE 2021. (sic)

Sobre el particular le comento que, de acuerdo al &mbito de competencia de Jefatura de Unidad
Departamental de Programacién y Organizacion dependiente de la Subdireccién de
Administracion de Capital Humano, realizada la busqueda exhaustiva y razonable en sus
archivos y registros se localizé la “Plantilla de Personal de Estructura, Base y Lista dmfé
Base 2021“ de la Subdireccion de Atencion a Grupos Sociales, en la que se aprecia con fecha de
_Impresion del 31 de marzo de 2021} misma que se entregara previo pago de derechos en copia
certificada version publica, por contener informaciéon de acceso restringido en la modalidad de
confidencial, de conformidad con lo sefialado en el articulo 186 y 223 fraccion Il de la ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de cuentas de la Ciudad de México.

Por lo que se solicita la intervencion del Comité de Transparencia, a fin de que se autorice la

entre_ga de la informacion en versién publica de conformidad con lo estipulado en el articulo 90
fraccion VIII de la Ley antes referida.

Respecto a la “Plantilla de personal de estructura, Base y lista de Raya Base 2021” del mes de
abril de 2021, Atencién a Grupos Sociales, no se localizé antecedente alguno en los archivos y
registros, por lo que el pasado mes diciembre de 2023 se llevd a cabo la 16° Sesidon
_Extraordinaria del Comité de Transparencia, sesién en la que se autorizé la declaracion de
inexistencia de dicha documental correspondiéndole el acuerdo ACOYCT16-SE-20234.
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“Plantilla de Personal de Estructura, Base y | No. derl empleadro 'y Régistro .}Féderal de
Lista de Raya Base 2021 Contribuyentes

Sin otro partic aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
DIRECTOR DE CAPITAL HUMANO

MTRO. FERNANDO RUIZ GOMEZ
fruizg@acoyglcan.cdmx.gob\mx

. MARICARMEN HERNANDEZ GUTIERREZ.- Directora General de Administracién y Finanzas. Presente.
. Adriana Garcia Hurtado. Subdirectora de Administracién y Capital Humano. Presente
Cualquier duda d aclaracién con la emisién del presente documento oficial deber ser atendida por el 4rea que lo expide.

hace constar qué bl presente d to ha sido elaborado conforme a las disposiciones juridicas y administrativas aplicables, asi como los soportes documentales que fueron proporcionados por
las Areas correspfindientes y reallzados por las personas servidoras plblicas, cuyas iniciales y ribricas se insertan a continuacién
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