Emma Saldafia Lobera

Objetivo Personal;
Luchar dia a dia por los derechos de las mujeres, nifios, nifias y adolescentes

Aptitudes:

Liderazgo

Delegacion de Tareas
Proactividad

Habilidades Interpersonales
Toma de decisiones

Disefio de Politicas

Analitica

Desarrollo de Estrategias

Formacién Académica:
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Licenciatura en Derecho, Universidad Autdnoma de Chihuahua

Curso de Postgrado Facultad de Derecho de la Universidad Auténoma de Chihuzhua
Maestria en Teologfa y Espiritualidad Practica, Universidad de Santa Ménica, Cal.
Candidata al doctorado en Teologfa y Espiritualidad Practica, Univ. De Sta. Mdnica Cal.

Formacién Complementaria:

Diplomado de Lideres Sociales (ITESM campus Chihuahua)

Taller de sensibilizacion en Género (PEEPSIDA, 2000)

Taller: “"Manejo del flujo de trabajo, los proyectos v las prioridades 1” (2002)

Curso de conceptos basicos de género (ICHMujer, 2004)

Curso de perspectiva de género y derechos humanos de las mujeres (ICHM, 20086)
Curso de Planeacién con Perspectiva de Género (ICHMuUjer, 2011)

Diplomado de Cultura Institucional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
(ICHMujeres, 2013)

Taller: “Manejo del flujo de trabaje, los proyectos y las prioridades 1" (2014)

Ponte Los Lentes De Género

Los Pueblos Indigenas Y Sus Derechos Colectivos

Hacia Una Perspectiva De Juventudes

Responsabilidades Administrativas De Los Servidores Publicos En El Marco De Sistema
Anticorrupcion

Ls Etica Como Eje Central Del Ejercicio Publico



e Nuevas Masculinidades

e Diversidad Sexuzl Y Derechos Humanos

¢ Formacion Y Desarrollo De Capacidades En Materia De Trata

= Promover £l Uso De Lenguaje Incluyente Y Comunicacion No Sexista En La Ape Como
Estrategia Para Avanzar Hacia La lgualdad Laboral Entre Mujeres Y Hombres

* Propuesta De Reforma A La Ley De Ingresos Y Presupuesto De Egresos Del Estado De
Chihuahua.

* Violencia contra Mujeres y Seguridad ciudadana en México (2019)

e Analisis y prevencion de la violencia de género (2014)

¢ Retosy desafios de juicios orales en materia familiar y civil (2015)

Experiencia Laboral:
> Directora General del Instituto Chihuahuense de las Mujeres. (2010- a la fecha)

» Cumpliry hacer cumplir |2 ley, el reglamento del Instituto, asi como las disposiciones y
acuerdo del Consejo Directivo.

 Proponer al Consejo Directivo los planes y programas que deba desarrollar el Instituto,
para cumplir sus objetivos.

« Dirigir las actividades del Instituto para la ejecucién de sus programas.
e Proponer al Consejo Directivo los programas de financiamiento del Instituto.

» Representar al Instituto con facultades para realizar actos de dominio, actos de
administracidn, asi como de pleitos y cobranza, con todas las facultades generales v
las que requieren cldusula especial conforme a la ley.

 Otorgar, sustituir y revocar mandatos generales y especiales con las facultades que le
competen.

e Fungir como Secretaria Técnice del Consejo Directivo,

» Ocupar la titularidad de la Secretaria Técnica del Consejo para garantizar a las mujeres
una vida libre de violencia.

Suplir en sus ausencias al Presidente Honorario del Consejo Consultive v del Consejo
Directivo.

 Planear y evaluar el funcionamiento del Institutoy al personal del mismo.

Establecer y mantener comunicacién con OSC’s que trabajan El tema de Mujeres.

Mantener comunicacion y trabajar en coordinacién con el Instituto Nacional de las
Mujeres y demés instancias federales involucradas con el tema

» Consultora Juridica de la Secretaria de la Reforma Agraria (1972-1977)



» Dictaminadora de tierras en la Comisién Agraria Mixta en el Estado de Chihuahua
(1971-1976)

» Abogada en tierras del Programaz de la Delegacidn Estatal de la Reforma Agraria (1977
y 1978)

» Asesora del Delegado Agrario en el Estado de Chihuahua (1978- 1980)

> Llitigante en Despacho de Abogados (1977-1978)

» Asesora Juridica en Obras PUblicas de Gobierno del Estado (1977-1978)

» Asesora Juridica de la Secretaria de Programacion y Presupuesto (1982-1986)

» Asesora del Departamento Juridico de Coordinacién de Planeacion y Evaluacién (1986-
1990)

> Vicepresidenta de Fatima, |.B.P. (19983 2004)

> Presidenta de Fatima, |.B.P. (2004 3 2010)

» Integrante Honorariz del Consejo de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana (2004-
2010)

# Consejera de la Juntade Asistencia Privada del Estado de Chihuzhua (2004-2010)

# Asesora del Instituto Chihuahuense de I3 Mujer (2004 -2005)

» Notaria #3: Abogada, Operadora de Sistema, Consultora Auxiliar de Notario (2000-
2010)

» Consejera de la Junta de Asistencia Privada

Actividades Relevantes:

Cofundadora de la Coordinacién de ls Tarahumara

Cofundadora de Fatima, I.B.P.(1998)

Participacién para la derogacién de la fraccion VIl del articulo 144 del Codige Civil del
Estado de Chihuahua (2001)

Participacidn para la creacion del Instituto Chihuahuense de Ia Mujer {2001)

Reconocimientos Recibidos:

“Ejemplo de Vida”, reconocimiento otorgado por la Secretaria de Fomento Social
(2003)

Premio: “Por un Pais Mejor” (Fundacion del Dr. Simi, 2010)

Reconocimiento del personal del ICHMujeres al desempefic profesional como
directora del Instituto Chihuahuense de las Mujeres.

Idiomas:
Espafiol: Natal

Inglés:

Medio



Licenciada Ana Margarita Blackaller Prieto.

Formacion Académica:

. Egresada en 2002 de la Licenciatura de Derecho por el Instituto Tecnoldgico y de Estudios
Superiores de Monterrey (ITESM) Campus Chihuahua con mencién honorifica.

= Estudios de Maestria en Ciencias de la Familia por parte del Pontificio Instituto Juan Pablo
Il para estudios sobre Matrimonio y Familia (Seccion Mexicana) de la primera generacion
en la ciudad de Chihuahua. Egresada en Julio 2011, recibiendo mencién de excelencia por
mejor promedio durante los estudios realizados.

= Diplomado de Geopolitica de la familia y Desarrollo Sostenible por parte de la Universidad
Andhuac de México. (2017)

. Diplomado de Prevencion de las violencias y seguridad ciudadana por parte de
FUNDACION CARLOS SLIM. (2019)

= Diplomado de Fortalecimiento de las Mujeres desde el Municipio por parte de la
Asociacién Nacional del Alcaldes. (2020).

. Certificada en la Competencia Laboral del Estandar ECO-539 de Atencién Presencial de
Primer Contacto a Mujeres Victimas de Violencia.

] Cursando Taller en Escuela Abierta de Mujeres y Ciudades.

Experiencia Laboral:

e DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE CHIHUAHUA
durante la administracién 2016-2018,

e DIRECTORA REFRENDADA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE LA CIUDAD DE
CHIHUAHUA (2018 a la fecha).

¢ COORDINADORA DEL COMITE TECNICO DE INSTANCIAS DE LAS MUJERES DE LA ANAC (2019
a la fecha).

o BLACKALLER S. DE.R.L. DE C.V.- (2003-2016).- Socia y gerente general.

® LEX CORP ABOGADOS.- Colaboracién como pasante en el drea laboral (1998-2000).

Participacién en Consejos

- Actual coordinadora de la Mesa Técnica Nacional de Instancias de las Mujeres
pertenecientes a la ANAC.

Bajo protesta de decir verdad



- Consejo de Prevencién Social de la Viclencia y la Delincuencia de Gobierno municipal de
Chihuahua
- Comisién de la prevencidn de Violencia de Chihuahua

Actividades que han apoyado el desarrollo de Habilidades de Liderazgo:

e Miembro fundador de MUJER CON VALOR A.C. desde 2004.

e Foro Internacional promovido por CENTRO DE ESTUDIOS Y FORMACION INTEGRAL PARA
LA MUIER S.C. CEFIM Miami. 2013

e Directora del drea de formacidn de Mujer con Valor A.C. (2014-2016).

e Miembro activo del Comité de Bioética en la Ciudad de Chihuahua. 2013-2015.

e Foro Social y Juridico para Mujeres organizado por las Naciones Unidas en Marzo en
Nueva York del 2015.

e Foro Social y Juridico para Mujeres organizado por las Naciones Unidas en Nueva York en
Marzo del 2016.

e Foro Social y Juridico para Mujeres organizado por las Naciones Unidas en Nueva York en
Marzo del 2018.

e Participacion en el evento paralelo auspiciado por BE-HUMAN durante la CSW 62 el dia
15 de Marzo de 2018 en el ARMENIAN CONVENTION CENTER de |a ciudad de Nueva York,
en el cual participé exponiendo el modelo de intervencién aplicado desde el INSTITUTO
MUNICIPAL DE LAS MUJERES del municipio de Chihuahua.

e Contendencia al cargo de Presidenta Municipal Suplente para el periodo 2016-2018 por
el Ayuntamiento de Chihuahua en apoyo a la Mtra. Maria Eugenia Campos Galvan.

Platicas y capacitaciones

Desde el afio 2012 se ha desempefiado como tallerista y conferencista enfocando sus esfuerzos al
desarrollo integral de la mujer y fortalecimiento de la familia. Sus participaciones han sido
impartidas tanto en dependencias de Gobiernos en todos los érdenes, organismos de la sociedad
civil, en el sector empresarial, academia, entre ellas la UNAM.

Bajo protesta de decir verdad
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Neyra Georgina Regalado Gutiérrez

Trayectoria Profesional:
Directora del Instituto Chihuahuense de las Mujeres.

Secretaria General del Comité Directivo Estatal del PAN Chihuahua

Octubre 2021- Octubre 2022

Descripcion de funciones: Asegurar el cumplimiento de estatutos generales del Partido
Accion Nacional, brindar atencién a las estructuras, asi como asegurar el funcionamiento
eficaz del Partido. Integrante de la Comisién Permanente Estatal al igual que Integrante del
Consejo Estatal del Partido Accidén Nacional,

Secretaria General del Comité Directivo Municipal PAN Chihuahua
Septiembre 2019 — Septiembre 2021

Columnista semanal del Periédico El Diario de Chihuahua en temas relacionados a la
causa de las mujeres.

Escuela ESFER Salesianos
Directora académica de Primaria y Preescolar
Agosto 2008- Septiembre 2020

Partido Accién Nacional

Comité Directivo Estatal Chihuahua

Secretaria de Formacion y Capacitacion

Mayo 2013- Octubre de 2016

Descripcién de funciones: Imparticion de 80 capacitaciones y talleres en "Igualdad de
género’, ‘Equidad de género’, Igualdad sustantiva’ y "Paridad de género” en los Comites
Directivos Municipales de la entidad.

Servicios Educativos del Estado de Chihuahua

Programa de Atencién Preventiva y Compensatoria (RENAE)

Julio-Agosto 2010

Descripcion de funciones: Regularizar a alumnos de segundo de primaria con el fin de ser
promovidos al siguiente ciclo escolar.

Centro de Evaluacién y Diagnéstico A.C.

Enero 2002- Agosto 2008

Descripcion de funciones: Terapista de lenguaje, aprendizaje y desarrollo neuromotor con
nifios y adolescentes con necesidades educativas especiales.

Gobierno del Estado de Chihuahua

Unidad de Delitos Sexuales y Contra la Familia

Enero-diciembre 2004

Descripcion del puesto: Entrevistar a posibles victimas de violacién y abuso sexual asi como
aplicar y evaluar baterias psicologicas a posibles victimas.
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Neyra Georgina Regalado Gutiérrez

Trayectoria Académica:

Lic. Psicologia
Claustro Universitario de Chihuahua 2000-2003
Cédula Profesional Federal 8085881

Lic. En Educacion Preescolar
Secretaria de Educacion Publica
Cédula Profesional Federal 10217289

Diplomada en Liderazgo y Politicas Piiblicas en Igualdad de Género
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales, FLACSO-México.

Diplomada en Mercadotecnia Politica
Instituto Auténomo de México, ITAM.

Diplomada en Ciencias de la Educacién
Normal Superior José E. Medrano 2008-2009

Certificada en:
«Formacion de Directivos en las Escuelas Salesianas de América »
Oficina Internacional de la Educacién Catdlica, con sede en Bruselas.

Especialidad en Psicologia Organizacional
Claustro Universitario de Chihuahua 2004

Instituto Nacional de las Mujeres
Diversos cursos en género, perspectiva de género y presupuesto con perspectiva de género.

Cursos por el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion:
“Iguales y diferentes, la ciudadania en los procesos electorales™.
“Prevencién social de la violencia con enfoque antidiscriminatorio™.
“Claves para la atencién publica™.
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Neyra Georgina Regalado Gutiérrez

Trayectoria Social:

- Realizacién de campafias contra la violencia de género en escuelas primarias de la
ciudad, asi como coordinadora durante 12 afios del programa académico y preventivo contra
la violencia hacia nifias y adolescentes “Pintemos el mundo de naranja” en la primaria,
secundaria y preparatoria de la institucion educativa ESFER Salesianos.

- Imparticién de conferencias “Iguales, pero diferentes” a estudiantes de primaria,
secundaria y preparatoria en la entidad.

- Imparticién de cursos en “Igualdad de género” a directivos y docentes de educacion
bésica.

- Imparticion de talleres en “Equidad de género”, “Sororidad” y “Retos actuales en la
mujer” en diversos municipios del estado de Chihuahua.

Trayectoria Partidista

Secretaria General del Comité Directivo Municipal PAN Chihuahua 2019-2021.
- Secretaria de Promocién Politica de la Mujer, del CDM PAN Chihuahua 2016-2019.

- Capacitadora Nacional.

- Recibio reconocimiento al mérito SCAN como la mejor capacitadora nacional mujer
del estado de Chihuahua.

- Integrante de las 100 Mujeres Lideres por México, generacion 2016.

- Capacitadora a representantes generales y de casilla, contienda electoral 2021.

- Coordinadora estatal de programas para la sensibilizacién, atencién, sancion y
erradicacion de la violencia politica contra la mujer en razén de género en los Comités
Directivos Municipales en el estado de Chihuahua.

- Representante general del PAN, contienda 2018.

- Capacitadora a representantes generales y de casilla, contienda electoral 2016.
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Raquel Bravo Osuna
Licenciada en Administracion de Empresas.

Inicié mi camino en la cosa publica desde que tenia 16 afios, recorriendo colonias, participando
en mitines y cruceros. En Accién Nacional encontré un vehiculo perfecto para participar, donde
compartia la vision de que la dignidad de |la personay el bien comun deben ser el centro de la
accion de gobierno.

Me decidi a participar por que creia y sigo creyendo que la politica es la Unica herramienta de
transformacion de la vida publica. Creo en el trabajo en equipoy en la colaboracién propositiva,
por qué es de esta forma, es como se puede avanzar mas rapido. Creo que los funcionarios
debemos ser ejemplo de amabilidad, honradez y trabajo; asi lo he hecho desde hace 23 anos.
Mi objetivo principal en mi actuar como servidorar publica es poder dejar las cosas mejor, que
como lo encontré.

& Experiencia Profesional

Fui Directora de Promocion Politica de la Mujer del Comité Directivo Estatal (PPM) del PAN
duante el periodo 2001-2004.

Junto al titular, impulsé el ingreso o alianza entre las Secretarias de Accién Juvenil y Promocion
Politica de la Mujer para que mas mujeres jévenes tuvieran la posibilidad de participar en la vida
publica de Chihuahua, brindando capacitacién y oportunidades en las actividades de partido
Accion Nacional.

Encabecé la Secretaria Estatal de Accion Juvenil del PAN durante el periodo 2005-2007.

Como Secretaria, representando los intereses de las y los jovenes y participando para integrar
a mas personas para formar cuadros jéovenes de futuros miembros de la politica y la accién de

gobierno.

Junto al titular, impulsé el ingreso o alianza entre las Secretarias de Accién Juvenil y Promocion
Politica de la Mujer para que mas mujeres jovenes tuvieran la posibilidad de participar en la vida
publica de Chihuahua, brindando capacitacion y oportunidades en las actividades de partido

Accidén Nacional.

En 2008 tuve la oportunidad de ser Diputada local por un corto periodo pues el titular solicité
licencia y asumi el cargo. Sin duda ha sido una de las mas grandes experiencias profecionales

de mi carrera.

Regresé a mis funciones como Secretaria del PPM, continué impulsando las alianzas con otras
secretarias del Comité Directivo Estatal de Accién Nacional, ademas de promover la creacién
de la Coordinacion de Mujeres Jévenes.
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Secretaria de Promocioén Politica de la Mujer (2013-2016)

Representé nuevamente a las mujeres panistas en el PPM, durante este periodo, participé en lo
que seria la primera vez que se votaron las candidaturas de aspirantes a alcaldesas, donde la
representacion debia ser no menor a 50% de los espacios para mujeres, por lo que se di un
mayor impulso a la capacitacién politica de las mujeres y campanias de difusién en temas como:
violencia politica; campafas exitosas y administracién publica; derechos de las mujeres
indigenas; trabajo en equipo y reforma politico electoral. En total capacitamos cerca de 4,500
mujeres en todo el estado de Chihuahua.

Fui miembro de observatorio de Participacion Politica de las Mujeres del Instituto Estatal
Electoral durante el 2016.

Colegio de Bachilleres de Chihuahua (2016-2019)

Fungi como Secretaria Técnica de Colegio de Bachilleres donde mis principales funciones
fueron la gestion, conciliacion y el apoyo para la Direccion General, coordinando los esfuerzos
de todas las direcciones y coordianaciones de la institucion.

Secretaria Estatal de Promocidn Politica de la Mujer. (2019-2021)

Regresé al Comité Directivo Estatal del PAN para nuevamente representar a las mujeres de
Chihuahua como Secretaria de PPM. Impulsé en colaboracién con el Instituto Nacional de
Administracion Publica (INAP), capacitaciones para profesionalizar a mujeres que quisieran
participar en politica, disefando e impartiendo cursos de introduccion a la administraciéon
publicay politicas publicas con perspectiva de género, donde mas de 100 mujeres concluyeron
satisfactoriamente el curso, y hoy, muchas, son funcionarias de gobierno.

Capacitamos a mas de 3,500 mujeres y hombres en cursos como: derechos politicos de las
mujeres, Derechos Humanos, Paridad y Atencidn a la Violencia Politica, Andlisis y Construccion
de Género y Nuevas Masculinidades, Humanismo en el Gobierno, Lenguaje Lnvluyentes, entre
otros.

Regidora de la Fraccion Edicilicia del Ayuntamiento de Chihuahua. (10 Sep 2021-24 Jul 2023)

Soy Presidenta de la Comisién de Participacion Ciudadana, durante este encargo, se aprobaron
los lineamientos del Comité Técnico del Presupuesto Participativo y trabajé en conjunto con
otros actores en las dos Convocatorias del Presupuesto Participativo, donde, durante la Gtima
edicion, participaron arriba de 50,000 ciudadanas y ciudadanos acudiendo a votar los
proyectos prioritarios para sus distritos. Desde mi llegada, he realizado mas de 2,000 gestiones
con las dependencias municipales, estatales y federales.

Instalamos el Consejo Municipal de Ninas, Nifos y Adolescentes en conjunto con SIPINNA,
dando seguimiento a mas de 20 solicitudes propuestas de las y los nifios consejeros. Por
primera vez, se presentaron proyectos de Presupuesto Participtivo promovidos por las y los
nifos consejeros.




