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VERSION PUBLICA DE CURRICULUM

Joaquin Fernando Duran ParedesNOMBRE DEL EMPLEADO

FORMACI6N ACADEMICA

Contador PublicoUltimo grade de estudios

Estudio y evaluacion de Control InternoCursos

Muestreo estadfstico aplicado a auditoria

Diplomados

HISTORIAL LABORAL

Ultimos 3 empleos

Congreso del Estado de YucatanEmpresa

Agosto/2007Fecha de inicio

Septiembre/2021Fecha de finalizacion

Jefe del Departamento de Compras y Servicios GeneralesPuesto Desempenado

Coordinacibn y supervision del personal de intendencia, 
de mantenimiento y de estafetas. Coordinacibn de las 
sesiones del pleno, de comisiones y eventos varies, en 
cuanto a los requerimientos de limpieza, iluminacibn, 
ventilacibn, atencibn y servicio de coffe break. Realizar y 
vigilar que se Neve a cabo el procedimiento de 
adquisiciones de los materiales y bienes muebles del 
poder legislative, de acuerdo con las poh'ticas 
establecidas. Control y resguardo de los bienes muebles 
(activos) asi como el mantenimiento de las unidades que 
integran la flotilla de vehlculos. Coordinar las actividades 
de mantenimiento del edificio del poder legislativo.

Descripcibn de Puesto



Cerveceria Cuauhtemoc Moctezuma, S.A. de C.V.Empresa

01/Abril/01Fecha de inicio

30/Junio/04Fecha de finalizacion

Gerente de SucursalPuesto Desempehado

Manejo y supervision de personal (administrative, 
distribucion almacenes y fuerza de ventas) supervisar la 
salida y entrada de rutas. Realizar arqueos periodicos a 
los abordos (cargas) de las rutas de entrega. Subir a rutas 
de preventa y de reparto para checar el nivel de 
desempeho de las mismas. Juntas de seguimiento de 
alcance de cuotas y establecimiento de objetivos con las 
distintas areas de operacion. Negociacion y solicitud de 
exclusivas con clientes autorizacidn de limites de credito 
y bases de bonificacion de los clientes, planeacion y 
aplicacion de estrategias de ventas arqueos de negocios 
propios. Control de los activos de la agenda (mobiliario 
para eventos y negocios) equipo de enfriamiento, equipo 
de reparto elaboracion y seguimiento del presupuesto 
de gastos, de exclusivas de clientes, de equipamiento 
para negocios y de ayudas extraordinarias para los 
mismos. Negociacion para la apertura de nuevos 
negocios desarrollo horizontal y vertical de clientes 
captacion de clientes de competencia supervision de 
eventos masivos negociacion con las ligas de beisbol 
captacion de fiestas tradicionales generacion de reportes 
de ventas cierres mensuales. Monitorear el servicio y 
satisfaccion de clientes realizacion de los tramites ante 
instancias municipales y estatales para el adecuado 
funcionamiento de los negocios. ___________

Descripcidn de Puesto

Proveedora Mexicana de Materiales, S.A. de C.V.
Empresa

Ol/Junio/1998Fecha de inicio

31/Diciembre/1999Fecha de finalizacion

Puesto Desempenado Asistente Administrative y Contable

Descripcidn de Puesto Contabilidad General. Control de inventarios, generacion 
de reportes de entradas y salidas de almacen.



Inventarios fi'sicos, arqueos de caja y de cartera registro 
de operaciones contables conciliacion es bancarias 
control de gastos de operacion elaboracion y 
seguimiento del presupuesto mensual de gastos pago a 
proveedores manejo de la chequera y solicitud de fondos 
tramite ante IMSS, hacienda y municipio altas y bajas de 
unidades de negocios (sucursales) control de los 
metodos y procedimientos e todas las areas de la 
sucursal, en la funcion de organo de la contraloria 
regional. 



<<v>> YUCATAN
COBIIONODEl-tSIAOO 2034 203°

VERSION PUBLICA DE CURRICULUM

Diana Guadalupe Ruga SantosNOMBRE DELEMPLEADO

formaci6n acad£mica

Maestna en Gobierno y Polfticas PublicasUltimo grado de estudios

DPHH y DemocraciaCursos

Abogado del future

Ingles como lengua extranjeraDiplomados

HISTORIAL LABORAL

Ultimos 3 empleos

Delegacion Estatal del ISSSTE Yucatan-Unidad JuridicaEmpresa

16/Julio/2021Fecha de inicio

30/Septiembre/2024Fecha de finalizacion

Profesional Administrative APuesto Desempehado

Revision de contratos y convenios de adquisiciones y 
Obra Publica, seguimiento y apoyo legal a Licitaciones 
Publicas del Institute.
Elaboracion de dictamenes legales de prestamos 
personales prescritos ante el Institute.
Apoyo en el control y regularizacion de inmuebles del 
Institute.

Descripcion de Puesto

TRICKLE UP ONG InternacionalEmpresa



01/Enero/2020Fecha de inicio

30/Mayo/2021Fecha de finalizacion

Oficial de Monitoreo y Evaluacion de Proyectos 
Sociales

Puesto Desempehado

Descripcion de Puesto
Dirigir el diseno e implementacion del sistema de M&E 
del proyecto implementado en Chiapas y Yucatan. 
Manejar y analizar datos programaticos, para la 
elaboracion de informes de resultados y alcances del 
proyecto.
Capacitar y supervisar a equipos tecnicos respecto al 
manejo de las herramientas de M&E, uso de la 
tecnologia y calidad de la informacion recolectada en 
campo.
-Participar y dar seguimiento a actividades y reuniones 
con donantes, organizaciones sodas, pares, 
instituciones y otros actores sociales.
-Realizar visitas en campo para la verificacion de 
calidad de datos, consultas y dudas de las 
participantes, y seguimiento a actividades del equipo 
tecnico de campo. _____________

SECOGEY-Contraloria SocialEmpresa

01/0ctubre/2019Fecha de inicio

30/Diciembre/2019Fecha de finalizacion

Auxiliar de atencion ciudadanaPuesto Desempehado

Responsable del seguimiento a quejas y denuncias de 
la ciudadania a entidades estatales ejecutoras de 
programas de desarrollo social.
Asesoria a la ciudadania y canalizacion a las entidades 
de gobierno para la atencion de solicitudes y 
requerimientos.
Elaboracion de oficios, control de documentos, archive 
de expedientes.________________________________

Descripcion de Puesto
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VERSION PUBLICA DE CURRICULUM

Dario de Jesus Flota OcampoNOMBRE DELEMPLEADO

FORMACION ACADEMICA

Ultimo grado de estudios MBA en Administracion y Marketing

Cursos

Diplomado en Marketing DigitalDiplomados

HISTORIAL LABORAL

Ultimos 3 empleos 
Empresa Consejo de Promocion Turistica de Quintana Roo

01/Abril/2018Fecha de inicio

30/Septiembre/2022Fecha de finalizacion

Puesto Desempehado Director General

Descripcidn de Puesto

Fideicomiso de Promocion Turistica de la Riviera MayaEmpresa

Agosto-2010Fecha de inicio

Diciembre-2017Fecha de finalizacion

Puesto Desempehado Director General

Descripcidn de Puesto



Institute de Investigaciones Turisticas Univ. La Salle 
CancunEmpresa

Enero-2007Fecha de inicio

Diciembre-2015Fecha de finalizacion

Puesto Desempehado Director

Descripcion de Puesto



<< >> YUCATAN
COBlCNNO DEL tSTADO 2024'2030

VERSION PUBLICA DE CURRICULUM

Raul Alejandro Paz NoriegaNOMBRE DEL EMPLEADO

FORMACION ACADIiMICA

Especialidad en Estadfstica 
Licenciatura en Economi'aUltimo grado de estudios

Herramientas de Gestion de MicrodatosCursos
Metodologfa de Marco Logico para la Construccion 

de la Matriz de Indicadores para Resultados

Evaluacion Socioeconomica de Proyectos.

Diplomado en Agentes de Desarrollo Local.Diplomados

HISTORIAL LABORAL

Ultimos 3 empleos

Secretan'a de Planeacion y Presupuesto 
Gobierno del Estado de YucatanEmpresa

Octubre/2003Fecha de inicio

Agosto/2004Fecha de finalizacion

Puesto Desempenado Analista Administrative.

Descripcion de Puesto Enlace con las actividades de planeacion del sector 
economi'a: Secretan'a de Desarrollo Economico, 
Turismo y del Trabajo.

Banco de MexicoEmpresa



Mayo/2001Fecha de inicio

Julio/2003Fecha de finalizacion

Analista EconomicoPuesto Desempenado

Elaboracion diaria de si'ntesis de prensa nacional, 
estadisticas de seguimiento de incrementos salariales, 
reportes, cuadros y graficas. __________

Descripcion de Puesto
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VERSION PUBLICA DE CURRICULUM

Ivonne Elizabeth Cole GuerreroNOMBRE DELEMPLEADO

FORMACION ACADEMICA

Ultimo grado de estudios Tecnico en Turismo

How to Sell Tourist DestinationsCursos

Calidad en el ServicioDiplomados

Relaciones Publicas y Comunicacion

Alta Direccion

HISTORIAL LABORAL

Ultimos 3 empleos

Alquiladora de Vehiculos Automotores, S.A. de C. V.Empresa

01/Noviembre/2022Fecha de inicio

15/Mayo/2024Fecha de finalizacion

Directora de Ventas InternacionalesPuesto Desempehado 

Descripcion de Puesto Reforzar la relacion del area comercial con socios 
estrategicos en el extranjero y generar mas negocios con 
cuentas nuevas y los GSA's, asf como estrechar la relacion 
con los Corporativos de Hertz en Estados Unidos y 
Europa. ____________________

Consejo de Promocion Turfstica de Quintana RooEmpresa



01/Junio/2018Fecha de inicio

15/0ctubre/2022Fecha de finalizacion

Directora Ejecutiva de Promocion.Puesto Desempehado 

Descripcion de Puesto Diseno e implementacion de la estrategia de promocion 
turistica y comunicacion.

Oficina de Visitantes y Convenciones de CancunEmpresa

15/Noviembre/2016Fecha de inicio

Bl/Mayo/2018Fecha de finalizacion

Directora General.Puesto Desempehado 

Descripcion de Puesto Administrar los fondos provenientes del Impuesto al 
Flospedaje
Cancun, Puerto Morelos, Isla Mujeres y Flolbox. 
Direccion, aprobacion y supervision de todas las acciones, 
planes y proyectos de las 4 Direcciones y sus respectivas 
Gerencias, ademas de la responsabilidad de ser portavoz 
del destine, llevar la relacion con la SECTUR, el CPTM y 
distintos organismos gubernamentales del Estado, asi 
como organismos de la industria turistica nacional e 
internacional, la relacion con socios comerciales y la 
contratacion de las Agencias de Publicidad, Relaciones 
Publicas y Gestion de Crisis, nacionales e internacionales.

deturisticapara la promocion
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VERSION PUBLICA DE CURRICULUM

Benjamin Jimenez HernandezNOMBRE DELEMPLEADO

F0RMACI6N academica

Master en Diseno de Destines Turisticos SosteniblesUltimo grado de estudios

Cursos

Diplomados

historial laboral

Ultimos 3 empleos

Mabrian Technologies.Empresa

01/01/2023Fecha de inicio

31/07/2024Fecha de finalizacion

Puesto Desempenado
Representante en America

Descripcion de Puesto Asistiendo a ferias, reuniones y conferencias en 
representacion de esta empresa europea 
especializada en inteligencia de mercados turisticos.

Consejo de Promocion Turistica de Quintana RooEmpresa

01/04/2018Fecha de inicio



18/11/2022Fecha de finalizacion

Director Ejecutivo de Planeacion EstrategicaPuesto Desempenado 

Descripcion de Puesto Desarrollado el Sistema de Inteligencia e Innovacion de 
Mercados Tunsticos del Caribe Mexicano, el Plan para 
la Reactivacion Turistica del Caribe Mexicano 2020- 
2021, el Plan Estrategico de Marketing y Promocion del 
Caribe Mexicano 2021-2022. Implemento la estrategia 
de marketing y promocion de los destines y 
experiencias turisticas del Caribe Mexicano basado en 
la sustentabilidad. Desde la planeacion estrategica 
formo parte del equipo creador de la nueva marca 
Caribe Mexicano y el branding de los destines Cancun, 
Riviera Maya, Tulum, Playa del Carmen, Isla Cozumel, 
Holbox, Costa Mujeres, Isla Mujeres, Puerto Morelos y 
MayaKa'an. __________________________

Fideicomiso de Promocion Turistica de la Riviera 
Maya y Cozumel._____________Empresa

01/10/2016Fecha de inicio

31/12/2017Fecha de finalizacion

Director de Mercadotecnia y PromocionPuesto Desempenado

Encargado de Despacho del Fideicomiso de Promocion 
Turistica de Grand Costa Maya, creador de las marcas- 
destino para Bacalar y Mahahual y planed y ejecutd la 
primera campaha institucional de marketing para la 
Grand Costa Maya y sus destines Bacalar, Mahahual y 
Chetumal siendo ganadora de los premios Reed Latino 
2018 como mejor campana de gobierno para un 
destino turistico.

Descripcion de Puesto
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Diana Janet Parra ManzanoNOMBRE DEL EMPLEADO

FORMACI6N ACADEMICA

Licenciatura en Gestion TuristicaUltimo grado de estudios

Cursos

Diplomados

HISTORIAL LABORAL

Ultimos 3 empleos 
Empresa Transportadora Turistica Vip & Car Rental SA de CV

19/Agosto/2007Fecha de inicio

30/Septiembre/2024Fecha de fmalizacion

Puesto Desempehado Directora

Direccion, gestion, orientacion y verificacion del 
personal operative y administrative.
Observar, entender y dirigir una organizacion como un 
sistema compuesto de multiples funciones, 
relacionadas entre si como un todo integrado, 
enfocado al logro de objetivos definidos.
Reconoce, entiende y maneja con eficiencia y eficacia 
problemas relatives a areas tan diversas.
Conduce el trabajo empresarial hacia niveles de 
calidad exigidos por mercados altamente competitivos 
que demandan productos, y servicios de excelencia. 
Contacto directo con clientes y empresarios.
Revision periodica de todas las areas de la empresa. 
Implementacion y creacion de nuevas politicas que 
ayuden a un mejor funcionamiento laboral._________

Descripcion de Puesto



Soluciones en Tecnologfas Bin S.A. de C.V.Empresa

18/Agosto/2007Fecha de inicio

30/Septiembre/2024Fecha de finalizacion

Puesto Desempehado Direccion

Descripcion de Puesto Gestion, Promocion, Contacto directo con clientes y 
empresarios.

Centro de copiado digital Parra ManzanoEmpresa

Enero/2000Fecha de inicio

Agosto/2007Fecha de finalizacion

Director GeneralPuesto Desempehado

Elaboracion de pedidos y facturas a proveedores.
Trato directo con clientes mayoristas.
Elaboracion de nominas de empleados.
Verificacion del cumplimiento de metas. 
Implementacion del manual organizacional de la 
empresa. ____________________________________

Descripcion de Puesto
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Enrique Dominguez LeonNOMBRE DELEMPLEADO

formaciOn academica

Ultimo grado de estudios Licenciado en Administracion Tun'stica

Piloto aviadorCursos

Gufa de turismo de aventura y ecoturismo

Diplomado en planificacidn y desarrollo sustentable 
de destines turisticosDiplomados

Diplomado en turismo y desarrollo

Diplomado en ventas y mercadotecnia tun'stica

HISTORIAL LABORAL

Uitimos 3 empleos

H. Ayuntamiento de MeridaEmpresa

Septiembre/2015Fecha de inicio

Septiembre/2018Fecha de finalizacion

Director de TurismoPuesto Desempenado

Elaboracion y ejecucion de los planes de 
mercadotecnia y promocion turistica de la ciudad en 
coordinacion con el sector empresarial y estatal del 
ramo.
Desarrollo y operacion de los programas turisticos 
permanentes y eventuales que se llevaron a cabo en 
Merida.

Descripcidn de Puesto



Capacitacion especializada a personal tecnico y de 
ventas de hoteles, restaurantes, agendas de viajes y 
otros prestadores de servidos que tiene contacto con 
los turistas.
Atencion al turista mediante gufas especializados y 
modulos de informacidn.
Representacion entre las ciudades hermanas de 
Merida. 

Universidad Anahuac-Mayab S.C.Empresa

Enero/2011Fecha de inicio

Diciembre/2013Fecha de finalizacion

Puesto Desempehado
Director de las Licenciaturas de Turismo y 
Gastronomfa-Le CordonbleuDescripcidn de Puesto

Coordinacion de la construccion del nuevo edificio 
"Hacienda Mayab".
Contratar y llevar a cabo el primer proceso de 
acreditacion con el CONAET para la Licenciatura de 
Gastronomfa.
Promover la investigacion de practicas y de campo en 
las areas de Turismo y Gastronomfa.
Actividades academicas: Programacion, contratacidn, 
tutorfas, elaboracion de presupuestos, etc.
Maestro en materias propias de la carrera.

Secretarfa de TurismoEmpresa

Mayo/2008Fecha de inicio

Septiembre/2010Fecha de finalizacion

Director General del Centro de Estudio Superiores en 
Turismo-CESTUR

Puesto Desempehado

Descripcidn de Puesto
Elaborar estudios estrategicos para el sector turismo, 
coordinando su ejecucidn internamente o via 
contratacidn de empresas o investigadores 
especializados.
Organizacidn de eventos de divulgacidn. ______



Cursos de capacitacion con la Organizacion Mondial de 
Turismo.
Organizacion del Congreso Internacional de 
Investigacion Tun'stica.
Manejo de la Red de Investigadores y Centres de 
Investigacion Turistica-RICIT.
Organizacion del Foro E-Turismo.
Administracion del portal de internet de la Secretan'a 
de Turismo.
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Addy Esther Perez SolisNOMBRE DELEMPLEADO

F0RMACI6N academica

Ultimo grado de estudios Licenciada en Administracion de Empresas Turisticas

Periodico de boletos aereosCursos

Certificacion comercial para asesores

BiodescodificacionDiplomados

HISTORIAL LABORAL

Ultimos 3 empleos

Caribe Cool/ Antuman ServiceEmpresa

02/06/2020Fecha de inicio

28/09/2024Fecha de finalizacion

AdministradoraPuesto Desempenado

Encargada de Administrar el sistema de reservaciones 
de las oficinas que operan en la ciudad de Mexico, 
Cuba, Argentina, Estados Unidos, etc.
Capacitacion al personal de reservaciones.
Encargada de Caja y reportes de ingresos.
Encargada de las cuentas Bancarias.
Organizadora de Eventos. _____________________

Descripcion de Puesto



AeromexicoEmpresa

12/12/2008Fecha de inicio

01/01/2020Fecha de finalizacion

Puesto Desempenado Gerente

Descripcidn de Puesto Reporte de venta, contrato con empresas 
participacion, ferias.

Asociacion Mexicana de la Industria Tun'sticaEmpresa

08/01/1999Fecha de inicio

07/12/2008Fecha de finalizacion

Puesto Desempenado
Supervisora

Descripcidn de Puesto
Convenio con agendas y empresas.
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Carlos Enrique Monroy AbunaderNOMBRE DELEMPLEADO

formaciOn academica

Maestn'a en Direccion y Administracion de Empresas 
(Especializacion en mercadotecnia)_______Ultimo grado de estudios

Google AdsCursos

Advanced Social Media Workshop

Fotografi'a Basica Esencial

Marketing Digital - Universidad de Nueva York, EUADiplomados

HISTORIAL LABORAL

Ultimos 3 empleos

DIAFIEmpresa

Mayo 2017Fecha de inicio

Fecha de finalizacion Octubre 2018

Puesto Desempenado Gerente Comercial

Descripcion de Puesto Venta y comercializacion de estrategias de marketing 
digital basadas, principalmente, en correr campanas a 
traves de plataformas integradas de publicidad digital 
en sitios web y aplicaciones moviles. Realizar alianzas 
estrategicas y cartera de clientes directos en la zona.



Secretarfa de Turismo de MichoacanEmpresa

Enero 2015Fecha de inicio

Diciembre 2015Fecha de finalizacion

Puesto Desempehado Director de Promocion de Turismo Social y Alternative

Descripcion de Puesto Planeacion estrategica para desarrollar y promover el 
turismo social y alternative.
Impulsar el turismo social sostenible en el estado.

Secretaria de Turismo de MichoacanEmpresa

Febrero 2012Fecha de inicio

Enero 2015Fecha de finalizacion

Puesto Desempenado Jefe del Departamento de Analisis de Mercado.

Descripcion de Puesto Implementacion y evaluacion de las estrategias 
publicitarias para mercado nacional e internacional. 
Desarrollar plan de marketing integral anual. 
Realizacion de los Programas de publicidad cooperada 
con el Consejo de Promocion Turistica de Mexico.
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O coeitRNO DEI tsvaDO 2034 2030
VERSION PUBLICA DE CURRICULUM

Gonzalo Gabriel Rosel RamirezNOMBRE DELEMPLEADO

FORMAClblM ACADEMICA

Licenciatura en Administracion de Empresas TurlsticasUltimo grado de estudios

Programa ADAPTURCursos

Introduccion al turismo de reunionesDiplomados

HISTORIAL LABORAL

Ultimos 3 empleos

Fideicomiso Publico Para El Desarrollo del Turismo de 
Reuniones de YucatanEmpresa

01/Septiembre/2022Fecha de inicio

01/Septiembre/2024Fecha de finalizacion

Director General

Responsable de la Administracion, Comercializacion y 
Operacion del Centro Internacional de Congresos de 
Yucatan.

Puesto Desempehado

Descripcion de Puesto

Hotel City Express Plus Paseo 60Empresa

07/Mayo/2021Fecha de inicio

20/Mayo/2022Fecha de finalizacion

Puesto Desempehado Director
Supervisar las operaciones del hotel.

Descripcion de Puesto



Hotel Windham MeridaEmpresa

14/Abril/2018Fecha de inicio

01/Mayo/2021Fecha de finalizacion

Puesto Desempenado Director

Dirigir los departamentos del hotel.Descripcion de Puesto



^ T O MAYA

<«v»> YUCATAN
^ C08IIRN0 OEl tSTADO 2024 - 2030

VERSION PUBLICA DE CURRICULUM

Beatriz Nino RosalesNOMBRE DELEMPLEADO

FORMACION ACAD^MICA

Ultimo grado de estudios Licenciatura en Administracion de Empresas Tun'sticas

Hubspot Inbound Marketing 

Direccion y Gestion de Habilidades Directivas

Cursos

Diplomados

HISTORIAL LABORAL

Ultimos 3 empleos 

Empresa Universidad Marista de Merida

15/Enero/2017Fecha de inicio

30/Septiembre/2024Fecha de finalizacion

Puesto Desempenado Profesor de asignatura

Descripcion de Puesto Profesor titular, organizacion, congresos y 
convenciones.

Hotel Hacienda MisneEmpresa

Agosto/2009Fecha de inicio

14/Enero/2015Fecha de finalizacion

Puesto Desempenado
Directora de Ventas

Descripcion de Puesto
Direccion estrategica, comercial y desarrollo equipo.



MP Marketing GroupEmpresa

Febrero/2007Fecha de inicio

Agosto/2009Fecha de finalizacion

Puesto Desempenado
Gerente Regional Sureste

Descripcidn de Puesto
Operacion de planes y actividades comerciales.
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<< >> YUCATAN
fyiTTVYs'lCOBIFRNO DEL ESIAOO 2034 2030

VERSION PUBLICA DE CURRICULUM

Karla Karina Pimentel ToledoNOMBRE DELEMPLEADO

FORMACI6N academica

Licenciatura Administracion de Empresas 
TunsticasUltimo grado de estudios

IHG:Way of salesCursos

IHG: Solution selling

Operacion de DMC'sDiplomados

HISTORIAL LABORAL

Ultimos 3 empleos 

Empresa Holiday Inn Merida

11/2021Fecha de inicio

09/2022Fecha de finalizacion

Puesto Desempenado
Gerente de Ventas

Descripcion de Puesto
Direccion de las estrategias de comercializacion

Barcelo Hotels GroupEmpresa

11/2019Fecha de inicio

05/2021Fecha de finalizacion

Gerente de Ventas.Puesto Desempenado



Representacion de las marcas pertenecientes al grupoDescripcion de Puesto

Controltur DMC
Empresa

06/2018Fecha de inicio

11/2019Fecha de finalizacion

Puesto Desempehado Gerente de Operaciones

Descripcion de Puesto Planeacion y coordinacion de congresos y 
convenciones
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VERSION PUBLICA DE CURRICULUM

Jose Mercedes Cortazar NavarreteNOMBRE DELEMPLEADO

FORMACI6N ACADEMICA

SecundariaUltimo grade de estudios

Cursos

Diplomados

HISTORIAL LABORAL

Ultimos 3 empleos 

Empresa Empresa editorial Nota tras nota

01/Junio/2017Fecha de inicio

30/0ctubre/2023Fecha de finalizacion

Asesor editorialPuesto Desempenado

Recopilacion y publicaciones de informacion.
Descripcion de Puesto

H. Ayuntamiento de MeridaEmpresa

01/Junio/2018Fecha de inicio

30/Julio/2020Fecha de finalizacion

Reportero
Puesto Desempenado

Recopilacion y publicaciones de informacion
Descripcion de Puesto



Editorial Punto MedioEmpresa

01/Junio/2016Fecha de inicio

Ol/Octubre/2017Fecha de finalizacion

Puesto Desempehado Reportero

Recopilacion y publicaciones de informacion.Descripcion de Puesto
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Par cuanto la ciudadana

DIANA GUADALUPE PUGA SANTOS
ha acreditado en dehida forma, que hizo todos los estudios correspondientes a la 

MAEstufA in' gobierno y poLi ficAs pubucas y haber cumplido con los demos requisitos 

legales, esta Universidad le confiere el Grado de

Maestro en Gobierno y Politicas Publicas
Merida, Yucatan, Mexico a los quince dias del mes de julio del aho dos mil veintidos.

M.E Y A.P. LUCELLY CAROLINA BURGOS SUAREZ
CMlTgKmBbfUOF7G3Om/HgbL8reX3OdfJ5GlOPcII6SUxiGyfZ94eaDddw22ws/Z3QCRvQ/bRcMaNO00IW2KmT2o7P40fiNTZrkVlFsv
D035b2CTHQSYWJRzHICxE7KhrCwGJgxVeSQlvuqi3XrQaGjnX3hJwlhvSbtYwot6/Zj990OPskRfTjtOAOqdA3GIMzg98pm/mTDleLHZ
r70jaNKse0hNzECTOVx4rvpFY+0ZgC8/pzVX4HEY3FtzSqztZ3a53YSD+dbwETI+5a3VITFUkuYxrqDKs4hbNG/9xGDPhPsbnL36Q3gCH
AKd7T/Kmk+TM097Z/bRuJNrgjWtQIA= =

DR. LUIS ALBERTO ARAUJO ANDRADE
SqX9OiDdWybVg2jfHTJEYgybZoNt8sUBnICUWFANCcMedjDlRZHAodoh491XK3Ppmzm7C5bUTpCdSfo/GobV0g78XQcAlU3FfK+Jg
Dh9fqnduL7oxAtzSIJYinyJUtlbSU7WjgMfPXY2fzIDyW/5FG/W02aN3GI7pueO+kGcSalCxWtUU2pBDWQSpk/ojfbT79vmzvKF4FG2r6
r25UpYKZ0HMP6Ja[B3mZsk0u3xW5vazonns2LkTv/myyFm31OJT+6RryLR270LVnjPNBJQZWbBDxHGJs42Jw+oS29cPXBnMzIAHnHqi
5H7xEnD+bhVciS9/Ho4WflgfmUvOxg= =

DRA. CELIA ESPERANZA DEL SOCORRO ROSADO AVILES
NdC8dshjM6BSPY9JtgD8I4u4tvamyaQNSYgxfW4P9Creg3plBU9/VdfpMZiAA5IOqV6RKtvSzqs8QItHuTLSQjamUIHaAMHtrlrHTILR5/ 
mXKtib28+fg4ekSAKJoGMFjbpX5eZuVxLRlJQknucmL858V9IPNwpLAp91IEV6+7nZIIeSlTm8ALgBORQ4XtMpHdwuZ5blinsHl/7KFI 
NJ79Q/cQKMDHayzfyhLIASW8GII36IxcI5gOYR3DynWoHsOFskYwttUq9wSvTd5SykBBhhGYOK6ds2XeUNCIjhUf3MDpD3a5QACqtVUO 
GLSLZ6+ntsy6TDsRzYEHf05fXVfg= = jjEES.

Vk
DR. JOSE DE JESUS WILLIAMS l
He7bPOyOmcZMBUCe66ryEM4WD2ln9FA+zxGCIeWqauzQMtb6RqGDYoVoyBogLDnyT3COi5Y2GLedtOTcm/w5cUyL3YE8qcdQQjgpw ■ 
bOOUr4FdlhkDccD]plZdmEMat+2AzfOiPHw4DDs5uflLQhoZy/CC5/vt/wKBV9IvFXLg3mJQcSoUIMug5AYUdp6WU8Q+VQZQVhRKE3l8  
Wih2o3Q6udgbM2nfGI9Flc0rvhr3jFAK8h014rrkhMjqdLhNF3BVQqwK4j7yXoIwzGvyjalMe/2Wmwl6ulhU61Sd0VZshxWx2+DvQqLl
GkG50jiGBm9AGqmEMeAqOB9ASHK3/F02g= = E



Registrado en la Oficina de Titulacion y Registro 
Profesional de la Coordinacion General de Servicios 
Escolares de la Secretan'a General de la Universidad 
Autonoma de Yucatan con el N° U-2022-611597- 
06003346-2375 respective

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES ACADEMICOS 
Nombre: DIANA GUADALUPE PUGA SANTOS 
CURP:

ELIMINADO: CURP. Fundamento legal en el articulo 116 de la Ley General 
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y el numeral trigbsimo 
octavo fraccion primera de los Lineamientos Generales en Materia de 
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacidn, asi como para la 
Elaboracion de Versiones Publicas. Lo anterior por tratarse de datos 
personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable.

Estudios Antecedentes:
Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN
Tipo de Estudio: LICENCIATURA
Entidad Federativa: YUCATAN
Fecha de Inicio: 2010-08-02
Fecha de Terminacion: 2015-05-01

Estudios Profesionales:
Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN
Carrera: MAESTRIA EN GOBIERNO Y POLTTICAS PUBLICAS
Fecha de Inicio: 2016-08-08
Fecha de Terminacion: 2019-07-01
Tipo de Autorizacion: DECRETO DE CREACION

Expedicion:
Fecha de Expedicion: 2022-07-15 
Modalidad: POR TESIS 
Examen Profesional: 2022-06-20 
Fundamento legal de Servicio Social: NO APLICA 
Entidad Federativa: YUCATAN

LUGAR Y FECHA DE LA CERTIFICACION:

Merida, Yucatan a 2022-07-15

Certifica

LIC. PSIC. MARISSA LORENA GAMBOA ANCONA
Wra6lnMZtTM0FYH550IPegTYcgWMLnmfSbtWSiaeMxRo0qstL7pt2iZxVj9KIN166HTX7bt/xAyTgrKgff27P+j3Xoqf 
BuAO/PRohE148+TlblLg7fxdYFB3rzlPNTz3aZ4kGkXqmcfxiv+awoxFADi9ag5KqaXzJnHVZ3ITztNvhuqP017MWi 
qAV7l2FRMLwM2//6yiDhHqaFqjkcwjnTovrRdwLFe5ESLY8/tySvClEbeLp0eWEBZ2iwFrrU5c2NzoWShKnhyeqgqT 
y26hEP0wI/btAMUltuebIws5YVFZ4kCcdjQfZc/TKTpQmWDUdTvylcfCr73CY6OoW00LIA=  =

Este documento es un testimonio de ur tltulo electronico.
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de la Facultad de MalemSIlcas

La Direclora
dc la Facultad dc Matcmatlcus
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RICARDO LeOARDA SAENZ 
Maestro en Cicncla.t cn ingenierlu ElectrOnicn

LUCI DEL CARMEN TORRES SANCHEZ 
Liccncindo en MatcmJtlcas

F.l Secretnrin General;i Rector
y

-------- \Zs ——^—
JOSG^^FfONlODEJESOS GONZALEZ FAJARDO 

Ingcnlcro Civil
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3 fraccidn IX de la Ley General de Proteccidn de Dates Personales en posesion de Sujetos Obligados y el numeral trigesimo octavo fraccibn primera de los 
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracton de Versiones Publicas. Lo anterior 
por tratarse de datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable.
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ELIMINADO: Firma del titular. Fundamento legal en el artfculo 116 parrafo I de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Articulo 
3 fraccion IX de la Ley General de Proteccion de Dates Personales en posesion de Sujetos Obligados y el numeral trigesimo octavo fraccion primera de los 
Lineamientos Generates en Materia de Clasificacidn y Desclasificacion de la Informacion, as! como para la Elaboracion de Versiones Publicas. Lo anterior 
por tratarse de datos personales concemientes a una persona flsica identiflcada o identificable.
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ELIMINADO: Firma. Fundamonto legal en el arliculo 116 de la 
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y 
el numeral trigesimo octavo fraccidn primera de los Llneamientos 
Generales en Materia de Clasificacidn y DesdasificaciPn de la 
Informacidn. asf como para la Elaboracidn de Versiones Publicas. 
Lo anterior por tratarse de datos personales concernientes a una 
persona fisica identificada o identificabte.
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• SOBRE Ml
Considero la seguridad como un factor esencial en la vlda cotidiana y en cualquier sector y ambito de la vida, razon por la cual me 
desempefio con mucha Serledad y profeslonalismo en cualquier consigns que me sea asignada , mis principales valores son la 
lealtad, honestidad y respeto. Gozo de buena salud fisica y emocional, me desenvuelvo muy bien en cualquier ambiente laboral y 
estoy acostumbrado a trabajar bajo presion.

• EXPERIENCE LABORAL• EDUCACION

CHOFER - ESCOLTA DEL DIRECTOR GENERAL 
ING. DARIO FLOTA
Consejo de Promocidn Tun'stica del Estado de Quintana Rod 
Playa del Carmen 
2013 - 2022
ESCOLTA PERSONAL
DIPUTADO JUAN CARLOS PEREYRA ESCUDERO
H. Congreso del Estado de Quintana Roo 
2010 - 2012

Bachillerato, 1991

• CURSOS / HABILIDADES
• Primeros auxilios Basicos
• Trabajo en Equipo
• Auto - Control
• Plan de vida y Cultura Organizacional
• Tecnicas efectivas de Supervision
• Programacion Neurolingiiistica 
« Rescate acuatico y profundo
• Seguridad Tun'stica (en la industria de la 

hospitalidad y el turismo)
• Manejo de Extintores
• Sistema de Estrategias para desarrollar un 

Liderazgo efectivo
• Seguridad Rig Pass (Seguridad Industrial en 

Plataformas Marinas)
• Psicologfa Criminal
• Investigacibn Criminal (delitos sexuales)
• Preservacion del lugar de los hechos
• Introduccidn a los Derechos Humanos
• Manejo Ofensivo y Defensive
• Proteccion a Funcionarios
• Tecnicas de Reaccion inmediata

ESCOLTAPERSONAL
C. PRESIDENTE MUNICIPAL DE BENITOJUAREZ, GREGORIO 
SANCHEZ MARTINEZ
2010

JEFE DE SEGURIDAD
RESPONSABLE DE LA SEGURIDAD DEL COMPLEJO 
HOTELERO PLANTILLA DE 4 SUPERVISORES Y 110 OFICIALES 
DE SEGURIDAD
HOTEL MAYAN PALACE, PLAYA DEL CARMEN 
2008 - 2010
COORDINADOR GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, PLAYA 
DEL CARMEN
DIRECCI6N GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA TRANSITO Y 
BOMBEROS
COMANDANTE A CARGO DEL ESTADO DE FUERZA PARA 
SALVAGUADAR LA SEGURIDAD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE 
SOLIDARIDAD 
2006 - 2008
COORDINADOR GENERAL DE SEGURIDAD
DOLPHIN DISCOVERY 
2004 - 2006
JEFE DE PERSONAL SERVICIO TECNICO, INSTALACION DE 
EQUIPOS DE SEGURIDAD EN PLATAFORMAS MARINAS Y 
TERRESTRES
BRONCO DE MEXICO S.A DE C.V.
2000 - 2004
COMISIONADO COMO ESCOLTA / POLICIA AUXILIAR
BORDEN - TEXTILES MABRATEX 
1997 - 2000
SUPERVISOR DE SEGURIDAD INTERNA
LOGISTICA Y SEGURIDAD PARA ARTISTAS EN CONCIERTOS
AUDITORIO NACIONAL 
1994 - 1996

• IDIOMAS

Idioma Ingles
Nivel Intermedio 60%

ELIM1NADO: Fobgrafia, nurrero celular, correo electr6nico personal y domicilio. 
Fundanento legal en el artlculo 116 pdrralo I de la Ley General do Transparencia y 
Acceso a la Informacidn PCitlica, Artlculo 3 fraccidn IX de la Ley General do ProtecdPn 
do Dates Personates en posesidn de Sujetos Obligados y el numeral triedsimo octavo 
traccion primera de los Lineamientos Generates en Materia de Clasificacidn y 
Desclasificacidn de la Informacidn, asl como para la ElaboraciPn de Versiones Publicas. 
Lo anterior por tratarse de dates personates concernientes a una persona fisica 
identificada o identificable.
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ELIMINADO: Firma del titular, CURP. Fundamento legal en el articulo 116 parrafo I de la Ley General de 
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Elaboracion de Versiones Publicas. Lo.anterior por tratarse de datos personates concernientes a una persona 
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Certificacion acadernica personai

D/Dna. M MAGDALENA CASTANO TRUJILLO 

Secretario/a de la Facultad de Economia, Empresa y Turismo

CERTIFICO que el alumno/a: JlMcNEZ HERNANDEZ, BENJAMIN (06230003905) 
la TITULAClON: Master Universitario en Desarrollo Integral de Destines Turisticos 

ESPECIALIDAD: 00-SIN ESPECIFICAR Plan B.O.E.:01/01/0001

tiene el siguiente expedients academico:

Codigo y nombre asignatura 
Titulacion origen del aiumno: ESTUDIO SUPERIOR 
DOCTOR

UNIVERSIDAD DE US PALMAS 
DE GRAN CANARIA

en N°exped.: 16866

Total creditos de la titulacion: 60

FechaNotaUniv. Creditos Tipo Conv. Calific.
EXTRANJERO DECLARADO EQUIVALENTE GRADO LICENCIADO ACCESO

Primer curso OK li. 2010/11 
O?.-.'. 2010/11 
OP.D. 2C:0/n

6,7I Aprobado 
Aprobado 5,5 
Notable 

Sobresaliente 9,6 
Sobresaliente 9 

Aprobado 5 
Sobresaliente 9 

Notable 7,8 
Notable 

Sobresaliente 9,5 
Notable 7,2

1ObiULPGC
ULPGC
ULPGC
UtPC-C
ULPGC
ULPGC
ULPGC
ULPGC
ULPGC
ULPGC
ULPGC

650571-ECONOMlA DEL TURISMO SOSTENIBLE
50572-ORDENAClON Y LSGISLAClON DEL TERRITORY
50573-TURISMO Y MEDIOAMBIENTE
50574-TURISMO Y COOPERACION AL DESARROLLO
50575-DISENO INTEGRAL DE DESTINOS TURlSTICOS: RECURSOS TANGIB
50578-PLANIFICACidN INTEGRAL DEL TURISMO ACTIVO: OCIO Y RECREA
50577-COMPETITIVIDAD DE DESTINOS TURiSTICOS
50578-T6CNICAS DE INVESTIGACH5N
50579-TRABAJO FIN DE MASTER
50580-TURISMO ALTERNATIVO EN DESTINOS MADUROS 
50581-NEUROMARKETING Y TECNOLOGiAS DE LA INFORMAClON

1Obi6
71Obi6 one. 2010/nObi 16

OP.D. 2010,'ll 
loiom 

OP.D. 2010/11 
ORD. 2010/11
ex:, "oio/ii 
OPO. 2CVJ/H 
ORD. 7.010/11

Obi 16
2Obi6

Obi 16
Obi 16

71Obi6
Opt 13

1Opt3

TOTAL CURSOS SUPERADOS:
Curso: 1 -Espe.: 00 -Crbditos: 60 -Necesario: 60 -iCompleto? Si 

FINAI IZAClPN DE ESTUPIOS
El aiumno finalizo los estudios el curso: 2010/11 porsuperacion de asignaturas
Titulacion obtenida: MASTER UNIVERSITARIO EN DESARROLLO INTEGRAL DE DESTINOS TURISTICOS 

La nota ponderada del aiumno es: 7,495

Y PARA QUE CONS T!;. KXPIDO I.A PRESENTE CERTIFICACION CON FI. V»B» DEL ILMO. SR.DECANO DEL CENTRO

Gestor/aDecaWo/a > /' -.1 Admimstra
,/ a.i
/-U! /

JUAN MANUELiiNfe DEL ROSARIO
JOSE MANUEL HERNANDEZ CARDENES.

M MAGDALENA CASTANO TRUJILLO1//
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