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Culiacán, Sinaloa, a 11 de noviembre de 2024.

Solicitante: Folio SISAi 250484800058824
PRES EN TE.-

8%

En atención al requerimiento de información por el solicitante bajo el folio
SISAI:25048480Qo'58824 de fecha OJ~fde los c~~rientes, registrada en la Dirección de
Transparencia dei Municipio de Culiacán, con folio ,DTM: 588/2024-535; al respecto, y por

instruccionesdelSecretariode Seguridad PlicayTránsito Municipal,confundamento en lo
establecido en el .articuloA, <le la Ley de Transparencia y A'.cceso.. a la Informac19n Publica del
Estado de Sinaloa; así comoen el artículo 151,156delReglamentodela Administración Pública

~- •., •• ,.; .: -.,. • • ·< _/ ,.. . ... ~--- •• ~~~ ;. 7,,'-· _: ; , ,~,.' . .: . <. groso s1 ."$ #

del Municipio dy Culiacány'los.numeralésJ2,:l3 y,28 dél Reglamento Interior de.esta InstituciónO Policial, se exponelo siguiente: ·' · ,, ; ; ·· · ' -- •. ' - · · ' · ,;,;:

. . ·. , . ~
Con respecto a los b,uestionamientos :señalc1dos ·en su escrito, serespondelos quecorresponde a esta

~ ~,. , ; . , ·¿ ' . . • ., :, .. :·' . ~·-: ~ _J'. ,, . :-:· . -~·; , • ..,, ' . · - ._..- -''l

Secretaría de Segufid::t'.d Pública yTránsitoMunicipal,conforme lo dispuesto en el Reglamento de
y," ' .. • . ... , , , cs. s.. y ·,¡ .... : --_~ •• ' • • '" -. + • . )"

la AdministracióIJ,•Pública,del Mun,icipiQ_.de;.Culiacán.{ _·~ . "-· ., ,,;, ~ . ;,.. . •" --::· ' .., . ,.

. ' , , ·, .'S, •

Informa eltitular delDepartamento de Recursos Humanos de esta Secretaría que,no realiza
•. . ·, . . '. . . .· " . ''"

trámites__reiacionados·afestablecimiento de la figura que refiere,limitándose amantener control de
expediente de l()sjntegrantes-de esta Ipstitución.. :: ·, . - . - ,,

ii' .

ECIBID
DIRECCION DE TRANSPAREN,CIA
DEL MUNICIPIO DE CULIACAN

JEPEDEL ·
DE SE ,:

<::[ .

LI i~~.L,/J,,:; ONZÓN FIGUEROA

IR8'..y.

Sin otro asunto, quedo a sus apreciab
,;,.-,
2.¿

C.c.p. Comité de Tramparencia del Municipio de C11/iacli11.
C.c.p. Dirección de Transparencia riel Municipio de C11/iacrí11.
C.c.p , Archivo.

188°

Y para el casoenparticular, elelementoPolicial acude al citado Departamentode Recursos
Humanos de estaInstitución solamente a modificar o cambiar: elporcentaje y nombres de

. ·,. . ' ·•· (

beneficiarios, se anexa a la presente .·•· copia del , documenf{;> CONSENTIMIENTO
0 INDIVIDUALVIDAGR@POPARTICIPACION.D+: ·~ p· ,,.



THONA SEGUROS
1 LOS ÓNICOS AL ALCANCE DE TODOS 1

CONSENTIMIENTO INDIVIDUAL
VIDA GRUPO SIN PAR1"1CIPACION DE
U1ILIDADES

\
\

\

\

NOMBRE DEL CONTRATANTE: RAMO: VIDA SUBRAMO: VIDA GRUPO

RFC
AGENTE: PÓLIZA: -

DOMICILIO DEL CONTRATANTE:
AGRUPÁDOR: 0000 OFICINA: MATRIZ CONSECUTIVO:

IDCLIENTE: MONEDA; M.N. !

FORMA PAGO:
i .

ANUAL DIAS VIGENCIA:

..

PERIOOO'DE VIGENCIA FECHA DE EMISION PLAN:. '
DESDE jHRS, 1 HASTA · ¡HRS,

12:00 12:00

DATOS DEL ASEGURADO
-

NOMBRE No. ASE!3URAD0 FECHA NACIMIENTC FECHA ALTA EDAD SEXO

~
'1ACTIVIDAD PREPONDERANTE Y DETALLE DE LA MISMA:

..
DETALLEDEL SEGURO

COBERTURAS
SUMA ASEGURADA

' -
, .

,"

7--7:

·, re

ADVERTENCIA: En el casó da que se deseo ' ·
¾SUMA

nombrar ·bonoflclarlos a monoros de odad, no
,

PARENTESCÓ
sa deb0 do señalar u un mayor do edad, corno

BENEFICIARIO
ASEGl)RADJ

roprosontllnto do los monoros para ofectoa de
quo en su ropresentación, cobre la

-
lndomrilzaclón. Lo anteilór porquo · los

o#

leglslocloncs clvlle, próvlonon lo formo on que .,

deban doslgnarse tutores, atblioeas,
rcpresenlahtos horedetos u ottos cargos,
slmilaros y no consldoran al contrato do soguro

, ---·--

como Instrumento adécuado para tales
deslgnaclonas. La daslgnclón que se hlclera

~--
de un mayor·da edad cei1llo roprosol)tanto do
minores beneflclarlos, durante la minora do ,·
odad da ellos, legalmonto puQdo lmpllc¡¡r ql\e:

,. •, -
se nombra banaljclarlo al mayor da edad, qulon ..
en todo caso sólo tendría una obllgactón moral,
pues la designación que se haca de
bonotlclarlos.. on un contrato de soguro lo
concedo el derecho Incondicionado ele disponer
de la suma aseguradaIMPORTANTE: LEER ANTES DE FIRMAR THONA Seguros S.A. do c.v., mo ha puesto a la vlsta lAvlso de Privacidad que la aseguradora tleno).ISÚlblecldo conforme oh
Ley Federal de Protección do Datos Personales en Posesión da los Partlcularos, mismo qua he leido y comprandldo por lo que otorgo mi con~entlmlento libre de vicio!
para que la aseguradora ro~obo, ullllco, consorvo_y/!),lransflera mis datos porsonalos y datos porsonalos sonslblos-aslinlsmo manlnesto mi conformidad para c¡ua pued
allegarse de lníormsc16n mía a través de otras fuentoi{o personnil.' · · . .

\ FECHA ' FIRMA DEL INTEGRANTE: OEl- GRUPO
,

o

o

\
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AYUNTAMIENTO DE

CULIACAN
CAPITAL DE BIENESTAR

TESORERÍA MUNICIPAL TM729/24

Av, Álvaro Obregón y Mariano Escobedo
C.P. 80000, Culiacán, Sinaloa., México

Teléfono: +6677 58 01 01
ra,,Web:www.culiacan.gob.mx

Culiacán, Sinaloa 05 de Noviembre de 2024

EN ATENCION A FOLIO
NUMERO:250484800058824

Por medio de la presente me permito atender su solicitud de información,
presentada en oficio Nº588/2024-535 de fecha 01 de noviembre de 2024, en la
cual solicita.

INFORMACION SOLICITADA

"1- Solicito señale con particularidad el capítulo, título y articulo de la
normatividad en la que se fundamenta el Ayuntamiento de Culiacán para
determinar la cantidad que le corresponde a Policías del ámbito Municipal
en relación al seguro de vida.

2- Asimismo, solicito la operación (formula aritmética) con descripción de
cada variable, que realiza para obtener el resultado de la cantidad
otorgada a dichos policías respecto al seguro de vida que le corresponde.

3- Solicito me informe el artículo, anexo o capítulo de la Ley de Ingresos
del Municipio de Culiacán, Sinaloa, para el Ejercicio Fiscal del año 2024 y
Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos del Estado de Sinaloa para el
ejercicio Fiscal del año 2024, del cual contempla el presupuesto para
dicho Seguro de vida a Policías Municipales.

La información solicitada no actualiza ningún supuesto de clasificación
reservada o confidencial, por lo que deberá dar respuesta a cada
interrogante planteada de conformidad a su competencia, facultades y
funciones, ya que toda la información generada, obtenida, adquirida,
transformada, recopilada o en posesión de esa institución es pública y
accesible a cualquier persona de conformidad en lo dispuesto en el
artículo 4 de la Ley de Trasparencia y Acceso a la Información Pública del
Estado de Sinaloa."



AYUNTAMIENTO DE
CULIACAN
CAPITAL DE BIENESTAR

Av, Álvaro Obregón y Mariano Escobedo
C.P. 80000, Culiacán, Sinaloa., México

Teléfono: +6677 58 01 01
Web:www.culiacan.gob.mx

TESORERÍA MUNICIPAL TM729/24

Me permito dar respuesta a su solicitud, haciendo de su conocimiento que, en
lo relativo al punto número uno, el marco jurídico de dicha prestación laboral
tiene su fundamento en el artículo 34 de la Ley Estatal de Seguridad Pública
del Estado de Sinaloa.

En lo relativo a lo requerido en el punto número dos, no contamos con la
formula aritmética u operación de su interés.

Por último, en lo relativo al punto número tres, en el cual no requiere
información pública, sino que establece se le "informe", me permito expresarle
con fundamento en lo establecido en los artículos 3, fracción XIV y artículo 4
párrafo segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información
Pública del Estado de Sinaloa, la explicación o bien capacitación requerida
de su parte, no es considerada materia de información pública; sin embargo y
en su defecto y con fundamento en lo establecido en el artículo 134 de Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Sinaloa,
nos permitimos dirigirle a los enlaces informáticos en los cuales usted podrá
acceder a los documentos de su interés como son la Ley de Ingresos del
Municipio de Culiacán, Sinaloa, para el Ejercicio Fiscal del año 2024 y
Presupuesto de Egresos del Municipio de Culiacán, Sinaloa para el
Ejercicio Fiscal 2024, ya que la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos y
Presupuesto de Egresos del Estado de Sinaloa para el ejercicio Fiscal del año
2024, es un documento que no es competencia de este Ayuntamiento de
Culiacán.

Mismos que se encuentran disponibles a la ciudadanía en general en nuestra
página de internet www.culiacan.gob.mx en nuestro portal de transparencia,
situación por la cual le damos a conocer los enlaces o ligas informáticas en las
cual se encuentra disponible dicha información:

Paso 1.- Ingresar a la página de internet de este ayuntamiento de Culiacán
www.culiacan.gob.mx
Paso 2.- En el menú superior dar clic en "Transparencia"
Paso 3.- Se desplegará un submenú, ahí dar clic en "Portal de Transparencia"
Paso 4.- En el menú superior dar clic en "Ley anterior".
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Paso 5.- Se desplegará un submenú, localizar en l. Toda entidad pública,
inciso n) Otros datos públicos, ahí dar clic en "Presupuesto de Egresos" y "Ley
de Ingresos".
Paso 6.- Dar clic en las pestañas del ejercicio fiscal 2024 donde encontrara los
archivos de nombre "Ley de Ingresos2024"y "Presupuesto de Egresos 2024".
Paso 6.- Por ultimo dar clic en el icono de PDF que se encuentra de lado
derecho de cada archivo en el cual podrá encontrar la información relativa de
su interés, asimismo se le proporciona la liga electrónica de la información
relativa a su interés de la siguiente manera:

Ley de Ingresos 2024
https://apps.culiacan.gob.mx/transparencia/archivos/24_exp24536_1ey_de_ingr
esos_2024.pdf

Presupuesto de Egresos 2024
https://apps.cu liacan .gob.mx/transparencia/arch ivos/24_exp24537_presupuest
o_de_egresos_2024. pdf

Por último, se le sugiere consultar el "Clasificador por Objeto del Gasto
(Capitulo, Concepto, Partida Genérica)", emitido por el Consejo Nacional de
Armonización Contable (CONAC) con fundamento en las facultades que le
otorga la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), con el
propósito de que pueda identificar como de las distintas erogaciones se
clasifican en las partidas presupuestales que integran los presupuestos de
egresos.

Sin más por el momento le agradezco de antemano sus atenciones, quedando
a sus distinguidas órdenes

TE

IC. RAUL ALCANTAR KONDO
ENLACE DEL DESPACHO DE LA TESORERÍA MUNICIPAL
PARA EL ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA
C.c.p. Lic. Laura Araceli Nieblas Leal/ Tesorera Municipal
C.c.p. Archivo
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Ciudadano con Folio SISAi: 250484800058824.
-e

Culiacán, Sin., a 06 de noviembre de 2024.

0

0

En atención a su solicitud de información con número de folio 0588//2024-535, me permito
informarle que daremos respuesta a lo que corresponde a la Dirección de Ingresos en
versión pública.

En relación a su solicitud, le informo que de acuerdo a las facultades establecidas en el
Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Culiacán, Sinaloa en su numeral
59, el titular de la Dirección de Ingresos no tiene ninguna facultad sobre la información que
requiere en los puntos 1,2 y 3 de su petición, por consiguiente, es materialmente imposible
proporcionar la información requerida, toda vez que no es una información que sea
generada, obtenida, adquirida o recopilada por la Dirección de Ingresos de acuerdo a las
atribuciones conferidas en la normatividad citada anteriormente, sirva para mayor ilustración
las facultades que le atañen a la Dirección:

Artículo 59. Al Director de Ingresos le corresponde el ejercicio de las facultades y
obligaciones siguientes:

l. Auxiliar y representar al Tesorero en las funciones que éste le encomiende de acuerdo
a la delegación de facultades, conforme a este reglamento;
11. Recaudar y vigilar que se recauden, concentren y custodien los créditos
fiscales a cargo de los contribuyentes conforme a la Ley de Ingresos Municipal; así
como otros conceptos que deba percibir el Municipio, por cuenta propia o ajena, tales
como contribuciones especiales, impuestos, derechos, productos y aprovechamientos en
los términos de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Sinaloa;
111. Vigilar el cumplimiento de las leyes fiscales y sus reglamentos;
IV. Vigilar y fomentar que los padrones fiscales estén debidamente actualizados y
controlar el adeudo de los contribuyentes;
V. Ejercer las atribuciones conferidas al Municipio, a través de los acuerdos y convenios
que se celebren en materia fiscal, en los términos de las leyes de Coordinación Fiscal
Federal y Estatal;
VI. Evaluar permanentemente las actividades desarrolladas para la recaudación fiscal, a
efecto de mejorar los niveles de eficiencia y simplificación administrativa;
VII. Elaborar análisis periódicos e informar el resultado al Tesorero Municipal,
respecto del avance de la recaudación municipal, en relación con lo pronosticado
mediante la Ley de Ingresos del Municipio del ejercicio fiscal, así como de las
participaciones estatales y federales;
VIII. Coordinar, evaluar y vigilar el desempeño de las funciones que corresponden
al personal subordinado y de los recaudadores de rentas de las sindicaturas;
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IX. Asesorar al Tesorero Municipal respecto de los temas relacionados con los ingresos•y
su administración;
X. Promover la comunicación entre causantes y el Municipio, para difundir las
disposiciones fiscales y proporcionar una mejor atención al contribuyente;
XI. Participar en la integración del anteproyecto de la Ley de Ingresos del Municipio, a
efecto de someterlo a consideración del Tesorero Municipal;
XII. Establecer mecanismos para la captación de los ingresos públicos, conjuntamente
con la dependencia competente en las labores de informática;
XIII. Supervisar la elaboración de los recibos de ingresos que por diversos conceptos
perciba el Municipio, así como lievar un estricto control de los mismos;
XIV. Controlar la existencia de créditos fiscales a favor del Municipio y determinar las
bases de su liquidación, de acuerdo con lo establecido en los ordenamientos fiscales;
XV. Analizar y evaluar financieramente lo recaudado con respecto a lo planeado, a
efecto de determinar las causas de las variaciones y proponer las medidas técnicas y
administrativas que procedan;
XVI. Atender a los contribuyentes y asesorarlos en el pago de sus obligaciones fiscales
ante el Municipio;
XVII. Autorizar los convenios con los contribuyentes para los pagos parciales de los
impuestos, las contribuciones especiales y los derechos municipales;
XVIII. Vigilar la oportuna y correcta realización de los Procedimientos Administrativos de
Ejecución;
XIX. Verificar que los descuentos en los recargos y honorarios de ejecución, se realicen
de acuerdo con las disposiciones jurídicas y administrativas en vigor; y,
XX. Las demás que establezcan las Leyes y reglamentos y las que le confiera el
Presidente Municipal o el Tesorero Municipal.

Sin más por el momento me despido, quedando a sus órdenes.

15TA"EJleo-o
Lic. Juriana Paola lnzunza Pérez

Enlace de la Dirección de Ingresos ante la
Dirección de Transparencia del Municipio de Culiacán

C.c.p. Archivo.
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Oficio No. DRH/T120/2024

ECIBIIJ Culiacán, Sinaloa, a 11de noviembre de 2024
DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA
DEL MUNICIPIO DE CULIACÁN
O SISAi 250484800058824

AYUNTAMIENTO DE
CULIACA somo

C. SOLICITANTE DEL F
PRESENTE.-

Por este conducto remito a usted respuesta a la solicitud de información que se contiene en el
expediente 588/2024-535, misma que fue remitida a esta Dirección de Recursos Humanos por
parte de la Dirección de Transparencia del Municipio de Culiacán, y mediante la cual, Usted
requiere vía solicitud la siguiente información:

INFORMACIÓN SOLICITADA:
"1.-Solicito señale con particularidad el capítulo, título o articulo de la normatividad en la que se fundamenta el
Ayuntamiento de Culiacán para determinar la cantidad que le corresponde a Policías del ámbito Municipal en relación al
seguro de vida.
2-Asimismo, Solicito la operación (formula aritmética) con descripción de cada variable, que realiza para obtener el
resultado de la cantidad otorgada a dichos Policías respecto al seguro de vida que le corresponde.
3-Solicito me informe el artículo anexo o capítulo de la Ley de Ingresos del Municipio de Culiacán, Sinaloa para el Ejercicio
Fiscal del Año 2024 y la Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos del Estado de Sinaloa para el Ejercicio Fiscal del Año
2024, del cual contempla el presupuesto para dicho Seguro de vida a Policías Municipales.
La información solicitada no actualiza ningún supuesto de clasificación reservada o confidencial, por lo que deberá dar
respuesta a cada interrogante planteada de conformidad a su competencia, facultades y funciones, ya que toda la
información generada, obtenida, adquirida, transformada , recopilada o en posesión de esa Institución es pública y
accesible a cualquier persona de conformidad en lo dispuesto en el artículo 4 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Información Pública del Estado de Sinaloa." (Sic)

En lo que corresponde a esta Dirección de Recursos Humanos, de acuerdo a las facultades y
obligaciones conferidas a esta dependencia en el Artículo 51 del Reglamento de la
Administración Pública del Municipio de Culiacán, Sinaloa, me permito dar respuesta en los
términos siguientes:

En relación al seguro de vida de Policías municipales, hago de su conocimiento que tiene su
fundamentación en la Ley de Seguridad Pública del Estado de Sinaloa, en la Sección Tercera
"De los Derechos de los Integrantes de las Instituciones Policiales", artículo 34, Fracción V.

"Artículo 34.- Son derechos de los integrantes de las instituciones policiales:

l.
/l .
///.
IV.
V. Sersujetos del régimen de asistencia social para la obtención de servicios médicos, seguro de

vida, gastos de funeral y vivienda. Se entenderá por asistencia social y servicios médicos, para
los efectos de esta ley, los que se obtengan por el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
y por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE),
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según corresponda; y, (Ref. Según Dec. No. 645 de fecha 6 de julio de 2021 publicado en el
P.O. 082, Edición Vespertina del 07 de Julio de 2021)".

Asimismo, en el artículo 118 del Reglamento Interior de la Secretaría de Seguridad Pública y
Tránsito del Municipio de Culiacán, fracción XVII: ·

"Artículo 118. Son derechos de quienes conforman el Cuerpo de Policía, aquellos que por naturaleza de
su grado o cargo, les son conferidos en forma explícita por este Reglamento y por los demás
ordenamientos de observancia general, y serán los siguientes:

XVII. Disfrutar de un seguro de vida colectivo el cual se sujetará al contrato que se encuentre vigente al
momento del fallecimiento, ya sea por accidente o enfermedad no profesional;"

1. En relación a la operación (formula aritmética) con descripción de cada variable, que
realiza para obtener el resultado de la cantidad otorgada a dichos policías respecto al
seguro de vida que le corresponde, hago de su conocimiento que este es un dato que
esta Dirección de Recursos Humanos no genera, procesa, recopila y/o resguarda, por
lo cual no es posible proporcionarle esta información.

Sin más por el momento, quedo de Usted para cualquier aclaración al respecto.

ATENTAMENTE

C.c.p.- Dirección de Transparencia del Ayuntamiento de Culiacán.
C.c.p.- Archivo.


