TRANSFORMANDO S Subsecretaria de Administracién y Finanzas
Y 4 . .z . - .’
GUERRERO EDUCACION Direccion General de Administracién de Personal

GOBIERNO DEL ESTADO ) ..
2021 - 2027 Subdireccién de Pagos

Departamento: Evaluacién del Pago
Oficio No.: 1.4.1.0.1.2/2024/2570
Asunto: En atenciéon a su oficio
1.0.1/UT/2024/6221

Chilpancingo, Gro., a 08 de noviembre de 2024

2024, Aiio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”

Lic. René Hipdlito Santos

Titular de la Coordinacién de Transparencia
de la Secretaria de Educaciéon Guerrero
Presente

En atencién a su oficio nim. 1.0.1/UT/2024/6221, de fecha 22 de octubre del afio
en curso, mediante el cual en seguimiento a la solicitud con nim. de folio
120206224000626, recibida via Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), de la
C. Moreno Romero Fabiana del Carmen, solicita requerimiento de informacién de
los aumentos recibidos en la clave presupuestal: 11007121200.0 E0281921223 %
11007661307.0 E0363120304 y 11007661305.0 E0363120533, con
categorias E0281 y E0363, de acuerdo a los Tabuladores Regionales, del periodo
2010 a la fecha.

» ANEXO I: Informe de Incrementos Anuales, correspondiente a la categoria
E0281 (Maestro de Grupo de Primaria Forédneo), con nivel de sueldo 4, en
el que se detallan los porcentajes percibidos del periodo 2010-2024, gue se
consideré de acuerdo al sueldo base de la categoria, en base a las Minutas
Salariales de la Respuesta al Pliego General de Demandas.

e ANEXO II: Informe de Incrementos Anuales, correspondiente a la categoria
E0363 (Profesor de Ensefianza Secundaria, Foranea), con nivel de sueldo 3,
en el que se detallan los porcentajes percibidos del periodo 2010-2024, que
se considerd de acuerdo al sueldo base de la categoria, en base a las Minutas
Salariales de la Respuesta al Pliego General de Demandas.

Sin otro particular, hago propicia la ocasidn para enviarle un cordial saludo.
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C.cip.- Ing. Julio Alejandro Lucas Secundino, Encargado de la Dir. Gral. dé~admini€tracidn de Personal.- Para su conocimiento
C.clp.- Lic. Ranulfo Flores Garcia, Director General de la Unidad de Asuntos Juridicos. - Rara su conocimiento.
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F.I. 7199
Calle Cipres No, 219, Esq, con Nogal, Tel. (747) 47 18300 Ext. 8417
Col. Los Sauces, Chilpancingo, Guerrero. evaluacion.pagos@segro.edu.mx

C.P. 39060, Chilpancingo de ios Bravo, Gro. . N .
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t:’." V ? SECRETARIADE SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
a*iive EDUCACIHON DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
GUERRERO SUBDIRECOON DE PAGOS
EVALUACION DEL PAGO
CATEGORIA E0281
DESCRIPCION CATEGORIA: MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
NIVEL DE SUELDO 04
ZONA ECONOMICA 3
PERIODO: 2010 - 2024

ANEXO I: INFORME DE INCREMENTOS ANUALES

CONCEPTO CODIGO ANO % DE INCREMENTO
SUELDO COMPACTADO 07 2024 10.56%
SUELDO COMPACTADO 07 2023 7.08%
SUELDO COMPACTADO 07 2022 6.62%
SUELDO COMPACTADO 07 2021 3.90%
SUELDO COMPACTADO 07 2020 3.40%
SUELDO COMPACTADO 07 2019 4.45%
SUELDO COMPACTADO 07 2018 4.40%
SUELDO COMPACTADO 07 2017 3.50%
SUELDO COMPACTADO 07 2016 3.50%
SUELDO COMPACTADO 07 2015 4.00%
SUELDO COMPACTADO 07 2014 4.24%
SUELDO COMPACTADO 07 2013 4.25%
SUELDO COMPACTADO 07 2012 4.25%
SUELDO COMPACTADO 07 2011 4.76%
SUELDO COMPACTADO 07 2010 4.90%
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:“ : ': EDUCACION DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
GUERRERO SUBDIRECCON DE PAGOS
EVALUACION DEL PAGO
CATEGORIA E0363
DESCRIPCION CATEGORIA: PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
NIVEL DE SUELDO 03
ZONA ECONOMICA 3
PERIODO: 2010 - 2024

ANEXO II: INFORME DE INCREMENTOS ANUALES

CONCEPTO CODIGO ANO % DE INCREMENTO
SUELDO COMPACTADO 07 2024 10.36%
SUELDO COMPACTADO 07 2023 7.19%
SUELDO COMPACTADO 07 2022 6.91%
SUELDO COMPACTADO 07 2021 3.90%
SUELDO COMPACTADO 07 2020 3.40%
SUELDO COMPACTADO 07 2019 4.45%
SUELDO COMPACTADO 07 2018 4.40%
SUELDO COMPACTADO 07 2017 3.50%
SUELDO COMPACTADO 07 2016 3.50%
SUELDO COMPACTADO 07 2015 3.99%
SUELDO COMPACTADO 07 2014 4.24%
SUELDO COMPACTADO 07 2013 4.25%
SUELDO COMPACTADO 07 2012 4.25%
SUELDO COMPACTADO 07 2011 4.75%
SUELDO COMPACTADO 07 2010* 4.89%
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