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RECURSOS HUMANOS 

En atención al oficio No. UTIO51-2024 mediante el cual turnó en la fecha señialada la atención de la Solicitud de 
Información Pública la cual solicita. 

"1. Con que taza de cotización en salarios mínimos tiene inscritos a sus trabajadores ante el instituto Mexicano 
de Sequro Social (IMSS). Teniendo que precisar por tipo de trabaiador (base, bases sindicalizados, confianza y 

Supernumerarios) o si se tiene dados de alta de manera general. 

A lo que se le informa lo siguiente: 

Se indica que a la fecha 31 de marzo del presente año, la tasa de cotización máxima para los trabajadores es 
de 1.38 de manera general. 

Sin otro particular, reciba un cordial saludo. 

Elaboro: Omar Wenceslao Moran Angulo 
Analista Fiscal 
C.c.p. Archivo 

ATENTAMENTE 
Tecomán, Colima, a 15 de abril de2024 
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Oficio No. R.H.- 124/2024 
Asunto: El que se indica. 

IE�OMAN 

LF.F. JUAN P�BLP SÙ¤REZ WAFINEZ: 
DIRECTOR DE RECURSOS HUMAOS 
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www.tecoman.gob.mx / recursoshumanos@tecoman.gob.mx 
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