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N° de Oficio 511/INAI/674/2024
Ciudad de México a 1l de noviembre de 2024

Asunto: Respuesta a la solicitud de acceso a
la informacion 330025424002673

ABRAHAM GONZALEZ NEGRETE
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

En atencién a su oficio nimero 110.-1141-2024, de fecha 07 de noviembre de 2024, mediante el cual solicita dar
respuesta a la solicitud de acceso a la informacion con nimero de folio 330025424002673, presentada a través del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INA1), de la cual se
desprende lo siguiente:

» solicito en medio electronico los perfiles asi como los curriculum de quienes ocupan las plazas de le
direccion de presupuesto

Datos complementarios:

DGPPF..." [Sic).

De conformidad a lo dispuesto en los articulos 3y 132 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, y atendiendo las atribuciones de esta Direccion General de Capital Humano y Desarrollo Organizacional,
establecidas en el articulo 39 del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, se informa
que el curriculum de las personas servidoras publicas de esta Dependencia, incluyendo las adscritas a la Direccion
General de Programacion, Presupuesto y Fianzas, es informacion PUBLICA, de acuerdo a los periodos de
actualizacion establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y
estandarizacién de la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia y puede ser consultada a través
de la siguiente pagina web:

http://www.plataformadetransparencia.orgmx, correspondiente a la Plataforma Nacional de Transparencia,
debiendo seguir la siguiente ruta:

-Selecciona el apartado: Informacién publica.

-Selecciona el dmbito de gobierno de la Institucion: Federacién.

-Selecciona la Institucién de la cual requieres consultar informacion: Secretaria de Agricultura y Desarrolio

Rural.

-Selecciona el Ejercicio [afio) que desees consultar.

-Selecciona la siguiente obligacién y realiza la busqueda la informacion de interés: Curricula de Funcionarios
(Fraccién XVII del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica).

-Utiliza el siguiente filtro de busqueda para acotar tu consulta:

-Area de adscripcion, e ingresa: Direccion General de Programacion, Presupuesto y Finanzas
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O bien, podra conocer los datos curriculares de cada una de las personas servidoras publicas de esta Dependencia,
incluyendo las adscritas a la Direccion General de Programacion, Presupuesto y Fianzas, haciendo una busqueda
por nombre, a través de la siguiente pagina web de consulta PUBLICA;

administra la Secretaria de la Funcién Publica.

En ese sentido, los nombres de las personas servidoras publicas de su interés, se encuentran disponibles a través
de la pagina web de consulta PUBLICA correspondiente a la Plataforma Nacional de Transparencia, sefialada con
anterioridad, debiendo seguir la misma ruta, hasta llegar a:

-Selecciona la siguiente obligacion y realiza la bisqueda la informacién de interés: Sueldos (Fraccion VI del articulo
70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica).

-Utiliza el siguiente filtro de busqueda para acotar tu consulta:

-Area de adscripcién, e ingresa: Direccion General de Programacién, Presupuesto y Finanzas

Lo anteriormente expuesto se robustece de conformidad con lo establecido en el “ACUERDO mediante el cual se
aprueban los Lineamientos para la Emision de Criterios de Interpretacion del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales y se determina iniciar la Tercera Epoca de Criterios de
Interpretacion”, asi como lo sefialado en los Articulos 199 y 200 de la “Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica”, 172 y 173 de la “Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica”, en especifico
con el Criterio de Interpretacién con Clave de control: SC/003/2017, que a la letra dice:

“No existe obligacién de elaberar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la informacion”.

Ahora bien, con fundamento en lo previsto en el articulo 6° apartado A de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en observancia de lo dispuesto en los diversos 1y 5 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, me permito informarle que respecto a los perfiles de puesto solicitados, se requirio la
atencion del drea correspondiente, emitiendo pronunciamiento mediante oficio nimero 511.01.-260-2024, mismo
que se adjunta al presente para mayor referencia.

Si,n"otrb\particular. ciba un cordial saludo.
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/Atentamente “
r." Subenlace de Transparencia >

LCDA. GABRIELA LARA RODRIGUEZ - TITULAR DE LA UNIDAD DE CONTROL DE PLAZAS Y MOVIMIENTOS DE PERSONAL Y ENCARGADA DEL DESPACHO DE
LA DIRECCION GENERAL DE CAPITAL HUMANO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL - Presente.
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