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Ciudad de México, a 10 de julio de 2024.  
 
 
Estimado solicitante:  
 
En atención a su solicitud de Acceso a la Información con número de folio 
330041224000013, en la cual manifiesta lo siguiente: 

 Por este medio, tengo la desdicha de realizar un puntual señalamiento en contra de esta CNDH, esto 

en razón de su indebido comportamiento, negligencias, desatenciones, omisiones y demás conductas 

consientes y dolosas que han desplegado a lo largo de los año 2023 y 2024, anualidades en las que 

tuve la desdicha de comparecer ante esta instancia no jurisdiccional, con la esperanza de que me 

protegieran en contra de los abusos cometidos en mi perjuicio por parte de múltiples servidores 

públicos con afiliaciones al poder que actualmente rige este país, esperanza que murió rápidamente 

al ver la complicidad de la TITULAR DE LA CNDH, la C. MA. DEL ROSARIO PIEDRA IBARRA, cuya 

administración estuvo manchada desde el inicio por los descuidos, el nulo dialogo con las víctimas y 

demás factores que han hecho de esta institución, la podredumbre de los derechos humanos, y de la 

cual, es bien sabido que a su propio personal en múltiples, reiteradas, y muy diversas e indistintas 

ocasiones, también les han violado sus derechos humanos laborales, al hacerlos trabajar jornadas 

extenuantes y al no atender, sino que más bien permitir el acoso y hostigamiento de trabajo, que 

también existe dentro de la CNDH, las quejas sobran y han sido evidentes para MÉXICO. Debo decir 

que se supone que el día de hoy, siendo 06 DE JULIO DE 2024, se me notificaría la conclusión de mi 

expediente tramitado ante esta CNDH, y con ello, se pondría a mi conocimiento si es que en verdad 

existieron violaciones a los derechos humanos del infrascrito o no, ante tales consideraciones, y con la 

plena certeza de saber cómo es que se concluirá dicho expediente, me adelanto ante lo evidente y 

manifiesto que muy segura y parablemente se me dirá que no, que no existieron violaciones, y se 

concluir sin más el recurso promovido ante Ustedes, cuestión que al menos en otro recurso y cinco 

quejas más presente hace ya algún tiempo, fue que se concluyeron de esa manera; es lamentable tener 

que hacer esto, pero resulta grosero e indignante el actuar y/o la forma tan criminal con que se 

conducen los DIRECTIVOS y la TITULAR DE LA CNDH, no tanto el personal laboral, sino que más bien, 

esta repugnante gente que para nada le interesa o respeta los derechos humanos, son los que dicen 

protectores de los mismos, parece una burla cínica tales cuestiones, parecería que no son más que 

vividores del dolor y traficantes del sufrimiento ajeno. Esta institución va en decadencia total, en 

efecto, a punto de desaparecer porque así la mataron desde adentro estos últimos seis malos y 

pésimos años en que estuvo al frente una terrible persona, una mujer misógina y machista, una 

enemiga de los desaparecidos, una amiga de los perseguidores, una persona sorda ante las suplicas 

de ayuda, un individuo ciego ante los tormentos y calamidades que trajo consigo la transformación 

del país, pero sobre todo, un ser mudo, que habla cuando se lo permiten y calla al momento en que se 

le indica, alguien que sin duda recordara siempre la historia de MÉXICO, y a quien, sin lugar a duda, se 
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le sepultara en una tumba sin nombre, para que quien pase y la vea no escupa sobre la tierra en que 

sea enterrada, y esa es, nada más y nada menos que la LIC. MA. DEL ROSARIO PIEDRA IBARRA, quien 

rompió su brújula moral por cuenta propia, más no se la rompieron, por eso ahora vaga sin un rumbo, 

sin propósito, siguiendo las instrucciones que le da un facineroso y su reina la audaz. Bajo tales 

consideraciones, espero la resolución de esta CNDH, toda vez que me es completamente necesaria 

para justificar ante instancias superiores, el haber agotado todos y cada uno de los recursos 

disponibles en mi país para la reivindicación de mis derechos humanos vulnerados y la reposición de 

mis garantías individuales transgredidas por parte de diversas el ESTADO MEXICANO. Así que les 

agradecería por favor, si fueran tan amables de decirle a todos y cada uno de los VISITADORES 

concernientes que lleven algún tramite a mi nombre, si pudieran hacérmelo saber.  (sic.). 

 

Le damos la siguiente respuesta: 

 

Con fundamento en los artículos 131 y 136 de la Ley Federal y General de 

Transparencia y Acceso a la Información Pública respectivamente, y con las facultades 

que le confieren los artículos 44, fracciones I y II; 65, fracciones I y II;  de la Ley General 

y Federal de Transparencia y Acceso a la Pública en el mismo orden, al Comité de 

Transparencia de esta Organización Sindical, determinó declarar la notoria 

incompetencia en su Décima Sesión Extraordinaria de 2024 celebrada el día 09 de 

julio del presente año, debido a que este Sindicato Nacional de Trabajadores de la 

Secretaría de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes, no es una Institución 

que trámite quejas respecto a ningún funcionario público y tampoco cuenta con la 

facultad de intervenir en las actividades laborales de la Comisión Nacional de los 

Derechos Humanos (CNDH); por lo que se le debe sugerir conduzca su queja ante la 

CNDH. 

Al respecto, es necesario referir lo siguiente: 

El artículo 67 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, 

Reglamentaria del Apartado B) del Artículo 123 de la Constitución, estable que: 

 Artículo 67.- Los sindicatos son las asociaciones de trabajadores que laboran en una misma 

dependencia, constituidas para el estudio, mejoramiento y defensa de sus intereses comunes. 

El artículo 2, fracciones I, III, IV, V y 69, fracción XIII, del Estatuto del Sindicato Nacional 

de los Trabajadores de la Secretaría de Infraestructura, Comunicaciones y 

Transportes, señala que: 

 Artículo 2.- La Organización está integrada por los trabajadores sindicalizados y que se 

sindicalicen de La Secretaría pertenecientes a los sectores de: Telecomunicaciones, Oficinas 

Generales, SENEAM y Caminos, así como los que en el futuro se incorporen y dependen del 

presupuesto de La Secretaría, su conformación es la siguiente:  
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I. Sector Telecomunicaciones: integrado por los trabajadores de la Ciudad de México 

y estados de la república al servicio de la Dirección General de Política de 

Telecomunicaciones y de Radio Difusión, así como de otras direcciones o unidades 

análogas que en lo futuro se establezcan;  

 

II. Fracción derogada  

 

III. Sector Oficinas Generales: conformado por los trabajadores de la Ciudad de México 

y Estados de la república adscritos a las oficinas del C. Secretario del Ramo, 

Subsecretarías, Unidad de Administración y Finanzas, Coordinación General de 

Planeación y Centros SCT, Direcciones Generales, AFAC, Dirección General de 

Autotransporte Federal, Dirección General de Protección y Medicina Preventiva en 

el Transporte y otras Direcciones Generales de La Secretaría que no se especifican 

en las fracciones I, IV Y V del presente artículo;  

 

IV. Sector SENEAM: conformado por los trabajadores adscritos a este Órgano 

Desconcentrado tanto en la Ciudad de México, como en los Estados de la república; 

y 

 

V. Sector Caminos.- Integrado por los trabajadores de la Ciudad de México y Estados 

de la república adscritos a la Dirección General de Carreteras, Dirección General de 

Conservación de Carreteras, Dirección General de Servicios Técnicos, Dirección 

General de Desarrollo Carretero, así como de otras unidades análogas que en lo 

futuro se establezcan. 

 
 Artículo 69.- El titular deberá: 

 

XIII. Para fomentar el desarrollo de actividades deportivas, sociales y culturales, 

apoyo para festejos, eventos sociales y culturales, así como apoyo para 

prevención en materia de salud oftalmológica y dental, entre los trabajadores, la 

Secretaría entregará, en el mes de abril de cada año, un beneficio por la cantidad 

de $7,217.00 pesos, a cada trabajador en activo.  

Asimismo, al Sindicato, con la finalidad de fomentar las actividades culturales, 

deportivas y recreativas, se le entregará la cantidad de $265.08 pesos netos, por 

cada Trabajador de base, para que opere un programa anual de esta índole. 

De los citados artículos, se advierte lo siguiente:  

a) El Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaría de 
Infraestructura, Comunicaciones y Transportes (SNTSICT) como una 
Asociación Civil, está constituido para el estudio, mejoramiento y 
defensa de sus intereses comunes, de los trabajadores que integran los 
Sectores de la Secretaría de Infraestructura, Comunicaciones y 
Transportes. 
  

b) El Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaría de 
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Infraestructura, Comunicaciones y Transportes aglutina a los 
trabajadores de los Sectores que integran la Secretaría de 
Infraestructura, Comunicaciones y Transportes, la cual forma parte de 
la Administración Pública Federal. 
 

c) El SNTSICT recibe por parte del Titular de la Secretaría de 
Infraestructura, Comunicaciones y Transportes (SICT) una cantidad 
determinada, para fomentar actividades culturales, deportivas y 
recreativas en favor de los agremiados a la Organización Sindical. 

 
En base a lo anterior, es que el Comité de Transparencia del Sindicato Nacional de 

Trabajadores de la Secretaría de Infraestructura, Comunicaciones y Transportes, 

determinó declarar la notoria incompetencia, ya que esta Organización Sindical no 

da trámite a quejas respecto a ningún funcionario público, ni interviene en las 

actividades laborales de la CNDH.  En consecuencia, le sugerimos haga sus 

manifestaciones a la Comisión Nacional de los Derechos Humanos.  

En caso de inconformidad: se le informa sobre su derecho a interponer por sí o a 

través de su representante, el Recurso de Revisión previsto por los artículos 147,148 

y 149 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública, cuenta 

con un plazo de 15 días hábiles contados a partir del día siguiente de la fecha de 

notificación de la presente respuesta, para presentarlo ante el Instituto Nacional de 

Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales (INAI), 

mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, 

http://www.plataformadetransparencia.org.mx/, en la sección denominada “Quejas de 

Respuestas” o ante la Unidad de Transparencia de este Sindicato. 

Sin otro particular, aprovechamos la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

 
 

A T E N T A M E N T E 
 
 

C. VÍCTOR BERNARDO LÓPEZ CARRANZA 
SECRETARIO GENERAL. 

 
 
 
 
C.c.p. Lic. Israel Cárdenas González.- Titular de la Unidad de Transparencia del 
SNTSICT.- Para su Conocimiento y Efectos.- Presente. 

http://www.plataformadetransparencia.org.mx/

