municipiodequeretaro.gob.mx

SECRETARIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE
COORDINACION DE NORMATIVIDAD

Oficio numero: SEDESO/CN/672/2024
Santiago de Querétaro, Qro., 27 de mayo de 2024

LIC. MARIANA PEREZ DE CELIS CANSECO
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
PRESENTE

En atencion a la solicitud recibida a través de la plataforma de Sistema de
Solicitudes del Estado de Querétaro, con numero de folio 220458524000680,
mediante el cual se solicita informacion y/o documentacion descrita en la misma,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2, 3, fraccion XVIII, 4, 6, inciso
b), 7, 8, 17, 51, 62, 118, 121, 123, 124, 131, 132, 134 y 139 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la .Informacion Publica del Estado de Querétaro; 1, 60,
62, 68, 70 fraccion IlI, 73 ultimo parrafo del Codigo Municipal de Querétaro, me
permito dar contestacion a la solicitud de informacion.

Al respecto me permito informarle que una vez realizado el analisis de su peticion,
asi como la busqueda en los archivos fisicos y electronicos de la Secretaria de
Desarrollo Sostenible, en relacién a los puntos 1, 3,4, 6,7, 8,9, 10, 11y 12, no
se localiz6 informacion requerida, toda vez que no corresponde a las facultades y
atribuciones de ésta dependencia en comento, por lo que nos vemos en la
imposibilidad de remitir lo solicitado. Lo anterior de conformidad al articulo 8 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Querétaro; asi como €l articulo 73 del Codigo Municipal de Querétaro.

Con respecto a la solicitud contenida en los puntos 2 y 5 de informar los horarios
de trabajo del personal de honorarios, asi como €l mecanismo para identificar que
el personal de honorarios cumple con el horario establecido, cabe senalar que al
tratarse de un contrato de prestaciéon de servicios profesionales de naturaleza civil
bajo el régimen de honorarios, por consiguiente, no existe relaciéon de trabajo y con
ello no es posible asignarse y verificarse una jornada laboral, toda vez que los
prestadores de servicios no poseen el caracter de trabajadores, por lo que no es
posible informar lo solicitado en base a las consideraciones expuestas. Lo anterior
con fundamento en lo dispuesto en los articulos 2, 4 y 21 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro.

Sin otro particular, quedo de Usted.
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