Ejercicio
Fecha de inicio del periodo que se informa
Fecha de término del periodo que se informa
Tipo de integrante del sujeto obligado (catdlogo)
Clave o nivel del puesto

Denominacion o descripcion del puesto
Denominacién del cargo

Area de adscripcién

Nombre (s)

Primer apellido

Segundo apellido

Sexo (catalogo)

Monto mensual bruto de la remuneracion, en
tabulador

Tipo de moneda de la remuneracién bruta

Monto mensual neto de la remuneracion, en
tabulador

Tipo de moneda de la remuneracion neta

Percepciones adicionales en dinero, Monto
bruto y neto, tipo de moneda y su periodicidad

Percepciones adicionales en especie y su
periodicidad

Ingresos, monto bruto y neto, tipo de moneda y
su periodicidad

Sistemas de compensacién, monto bruto y neto,
tipo de moneda y su periodicidad

Gratificaciones, monto bruto y neto, tipo de
moneda y su periodicidad

Primas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su
periodicidad

Comisiones, monto bruto y neto, tipo de
moneda y su periodicidad

Dietas, monto bruto y neto, tipo de moneda y su
periodicidad
Bonos, monto bruto y neto, tipo de moneda y su
periodicidad

Estimulos, monto bruto y neto, tipo de moneda y
<11 nerindicidad

Remuneracion bruta y neta

© DETALLE

2021

01/07/2021
30/05/2021
Servidor(a) publico(a)
TA

INVESTIGADOR
INVESTIGADOR TITULAR A
Direccion General
SARA CECILIA

DIAZ

CASTRO

Femenino

39218.06

Pesos mexicanos

28353.63

Pesos mexicanos

Ver detalle
Jer detalle
Ver detalle
Jer detalle
Ver detalle
Ver detalle
Jer detalle
Jer detalle
Ver detalle
Ver detalle



e s THEE R TR T st TERTET s s

Apoyos econdmicos, monto bruto y neto, tipo de
moneda y su periodicidad

Prestaciones econdmicas, monto bruto y neto,
tipo de moneda y su periodicidad

Prestaciones en especie y su periodicidad

Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n),
publica(n) y actualizan la informacién

Fecha de validacién
Fecha de Actualizacion
Nota

Ver detalle

Ver detalle

Ver detalle

Subdireccion de Recursos Humanos

01/10/2021
30/09/2021

1. Las prestaciones de Seguridad Social se otorgaran de conformidad
con lo aplicable en la Ley del Seguro Social. Asimismo, se otorgara la
prestacion de Seguro de Vida Institucional, Seguro de Gastos Médicos
Mayores y gastos de defuncion para coadyuvar a la estabilidad
economica, seguridad y bienestar de los servidores publicos en los
términos que establece el Manual y el cuadro de prestaciones
socioeconomicas. Este personal no se publica en el formato li
"Estructura Organica” toda vez que en dicho formato solo se publica
personal de mando en la estructura aprobada




