TJA/UTTJA/S50/2024
Fecha: 02/10/2024

Asunto: Se atiende solicitud.

Interseccion DD HH
Presente

De acuerdo con la informacién proporcionada a esta Unidad de Transparencia, por la Oficialia Mayor
de este Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Querétaro, con fundamento en los articulos
45, 46 fraccion Il y 47 fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Querétaro, se emite |a siguiente respuesta a su solicitud de acceso a la informacién con folio
221279124000046, presentada a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, en fecha 2 de
septiembre de 2024 a las 17:01:07 horas, recibida el 03 de septiembre de 2024.

Informacion solicitada

1/Proporcionar la siguiente informacién sobre esa institucion.

-Seccién: personal

1. Cuéntas personas laboran en esa institucién. Incluir a. Sexo. b. Discapacidad-tipo de discapacidad
o ninguna. ¢. Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna. d. Cargo. e. Antigiiedad
en la institucién. f. Tipo de contratacién. g. Licenciatura.

2. Dar la cifra del personal que ocupa cargos de magistrados, magistradas, magistrades, jueces o
Juezas. Incluir

a. Sexo. b. Discapacidad-tipo de discapacidad o ninguna. ¢. Reconocimiento como persona indigena,
afromexicana o ninguna.

3. De los afios 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024 cuéntas del personal domina lenguas distintas al
castellano, como Akateko, amuzgo, Awakateko, ayapaneco, Cora, cucapd, cuicateco, chatino,
chichimeco, jonaz, chinanteco, chocholteco, chontal de Oaxaca, chontal de Tabasco, Chuj, ch'ol,
guarijio, huasteco, huave, huichol, ixcateco Ixil, Jakalteko, Kaqchikel, Kickapoo, kiliwa, kumiai, ku'ahl,
K'iche', lacandén, Mam, matlatzinca, maya, mayo, mazahua, mazateco, mixe, mixteco, néhuatl, oluteco,
otomi, paipai, pame, pépag, pima, popoloca, popoluca de la Sierra, qato'k, Q'anjob'al, Q'eqchi’
sayulteco, serim tarahumara, tarasco, Teko, tepehua, tepehuano del norte, tepehuano del sur,
texistepequefio, tlahuica, tlapaneco, tojolabal, totonaco, triqui, tzeltal, tsotsil, yaqui, zapoteco, zoque.
Incluir, ademaés de las lenguas: a. Sexo. b. Discapacidad-tipo de discapacidad. c. Reconocimiento como
persona indigena, afromexicana, o ninguna.

4. Cifras del personal que domine lengua de sefias, sistema braille, lengua de sefias y sistema braille
0 ninguno. Incluir, ademés: a. Sexo. b. Discapacidad-tipo de discapacidad. ¢. Reconocimiento como
persona indigena, afromexicana o ninguna.

5. Informe si cuenta con cuotas de género para el personal que se incorpora a la institucién. En caso
de que si, especificar hace cuénto existen, en queé consisten y cuéntas personas han sido beneficiadas.
Incluir los siguientes datos sobre las personas beneficiadas: a. Sexo. b. Discapacidad-tipo de
discapacidad. ¢. Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna.

6. Informar a. Si la institucién cuenta con prestaciones econémicas o en especie (becas, tiles
escolares, otros) por hijos del personal. b. Si cuenta con prestaciones econémicas o en especie:
(Informar el nimero del personal que ha sido beneficiado (i) Sexo, (iij)Discapacidad-tipo de
discapacidad. (iij)Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna.

7. Informar si la institucién cuenta con servicios de guarderia, salas de lactancia y programas que
permitan el ingreso de bebés del personal. Si es asi, en dénde se ubica.

8. Informar si la institucién cuenta con servicios de licencias de maternidad, paternidad, licencia

compartidas. Si es asi, cuales son los requisitos para acceder a ellas.
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9. Cifras del personal que ha tomado licencias de maternidad, paternidad, licencias compartidas. Incluir,

ademds: a. Sexo. b. Discapacidad-tipo de discapacidad. c. Reconocimiento como persona indigena,
afromexicana o ninguna.

Respuesta a la solicitud de acceso a la informacién referida

Atendiendo a los Criterios SO/009/2013 y SO/003/2019 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, su solicitud solo sera referida al afio inmediato
anterior contados a partir de la fecha de presentacion, esto es, del 03 de septiembre de 2023 al 03 de
septiembre de 2024, en virtud de que no sefald, en la misma, el periodo sobre el que requiere la
informacién; emitiéndose, por tanto, en los siguientes términos, la respuesta a sus cuestionamientos
particulares.

1. En referencia a lo solicitado en el punto 1 de la peticidn, de “Cuéantas personas laboran en esa
institucion”, se anexa tabla con la informacién requerida.

2. En términos de los articulos 3 fraccién Xll, 11 fracciones Il y lll, 58, 64, 65 y 66 fraccién Il, 121, 122
y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro,
atendiendo a los principios de maxima publicidad y de disponibilidad de informacién, se hace de su
conocimiento que lo solicitado en el punto 2 se encuentra a disposicion del publico en formato
electronico accesible en internet ante la obligaciéon que se tiene de publicar y actualizar, por lo menos
cada tres meses en el portal de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, en las fuentes,
los lugares y las formas siguientes, el Directorio, el cual puede consultar, reproducir o adquirir tal y
como esta en el archivo de este ente publico, para que procese, genere y obtenga la informacion
referente a “la cifra del personal que ocupa cargos de magistrados, magistradas, magistrades, jueces
o juezas”, como lo sefiala en su peticion:

Portal de internet del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Querétaro.

- Ingresar a la pagina https://tjaqueretaro.gob.mx/, dar clic en “Transparencia”’, seleccionar “Sistema
de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT)", y en “Ejercicio” indicar el afio 2024.

- En “Obligaciones” elegir “Generales”, dar clic en “Estructura Organica”, seleccionar “Estructura
Organica”, para consultar, reproducir o adquirir la “estructura organica”.

Plataforma Nacional de Transparencia.
a. Ingresar a la pagina electronica https://www.plataformadetransparencia.org.mx/, dar clic en

“INFORMACION PUBLICA”, en “Estado o Federacion” seleccionar “Querétaro”, escribir en “Institucion”
el nombre de este Tribunal, y en “Ejercicio” indicar el afio.

- En “Obligaciones” elegir “Generales”, dar clic en “Estructura Orgéanica”, seleccionar “Estructura
Organica”, para consultar, reproducir o adquirir la “estructura orgéanica”.

3. En relacion con los puntos 3 y 4 de la peticion de “cuantas del personal domina lenguas distintas al
castellano” y “Cifras del personal que domine lengua de sefias, sistema braille”, se informa que, en los
periodos sefialados, no ha laborado ninguna persona, que domine alguna de las lenguas sefaladas,
lengua de sefias y sistema braille.

4. Relativo a punto 5 de la peticion, se informa que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 58 de
la Ley Organica del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Querétaro, y 62 del Reglamento
Interior del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Querétaro, se informa que este ente pL’lb!ic&
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cuenta con el sistema profesional de carrera jurisdiccional basado en los principios de honestidad,
eficiencia, capacidad y experiencia, el cual abarca las fases de ingreso, promocién, permanencia y
retiro de los servidores publicos a los que resulte aplicable, de manera que se procure la excelencia
por medio de concursos y evaluaciones periodicas.

Dicho sistema profesional de carrera jurisdiccional, tiene por objeto que los servidores publicos del
Tribunal, que cumplan con los requisitos para participar en el mismo, cuenten con la oportunidad de
acceder a los concursos escalafonarios, a través de las convocatorias que al efecto lleve a cabo la
Oficialia Mayor, las cuales contendran, como minimo: 1) el objeto, lugar, fecha y sede de los eventos;
2) los requisitos que deben reunir los participantes; y, en su caso, 3) cualquier otro elemento que precise
las caracteristicas, forma y medio de acceder al concurso escalafonario.

5. De acuerdo con lo que establece el articulo 31 de las Condiciones Generales de Trabajo del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Querétaro, este Tribunal otorga a sus trabajadores un ayuda
mensual por concepto de becas para sus hijos, prestacion econémica, de las cuales han sido
beneficiadas 28 personas, 21 mujeres y 7 hombres, lo anterior relacionado con el punto 6 de la peticidn.

6. Relacionado con el punto 7 de la peticion, en el que solicita se informe “si /a institucion cuenta con
servicios de guarderia”, se indica que de acuerdo con lo establecido en el articulo 11, fraccién V, 201,
202, 203, 204, 205, 206 y 207 de la Ley del Seguro Social, el Tribunal otorga a sus empleados seguridad
social a través del Instituto Mexicano del Seguro Somal (IMSS), el beneficio que les brinda dicha
dependencia por concepto de guarderia.

7. Atendiendo a lo establecido en el articulo 33 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro,
las trabajadoras disfrutaran de noventa dias de descanso con goce de sueldo, con motivo del
nacimiento de sus hijos, los cuales podra disfrutar antes de la fecha que médicamente se fije para el
parto o después de éste, a su eleccion, lo anterior relacionado con el punto 8 de la peticién.

8. Con referencia a la “Cifras del personal que ha tomado licencias de maternidad, paternidad, licencias
compartidas”, se informa que se ha otorgado 4 licencias por maternidad, esto con relaciéon al punto 9
de la peticion. :

Ahora bien, referente a los incisos “b” y “c”, de los puntos 2, 3, 4, 5y 9, 6 incisos (iii) y (iii), se informa
que ninguna persona ha tenido alguna d|scapa0|dad y tam
pueblo indigena o afrodescendiente, laborando en este

WOE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
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1. Cuantas personas laboran en esa institucion.

Reconocimie
Discapacidad{ nto como
# Cargo Sexo Antiguedad . tipo d.e .peljsona Tipo de” Licenciatura
discapacidad | indigena, [contratacién.
o ninguna. |afromexican
a o ninguna.
Y400.Secretaria de Acuerdos
1 |Secc 1ra.0004 Femenino | 7 afios 7 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
2 |Y400.0Oficial Judicial.0005 Femenino | 2 afios 10 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
3 |Y400.Secretaria Proyectista.0006|Femenino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
4 1Y400.Analista Administrativo.0001Femenino 8 afos 7 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Contabilidad
5 |Y400.Magistrada Propietario.000|Masculino | 0 afios 0 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
6 |Y400.Analista de Sistemas.0001 |Masculino | 3 afos 3 meses Ninguna Ninguna Confianza |Ingenieria en Sistemas
7 |Y400.Secretria Proyectista.0018 |Femenino 6 afos 1 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
8 |Y400.Oficial Judicial.0008 Masculino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
9 |Y400.Defensor de Oficio.0016 Femenino | 15 afos 7 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
10 |Y400.Secretaria Proyectista.0009]Femenino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
11 |Y400.Oficial Judicial.0015 Femenino 2 afos 2 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
Y400.Auxiliar de Defensor de
12 |Oficio.0001 Femenino 1 afios 3 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
13 |Y400.Oficial Judicial.0010 Masculino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
14 |Y400.Analista Juridico.0001 Femenino 1 afios 3 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
15 |Y400.Intendente.0003 Femenino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Secundaria
16 |Y400.Oficial Judicial.0002 Femenino 3 afos 4 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
17 |Y400.Oficial Judicial.0018 Masculino | 0 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
18 |Y400. Secretaria Proyectista.00194Femenino 1 afios 0 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
19 |Y400.Intendente.0005 Femenino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Secundaria
20 |Y400.Actuario.0017 Femenino 9 aflos 5 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
21 |Y400.Intendente.0001 Femenino | 5 afios 8 meses Ninguna Ninguna Confianza |Secundaria
22 |Y400.Auxiliar Juridico.0006 Masculino 1 afios 0 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
23 |Y400.Mantenimiento.0001 Masculino | 2 afios 6 meses Ninguna Ninguna Confianza |Secundaria
24 |Y400.Secretario Ejecutivo B.0004|Masculino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
25 |Y400.Actuario.0004 Masculino | 3 afios 2 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
26 |Y400.0ficial de Partes.0001 Femenino 1 afios 0 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
27 |Y400.Juez.0003 Masculino | 4 afios 8 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
28 |Y400.Secretaria Proyectista.0008| Femenino 5 aflos 1 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
29 |Y400.Auxiliar Juridico.0005 Femenino 1 afos 8 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
30 |Y400.Secretaria Proyectista.0003|Femenino 4 afios 7 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
31 |Y400.Oficial Judicial.0009 Femenino 1 afos 3 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
32 |Y400.Auxiliar Juridico.0007 Femenino 1 afios 8 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
Y400.Titular del Organo Interno
33 |de Control.0001 Masculino | 0 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
34 |Y400.Analista Juridico.0003 Femenino | 0 afios 10 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
35 |Y400.Intendente.0004 Femenino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza [Secundaria
36 |Y400.Actuario.0002 Masculino | 14 afos 9 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
37 |Y400.Analista de Sistemas.0002 |Masculino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciado en Informdtica
38 |Y400.Juez.0001 Masculino | 5 afios 0 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
Y400.Auxiliar de Defensor de
39 |Oficio .0002 Femenino 1 afos 8 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
40 |Y400.Auxiliar Juridico.0002 Femenino 1 afios 8 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
41 |Y400.0Oficial Judicial.0011 Femenino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
42 |Y400.0Oficial Judicial.0019 Femenino 3 aflos 1 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
43 |Y400.Secretario de Acuerdos.000|Femenino | 5 afios 1 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
44 1Y400.Analista Financiero.0001 Femenino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenicatura en Administracion
45 |Y400.Actuario.0003 Femenino | 2 afios 6 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
46 |Y400.Actuario.0005 Femenino 3 afos 3 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
47 |Y400.Juez.0002 Femenino | 3 afios 5 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
48 |Y400.0Oficial Judicial.0006 Masculino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
49 |Y400.Magistrada Propietaria.0003Femenino | 7 afios 5 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
50 |Y400.Oficial de Partes.0002 Femenino 3 afos 5 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
51 |Y400.Secretaria Proyectista.0011|Femenino | 19 afios 10 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
52 |Y400.Oficial Judicial.0016 Femenino | 9 afios 10 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
53 |Y400. Secretario Proyectista.000|Femenino | 1 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
54 |Y400.Auxiliar Juridico.0001 Femenino | 1 afios 10 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho




Y400.Analista de comunicacion

55 |Digital e Informatica.0001 Masculino | 8 afios 2 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en informatica
56 |Y400.Secretaria Proyectista.0005|Femenino | 2 afios 10 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
Y400.Coordinador de Defensoria
57 |de Oficio.0001 Femenino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
58 |Y400.Secretario de Acuerdos.001]|Masculino | 5 afios 7 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
59 |Y400.Analista Administrativo.0003Masculino | 2 afos 2 meses Ninguna Ninguna Confianza |Carrera Técnica
60 |Y400.Secretario Ejecutivo B.0003|Masculino | 3 afios 2 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
Y400.Secretaria de Acuerdos
61 |Secc 3ra.0005 Femenino 7 afos 3 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
62 |Y400.Secretaria Proyectista.0002|Femenino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
63 |Y400.Magistrado Presidente.00021Masculino | 5 afios 4 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
64 |Y400.Analista Juridico.0002 Femenino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
65 |Y.400.Auxiliar Juridico.0004 Femenino 1 afios 2 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
66 |Y400.Actuario.0006 Femenino | 7 afios 7 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
Y400.Secretario de Acuerdos
67 |Secc 1ra.0006 Masculino | 16 afios 3 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
68 |Y400.Secretaria Proyectista.0004|Femenino | 10 afios 3 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
69 |Y400.Intendente.0002 Femenino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Secundaria
70 |Y400.Oficial Judicial.0001 Femenino 3 afos 5 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
71 |Y400.COficial de Partes.0003 Masculino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
72 |Y400.Oficial Mayor.0002 Femenino | 2 afios 10 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
73 |Y400.Auxiliar Juridico.0008 Femenino | 0 afios 10 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
74 |Y400.Secretaria Proyectista.0017|Femenino 5 aflos 3 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
75 |Y400.Oficial Judicial.0004 Femenino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
76 |Y400.Secretaria Proyectista.0010|Femenino 3 afos 9 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
77 |Y400.Oficial Judicial.0003 Femenino | 3 afios 5 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
78 |Y400.Secretario Proyectista.0015|Femenino 2 afos 9 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
79 |Y400.Defensor de Oficio.0017 Femenino | 7 afios 6 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
80 |Y400.Secretaria de Acuerdos.000]Femenino 3 afos 5 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenciatura en Derecho
81 |Y400.Oficial Judicial.0007 Femenino | 2 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho
82 |Y400.Analista Administrativo.0003Femenino 6 afos 2 meses Ninguna Ninguna Confianza |[Licenicatur en Administracion
83 |Y400.Secretario Proyectista.0013|Masculino | 3 afios 11 meses Ninguna Ninguna Confianza |Licenciatura en Derecho




