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ASUNTO: RESPUESTA SOLICITUD INFORMACION

. — 2022-2028 —

TLAHUILTEPA, HIDALGO, 15 DE NOVIEMBRE DEL 2024

C. EL VENGADOR DE HIDALGO EFICIENTEMENTE PACHUCA
PRESENTE:

CON RELACION A SU PETICION, RECIBIDA EL DIA 18 (DIECIOCHO) DE OCTUBRE DEL
ANO 2024 (DOS MIL VEINTICUATRO), IDENTIFICADA BAJO EL FOLIO NUMERO
130225400003324, VIA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA, POR
CONDUCTO DE ESTA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO DE TLAHUILTEPA,
HIDALGO, MEDIANTE EL CUAL EN LO CONDUCENTE EXPRESA SE LE INFORME;

DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL SOLICITO LO SIGUIENTE:

1.CURRICULUM VITAE EN VERSION PUBLICA DE LOS TITULARES DE TODAS LAS AREAS
QUE CONFORMAN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL 2024-2027 (EN
FORMATO PDF).

2. RELACION DE BAJAS DE PERSONAL EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO
2023 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 (QUE INCLUYA NOMBRE COMPLETO, AREA A LA
CUAL ESTABA ADSCRITO, FECHA DE ALTA Y MOTIVO DE LA BAJA)

3. RELACION DE BAJAS DE PERSONAL EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO
2024 AL 15 DE OCTUBRE DE 2024 (QUE INCLUYA NOMBRE COMPLETO, AREA A LA CUAL
ESTABA ADSCRITO, FECHA DE ALTA Y MOTIVO DE LA BAJA)

4. RELACION DE ALTAS DE PERSONAL EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO
2023 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 (QUE INCLUYA NOMBRE COMPLETO, AREA DE
ADSCRIPCION, FECHA DE ALTA, MOTIVO DE LA CONTRATACION Y EL PROCEDIMIENTO
QUE SE LLEVO A CABO PARA LA CONTRATACION)

5. RELACION DE ALTAS DE PERSONAL EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO
2024 AL 15 DE OCTUBRE DE 2024 (QUE INCLUYA NOMBRE COMPLETO, AREA DE
ADSCRIPCION, FECHA DE ALTA, MOTIVO DE LA CONTRATACION Y EL PROCEDIMIENTO
QUE SE LLEVO A CABO PARA LA CONTRATACION)
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CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS NUMERALES: 5,7, 8,13, 14, 16,17, 19,
20, 22, 23, 119, 120, 124, 125, 127,129, 130, 133 Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE
HIDALGO, SE PROCEDE A DAR RESPUESTA EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

. — 2022-2028 —

EN SEGUIMIENTO A LA SOLICITUD CON FOLIO NUMERO 130225400003324, LE
INFORMO LO SIGUIENTE DE ACUERDO EN LOS PUNTOS SOLICITADOS:

1.- SE ANEXA EN FORMATO .PDF DE LOS CURRICULUMS DE LOS TITULARES DE LAS
AREAS.

2.- EN RELACION DE BAJAS DE PERSONAL EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE
ENERO 2023 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023, LE INFORMO QUE SE REALIZO UNA
BUSQUEDA MINUCIOSA TANTO EN FORMATO DIGITAL COMO IMPRESO EN EL AREA DE
LA TESORERIA MUNICIPAL Y ASi COMO EN EL ARCHIVO, Y NO SE ENCONTRO
RESPUESTA ALGUNA, ESTO DERIVADO AL CAMBIO DE LA ADMINISTRACION EN LA
FECHA ENTRANTE DEL 05 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

3.- RELACION DE BAJAS DE PERSONAL EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE
ENERO 2024 AL 15 DE OCTUBRE DE 2024, REALIZANDO UNA BUSQUEDA EN LOS
ARCHIVOS DIGITALES Y FiSICO, SOLO SE ENCONTRO EN ARCHIVO DE EXCEL LA LISTA
DEL PERSONAL QUE TERMINO SU CONTRATO EL 4 DE SEPTIEMBRE DE 2024, POR LO QUE
LE ANEXO DICHO ARCHIVO, NO OMITIENDO QUE NO SE INCLUYE LA FECHA DEL ALTA
YA QUE FUE TODA LA INFORMACION QUE SE ENCONTRO, ESTO DERIVADO A QUE EL
05 DE SEPTIEMBRE SE INICIO CON LA NUEVA ADMINISTRACION 2024-2027.

4. RELACION DE ALTAS DE PERSONAL EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO
2023 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023, LE INFORMO QUE SE REALIZO UNA BUSQUEDA
MINUCIOSA TANTO EN FORMATO DIGITAL COMO IMPRESO EN EL AREA DE LA
TESORERIA MUNICIPAL Y ASi COMO EN EL ARCHIVO, Y NO SE ENCONTRO RESPUESTA
ALGUNA, ESTO DERIVADO AL CAMBIO DE LA ADMINISTRACION EN LA FECHA
ENTRANTE DEL 05 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

O

0l QU8 %))y QU8 %))y QS I N Q. = 1)y Q9. 1)y Q9B ) Q9. )
= @ YL g\ Sia)) X JO e W o W W S
LS WE S WEES) X P 2 O 2 W o W

gi
a
:

(‘E’) 77115100 73 2% tlahuiltepahidalgo2024@gmail.com

PLAZA PRINCIPAL S/N COLONIA CENTRO
TLAHUILTEPA HIDALGO, C.P. 43170



d Dy
("} TLAHUILTEPA 3¢

— 2022-2028 —

5. RELACION DE ALTAS DE PERSONAL EN EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO
2024 AL 15 DE OCTUBRE DE 2024, SOLO SE ANEXA DEL PERSONAL QUE FUE DADO DE
ALTA EN ESTA NUEVA ADMINISTRACION 2024-2027 CON FECHA 05 DE SEPTIEMBRE,
CON LO QUE RESPECTA DEL 01 DE ENERO AL 4 DE SEPTIEMBRE SE REALIZO UNA
BUSQUEDA MINUCIOSA Y NO SE ENCONTRO INFORMACION ALGUNA SOBRE LO
SOLICITADO ES POR ELLO QUE SOLO SE ANEXA LISTA DE LAS ALTAS DE LA ACTUAL
ADMINISTRACION MISMA QUE NO SE TUVO ALGUN PROCESO DE ELECCION O
CONVOCATORIA PARA SU PUESTO DE CADA SERVIDOR PUBLICO.

GRACIAS POR EJERCER SU DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION, ESTA UNIDAD
SE ENCUENTRA A SUS ORDENES.

ATENTAMENTE

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DEL MUNICIPIO DE TLAHUILTEPA, HGO.
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