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| : Asunto: Ate Infomex 0920741 24001856
o S S

MTRO. JOSE ALFREDO LABASTIDA CU
COODINADOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Por este conducto, de conformidad con lo establecido en losarticulos 1, 2, 3, 4, 7, 8, 11, 13, 192, 208 ¥
<14 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica v Rendicion de Cuentas de la Cludad de
México; ¥ en refacion a la solicitud de S15A) 2.0., con nimero de folic 082074124001856, recibida por corren
electronico el dis 04 de septiembre del presente, mediante el cual sobcita:

Quiers saber cudnlas persongs tienen a8 su ecargo la jud de programecion y orgenizacidn ya ses de
bass honoranos ndmina 8 necesio nombre completo de los trabajadores, nimero de empleade donde laboran
fisicamente y qué horarios y que dias laboran cada uno, igusl que se necesita saber cuanio es su sueldo quincenal
nefo y cudnio les pagan de ftiempo extra y guardias & cada uno y sl son de base cudntos tienen tiempo extra y
guardias y dia que cubren el tismpo extra y guardias como también se requiere saber cudnios han tomado
mmmmmmmmmmmﬂmmmwmhm
sustento

Requisro también cuanias personas trabajan en la jud de ndmina y pagos cudnlos son contratadas por bass,
ndiming B, mmaﬂmmwmmmmmdammmmmdﬂm.w
dias laboren y horarios , se solicita cudnio liempo exira tiene cada uno de ellos que dias cubren su tiempo extra y
mmwmmﬁnwwm&wm;mmymﬂﬂmmmmym
de cads uno de elios soporte que suslente informacicn asi como cudnios han fomado vacacknes en este afo2024
¥ documento que soparfe su informacitn

Se requiere misma informacisn de la subdireccion de administracidn e capital humang
La misma informacidn de s dineccidn de capital humana® (sic)

Al respecto, de acuerdo a ko dispuesto en & Manual Administrativo de la Alcaldia Coyoscan con ndmero de
registro MA-32/071022-COY-1233C8D, por lo que corresponde a la Direccion General de Administracion ¥
Finanzas a traves de la Direccion de Cagital Humano, con oficio ALC/DGAFDCH3397/2024 de fecha de
recepcion en esta Subdireccion y Enlace, &l dia 11 de oclubre del presente, proporciona respuesta a la
solicitud oe informacion, de la cual se anexa copia simple del oficio raferido.

Referente a los Documentos Mutipies de Incidencias e aduntan 60 en copia sirmple en version pubéca, en
virtud de contener Informacion de acceso restringido en la modabcas de confidencial: lo anterior, en
cumplimiento a o establecido en el articula 186, dela Ley de Transparencia, Acceso ala Informacién Poblica
y Rendicion de Cuentas de Iz Ciudad de México asimismo, I3 entrega de la informacion se regliza de
conformidad con ef Catalogo de documentos y dafos personaies confidenciales apficables para (a H. Alcaidla

Copoacdn, autorizado mediante acuardo ACOYCTO6-SE-2024-2, aprobado en la 6° Sesion Extraording
del Comité de Transparencia, el pasado 09 de mayo de 2024
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- Fulipe Carrifin
ERTO
Asimismo, se hace de su conocimiento que, de jos documentos faltantes comespondientes a la atencion a

la presente sobcitud de informacion, con fundamento a kb establecida en el articulo 223 de la Ley en la
materia, gue a la latra dice:

TArticuio 223 LET Devecho oe Acceso 3l infemacin Publica serd graduiio, Bn ceso de gue I3
MEproduccion oF & informacidn exceds o sesenta fas, & Suelo obdpado podrd cobear
Meproduccian de la mitrmacidn solofaos, Tuyos Cosfos esfandn previstos en ol Codigo Fisca' de /s
Ciuwdad de Méxicg vigente para ol sleroicio de que 5o frate,

Los COSMGE J8 Meprpaiinsion 56 cobraran af solcilante de Manens pvewla J su onlmigs v 26 calculardn
aismivenan &

L El cosfn de s malerakes utlsadds en e reproducoiinde fa ifbomanian,
W.EV coslo e ervio y
M La cenivace de documentos cusnds procads v 251 58 sakoilen, ™ s

Se deberd pagar e importe correspondients a 141 fojas (liles, cuyos costos estan previstos en el articulo
249 fraccion | del Cadigo Fiscal de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal presente.

Lo anterior con fundamanto an |o establacido en & articulo 7 y 219 de 3 Ley de Transparenca, Acceso a la
Informacidn Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México que a |s letra dice:

“Articulo 7.- Quienes soliciten informacidn pubiica emen derecho, a su Bleccldn 8 que esls 85 563 propoveionads o
MEnerE VErhal, por escrilo o en & BSIa00 BN g 58 eNCUEnire | a ohiensr Dor CuaiquisT medio 18 reproduccion de ios
JOCUMENIOs &N Jue 58 cormengs, soio chando se encuenire digfalzads. En casp o no oslar disponitie en al meadio
sohciads, i iformacidn se proporcionard gn ef @slaoo en gue se encuenine en ios archivos de ios suetos obiigados
CUENH0 NG IMpligue Una Cangs excesivg o cuancs 58 mfsrmaciin esfadishics se proceders 8 suU entrega ™

“Arficulo 218.-Los swetos obiigados enfregaran documentas gue se encueniran en sus archivos. La ohiigacion de
LIoporcianar IMonmacion e comprende el procesamiento o la misma, i el presendana conforme sl interes particelar
del schcitante. Sin perjuicic de loanfenor, D5 sufelos obligacas crocuraran sintefizar fa infermackin”,

Finalmente ke reitero qua esta Subdireccion a mi cargo, es unicameants el enface paia recabar la iInformacion
requerida, misma gue obra en el area correspondiente, lo anterior con fundamento a 1o dispuesto por el
Articulo 8 de |a Ley de Transparencia, Acceso a la Informacidon y Rendicion de Cuentas de la Cludad de
Meéxico.

SUBDIRECTORA DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS Y EXLACE CON LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Cap MTRA ALARY HERMAMDED GUITERRER - Do Genansl op Admaniimacias y Frsrasd: Presanis
WITRO. FERKAKDC RLER GOREY -Dimcior o Capial Humarn Prassths
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«Ciudad de México, Coyoacan, a 11 de octubre de 2024

— No. oficio: ALC/DGAF/DCH/- - 3;,7??7 12024
LY, — -""‘in Asunio: Se remite atencién a solicitud 092074124001856

ARELI MEJIA LUNA L S ¥

SUBDIRECTORA DE CONTROL =

¥ SEGUIMIENTO DE ADMINISTRACION

PRESENTE

En atencion a la solicitud de informacion publica con folie nim. SISAI 092074124001856, por medio del cual se

solicita la siguiente informacion;

“Cluis Baber cudntan parscnas anen & U G
& necesito nombne comaletn de o irabajadorag,
izboram cada urg, igual gue 58 Recesia sabar
guardids a cada una y 5i B0 8 base culnios
camo también se reguiere saber cudnbos
acompangde ded documento soapore que aonadle sy susants

REquisn tambeEn cuantas personas trabajan en fa |ud de ndmina

rararios se solkcita cudnio Usrmpo aulra Gene cads o de el

Fafan de manera quincanal bruto 8 cada une y culnlo ss el page 8 horag
psl coma culntos han tomade vecscones en

inforrmacidn" (5],

Sobre el particular le eomento que, de acuerdo al
Frogramacion y Organizacién, Nominas ¥ Pagos
Humano, se llevd a caboe una bisqueda exhaus
areas solicitadas como sigue:

& jud ce progrermacitn v anganizacin va dea de base, honaranas sdmina
nismand de emplaade dande labaran Rsicamente v qué horerios y querdias
CLAnie @F BU SUEkD quincenal nete v cudnbo s pagan da temoo axta y
Henan Hamps extra v guardias y dia que cubiren &l liempa gutra v gloardias
han tomade vacecones en gue diss fuemn tompdos de esle sho 2004

¥ Papos cuanios son conbelados por bess. ndmana 4,
hanararios asl como su nombre comglets de cada uwno de fos trabagadares rdmers do ompleads . que dias lsboran y
los que diss cubmn su tempo exira ¥ guardias cudnlo s
Biras y guarcias de cada uno de glos sopons
esbe afodl24 y documanto gue sapore =y

ambilo de competencia de las Unidades Departamentales de
dependientas de la Subdireccién de Administracion de Capital
tiva en sus registros, encontrdndoss el siguiente personal en las

Jefatura de
' Jefatura de
eode, | Decckiude. | ORE A | e | e
[ tratacio |
i i Capital Humano Capital Humano FProgramacidén y D“'Nm de
L , Organizacién
| Base y Lista de Raya
| Base 13 12 154 =T
Estabiidad L i - i
B il .E abora a o 5 18
| Hanorarios [
Asimilabies a Salarg | & 3 B 5
I 15 15 167 B8 =

Se anexa listado de los trabajadores de Base, Lista de Reya Base Estabilidad Laboral tipo de Nomina 8 y

Honorarios Asimilables a Salarics, con nombrea,
azignacicn de tiempe extra y el pariodo vacacional solicitad.

ubicacidn fisica, horaric laboral, susido quincenal nato,

For lo anterior, adjunto al presente encontrard copia simple en versian piblica de los Documentos Miltiples de
Intidencias, de conformidad con lo establecido en el articido 186 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacitn Plblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México,

Cabalio Calco Mo, 22, 1er Plaa

Colania Barrio de f8 Concepcidn, C.P. 4020,
Alcaldla de Coyoacdn, COMX
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Por io anterior; en el pasado 18 de mayo de 2024 se celabrd fa Sexta Sesion Extraordinaria del Comité de

Transparencia, s2sion en 18 que se acordd los datos personales susceptibles a ser clasificados como
confidenciales recayéndole gl acserdo ACOYCTOS-SE-2024-2,

Sa [ocalizaron en los archivas un total de 201 Documentios Maltples de Incidencias, de los cuales se anexan 60
copias simples en versidn publica por contenar informacion de acceso restringido en [a modalidad de
confidencial de acuerdo con lo dispuasto en & aflculo 186 de la Lay de Transparancia, Accaso a la Informacion
Plblica y Rendicitn de cuentas de la Ciudad de México,

En caso de requernr 1a totalidad de las documentales, deberd realizar el pago commespondiante por conceplo de
reproduccion por 141 hojas de conformidad con 1o estipulado en el artfculo 223 fraccldn |l de la Ley antes
citada, asl como an e articulp 245 dei Chdigo Fiscal de la Ciudad de Mexico,

Sin otro particutar, reciba un cordial saludo

ATENTA
DIRECTOR D

. HERHANDEE GUTIERRET - Dirsctars Sanarsl do Admbnbsirsckén y Finarcan, Prasents,
¢, P ADFAMNA GARCIA HURTADD. Subdirectars de Adminmiracidn y Ceplial Humano. Presasts

-:I.-qn.lrrmli-:l eran o mersin by el el vl degarsa e ofE M deterl ver sinradids por el i oue be anpl B Saes BENEHE Gul @ FIEAATIS OCOLTERTLY M LD sl bancn conforrs W e
ot 1 BRIkl v B plEo ey, Nal eorn ise Bapaial dEcuTEE i G fsRIEn [RarOTTiarsdos por Lo dran commposiert v oanl b per B (VRS pBAA 0NN
e p ribridan e irdertied @ ideiiiaachin

Ceballe Calco Mo, 22, Ter Piao

Colonia Barrlo de ia Concepeién, G.P. 4020, CIUDAD INNOVADORA

Alcaldia de Coyoacan, COMX I'Ir DE DEREEHQE
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! L JARTICULO 121 FRASC I ¥ v

H-:!Iﬁlillg_sw 4 \ ) PERMISH RETRIBUIDD MATERMNIDAD
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