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SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES
DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION
COMITE EJECUTIVO NACIONAL

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Fecha: 27 de agosto de 2024

Oficio. SNTSGIUT!33!2¢_!

Asunto: CONTESTACION A SAI 24000015
No. de Sesion: 13

ESTIMADO SOLICITANTE
Presente

De conformidad con lo establecido por el Articulo 6, apartado A, fraccion | de Ia Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, asi como los Articulos 45 y 81 fraccion Il y IV de la Ley General y Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, respectivamente, nos referimos a su atenta solicitud registrada
con el No. 330041624000015, recibida a través de la Plataforma Nacional de Transparencia del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Gobernacion, mediante la cual requiere:

Descripcién clara de la solicitud namero: 330041624000015.
‘Deseo saber cuales son los medios, métodos y/o procedimientos de contratacion de personal administrativo de

nuevo ingreso (ADMINISTRATIVO) asi como los nimeros de contacto, correos, direcciones en las cuales sea
necesario agendar una entrevista, para iniciar el procedimiento de seleccion de personal.”

Al respecto, el Comité de Transparencia del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Gobernacion,
manifiesta lo siguiente:

UNICO. De conformidad con lo estipulado en los articulos 91, fraccién VIII y 92, fraccion V del Reglamento Interior
de la Secretaria de Gobernacién publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de mayo de 2019, la
Direccion General de Recursos Humanos y la Direccién General Adjunta de Ingreso, Planeacion, Capacitacion y
Desarrollo tienen las atribuciones de promover y coordinar los sistemas y procedimientos en materia de
reclutamiento, seleccién, contratacion, nombramientos, movimientos de personal, asi como de medios, y formas
de identificacion de los servidores publicos de Ia Secretaria, conforme a las disposiciones juridicas aplicables.
Por tanto, las direcciones mencionadas con antelacién son las encargadas de indicar a esta Organizacion
Sindical, las plazas en las que se puede proponer aspirantes que cumplan con los requisitos para ocupar esos
puestos; lo anterior, de conformidad con el articulo 62 de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado. Asimismo, para una respuesta mas especifica respecto al tema de su solicitud, se sugiere la realice a Ia
Unidad de Transparencia de la Secretaria de Gobernacion.

Sin mas por el momento, enviamos un cordial saludo.

ATENTAMENTE
or el Comité de Transparencia del S.N.T.S.G.

oY .
kil O AT
SORETTTS
S

Li osa ltzel Lara Torres
Titular de la Unidad de Transparencia e Integrante
del Comité de Transparepcia del T.

Jocelyfi Montserrat Moreno Cervantes "' = Mtro. Jorge Mauricio Serrano Cano
Integrante del Comité de Transparencia del S.N.T.S.G! 5.¢ =L Integrante del Comité de Transparencia del SN.T.S.G.
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