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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Namero de oficio: IDAIP/EXT/2259/24

Asunto: Respuesta a solicitud de informacién publica
Durango, Dgo., a 21 de octubre de 2024

C. SOLICITANTE.
PRESENTE. -

En atencion a su solicitud de informacion enviada a través de la PLATAFORMA NACIONAL
DE TRANSPARENCIA, para su atencién y respuesta a partir del dia veintisiete de
septiembre de dos mil veinticuatro, misma a la que se le asigndé el nimero de folio
1001845000207_24, mediante la cual requiri6 de este Instituto la siguiente informacion
publica:

Requiero todos los nombramientos de Luz Maria Mariscal Cardenas, todos los CV
proporcionados en version publica desde que lleg6 hasta que salié del instituto, sus
comprobantes de estudio y todo aquel respaldo legal en el que se indique que
coordind o estuvo al mando de Recursos Humanos dentro del instituto. Formatos
pdf, sin ligas de descarga. (sic)

VISTA la presente solicitud, se le informa que esta fue turnada a todas las Areas
competentes de este Instituto que cuenten con la informacion o deban tenerla de acuerdo
con sus facultades, competencias y funciones, con el objeto de que realicen una basqueda
exhaustiva y razonable de la informacién solicitada, emitiendo la siguiente respuesta misma
que se reproduce en lo que interesa:

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Durango,
establece lo siguiente:
ARTICULO 4. El derecho humano de acceso a la informaciéon comprende solicitar,

investigar, difundir, buscar y recibir informacion, que obre en poder de los sujetos
obligados.

ARTICULO 19. Los sujetos obligados deberan documentar todo acto que derive del
ejercicio de sus facultades, competencias o funciones.

ARTICULO 20. Se presume que la informacion existe si se refiere a las facultades,
competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los sujetos
obligados.

Respuesta: Se adjunta la informacion requerida en copia simple digitalizada y en la forma
requerida. Los documentos son los que obran en el archivo de la Coordinacion
Administrativa de este Instituto. Cabe sefialar que la Ex Comisionada durante su periodo
de gestion en ningln momento estuvo a cargo del area de Recursos Humanos, las
funciones sobre ese encargo estan contenidas en el Reglamento Interior del Instituto
Duranguense de Acceso a la Informacién Publica y de Proteccién de Datos Personales, del
articulo 13 al 22, se adjunta en formato pdf el Reglamento Interior del IDAIP vigente, para
su consulta favor de ingresar a la siguiente liga electrénica:

https://drive.gooqle.com/file/d/18r5w9KA3viIKOWmM8MVKOTcO0SmsC8Q9hDl/view
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Esperamos haber satisfecho su derecho de acceso a la informacion, de igual manera se le
informa que en caso de no recibir respuesta o no estar conforme con la informacion
otorgada podra interponer Recurso de Revision, dentro de los quince dias siguientes a la
fecha de la notificacién o el vencimiento de esta, esto de conformidad con lo dispuesto por
la normatividad de la materia, esto lo podra realizar por si mismo o a través de su
representante legal, de manera directa, por otros medios electrdnicos, ante el Instituto o
ante la Unidad de Transparencia que haya conocido de la solicitud.

Asimismo, de requerir orientacion o asesoria en el ejercicio del derecho de acceso a la
informacién publica, puede comunicarse via telefénica con el suscrito al (618) 811 77 12 o
al 800 581 72 92 ext. 123, o bien al correo electrénico a buzon@idaip.org.mx.

Se emite la respuesta anterior con fundamento en lo dispuesto por los articulos 117, 118,
120, 125, 126 y 127 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Durango.

ATENTAMENTE

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL IDAIP
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NOMBRAMIENTOS

" CEMOMAC DL SETADO D6

DURANGO
- ’ - r
Lic. Luz Maria Mariscal Cardenas
Con anda“er‘lu en lo dispuesto por el Apartado A del art <ulo 6, la Fraccién Vil de

ulo 116 ambos de la Constitucian Politica de los Estacos Unidos Mexi IKanos; los
articulos 37 y 38 de la Ley General de Iransparencia y Acceso a la Infor macicn Pablica:
103 articuios 130, 131 ¥ 136 de la Constitucion Politica de! Fstado L ik ¢ y Soberanc de
Durango; los articulos 30, 31, 32,33, 34,35y 36 de 2 Ley ce Transparencia v Acceso ala
macion Publica del Estado de [ rango y de conformics on el aticulo 88
Fraccidn VI de la Ley Organica del Congrasa del Fstado, se le otorga a Usted e
nbramiento de:

COMISIONADA PROPIETARIA DEL INSTITUTO
DURANGUENSE DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA Y DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Par un periodo de § afios 2 partir de su tama de protesta Constitucional, misma

a qQue se
realizé en Sesidn Ordinaria de fecha 3odeOctubrede 2018

Lo anterior para su conocimiento vefactos legales a gue haya lugar.

Atentamente
Victoria de Dyrango, Dgo., 3 30 de Octubre de 2015 |

\

oy | oy
DIP. L.A. SANDRA LILIA AMAYA ROSALES D.E’.‘?ﬁ.?‘&o
Presidenta dela Junta de Gobierno

y Coordinacién Politica

) e asnTne @ https//www.idaip.org.mx/ SIDAIPdurango o @ o
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NOMBRAMIENTO

LIC. LUZ MARIA MARISCAL CARDENAS
Presente..

Por acuerdo del Consejo General del institute alcanzado en la XL Sesitn Fxtracrdinaria de fecha
1‘ de diembre de 2020 y con base en lo dispuesto por 10 aniculos 20, 130 y 136 de la
fucion Politica del Estado Libre y Soberano de Dur ango, de conformudad con las facultades
establecidas en los articulos 30 31 y 38 de a Ley de Transparancia ¥ Acceso a la Informacion
“ublica cel Estado de Durango v en atencidn a las atribuciones contenidas en los articulos 19
iraccion XXV'y 22 del Reglamento intenor de gste 6rgano garante, ha tenido a bien otorgar a Usted
2l nombramento ae

PRESIDENTE

del Instituto Duranguense de Acceso a la Informacién Pablica y de Proteccian de Datos Personales
del 1° de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2022, y ejerza las facultades y atribuciones
previstas en el articulo 38 de la precitada Ley v las contensdas en &l articuta 22 dal Raglameanio
Internioe

Lo anterier para su conacimiento, asi coma para los efectos =gaas y administrativos procedentes,
Victoria de Durango. Dgo., a 17 de diciembre de 2020

Consejo Ganeral del Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion Publica y de Proteccién
de Datos Personales. en presencia de la Secretana Tocr nica, quien aclua y da FE. CONSTE
i’
/ A
o l
A—A_J
Alina Cristina Lppm-z dé la Torre
f‘on}monaaa.
X f

3 , =N )
...., s T N R cnce & e —_—
aulina Egubc( Con‘?z Lug Maria Mbrfi*hcal Cardenas
C mmc.-on'n‘a ‘ Camigionada
«7 . '
; Wl Fsmm=e
(el \ \
. ner
Eva Gallegos Diaz Conseio aG :ér.nica
Secretaria Técnica Secretari

@ htpsyfavewicia porgmx/ L DAIPdurango
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CURRICULUM (1)

LIC. LUZ MARIA
MARISCALCARDENAS

curriculum vitae

Estudios Lic. en Derecho, Facultad de Derecho U. J.E. D
Titulada; Cedula N° 4632146 .,

Objetivos
Transmitir, colaborar y servir en la Administracion Publica durante el desarrollo de mi profesién aportando los

Interés
profesional

conocimientos y experiencia adquirida, en 21 afos en la funcién publica

Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango.

ExperlenCIa Calle litio SIN Cd. Industrial

labO ral Puesto: Directora de Capacitacién Electoral y Educacién Civica.
Octubre 2016 a Octubre 2018

+ Desarroliar, coordinar, implementar y difundir los programas de educacion civica, en el Estado de Durango.

+ Garantizar el cumplimiento de los derechos y obligaciones de los ciudadanos, a través de la capacitacion de los mismos.

+Orientar a los ciudadanos para el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones politico electorales.

+ Promover la cultura de participacién ciudadana en materia de transparencia.

+ Difusién y capacitacién de Ia Estrategia Nacional de Cultura Civica 201 7-2023 a través del componente de Acceso a la
Informacion,

* Institucionalizar, regular y garantizar el derecho de la ciudadania en la toma de decisiones publicas fundamentales

+ Asegurar, mediante la participacion ciudadana el ejercicio legal, democratico y transparente del poder puiblico.

+ Difusién de la cultura civica en el ejercicio de la funcién pdblica. el acceso a la informacion y la participacion ciudadana

* Implementacion de estrategias de participacién ciudadana con el proposito de involucrar a los ciudadanos en la toma de
decisiones publicas a fin de contribuir a la consolidacién de ia democracia

+ Generacion de alianzas estratégicas con instituciones publicas y privadas, asi como con organismos auténomos con la
finalidad de generar acciones dirigidas a garantizar el derecho a saber de los ciudadanos, lo que les permite obtener
informacién clara, veras y oportuna de temas de interés para la ciudadania, con el propésito de que la misma se apropie
de los espacios publicos e incida en la toma de decisiones del pais

H. Congreso del Estado de Durango.

Av. 5 de Febrero esq. con Zaragoza s/n

Puesto: Coordinador de Calidad y Mejora Continua.

Implementado y manteniendo el Sistema de Gestion de Calidad con que cuenta el
H. Congreso del Estado, basado en la Norma ISO 9001-2008.

Enero 2008 a octubre 2016

* Desarrollar, coordinar e implementar los proceses y procedimientos que conforman el Sistema de Gestién de Calidad dal
H. Congreso del Estado de Durango

« Elaboracién y control del manual de politicas de calidad (documento en el que se plasma la esencia del SGC del H
Congreso del Estado de Durango y e! rumbo del mismo).

*Vigilar que la politica y objetivos de calidad sean difundidos y comprendidos por todes los trabajadores del H Congreso
del Estado de Durango.

+ Capacitacién y asesoria a los titulares de areas y duefios de procesos en la norma ISO 90001-2008.
+ Coordinacion y ejecucion de auditorias internas al Sistema de Gestion de Calidad.

+ Verificacion del cumplimiento de indicadores de calidad del sistema.

+ Coordinacion de las Juntas de Revision a la Direccion (Oficialia mayor)

Se ha mantenido a la fecha la Certificacion en la Norma 1SO 5001- 2008 lograda por el Congreso del Estado de Durango en
agosto de 2009

@ https/www.idaip.org.mx/ @IDAIPdurango
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LIC. LUZ MARIA
MARISCALCARDENAS

curriculum vitae

Sistema Descentralizado DIF Municipal Durango.

Ave. De las Tres Culturas y Prél. Cuauhtémoc Frac. Huizache |
Puesto: Subdirectora Juridica y Representante de Direccién
en el proceso de Certificacion de la Norma ISO 9001-2000.

1 de Septiembre del 2004 al 31 de Agosto del 2007.

*Asesorar a la Presidencia, Direccion, Subdirecciones, Jefes de Departamento, Responsables de &rea, en aquellos actos
juridicos que por cuestiones laborales se vean involucrados y por ende el SD DIF Municipal,

+ Elaboracion de convenios, acuerdos y contratos en los que se comprometiere el SD DIF Municipal Durango y el control de
los mismos.

+Coordinar los trabajos de los 79 integrantes de la Subdireccion Juridica para lograr las metas planteadas a corto, mediano
y largo plazo.

*Mantener la imagen de la subdireccién Juridica ante la ciudadania en excelentes niveles de calidad y representacion,

+Acordar y mantener constante comunicacién con la Direccion General a fin de darle la solucién acertada a aquellos
asuntos juridicos en los que estaba involucrado el Sistema DIF

+Acordar y mantener constante comunicacion y supervision con los jefes de departamento y responsables de drea.

*Mantener comunicacion periédica con los usuarios de la Subdireccion Juridica a fin de supervisar que estuvieran siendo
atendidos correctamente

* Representacion del Sistema DIF Municipal ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Estado.(Liquidaciones laborales).

* Levantar Actas Administrativas para sancionar todos aquelios actos de incumplimiento a la Ley de Servidores Publicos,
Ley Federal del Trabajo y Reglamento de SD DIF Municipal Durango, que los trabajadores cometieren

Responsable de la implementacion del Proceso de Certificacion del Sistema de Gestion de Calidad en la Norma ISO
9001-2000,

* Promover y revisar la implementacién del SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD, para apoyar la organizacién, adminis-
tracion y controles en general de las operaciones y actividades de Direccién, Subdirecciones Y procesos centificados,

+ Elaboracion y control del manual de politicas de calidad (documento en el que se plasma la esencia del sistema descen-
tralizado y el rumbo del mismo,

+Vigilar que la politica y objetives de calidad sean difundidos y comprendidos por todos los empleados del Sistema DIF
Municipal

*Supervisar los avances de los objetivos de czlidad y los indicadores definidos por los procesos certificados para elaborar
el Sistema Operativo de Calidad (SOC) y presentarlo en la junta de revisién de Direccion

+ Coordinar el desarrollo de las Juntas de Revision de Direccion, asi como llevar a cabo las sugerencias e inquietudes que
resulten de la misma para ser tomadas en cuenta en el Programa de Mejora Continua,

* Supervisar que las actividades se realicen por parte de fos responsables de los procesos certificados de acuerdo a su
respectivo procedimiento.

LOGROS

+Haber coordinado la creacion del invernadero “Mi Esperanza™ el cual forma parte de la estructura de la subdireccion
juridica, desde su construccion hasta la comercializacion del producto que ahi se genera. Este espacio brinda una
oportunidad de reinsercion social aguellas personas rehabilitadas en el consumo de sustancias adictivas

*Haber coordinado la creacién de la Clinica de Rehabilitacion para Menores con consumo de drogas y alcohol, la cual
forma parte de Ia estructura de la subdireccién juridica primera en su tipo en el pais, operada por un sistema DIF (Se cred
todo su marco juridico y reglamentacion,)

* Haber coordinado los trabajos de implementacion de la Norma ISO 9001-2000 como responsable del Sistema de Gestién
de Calidad y representante de la Direccion y haber obtenido la certificacién por la compania Perry Johnson Register que
acredita al organismo descentralizado DIF certificado en esta norma.
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LIC. LUZ MARIA
MARISCALCARDENAS

curriculum vitae

Sistema Descentralizado DIF Municipal Durango.

Ave. De las Tres Culturas y Prél. Cuauhtémoc Frac. Huizache |
Puesto: Secretaria Particular de la C. Presidenta.

01 de septiembre 2001- 31 agosto 2004

* Apoyo de directo a la presidenta del Sistemna DIF Municipal para el desempenio de sus labores,

* Control del personal dependiente de la Presidencia, asi como transmitir instrucciones e indicaciones al Director, Subdirec-
tores, Jefes de Departamento y responsables de Area emitidas por la Presidenta

+ Atencion a directores del Gobierno Municipal, voluntarias y publico en general, asi como recepcion y canalizacion de
peticiones

* Encargada de la logistica y organizacion de eventos realizados por DIF Municipal.
* Coordinacion de reuniones y agenda de la presidenta

* Direccion y seguimiento de los pendientes de la Direccién y Subdireccion,

* Atencion y solucion a peticiones de lideres y organizaciones sociales.

Instituto de Investigaciones. Estudios Legislativos y Asesoria
Juridica del H. Congreso del Estado.

Calle 05 de Febrero s/n, esquina con Zaragoza

Puesto: Asesor Juridico

01 de Febrero de 1999 al 28 de Febrero de 2001

Representacion Estatal de la Secretaria de la Reforma Agraria
Palacio Federal Km. 5.5 carretera a Torredn 1er piso.

Puesto: Abogado Agrario del programa de Certificacién de
Colonos Ejidales

Alianza Turistica S. A. de C. V.
Ave. 20 de Noviembre # 905 Pte
Puesto: Asesor Juridico
Septiembre de 1996 ~ Junio 1998

Registro Agrario Nacional, Delegacion Dgo.
Ana Leiva # 100, Col. Nueva Vizcaya
Servicio Social (Subdireccion Juridica)
Sepliembre de 1995 — Febrero de 1996

Universidad Juérez del Estado de Durango. Facultad de Derecho.
Titulada mediante examen profesional
1991-1996

Curso de Capacitacién en Desarrollo Estratégico Integral (PNL)
JAimpartido por Edmundo Velasco, Representante en

Meéxico de Jhon Grendel, creador de la Programacion
Neuralinplieties

Octubre de 1995, México, D. F

Curso de Superacién Personal CANACO.
Octubre de 1996, Durango, Dgo

Curso para Abogados Agrarios. (1 mes)
Impartide por la Procuraduria Agraria del Goblerno Federal.
Junio de 1997, México, D. F
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LIC. LUZ
MARISCALCARDENAS

curriculum vitae

Otr 0s Taller Semantica y Semidtica del Discurso Parlamentario.
cursos Instituto de Investigaciones Juridicas del Estado de Durango.
Octubre de 1999, Durango, Dgo.

Curso de Capacitacién “Calidad Total".

Secretaria de Finanzas y Administracion del Gobierno del
Estado de Durango

Marzo de 2000, Durango, Dgo.

Cuarta Reunién Regional de lo Poderes Legislativos
Federales y Estatales e Instituciones Publicas de Proteccién
de los Derechos Humanos. Zona Oeste,

H. Congreso del Estado de Durango, Dgo. Abril 2001

Reunién Regional de los Sistemas Descentralizados parael
Desarrollo Integral de la Familia.
Taller Integracién Familiar y Asistencia Social de Calidad

Entrenamientos de Vida “Lideres en crecimiento A. C."
Junio de 2004, Durango, Dgo

Curso de Amparo Administrativo.
Casa de la Cultura Juridica del Poder Judicial de la Federacion,
Septiembre-Diciembre 2004

Taller Discriminacién de los Pueblos Indigenas y Personas
Con Capacidades Diferentes.

Comision Nacional de Derechos Humanos y Comisién Estatal
De Derechos Humanos,

Cede Hotel Gobernador, Octubre 2004 Durango, Dgo

Curso Prioritario de Epilepsia.
Secretaria de Salud del Gobierna del Estado. Octubre 2004

Curso de Capacitacién de Delegados Municipales de la
Procuraduria de la Defensa del Menor, la Mujer y la Familia.
DIF Estatal Durango

Noviembre de 2004,

Durango, Dgo.

Diplomado Derechos de los Nifios, Especificacién sobre los Derechos
de los nifios impartido por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.-
UNICEF, casa de la Cultura Juridica,

Diciembre 2004-Marzo 2005,

Durango. Dao

Ciclo de Conferencias en Derecho Laboral,

Impartido por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, Casade Ila
Cultura Juridica

17 de Febrero-18 de Marzo 2005,

Durango, Dgo

Curso Auditores Interno 1SO 9001-2000.
Impartido por Aragoén y Sanchez Consultores Asociados
Septiembre 2006. Durango, Dgo

@ https/www.idaip.org.mx/ @IDAIPdurango o @ @ o
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LIC. LUZ
MARISCALCARDENAS

curriculum vitae

Curso Taller Motivacién y Actitudes para la Calidad y Formacién y Trabajo en Equipo.
Otros Mayo 2006
Cursos Durango, Durango

Impartido por Aragén y Sanchez Consultores y Asociados.

Diplomado en el Arte de Hablar en las Relaciones Humanas,
Impartido por OLEA- Asesores

Septiembre-Noviembre 2006

Durango, Dgo

Curso de Capacitacién para “Auditor Lider" 1SO 9001-2000 Serie,
QMS Curso Nombre IATCA 70261205 Certificado por IRCA
Noviembre de 2006, obteniendo Certificado No. 11381 como
Auditor Lider expedido en Enero de 2007

Casa Registradora DNV (DET NORSKE VERITAS CERTIFICATE OF
TRAINGING). Chihuahua, Chihuahua

Curso Taller Motivacional " El Poder Est4 en Ti".
Impartido por la facilitadora Graciela Rodriguez Espinoza
Abril, 2007

Durango, Dgo.

Curso Taller Comunicacién Asertiva.

Impartido por la facilitadora Graciela Rodriguez Espinoza
Mayo, 2007

Durango, Dgo

Diplomado en Juicios Orales,

Impartido por la Procuraduria General de Justicia del Estado de Durango,
El Tribunal Superior de Justicia del Estado de Chihuahua y la Divisién

de Estudios de Posgrado de la Facultad de Derecho de Ia UJED
Octubre — diciembre 2007,

Diplomado en Juicios Penales Federales.

Impartido por la Casa de la Cultura Juridica del Poder Judicial
Federal.

Mayo- Octubre 2008.

Durango, Dgo

Curso Auditor Interno ISO 9001:2008.

Impartido por BUSINEES & QUALITY CONSULTING S.C
Abril 2009

Durango, Dgo.

Foro Nacional Calidad Gubernamental

Impartida por 1a Sacrataria do Contrataria ¥y Maodarnicacién Adminiotrative
Octubre de 2009

Durango, Dgo

Taller “Redaccién de hallazgos de auditoria y elaboracion de informes de resultados”
Impartida por la Secretaria de Contraloria ¥ Modernizaciéon Administrativa

Octubre de 2010

Durango, Dgo

Planeacion Estratégica Integral en entes Gubernamentales

Impartido por BUSINEES & QUALITY CONSULTING S.C

Marzo 2011

Chihuahua, Chihuahua.
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LIC. LUZ
MARISCALCARDENAS

curriculum vitae

Curso Auditor Interno ISO 9001:2008,
Otros Impartido por BUSINEES & QUALITY CONSULTING S.C
CUrsOS  Abni2012

Durango, Dgo

Motivacion y Manejo de Conlictos
Impartido por RF&A CONSULTING

H. Congreso del estado de Durango
Febrero de 2014

Durango, Dgo

Diplomado Cualidades de Caracter que determinan el EXITO.
Impartido por el Centro de Crecimiento Integral de Durango AC
Abril - Junio 2014

Durango, Dgo

Diplomado “Estado y Parlamento”

Impartido por el Centro de Estudios de Derecho e Investigacion Parlamentaria de
La Camara de Diputados y el Congreso del Estado de Durango.

Junio - Septiembre 2014

Durango, Dgo

Curso de Capacitacion para “Auditor Lider” 1SO 9001-2008 (ACTUALIZACION DE LA NORMA 1SO)
Impartido por la Casa Registradora EQA CERTIFICACION MEXICO (EUROPEAN QUALITY ASSURANCE). Avalado por la
EMA (ENTIDAD MEXICANA DE ACREDITACION) Febrero 2015 Durango, Dgo

Ciclo de Conferencias en Legislacién Parlamentaria

Impartido por la Asociacion Nacional de Instituto de investigaciones Juridicas y Asesoria Legislativa.
Congreso del Estado de Durango

Mayo de 2015

Durango.Dgo

Taller sobre Equidad de Género, Derecho Constitucional y Medios de Impugnacién.
Impartido por el IEPC/INE

Noviembre de 2016

Durango.Dgo

Seminario de Contexto Didactico

Lenguaje Claro

Impartido por Consultora Contexto SA de GV
Febrero de 2017

Durango,Dgo.

Taller denominado "“Procedimiento Especial Sancionador”
Impartido por el Instituto Nacional Electoral

Noviembre de 2017

Durango, Dgo

Curso “Integridad Electoral”

Impartido por Consejo de Participacién Ciudadana del Sistema Anticorrupcién Local
Abril de 2018

Durango,Dgo.
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CURRICULUM (2)

LIC. LUZ MARIA MARISCAL CARDENAS i

FORMACION ACADEMICA (iniciando por titulo profesional)
Licenciada en Derecho.- Universidad Juarez del Estado de Durango

L

TRAYECTORIA PROFESIONAL (iniciando por cargo actual)

Comisionada Propietaria del Instituto Duranguense de Acceso a la Informacién Publica
y de Proteccion de Datos Personales. (Del 30 de octubre de 2018 a Octubre 2023)

Comisionada Presidente del Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion Publica
y de Proteccion de Datos Personales. (Del 1 de enero de 2021 - 31 de Diciembre 2022)

'Coordinadora de Ia Comisién de Derechos Humanos y Equidad de Género del SNT.
(noviembre 2022 a la fecha)

Coordinadora de Organismos Garantes de las Entidades Federativas del Sistema
Nacional de Transparencia (Noviembre 2021 - Noviembre 2022)

Directora de Capacitacion Electoral y de Educacién Civica del Instituto Electoral y de |

Participacion Ciudadana del Estado de Durango. (Octubre 2016 - Octubre 2018)

Coordinadora de Calidad y Mejora Continua del Honorable Congreso del Estado de
Durango. (Enero 2008 - Octubre 2016) Implementando Yy manteniendo el Sistema de
Gestion Calidad con que cuenta el Congreso del Estado basado en la norma ISO 9001-
2008)

Subdirectora Juridica DEL Sistema Descentralizado DIF Municipal Durango y
Representante de Direccién en el Proceso de Certificacion de la norma 1ISO9001- 2000.
(1 de septiembre 2004 — 31 agosto 2007)

Asesor Juridico del Instituto de Investigaciones, Estudios Legislativos y Asesoria
Juridica del Honorable Congreso del Estado de Durango. (Febrero 1999 — Febrero 2001)
u J

| DIPLOMADOS, CURSOS, TALLERES, PONENCIAS U OTROS (en orden descendente)

Curso la Perspectiva de Género en la Imparticién de Justicia / Conzajo de la Judicatura
y Escuela Federal de Formacion Judicial.

Ciclo de Foros Virtuales Hablemos de Democracia. - “La representacion Politica de
las Mujeres en México” / Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de

Durango.
e
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Ciclo de Foros Virtuales Hablemos de E émocracia. - “Democracia y Redes Sociales”
(PANELISTA) / Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Durango.

Curso “Uso de la Guia de Acceso a la Informacion, Proteccién de Datos Personales y
uso de las Tecnologias para personas adultas mayores”/Facultad de Ciencias Politicas
y Sociales de la Universidad Auténoma de Querétaro.

Cuarto Coloquio por una Reconstruccion Abierta Mundial: Resiliencia y Democracia
(PANELISTA) / Instituto de Transparencias, Acceso a la Informacion, Proteccion de Datos
Personales y Rendicién de Cuentas del Estado de México.

“Semanas Universitarias por la Transparencia 2022”/ INAI, INFOCDMX, ITAIP.

“Jornada por la Transparencia” /Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la |
Informacién Pablica”

Conversatorio “Privacidad, proteccion de datos personales y redes sociales en la vida
universitaria”/Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

Conversatorio en el marco de las “Semanas Universitarias por la Transparencia”/INAI,
INFOCDMX, COTAI y Universidad Auténoma de Nuevo Ledn.

XIV Edicion del Premio Nacional de Contraloria Social, etapa estatal 2022
(JURADO)/Funcién Publica, Contralores México, Secretaria de Contraloria, Contraloria
Social.

9° Concurso Honestidad en Corto (JURADOY)/ICED, Secretaria de Contraloria.

Taller Regional “Clasificacién de la Informacién”/Coordinacién de la Regién Norte, |
Comisién Juridica, de Criterios y Resoluciones del Sistema Nacional de Transparencia.

Mesa de Dialogo “Desarrolio en Durango en el contexto de la pandemia: Desafio a dos
afos del inicio de la contingencia sanitaria'/Instituto de Evaluacién de Politicas Publicas
del Estado de Durango.

2° Taller Nacional del Aviso de Privacidad/Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacién y Proteccién de Datos Personales.

“Dialogos ciudadanos sobre el acceso a la informacién y la proteccion de datos |
personales”/SNT, Regién Centro del SNT, INFOEM, INAI,

Curso “Conociendo el Proceso Electoral 2021-2022" / IEPC, INE.

Presentacion “Guias para el Ejercicio del Derecho de Acceso a 1a Informacién Pablica
y Proteccion de Datos Personales de Grupos en Situaciéon de Vulnerabilidad”
(PANELISTA)/Comision de Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusiéon Social del
Sistema Nacional de Transparencia y el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Baja California Sur.

Encuentro  Académico “Presentacion  del proyecto: Sociedad Abierta”
(PONENTE)/Facultad de Derecho de la Universidad Nacional Auténoma de México UNAM.
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Webinar “Avances y retos de apertura E ubernamental en Nuevo Leén, México”, en el
marco de la Semana de Gobierno Abierto Nuevo Leén/COTAI OGW, NL Seguridad, IRI,
Codeando México, Datos Abiertos Nuevo Leén.

| A TRANSPARENCIA
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Jornada de Capacitacion Electoral en Durango / IEPC DGO, TEED, TEPJF EJE, ATERM.

Diplomado en Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales / Universidad Judicial, Poder judicial del estado de Durango, IDAIP.

“X Seminario Internacional de Derechos Humanos y Cultura Constitucional”
(PANELISTA)/IEPC, Cuerpo Académico “Aspectos Constitucionales en la Reforma del
Estado Mexicano"

“X Seminario Internacional de Derechos Humanos y Cultura Constitucional” lIEPC,
Cuerpo Académico “Aspectos Constitucionales en |a Reforma del Estado Mexicano"

Seminario “Las mujeres y su incidencia en la agenda anticorrupcion”/ITEl, CESIP.

“Perspectivas y prospectivas desde el derecho a la proteccién de datos personales f
la privacidad”, en el marco de la Ruta de la Privacidad 2022 en Michoacan/INAI, IMAIP,
Comisién de Proteccién de Datos Personales del Sistema Nacional de Transparencia.

“Foros de Consulta Regional” en los municipios de Santiago Papasquiaro, Gémez
Palacio, Guadalupe Victoria y Durango (ORGANIZADORA)IConsejo Coordinador, Organo
de Gobierno, Consejo de Participacién Ciudadana, Secretaria Ejecutiva del Sistema Local
Anticorrupcién.

Foro de Consulta Regional para la Construccion de la Politica Estatal
Anticorrupcién/SLA,CPC, EASE, Fiscalia Especializada en el combate a la corrupcion,
Secretaria de Contraloria, IDIAP, TJA, SESLA, Poder Judicial.

“Ruta de la Privacidad 2022”/COTAI, INAI, Sistema Nacional de Transparencia, Comision de |
Proteccién de Datos Personales, INFOCDMX.

Conferencia “Transparencia y Acceso a la Informacién” (PONENTE)/Universidad Auténoma
de Tamaulipas, Facultad de Derecho y Ciencias Sociales Victoria.

Mesa Tematica Sobre Violencia Politica Contra las Mujeres / Instituto Estatal de las
Mujeres del Estado de Durango, IEPC DGO, TEED.

Ciclo de Conferencias: “Decencia y Transparencia Versus Corrupcién y Opacidad”,
Integridad Personal e Institucional. A propésito de las Exigencias Eticas del Buen
Servidor Puablico” y “Género y Corrupcién: Retos y Desafios Fenomenolégicos Globales”
en el dia Internacional contra la Corrupcién/SLA, CPC, EASE, Fiscalia Especializada en el
Combate a la Corrupcién, Secretaria de Contraloria, IDAIP, TJA, Poder Judicial, SESLA.

Panel “ La Informacién, Poderosa Aliada contra la Violencia de Género” (PONENTE)/CEAIP
3er Taller Nacional de Proteccién de Datos Personales 2021”/INAI, Sistema Nacional de B
Transparencia, Comisién de Proteccion de Datos Personales del SNT.

Taller Regional “Alcances de la Transparencia Judicial y publicidad de las sentencias
conforme a la reciente Reforma a la LGTAIP"/INAI, Sistema Nacional de Transparencia,
Comision de Proteccién de Datos Personales del SNT, Region Norte del SNT.

Panel “Desafios de la Proteccién de Datos Personales en el 2021”
(MODERADORA)/Gobierno Municipal de Durango. J
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Seminario Internacional “Los Retos de |? l:’rotecclon de los Datos Personales en la era
|Digital" MESA.- Uso de la proteccion de datos personales en periodo electoral. INAI, INFO,
ITAIP, SNT

Diplomado de Archivos y Gestion Documental /Poder Judicial de Estado de Durango,
Universidad Judicial del PJED, Secretaria de Educacion del Estado de Durango, Idaip.

Conferencia “Salud Publica y Transparencia” en el marco de la Semana Nacional de
Transparencia 2020/INAI, SNT.

Curso “Perspectiva de Género y Derechos Humanos” /Comisién Estatal de Derechos
Humanos de Durango.

Exposicion “Dialogo por el Acceso a la Informacién Publica “a alumnos de la Universidad
Politécnica de Durango/UNIPOLI.

Jornada de Capacitacion en el marco del XVII Encuentro Iberoamericano de Proteccion
deDatos y 4to Foro Internacional/INFOEM, INAI, Red Iberoamericana de Proteccion de
Datos Personales.

Programa de Promocion y Difusién de la Cultura Politica Democratica (PANELISTA) /
Universidad Pedagégica de Durango.

Taller Procedimiento Especial Sancionador / INE, IEPC DGO.

Conferencia “Equidad de Género, Derecho Constitucional y Medios de Impugnacién” /
IEPC DGO.

Seminario en Materia Electoral / [EPC DGO, INE, Suprema Corte de Justicia de 1a Nacién.

Curso “Redaccion Avanzada” / IEPC DGO.

Nombramiento “Directora de capacitacion electoral y educacion civica” / IEPC

Jornadas de Derecho Parlamentario México- Espaial Camara de Diputados, Instituto de
[In_vestigaciones Juridicas de la UNAM, Congreso del Estado de Durango entre otros.

ﬁ)iplomado Estado y Parlamento / Centro de Estudios e Investigacién Parlamentaria,
Congreso de Estado de Durango.

Curso “Motivacion y Manejo de Conflictos” /H. Congreso del Estado.

Programa Anual de Capacitacion, de la Direccion de Recursos Humanos en el tema de

Capitacion para el Sistema Administrador de la Calidad Gubernamental eQDZ/Secretaria
de Finanzas y Administracion.

Curso-taller “Comunicador Competente” /H. Congreso del Estado de Durango

Foro Nacional “Calidad Gubernamental” /Gobierno del Estado de Durango, Secretaria de
Contraloria y Modernizacion Administrativa.

Taller “Redaccion de hallazgos de auditoria y elaboracion del informe de

resultados”/Sistema de Gestion Integrados, Secretaria de Contraloria y Modernizacion
Administrativa.

Curso Auditor Interno ISO 9001-2008 / Business and Quality Consulting S.C

Curso Auditor Lider Internacional / Det Norske Veritas Certificate of Training

Ciclo Conforencias en “Derocho Laboral”/Suprema Corte de Justicia de |a Nacion, Centro de
Documentacién, Analisis, Archivo y Compilacién de Leyes.

“Curso de Especializacion sobre Derechos de la Nifez" /Suprema Corte de Justicia de la
Nacion.

uarta Reunion Regional de los Poderes Legislativo Federales y Estatales e Instituciones
Publicas de Proteccion de los Derechos Humanos Zona Oeste/Comision Nacional de
Derechos Humanos, Camara de Diputados, LXI Legislatura Durango, Senado de la Republica,
pomisién Estatal de Derechos Humanos.
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Curso de Capacitacion de Calidad TotavG'oblerno del Estado de Durango.
Curso Taller “Semantica y Semiética del discurso Parlamentario” / Centro de
CapacitacionJudicial Electoral, Instituto de Investigaciones Juridicas de la niversidad Juarez
del Estado de Dgo, Congreso del estado de Durango.
Escritos en la revista México Transparente/ INA|

e Rutas de la Privacidad noviembre 2022.

* Elacceso a la informacion transforma vidas octubre de 2022.

* Laconmemoracién de los 20 afios de la primera Ley Federal de Transparencia y
' Acceso a la Informacion Publica Gubernamental en el pais junio 2022.
¢ Mensaje Editorial El Sistema Nacional de Transparencia junio 2022.

Semana Nacional de Transparencia, una puerta a la inclusion diciembre 2021.
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TiTULO Y CEDULA PROFESIONAL

La Universidad Judrez del
Estado de Durango

otorga a
Luz Maria Mariscal Cdrdenas

(1s

Titulo de
Licenciado en Derecho

En virtud de que acredité tener hechos los estudios que para esta Carrera prescribe
la Ley y de haber sido aprobada en el Examen Profesional respectivo, que sustenté
el dia veintiséis de septiembre de mil novecientos noventa y siete, segiin constancias
que existen en esta Universidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 5° fraccion I, 29 fraccion XIV y32
fraccién ITT de la Ley Orgénica de la Universidad Juérez del Estado de Durango, se
expide el presente a los catorce dias del mes de agosto del afio dos mil uno, en la
Ciudad Victoria de Durango, Estado de Durango.

"Por mi Raza hablard el Espiritu”

EL RECTOR EL SK
P B Y
M.A. Jdsé Rmnfdkr/z_’ Hérngndez Meraz 1 Lic. Carlos ?é-io Medina
/ ) ;" } =
A A7

Luz Maria Mariscal Cérdenas
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EL DIRECTOR DE SERVICIOS ESCOLARES

El C. Lic. José Miguel Castro Carrillo, Secretario General de Gobierno d.
Que las firmas que calzan ¢l presente documento son auténeicas ¥ jorresponden a fa
Lic. Carlos Silerio Medina, en funciones de Rector y Secretario

Estdo Libre y Soberano de Durango, certifica

Jos C.C. M.A. José Ramon Herndndez Meraz v
nte de la UJED

Cd. Victoria de Durango, Estado de Duran

del 2002

El Secretario obierno

d

N

Lic. José hgucl"(‘am(n Chrrillo
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Nimero de Cédula Profesional
4632146

Clave Unica de Registro de Poblacién

Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Educacion Publica ”
Direccion General de Profesiones W

> g Entidad Federativa de Registro
Cédula Profesional Electrénica CIUDAD DE MEXICO

Uibro | Foja [ Nimero [ Tipo
4632 9 3 C1

Se expide a:

Datos del profesionista
L_UZM_ARiA MARISCAL VCABDE,NAS
Nombre(s) Primer apeliido Segundo apeliido

Quien cumplié con los requisitos establecidos en la Ley Reglamentaria del Articulo So.
Constitucional, relativo al ejercicio de las profesiones en la Ciudad de México y su Reglamento,
la cédula con efectos de patente para ejercer profesionalmente en el nivel de:

LICENCIATURA EN DERECHO 612301
B Nombre del programa B Clave ———e

Datos de la institucién educativa

LleERSlDAP:JUAREZ DEL ESTADO DE DURANGO 100001
Nombre o denominacion Clave

Datos de expedicion y firma electrénica

>

ey 08/10/2018 ) o 12:10:30
Fecha Hora

3t

S

>4
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