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Unidad de Transparencia

Oficio: SC/UTPE/SASS/00776/2024
Folio: 220456224000465

Asunto: Notificacién

En la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., el 6 de junio de 2024

Estimada persona solicitante
Presente.

Hago propicia la ocasion para extenderle un afectuoso saludo, y a la vez, en seguimiento a su
solicitud recibida en esta Unidad de Transparencia del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro,
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia y registrada con folio 220456224000465, a
través de la cual solicita lo siguiente:

A quien corresponda:

Por medio del presente, solicito la siguiente informacion en materia de Responsabilidades
Administrativas:

1. Proporcionar el documento que tenga el catélogo de faltas administrativas graves atribuidas a las
personas servidoras publicas, utilizado por las autoridades encargadas de investigar, sustanciar y
sancionar los procedimientos de responsabilidades administrativas, asi como su fundamento juridico.
2. Proporcionar el documento que tenga el catélogo de faltas administrativas no graves atribuidas a las
personas servidoras publicas, utilizado por las autoridades encargadas de investigar, sustanciar y
sancionar los procedimientos de responsabilidades administrativas, asi como su fundamento juridico.
3. Proporcionar el documento que tenga el catalogo de faltas administrativas graves atribuidas a los
particulares, utilizado por las autoridades encargadas de investigar, sustanciar y sancionar los
procedimientos de responsabilidades administrativas, asi como su fundamento juridico.

4. Proporcionar el documento que tenga el catalogo de faltas administrativas graves atribuidas a los
particulares en situacién especial, utilizado por las autoridades encargadas de investigar, sustanciar y
sancionar los procedimientos de responsabilidades administrativas, asi como su fundamento juridico.
Por ultimo, verificar que los archivos que se proporcionen preferentemente sean en formato Excel, y
cuyo formato no este dafiado ni protegido, muchas gracias.

Respuesta: Es importante hacer de su conocimiento que la Ley General de Responsabilidades
Administrativas (LGRA)!, a la cual se apegan las Autoridades Investigadoras, Sustanciadoras y
Resolutoras del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, contempla cada uno de los supuestos
considerados como faltas administrativas, tanto graves como no graves.

En este sentido, el articulado de la LGRA hace las veces del catalogo que usted solicita, por lo cual,
no es exigible que las Autoridades arriba mencionadas generen o cuenten con dicho catdlogo como
un instrumento adicional para el ejercicio de sus funciones.

1 Disponible para su consulta en linea: https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGRA.pdf
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Dicho lo anterior, a continuacién encontrara enlistados los articulos de la LGRA en los que se
encuentra cada conducta tipificada como falta administrativa:

TITULO TERCERO
DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y ACTOS DE
PARTICULARES VINCULADOS CON FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES
Capitulo |

De las Faltas administrativas no graves de los Servidores Publicos

Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

I. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su desempefio
disciplina y respeto, tanto a los demas Servidores Publicos como a los particulares con los que llegare a
tratar, en los términos que se establezcan en el cédigo de ética a que se refiere el articulo 16 de esta Ley;

Il. Denunciar los actos u omisiones que en ejercicio de sus funciones llegare a advertir, que puedan
constituir Faltas administrativas, en términos del articulo 93 de la presente Ley;

Il. Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que éstas sean acordes con las disposiciones
relacionadas con el servicio publico.

En caso de recibir instruccion o encomienda contraria a dichas disposiciones, deberd denunciar esta
circunstancia en términos del articulo 93 de la presente Ley;

IV. Presentar en tiempo y forma las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses, en los términos
establecidos por esta Ley;

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacion e informacion que por razén de su empleo,
cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso, divulgacion, sustraccion,
destruccion, ocultamiento o inutilizacién indebidos;

VI. Supervisar que los Servidores Publicos sujetos a su direccion, cumplan con las disposiciones de este
articulo;

VII. Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones, en términos de las normas aplicables;

VIIl. Colaborar en los procedimientos judiciales y administrativos en los que sea parte;
Fraccién reformada DOF 19-11-2019

IX. [Cerciorarse, antes de la celebracion de contratos de adquisiciones, arrendamientos o para la
enajenacion de todo tipo de bienes, prestacion de servicios de cualquier naturaleza o la contratacion de
obra publica o servicios relacionados con ésta, que el particular manifieste bajo protesta de decir verdad
que no desempefia empleo, cargo o comisién en el servicio publico o, en su caso, que a pesar de
desempefiarlo, con la formalizacion del contrato correspondiente no se actualiza un Conflicto de Interés.
Las manifestaciones respectivas deberan constar por escrito y hacerse del conocimiento del Organo interno
de control, previo a la celebracién del acto en cuestién. En caso de que el contratista sea persona moral,
dichas manifestaciones deberan presentarse respecto a los socios 0 accionistas que ejerzan control sobre
la sociedad, y]
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Fraccion reformada DOF 19-11-2019, 27-12-2022

Fraccion declarada invalida por Resolutivos de la SCJIN a Accidén de Inconstitucionalidad notificados para efectos
legales el 08-05-2023

Fraccion que “recupera su vigencia con el texto que tenfa al 27 de diciembre de 2022”7 por Engrose de sentencia de la
SCJN a Accion de Inconstitucionalidad notificado el 31-05-2023 y publicado DOF 24-11-2023

X. [Sin perjuicio de la obligacién anterior, previo a realizar cualquier acto juridico que involucre el gjercicio

de recursos publicos con personas juridicas, revisar su constitucion y, en su caso, sus modificaciones con

el fin de verificar que sus socios, integrantes de los consejos de administracién o accionistas que ejerzan
control no incurran en conflicto de interés.]

Fraccion adicionada DOF 19-11-2019. Reformada DOF 27-12-2022

Fraccion declarada invalida por Resolutivos de la SCJIN a Accidn de Inconstitucionalidad notificados para efectos

legales el 08-05-2023

Fraccion gue “recupera su vigencia con el texto que tenfa al 27 de diciembre de 2022”7 por Engrose de sentencia de la

SCJN a Accién de Inconstitucionalidad notificado el 31-05-2023 y publicado DOF 24-11-2023

[XI. Suprimida]
Fraccion adicionada DOF 27-12-2022
Fraccion declarada invalida por Resolutivos de la SCJIN a Accién de Inconstitucionalidad notificados para efectos
legales el 08-05-2023
Fraccion suprimida conforme al texto de la ley "que tenfa al 27 de diciembre de 2022”7 por Engrose de sentencia de la
SCJN a Accion de Inconstitucionalidad notificado el 31-05-2023 y publicado DOF 24-11-2023

Para efectos de esta Ley se entiende que un socio o accionista ejerce control sobre una sociedad cuando
sean administradores o formen parte del consejo de administracién, o bien conjunta o separadamente,
directa o indirectamente, mantengan la titularidad de derechos que permitan ejercer el voto respecto de
mas del cincuenta por ciento del capital, tengan poder decisorio en sus asambleas, estén en posibilidades
de nombrar a la mayoria de los miembros de su 6rgano de administracién o por cualquier otro medio
tengan facultades de tomar las decisiones fundamentales de dichas personas morales.

Articulo 50. También se considerara Falta administrativa no grave, los dafios y perjuicios que, de manera
culposa o negligente y sin incurrir en alguna de las faltas administrativas graves sefialadas en el Capitulo
siguiente, cause un servidor publico a la Hacienda Publica o al patrimonio de un Ente publico

Los entes publicos o los particulares que, en términos de este articulo, hayan recibido recursos publicos sin
tener derecho a los mismos, deberan reintegrar los mismos a la Hacienda Publica o al patrimonio del Ente
publico afectado en un plazo no mayor a 90 dias, contados a partir de la notificacién correspondiente de
la Auditoria Superior de la Federacion o de la Autoridad resolutora.

En caso de que no se realice el reintegro de los recursos sefialados en el parrafo anterior, estos seran
considerados créditos fiscales, por lo que el Servicio de Administracion Tributaria y sus homélogos de las
entidades federativas deberan ejecutar el cobro de los mismos en términos de las disposiciones juridicas
aplicables.

La Autoridad resolutora podra abstenerse de imponer la sancidn que corresponda conforme al articulo 75
de esta Ley, cuando el dafio o perjuicio a la Hacienda Publica o al patrimonio de los entes publicos no
exceda de dos mil veces el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion y el dafio haya sido resarcido
0 recuperado.
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Capitulo 1
De las faltas administrativas graves de los Servidores Publicos

Articulo 51. Las conductas previstas en el presente Capitulo constituyen Faltas administrativas graves de
los Servidores Publicos, por lo que deberan abstenerse de realizarlas, mediante cualquier acto u omision.

Articulo 52. Incurrird en cohecho el servidor publico que exija, acepte, obtenga o pretenda obtener, por si
0 através de terceros, con motivo de sus funciones, cualquier beneficio no comprendido en su remuneracion
como servidor publico, que podria consistir en dinero; valores; bienes muebles o inmuebles, incluso
mediante enajenacion en precio notoriamente inferior al que se tenga en el mercado; donaciones; servicios;
empleos y demas beneficios indebidos para si o para su cnyuge, parientes consanguineos, parientes civiles
0 para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios o
sociedades de las que el servidor publico o las personas antes referidas formen parte.
También incurrird en cohecho, el servidor publico que se abstenga de devolver el pago en demasia de su
legitima remuneracion de acuerdo a los tabuladores que al efecto resulten aplicables, dentro de los 30 dias
naturales siguientes a su recepcion.

Parrafo adicionado DOF 12-04-2019

Articulo 53. Cometera peculado el servidor publico que autorice, solicite o realice actos para el uso o
apropiacion para si o para las personas a las que se refiere el articulo anterior, de recursos publicos, sean
materiales, humanos o financieros, sin fundamento juridico o en contraposicién a las normas aplicables.

En términos de lo dispuesto por el parrafo anterior, los servidores publicos no podran disponer del servicio
de miembros de alguna corporacion policiaca, seguridad publica o de las fuerzas armadas, en el ejercicio
de sus funciones, para otorgar seguridad personal, salvo en los casos en que la normativa que regule su
actividad lo contemple o por las circunstancias se considere necesario proveer de dicha seguridad, siempre
que se encuentre debidamente justificada a juicio del titular de las propias corporaciones de seguridad y
previo informe al Organo interno de control respectivo o a la Secretaria.

Parrafo adicionado DOF 19-11-2019

Articulo 54. Seréa responsable de desvio de recursos publicos el servidor publico que autorice, solicite o
realice actos para la asignacién o desvio de recursos publicos, sean materiales, humanos o financieros, sin
fundamento juridico o en contraposicion a las normas aplicables.

Se considerara desvio de recursos publicos, el otorgamiento o autorizacién, para si o para otros, del pago
de una remuneracion en contravencion con los tabuladores que al efecto resulten aplicables, asi como el
otorgamiento o autorizacion, para si o para otros, de pagos de jubilaciones, pensiones o haberes de retiro,
liguidaciones por servicios prestados, préstamos o créditos que no estén previstos en ley, decreto
legislativo, contrato colectivo, contrato ley o condiciones generales de trabajo.

Parrafo adicionado DOF 12-04-2019

Articulo 55. Incurrira en utilizacion indebida de informacion el servidor publico que adquiera para si o para
las personas a que se refiere el articulo 52 de esta Ley, bienes inmuebles, muebles y valores que pudieren
incrementar su valor o, en general, que mejoren sus condiciones, asi como obtener cualquier ventaja o
beneficio privado, como resultado de informacién privilegiada de la cual haya tenido conocimiento.

Articulo 56. Para efectos del articulo anterior, se considera informacién privilegiada la que obtenga el
servidor publico con motivo de sus funciones y que no sea del dominio publico.
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La restriccién prevista en el articulo anterior sera aplicable inclusive cuando el servidor publico se haya
retirado del empleo, cargo o comisién, hasta por un plazo de un afio.

Articulo 57. Incurrira en abuso de funciones la persona servidora o servidor publico que ejerza atribuciones
que no tenga conferidas o se valga de las que tenga, para realizar o inducir actos u omisiones arbitrarios,
para generar un beneficio para si o para las personas a las que se refiere el articulo 52 de esta Ley o para
causar perjuicio a alguna persona o al servicio publico; asi como cuando realiza por si 0 a través de un
tercero, alguna de las conductas descritas en el articulo 20 Ter, de la Ley General de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia.

Articulo reformado DOF 13-04-2020

Articulo 58. Incurre en actuacion bajo Conflicto de Interés el servidor publico que intervenga por motivo de
su empleo, cargo o comision en cualquier forma, en la atencién, tramitacion o resolucion de asuntos en los
que tenga Conflicto de Interés o impedimento legal.

Al tener conocimiento de los asuntos mencionados en el parrafo anterior, el servidor publico informara tal
situacioén al jefe inmediato o al 6rgano que determine las disposiciones aplicables de los entes publicos,
solicitando sea excusado de participar en cualquier forma en la atencion, tramitacion o resolucién de los
mismos.

Sera obligacién del jefe inmediato determinar y comunicarle al servidor publico, a mas tardar 48 horas
antes del plazo establecido para atender el asunto en cuestion, los casos en que no sea posible abstenerse
de intervenir en los asuntos, asi como establecer instrucciones por escrito para la atencién, tramitacion o
resolucion imparcial y objetiva de dichos asuntos.

Articulo 59. Sera responsable de contratacion indebida el servidor publico que autorice cualquier tipo de
contratacion, asi como la seleccion, nombramiento o designacion, de quien se encuentre impedido por
disposicion legal o inhabilitado por resolucidon de autoridad competente para ocupar un empleo, cargo o
comision en el servicio publico o inhabilitado para realizar contrataciones con los entes publicos, siempre
que en el caso de las inhabilitaciones, al momento de la autorizacion, éstas se encuentren inscritas en el
sistema nacional de servidores publicos y particulares sancionados de la Plataforma digital nacional.

Incurrird en la responsabilidad dispuesta en el parrafo anterior, el servidor publico que intervenga o
promueva, por si o por interpdsita persona, en la seleccion, nombramiento o designacion de personas para
el servicio publico en funcién de intereses de negocios.

Parrafo adicionado DOF 19-11-2019

Articulo 60. Incurrird en enriquecimiento oculto u ocultamiento de Conflicto de Interés el servidor publico
que falte a la veracidad en la presentacion de las declaraciones de situacion patrimonial o de intereses,
que tenga como fin ocultar, respectivamente, el incremento en su patrimonio o el uso y disfrute de bienes o
servicios que no sea explicable o justificable, o un Conflicto de Interés.

Articulo 60 Bis. Comete simulacion de acto juridico el servidor publico que utilice personalidad juridica
distinta a la suya para obtener, en beneficio propio o de algun familiar hasta el cuarto grado por
consanguinidad o afinidad, recursos publicos en forma contraria a la ley.

Esta falta administrativa se sancionara con inhabilitacién de cinco a diez afios.
Articulo adicionado DOF 19-11-2019
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Articulo 61. Cometera trafico de influencias el servidor puiblico que utilice la posicion que su empleo, cargo
0 comisién le confiere para inducir a que otro servidor publico efectue, retrase u omita realizar algun acto
de su competencia, para generar cualquier beneficio, provecho o ventaja para si o para alguna de las
personas a que se refiere el articulo 52 de esta Ley.

Articulo 62. Sera responsable de encubrimiento el servidor publico que cuando en el ejercicio de sus
funciones llegare a advertir actos u omisiones que pudieren constituir Faltas administrativas, realice
deliberadamente alguna conducta para su ocultamiento.

Articulo 63. Cometera desacato el servidor publico que, tratandose de requerimientos o resoluciones de
autoridades fiscalizadoras, de control interno, judiciales, electorales o en materia de defensa de los
derechos humanos o cualquier otra competente, proporcione informacion falsa, asi como no dé respuesta
alguna, retrase deliberadamente y sin justificacion la entrega de la informacién, a pesar de que le hayan
sido impuestas medidas de apremio conforme a las disposiciones aplicables.

Articulo 63 Bis. Cometera nepotismo el servidor publico que, valiéndose de las atribuciones o facultades
de su empleo, cargo o comisién, directa o indirectamente, designe, nombre o intervenga para que se
contrate como personal de confianza, de estructura, de base o por honorarios en el ente publico en que
ejerza sus funciones, a personas con las que tenga lazos de parentesco por consanguinidad hasta el cuarto
grado, de afinidad hasta el segundo grado, o vinculo de matrimonio o concubinato.

Articulo adicionado DOF 19-11-2019

Articulo 64. Los Servidores Publicos responsables de la investigacion, substanciacién y resolucion de las
Faltas administrativas incurriran en obstruccién de la justicia cuando:

I. Realicen cualquier acto que simule conductas no graves durante la investigacion de actos u omisiones
calificados como graves en la presente Ley y demas disposiciones aplicables;

II. No inicien el procedimiento correspondiente ante la autoridad competente, dentro del plazo de treinta
dias naturales, a partir de que tengan conocimiento de cualquier conducta que pudiera constituir una Falta
administrativa grave, Faltas de particulares o un acto de corrupcion, y

Ill. Revelen la identidad de un denunciante anénimo protegido bajo los preceptos establecidos en esta Ley.

Para efectos de la fraccion anterior, los Servidores Publicos que denuncien una Falta administrativa grave
o Faltas de particulares, o sean testigos en el procedimiento, podran solicitar medidas de protecciéon que
resulten razonables. La solicitud debera ser evaluada y atendida de manera oportuna por el Ente publico
donde presta sus servicios el denunciante.

Articulo 64 Bis. Son faltas administrativas graves las violaciones a las disposiciones sobre fideicomisos
establecidas en la Ley Federal de Austeridad Republicana.
Articulo adicionado DOF 19-11-2019

Articulo 64 Ter. Es falta administrativa grave, la omision de enterar las cuotas, aportaciones, cuotas
sociales o descuentos ante el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, en
los términos que sefialan los articulos 21 y 22 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado.

Articulo adicionado DOF 22-11-2021
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Capitulo IlI
De los actos de particulares vinculados con faltas administrativas graves

Articulo 65. Los actos de particulares previstos en el presente Capitulo se consideran vinculados a faltas
administrativas graves, por lo que su comision seréa sancionada en términos de esta Ley.

Articulo 66. Incurrira en soborno el particular que prometa, ofrezca o entregue cualquier beneficio indebido
a que se refiere el articulo 52 de esta Ley a uno o varios Servidores Publicos, directamente o a través de
terceros, a cambio de que dichos Servidores Publicos realicen o se abstengan de realizar un acto
relacionado con sus funciones o con las de otro servidor publico, o bien, abusen de su influencia real o
supuesta, con el proposito de obtener o mantener, para si mismo o para un tercero, un beneficio o ventaja,
con independencia de la aceptacion o recepcion del beneficio o del resultado obtenido.

Articulo 67. Incurrird en participacion ilicita en procedimientos administrativos el particular que realice
actos u omisiones para participar en los mismos sean federales, locales o municipales, no obstante que por
disposicion de ley o resolucién de autoridad competente se encuentren impedido o inhabilitado para ello.

También se considera participacion ilicita en procedimientos administrativos, cuando un particular
intervenga en nombre propio pero en interés de otra u otras personas que se encuentren impedidas o
inhabilitadas para participar en procedimientos administrativos federales, locales o municipales, con la
finalidad de que ésta o éstas Ultimas obtengan, total o parcialmente, los beneficios derivados de dichos
procedimientos. Ambos particulares seran sancionados en términos de esta Ley.

Articulo 68. Incurrird en trafico de influencias para inducir a la autoridad el particular que use su influencia,
poder econémico o politico, real o ficticio, sobre cualquier servidor publico, con el propdésito de obtener
para si o para un tercero un beneficio o ventaja, o para causar perjuicio a alguna persona o al servicio
publico, con independencia de la aceptacion del servidor o de los Servidores Publicos o del resultado
obtenido.

Articulo 69. Sera responsable de utilizacion de informacion falsa el particular que presente documentacion
o informacion falsa o alterada, o simulen el cumplimiento de requisitos o reglas establecidos en los
procedimientos administrativos, con el propdsito de lograr una autorizacién, un beneficio, una ventaja o de
perjudicar a persona alguna.

Asimismo, incurriran en obstruccidn de facultades de investigacion el particular que, teniendo informacién
vinculada con una investigacion de Faltas administrativas, proporcione informacion falsa, retrase
deliberada e injustificadamente la entrega de la misma, o no dé respuesta alguna a los requerimientos o
resoluciones de autoridades investigadoras, substanciadoras o resolutoras, siempre y cuando le hayan sido
impuestas previamente medidas de apremio conforme a las disposiciones aplicables.

Articulo 70. Incurrira en colusion el particular que ejecute con uno o mas sujetos particulares, en materia
de contrataciones publicas, acciones que impliquen o tengan por objeto o efecto obtener un beneficio o
ventaja indebidos en las contrataciones publicas de caracter federal, local o municipal.

También se considerara colusién cuando los particulares acuerden o celebren contratos, convenios,
arreglos o combinaciones entre competidores, cuyo objeto o efecto sea obtener un beneficio indebido u
ocasionar un dafio a la Hacienda Publica o al patrimonio de los entes publicos.

Articulo 71. Ser& responsable por el uso indebido de recursos publicos el particular que realice actos
mediante los cuales se apropie, haga uso indebido o desvie del objeto para el que estén previstos los
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recursos publicos, sean materiales, humanos o financieros, cuando por cualquier circunstancia maneje,
reciba, administre o tenga acceso a estos recursos.

También se considera uso indebido de recursos publicos la omision de rendir cuentas que comprueben el
destino que se otorgd a dichos recursos.

Articulo 72. Seréa responsable de contratacion indebida de ex Servidores Publicos el particular que contrate
a quien haya sido servidor publico durante el afio previo, que posea informacion privilegiada que
directamente haya adquirido con motivo de su empleo, cargo o comision en el servicio publico, y
directamente permita que el contratante se beneficie en el mercado o se coloque en situacion ventajosa
frente a sus competidores. En este supuesto también seré sancionado el ex servidor publico contratado.

Capitulo IV
De las Faltas de particulares en situacion especial

Articulo 73. [Se consideran Faltas de particulares en situacion especial, aquéllas realizadas por candidatos
a cargos de eleccion popular, miembros de equipos de campafa electoral o de transicién entre
administraciones del sector publico, y lideres de sindicatos del sector publico, que impliquen exigir, solicitar,
aceptar, recibir o pretender recibir alguno de los beneficios a que se refiere el articulo 52 de esta Ley, ya
sea para si, para su campafia electoral o para alguna de las personas a las que se refiere el citado articulo,
a cambio de otorgar u ofrecer una ventaja indebida en el futuro en caso de obtener el caracter de Servidor
Pudblico.

A los particulares que se encuentren en situacion especial conforme al presente Capitulo, incluidos los

directivos y empleados de los sindicatos, podran ser sancionados cuando incurran en las conductas a que
se refiere el Capitulo anterior.]

Articulo reformado (publicado integro sin cambios) DOF 27-12-2022

Articulo declarado invalido por Resolutivos de la SCIN a Accién de Inconstitucionalidad notificados para efectos

legales el 08-05-2023

Artleulo que “recupera su vigencia con el texto que tenfa al 27 de diciembre de 2022”7 por Engrose de sentencia de lo

SCJN a Accion de Inconstitucionalidad notificado el 31-05-2023 y publicado DOF 24-11-2023

Por ultimo, si bien usted requiere se le entregue un catalogo en formato Excel, hago de su
conocimiento que los Sujetos Obligados no estan constrefiidos a generar documentos ad hoc, o a
forma, para dar atencion a las solicitudes de acceso a la informacion; en su lugar, los datos
requeridos deben entregarse tal cual obran en archivos, y en este caso, los supuestos de las faltas
administrativas obran de la forma en la que aqui se expone, de acuerdo con la LGRA. Sirve de
justificacion el criterio del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales (INAI), registrado con nimero SO/003/2017, que se transcribe a
continuacion:

SO/003/2017 No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
acceso a la informacion.

Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 130, parrafo
cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, sefialan que los sujetos
obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén
obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las
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caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos
obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacién del particular, proporcionando la
informacion con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion.

"o RRA 0050/16. Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion. 13 julio de 2016. Por unanimidad.
Comisionado Ponente: Francisco Javier Acufia Llamas.

« RRA 0310/16. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales. 10 de agosto de 2016. Por unanimidad. Comisionada Ponente. Areli Cano Guadiana.

« RRA 1889/16. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. 05 de octubre de 2016. Por unanimidad.
Comisionada Ponente. Ximena Puente de la Mora."

En ese tenor, esta Unidad de Transparencia espera tenga por atendida su solicitud, comunicandole
la disposicion institucional para proteger el derecho de acceso a la informacién y para cumplir las
obligaciones derivadas de la legislacion de la materia en todos sus términos. En caso de tener
duda, podra ponerse en contacto con esta Unidad de Transparencia, cuyos datos se encuentran a
pie de péagina.

Por dltimo, le recuerdo que el uso debido o indebido de la informacién que se entrega es total
responsabilidad de quien la solicita.

Lo que notifico por este via, con fundamento en los articulos 1 y 6 apartado A fracciéon | de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Querétaro, 1, 2, 3 fraccién XIlll, 4, 6 inciso a), 12, 13, 15, 16, 45, 46, 121y
130 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro, y 23
fraccién XXX de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Protesto a usted mis atenciones

ida Osorfio Sanchez
Encarfadalie Degpcho de la Unidad de Transparencia
Secretaria de la Contraldria del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro

C.c.p. Archivo.
KAOS/usv
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