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Minuta de Acuerdos Reunién Trabajadores CORTV en sus distintas modalidades y representantes
administrativos de la Corporacién Oaxaquefa de Radio y Television.

Reunidos en la Sala de Juntas de la Corporacion Oaxaquefia de Radio y Television; trabajadores de
la CORTV cuyos nombres se describen al final de este documento, asi como la Lic. Olivia Santaella
Pinelo, Directora de Administracion y Finanzas y Lic. Rodolfo Sanchez de Ledn, Jefe de Recursos
Humanos de la CORTV, siendo las 10:15 horas del dfa 15 de abril de 2024, se trataron los siguientes
puntos:

1.- Descuento IMSS y Retiro, Cesantia y Vejez (RCV).

La Lic. Olivia Santaella Pinelo, Directora de Administracién y Finanzas de la CORTV, explicé que el
descuento realizado a nuestra ndmina se debié a la parte proporcional de la cuota IMSS y Retiro,
Cesantia y Vejez (RCV) que marca la Ley, lo anterior por indicaciones de la Secretaria de
Administracion y con el objeto de regularizar este apoyo que indebidamente se nos ha brindado
durante el tiempo que cada uno tiene laborando en la CORTV; no obstante mencioné que el Director
General de la CORTV hizo gestiones a fin de que dicho descuento no se aplique por el momento, en
tanto no se analice exhaustivamente el proceso para determinar el descuento.

Ante esto cada trabajador expuso que no estan de acuerdo en el descuento, dado que es un derecho
adquirido por lo cual no aceptaran el descuento realizado, asi mismo se dio a conocer que no se

brindé informacién por escrito sobre el descuento, sino hasta 72 horas después de haberse aplicado
y fue de manera verbal en esta reunién.

Asimismo de manera personal cada trabajador expuso las irregularidades que estan viviendo en su
entorno laboral; dentro de los cuales se encuentran la omisién de pago de horas extras, omision del
pago de prima dominical a los trabajadores que trabajan en domingo, pago triple por trabajar en
dias festivos, ademds de la desigualdad en los salarios desde hace muchos afios.

Después de que cada parte expuso lo que considerd pertinente a estos temas se llegd al siguiente
acuerdo:

El descuento de IMSS y RCV que se aplicé en esta quincena, sera devuelto mas adelante, aunque no
se determin¢ fecha.

La Direccién administrativa de la CORTV realizard el andlisis correspondiente a los puntos expuestos
y en su momento informaran lo que procede a cada punto en particular.

La Direccién Administrativa sugirid realizar las gestiones pertinentes para la regularizacién de plazas
y tabuladores para tener las prestaciones que corresponden y pagos por horas extras y primas
dominicales.

Sugiri6 acercarse al Departamento de Recursos Humanos de la CORTV para aclarar las dudas de
manera particular.

Siendo las 12:00 horas del dia 15 de abril de 2024, se concluye la reunién. %g
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POR LA CORTV

Lic. Olivia Santaella Pinelo

Directora de Administracion y Finanzas

Lic. Rodolfo Sanchez de Le6n

Jefe del Departamento de Recursos Humanos
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LIC. EULOGIO DANIEL HERNANDEZ JUAREZ

DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION OAXAQUENA DE RADIO Y TELEVISION

Quienes suscribimos el presente, trabajadores de la Corporacién Oaxaqueiia de Radio y Television,
manifestamos ante usted que estamos en TOTAL DESACUERDO en la aplicacién del descuento que
de manera arbitraria aplicaron a nuestra némina quincenal correspondiente al 15 de abril de 2024,
dado que es ilegal el descuento aplicado.

Lo anterior para los efectos legales a que haya lugar.

Atentamente.

Trabajadores de la Corporacién Oaxaqueiia de Radio y Television.

Nombre y firma.
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