HERMOSILLO | oficialia Mayor

! H. AYUNTAMIENTO DE |

Respuesta a solicitud de acceso a la informacién

Hermosillo, Sonora, a 11 de noviembre de 2024

Datos de la solicitud:

Folio asignado a la solicitud: 260498324000968
Solicitante: A quien corresponda
Fecha de ingreso: 21/10/2024

se anexa documentos con 84 preguntas, se solicita que la respuesta
que de la autoridad, no indiquen que la informacion ya esta
publicada en alguna pagina (en caso de que asi este), ya que la

Informacion solicitada: corte ya se pronuncia indicando que tiene que otorgar la
informacion aun cuando ya haya sido publicada, agradezco su
atencion

SOLICITUD SE ENCUENTRA EN ANEXO

Nombre de la Dependencia o
Entidad Paramunicipal que
atiende:

Responde la Direccién de Recursos Humanos de Oficialia Mayor, de
manera parcial, a la presente solicitud.

Por medio de la presente, en atencidn a la solicitud realizada y conforme al criterio de interpretacion 3/17,
emitido por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
(INAI), en el cual se establece que no existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las
solicitudes de acceso a la informacion, por lo que en ese sentido se ponen a disposicion los formatos la
informacidon que obra en los archivos existentes, correspondientes a los afios 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 y
2024 (informacion relativa al dltimo trimestre registrado de cada anualidad), ello mediante carpeta digital de
nombre “Respuesta a solicitud de acceso a la informacion 260498324000968”, |a cual contiene subcarpetas,
en las que a su vez se encuentran documentos en formato Excel, correspondientes a la informacién de la
remuneracion bruta y neta de todas las personas servidoras publicas de base y de confianza de las
dependencias del Ayuntamiento de Hermosillo, por los afios mencionados. Asi también, el documento que
contiene los datos para acceder al tabulador de sueldos 2024 del Ayuntamiento de Hermosillo, del cual se
desprenden los respectivos niveles salariales asi como percepciones segun dichos niveles.

Esperamos haber atendido satisfactoriamente su solicitud de informacion.

Saludos cordiales.

gidad Administrativa: Disetcion de Recursos Humanos
Dependencia: Oficialia Mayor
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