m TRIBUNAL ELECTORAL

DEL ESTADO DE YUCATAN

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE NUMERO: 061/2024
SOLICITUD FOLIO: 310586924000061

ASUNTO: SE DA RESPUESTA A SOLICITUD

DE INFORMACION PUBLICA

Mérida, Yucatan, 14 de octubre de 2024

VISTOS, Para resolver respecto de la solicitud de informacién publica, con el nimero de folio

310586924000061, registrada el cuatro de septiembre del dos mil veinticuatro® en la Plataforma

Nacional de Transparencia, por lo que se procede a dictar la presente resolucién con base en

los siguientes:
ANTECEDENTES

PRIMERO. - El cuatro de septiembre, fue presentada a la Unidad de Transparencia del Tribunal

Electoral del Estado de Yucatan una solicitud de acceso a la informacion publica, mediante

Plataforma Nacional de Transparencia a la cual se le asigné el nuimero de folio

310586924000061.

SEGUNDO. - El peticionario en su solicitud de acceso a la informacion requirié lo siguiente:

“1/Proporcionar la siguiente informacion sobre esa institucion.

-Seccion: personal

1. Cuéantas personas laboran en esa institucion. Incluir a.Sexo.
b.Discapacidad-tipo de discapacidad o ninguna. c.Reconocimiento como
persona indigena, afromexicana o ninguna. d.Cargo. e.Antigliedad en la
institucion. f.Tipo de contratacion. g.Licenciatura.

2. Dar la cifra del personal que ocupa cargos de magistrados, magistradas,
magistrades, jueces o0 juezas. Incluir a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de
discapacidad o ninguna. c. Reconocimiento como persona indigena,
afromexicana o ninguna.

3. De los afios 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024 cuéntas del personal domina
lenguas distintas al castellano, como Akateko, amuzgo, Awakateko,
ayapaneco, Cora, cucapa, cuicateco, chatino, chichimeco, jonaz, chinanteco,
chocholteco, chontal de Oaxaca, chontal de Tabasco, Chuj, ch'ol, guarijio,
huasteco, huave, huichol, ixcateco Ixil, Jakalteko, Kaqgchikel, Kickapoo, kiliwa,
kumiai, ku'ahl, K'iche', lacandén, Mam, matlatzinca, maya, mayo, mazahua,

1 En lo sucesivo todas las fechas corresponden al afio 2024.
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mazateco, mixe, mixteco, nahuatl, oluteco, otomi, paipai, pame, papag, pima,
popoloca, popoluca de la Sierra, gato'k, Q'anjob'al, Q'eqchi', sayulteco, serim
tarahumara, tarasco, Teko, tepehua, tepehuano del norte, tepehuano del sur,
texistepequefio, tlahuica, tlapaneco, tojolabal, totonaco, triqui, tzeltal, tsotsil,
yaqui, zapoteco, zoque. Incluir, ademas de las lenguas: a. Sexo. b.
Discapacidad-tipo de discapacidad. c. Reconocimiento como persona
indigena, afromexicana, o ninguna.

4. Cifras del personal que domine lengua de sefias, sistema braille, lengua de
sefias y sistema braille o ninguno. Incluir, ademas: a.Sexo. b.Discapacidad-
tipo de discapacidad. c.Reconocimiento como persona indigena,
afromexicana o ninguna.

5. Informe si cuenta con cuotas de género para el personal que se incorpora
a la institucion. En caso de que si, especificar hace cuanto existen, en qué
consisten y cuantas personas han sido beneficiadas. Incluir los siguientes
datos sobre las personas beneficiadas: a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de
discapacidad. c.Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o
ninguna.

6. Informar a.Si la institucién cuenta con prestaciones econémicas o en
especie (becas, utiles escolares, otros) por hijos del personal. b.Si cuenta con
prestaciones econdémicas o0 en especie: (i)Informar el nimero del personal
que ha sido beneficiado (ii)Sexo, (iii)Discapacidad-tipo de discapacidad.
(iiyReconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna.

7. Informar si la institucién cuenta con servicios de guarderia, salas de
lactancia y programas que permitan el ingreso de bebés del personal. Si es
asi, en dénde se ubica.

8. Informar si la institucidn cuenta con servicios de licencias de maternidad,
paternidad, licencias compartidas. Si es asi, cuales son los requisitos para
acceder aellas.

9. Cifras del personal que ha tomado licencias de maternidad, paternidad,
licencias compartidas. Incluir, ademas: a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de
discapacidad. c.Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o
ninguna.” (Sic)”

TERCERO. - El doce de septiembre, mediante memorandum TEEY/UT/071/2024, se turng, al

Director de Administracion, la informacién peticionada, esto por ser el area competente para

dar tramite y respuesta.

CUARTO. - El catorce de octubre, el C.P. Alfonso Pinzén Miguel, Director de Administracion,
de este 6rgano jurisdiccional, notificé su respuesta de manera extemporanea a esta Unidad de

Transparencia, mediante oficio nimero TEEY/DA/046/2024, el cual en su parte conducente

informa lo siguiente:

“En mi calidad de Director de Administracion, me permito comunicarle lo siguiente:
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En lo que respecta a la informacion solicitada por el requirente en el inciso a) de la
Seccion de personal en su numeral 1; le informo que, a la fecha de la solicitud de

informacidn laboran 27 personas en este 6rgano jurisdiccional.

Ahora bien, en lo que respecta a los incisos b) y c¢) de la seccion y numeral
mencionados en el parrafo anterior, los datos solicitados corresponden a
informaciéon confidencial la que contiene datos personales concernientes a una
persona identificada o identificable, por lo que dicha informacién no es solicitada a

los funcionarios de este Tribunal.

En cuanto a lo que respecta a la informacion solicitada en los incisos d), e), f) y g)
de la seccion y numeral en cuestiéon, me permito informarle que, esta Direccion
realizé un analisis de lo peticionado por el particular, del cual se desprende que la

intencién del solicitante no es el acceso a documentos que obren en poder del

Tribunal, ya que no se manifiesta en la solicitud presentada, el documento o los
documentos a los cuales se busca acceder, sino simplemente realizar una
interpretacion en cuanto a la antigliedad de los trabajadores, tipo de contratacién y
saber si cuenta con licenciatura, lo cual no es objeto de una solicitud de acceso a

la informacion publica.

Robustece lo anterior el criterio 03/17 emitido por el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales

(INAI) el cual es del tenor literal siguiente:

No existe obligaciéon de elaborar documentos ad hoc para atender las
solicitudes de acceso a la informacidn. Los articulos 129, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 130, parrafo cuarto, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, sefalan que los
sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en
sus archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades,

competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion
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o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben
garantizar el derecho de acceso a la informacién del particular, proporcionando la
informacién con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos;
sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de

informacién.

Bajo ese contexto los sujetos obligados solo proporcionaran la informacién publica
que obre en documentos que se encuentren en sus archivos. Por tanto, la obligacién
de proporcionar informaciéon no comprende el procesamiento de la misma, no
existiendo una obligacién de generar informacion diferente a la que obra en los
archivos, resumirla, efectuar calculos, practicar investigaciones, y/o emitir

pronunciamientos.

Por otra parte, en lo que respecta a la informacion solicitada por el requirente en el
inciso a) de la Seccién de personal en su numeral 2; le informo que, a la fecha de
la solicitud de informacion el Pleno de este érgano jurisdiccional estd conformado

por 1 Magistrada y 1 Magistrado.

Ahora bien, en lo que respecta a los incisos b) y c¢) de la seccion y numeral
mencionados en el parrafo anterior, los datos solicitados corresponden a
informacién confidencial la que contiene datos personales concernientes a una
persona identificada o identificable, por lo que dicha informacion no es solicitada a

los Magistrados de este Tribunal.

De igual forma se informa que, en lo que respecta a la informacién solicitada por el
requirente en el numeral 8 de la Seccién de persona, las licencias a que hace
referencia el peticionario en la solicitud de informacién, se encuentran normadas en
los articulos 132 y 170 de la Ley Federal del Trabajo, los cuales son de aplicacién

obligatoria para este 6rgano jurisdiccional.

Por dltimo, en cuanto a la informacién requerida en la Seccién de personal,

numerales 3, 4, 5, 6, 7y 9, esta, es igual a CERO.
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Robustece lo anterior el CRITERIO 18/13 del INAI, que a la letra dice:

Respuestaigual a cero. No es necesario declarar formalmente la inexistencia.
En los casos en que se requiere un dato estadistico 0 numérico, y el resultado de
la busqueda de la informacion sea cero, éste debera entenderse como un dato que
constituye un elemento numérico que atiende la solicitud, y no como la inexistencia
de la informacién solicitada. Por lo anterior, en términos del articulo 42 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, el
numero cero es una respuesta valida cuando se solicita informacion cuantitativa, en

virtud de que se trata de un valor en si mismo...”
CONSIDERANDO

PRIMERO. La Unidad de Transparencia del Tribunal Electoral del Estado de Yucatan, es el
6rgano interno del sujeto obligado encargado de la atencion al publico en materia de acceso a
la informacién publica, y el vinculo entre el sujeto obligado y los solicitantes, y que tiene la
responsabilidad de recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la informacion y realizar
las gestiones necesarias a fin de cumplir con las obligaciones de transparencia de conformidad
con los articulos 45, fracciones Il, IV y V, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y 59 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Yucatan, 7, 35, 40 y 41, fracciones | y XI, del Reglamento Interno del Tribunal

Electoral del Estado de Yucatan.

SEGUNDO. La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en correlacion
con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan, ambas
en su articulo 4 sefalan que el acceso a la informacién es un derecho humano el cual

consiste en solicitar, investigar, difundir, buscar y recibir informacion.

TERCERO. - De la documentacion remitida por el area que corresponde, en términos del
antecedente CUARTO, es posible determinar que se da debida atencion a la solicitud de

informacion por lo que resulta necesario notificarle la respuesta al particular.
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Por lo anteriormente expuesto y fundado, la Unidad de Transparencia del Tribunal Electoral del

Estado de Yucatan.
RESUELVE

PRIMERO. — Poner a disposicion de quien solicita, el escrito otorgado como respuesta por

el area competente, descrita en el antecedente CUARTO.

SEGUNDO. — Informar al solicitante que la presente resolucion puede ser impugnada a través

del Recurso de Revision en los plazos establecidos en las disposiciones legales aplicables.

TERCERO. — Notificar a quien solicita el sentido de esta resolucion a través de la Plataforma

Nacional de Transparencia, medio por el cual ejercio su derecho de acceso a la informacion.

Asi lo resuelve y firma el Titular de la Unidad de Transparencia Licenciado en Derecho Luis

Enrique Galvan Espinosa el dia catorce de octubre del afio dos mil veinticuatro.

(RUBRICA)

LIC. LUIS ENRIQUE GALVAN ESPINOSA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE YUCATAN
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=TT DIRECCION DE ADMINISTRACION

e UNIDAD DE TRANSPARENCIA

1 2 SEP ZUZL MEMORANDUM NUMERO: TEEY/UT/071/2024
o =) N 3 ASUNTO: Se notifica solicitud de

PRESENTA[%OPDH: (& Eonpe acceso a la informacion
HORA: : - RECIBIDO POR: (£
ANEXOS: Llectomes Mérida, Yucatan, 12 de septiembre de 2024

C.P. ALFONSO PINZON MIGUEL
DIRECTOR DE ADMINISTRACION
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 45, fracciones |I y IV, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 59 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Yucatan,
me permito hacer de su conocimiento que esta Unidad de Transparencia, recibié una solicitud de acceso a la
informacién a través de Plataforma Nacional de Transparencia con el nimero de folio 310586924000061, misma

que adjunto al presente ocurso, en la cual el particular solicita lo siguiente:

“1/Proporcionar la siguiente informacion sobre esa institucion.

-Seccion: personal

1. Cuantas personas laboran en esa institucion. Incluir a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de
discapacidad o ninguna. c.Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o
ninguna. d.Cargo. e.Antigiiedad en la institucion. I.Tipo de contratacion. g.Licenciatura.

2. Dar la cifra del personal que ocupa cargos de magistrados, magistradas, magistrades,
Jjueces o juezas. Incluir a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de discapacidad o ninguna. c.
Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna.

3. De los anos 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024 cuantas del personal domina lenguas distintas
al castellano, como Akateko, amuzgo, Awakateko, ayapaneco, Cora, cucapa, cuicateco,
chatino, chichimeco, jonaz, chinanteco, chocholteco, chontal de Oaxaca, chontal de
Tabasco, Chuj, ch'ol, guarijio, huasteco, huave, huichol, ixcateco Ixil, Jakalteko, Kagchikel,
Kickapoo, kiliwa, kumiai, ku'ahl, K'iche', lacandon, Mam, matlatzinca, maya, mayo,
mazahua, mazateco, mixe, mixteco, nahuatl, oluteco, otomi, paipai, pame, papag, pima,
popoloca, popoluca de la Sierra, gato'k, Q‘anjob‘al, Q'eqchi’, sayulteco, serim tarahumara,
tarasco, Teko, tepehua, tepehuano del norte, tepehuano del sur, texistepequeno, tlahuica,
tlapaneco, tojolabal, totonaco, triqui, tzeltal, tsotsil, yaqui, zapoteco, zoque. Incluir, ademas
de las lenguas: a. Sexo. b. Discapacidad-tipo de discapacidad. c. Reconocimiento como
persona indigena, afromexicana, o ninguna.

4. Cifras del personal que domine lengua de sefias, sistema braille, lengua de sefas y
sistema braille o ninguno. Incluir, ademés: a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de discapacidad.
¢.Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna.

5. Informe si cuenta con cuotas de género para el personal que se incorpora a la institucion.
En caso de que si, especificar hace cuanto existen, en qué consisten y cuantas personas
han sido beneficiadas. Incluir los siguientes datos sobre las personas beneficiadas:
a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de discapacidad. c.Reconocimiento como persona indigena,
afromexicana o ninguna.

6. Informar a.Si Ia institucién cuenta con prestaciones econémicas o en especie (becas,
utiles escolares, otros) por hijos del personal. b.Si cuenta con prestaciones economicas o
en especie: (i)informar el numero del personal que ha sido beneficiado (ii)Sexo,
(iii)Discapacidad-tipo de discapacidad. (iii)Reconocimiento como persona indigena,
afromexicana o ninguna.

Pagina | 1
Calle 18-A No. 76 por 13y 15 Col. Itzimna, C.P. 97100, Mérida, Yucatan, México.

Tal OYC A CA T



oY TR TRIBUNAL ELECTORAL
S Pt DEL ESTADO DE YUCATANM

7. Informar si la institucién cuenta con servicios de guarderia, salas de lactancia y
programas que permitan el ingreso de bebés del personal. Si es asi, en donde se ubica.

8. Informar si la institucion cuenta con servicios de licencias de maternidad, paternidad,
licencias compartidas. Si es asi, cudles son los requisitos para acceder a ellas.

9. Cifras del personal que ha tomado licencias de maternidad, paternidad, licencias
compartidas. Incluir, ademas: a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de discapacidad.
c.Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna.” (Sic)”

En virtud de que, la informacion que se solicita pudiera encontrarse dentro del ambito de su éompetencia y'en
atencion a los articulos 349, 368, fraccion Il, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado
de Yucatan: 1, 2 fraccion Il inciso a), 7 y 27 del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Yucatan,
atentamente me permito solicitarle dar tramite y debida respuesta a la misma, asi como notificar la respuesta a

esta Unidad de Transparencia:

a) Dentro del término de dos dias habiles, para el caso de que la informacion sea inexistente.
b) Dentro del término de tres dias habiles, para el caso de que la informacion se encuentre disponible
al publico en medios impresos, en formatos electronicos disponibles en internet o cualquier otro medio.

c) Dentro del término de cinco dias habiles, para el caso de que la documentacién requerida se

encuentre en sus archivos y remita la misma para su entrega.
d) Dentro del término de diez dias habiles, para el caso de que la informacion a la respuesta de la
solicitud requiera ampliarse siempre que existan razones fundadas y motivadas, en las que deberan

ser aprobadas por el Comité de Transparencia, mediante la emision de una resolucion.

Finalmente me permito recordarle que, para el caso de la entrega de versiones publicas, confidencialidad o
reserva, o bien se sirva solicitar una prorroga al atender la solicitud de informacion, tenga a bien considerar lo
dispuesto en los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi

como para la elaboracion de versiones publicas, y las leyes general y estatal de la materia.

Sin otro particular agradezco de antemano su colaboracion y aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial

saludo.

ATENTAMENTE.

LIC. LUIS E GALVAN
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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DIRECCION DE ADMINISTRACION
OFICIO NUMERO: DA/046/2024
ASUNTO: RESPUESTA A SOLICITUD DE INFORMACION CON

v Naiaag

HORA

FOLIO 310586924000061

LIC. LU

U 1P . Far :
maos?i% RECIBIDO POR: %

MERIDA, YUCATAN, 14 DE OCTUBRE DE 2024

IS ENRIQUE GALVAN ESPINOSA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

En atencidn a su memorandum nimero TEEY/UT/071/2024, de fecha 12 de septiembre de 2024, mediante el
cual remite la solicitud de informacién con el nimero de folio 310586924000061, en la que se solicita lo

siguiente:

“1/Proporcionar la siguiente informacién sobre esa institucion.

-Seccién: personal

1. Cuantas personas laboran en esa institucién. Incluir a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de
discapacidad o ninguna. c.Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o
ninguna. d.Cargo. e.Antigiiedad en la institucion. f.Tipo de contratacién. g.Licenciatura.

2. Dar la cifra del personal que ocupa cargos de magistrados, magistradas, magistrades,
jueces o juezas. Incluir a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de discapacidad o ninguna. c.
Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna.

3. De los afios 2020, 2021, 2022, 2023 y 2024 cuantas del personal domina lenguas distintas
al castellano, como Akateko, amuzgo, Awakateko, ayapaneco, Cora, cucapa, cuicateco,
chatino, chichimeco, jonaz, chinanteco, chocholteco, chontal de Oaxaca, chontal de
Tabasco, Chuj, ch'ol, guarijio, huasteco, huave, huichol, ixcateco Ixil, Jakalteko, Kaqchikel,
Kickapoo, kiliwa, kumiai, ku'ahl, K'iche', lacandén, Mam, matlatzinca, maya, mayo,
mazahua, mazateco, mixe, mixteco, nahuatl, oluteco, otomi, paipai, pame, papag, pima,
popoloca, popoluca de la Sierra, qato'k, Q'anjob‘al, Q'eqchi’, sayulteco, serim tarahumara,
tarasco, Teko, tepehua, tepehuano del norte, tepehuano del sur, texistepequeiio, tlahuica,
tlapaneco, tojolabal, totonaco, triqui, tzeltal, tsotsil, yaqui, zapoteco, zoque. Incluir, ademéas
de las lenguas: a. Sexo. b. Discapacidad-tipo de discapacidad. c¢. Reconocimiento como
persona indigena, afromexicana, o ninguna.

4. Cifras del personal que domine lengua de senas, sistema braille, lengua de sefias y
sistema braille o ninguno. Incluir, ademas: a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de discapacidad.
c.Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna.

5. Informe si cuenta con cuotas de género para el personal que se incorpora a la institucion.
En caso de que si, especificar hace cuanto existen, en qué consisten y cuantas personas
han sido beneficiadas. Incluir los siguientes datos sobre las personas beneficiadas:
a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de discapacidad. c.Reconocimiento como persona indigena,
afromexicana o ninguna.

6. Informar a.Si la institucion cuenta con prestaciones econdémicas o en especie (becas,
ttiles escolares, otros) por hijos del personal. b.Si cuenta con prestaciones econémicas o
en especie: (i)informar el numero del personal que ha sido beneficiado (ii)Sexo,
(iii)Discapacidad-tipo de discapacidad. (iii)Reconocimiento como persona indigena,
afromexicana o ninguna.

7. Informar si la institucion cuenta con servicios de guarderia, salas de lactancia y
programas que permitan el ingreso de bebés del personal. Si es asi, en dénde se ubica.

8. Informar si la institucién cuenta con servicios de licencias de maternidad, paternidad,
licencias compartidas. Si es asi, cuales son los requisitos para acceder a ellas.

9. Cifras del personal que ha tomado licencias de maternidad, paternidad, licencias
compartidas. Incluir, ademds: a.Sexo. b.Discapacidad-tipo de discapacidad.
c.Reconocimiento como persona indigena, afromexicana o ninguna.” (Sic)”
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En mi calidad de Director de Administracién, me permito comunicarle lo siguiente:

En lo que respecta a la informacidn solicitada por el requirente en el inciso a) de la Seccién de personal en
su numeral 1; le informo que, a la fecha de la solicitud de informacidn laboran 27 personas en este érgano
jurisdiccional.

Ahora bien, en lo que respecta a los incisos b) y ¢) de la seccién y numeral mencionados en el parrafo
anterior, los datos solicitados corresponden a informacién confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable, por lo que dicha informacidn no es solicitada a los
funcionarios de este Tribunal.

En cuanto a lo que respecta a la informacidn solicitada en los incisos d), e), f) y g) de la seccién y numeral en
cuestion, me permito informarle que, esta Direccién realizé un anélisis de lo peticionado por el particular, del
cual se desprende que la intencién del solicitante no es el acceso a documentos que obren en poder del
Tribunal, ya que no se manifiesta en la solicitud presentada, el documento o los documentos a los cuales se
busca acceder, sino simplemente realizar una interpretacién en cuanto a la antigiiedad de los trabajadores,
tipo de contratacidn y saber si cuenta con licenciatura, lo cual no es objeto de una solicitud de acceso a la
informacién publica.

Robustece lo anterior el criterio 03/17 emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales (INAI) el cual es del tenor literal siguiente:

No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la informacion.
Los articulos 129, de la Ley General de Transparencia y Acceso-a la Informacién Publicay 130, parrafo cuarto,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, sefialan que los sujetos obligados
deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las caracteristicas fisicas
de la informacién o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el
derecho de acceso a la informacién del particular, proporcionando la informacidn con la que cuentan en el
formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las
solicitudes de informacidn.

Bajo ese contexto los sujetos obligados solo proporcionaran la informacién ptblica que obre en documentos
que se encuentren en sus archivos. Por tanto, la obligacién de proporcionar informacién no comprende el
procesamiento de la misma, no existiendo una obligacién de generar informacién diferente a la que obra en
los archivos, resumirla, efectuar célculos, practicar investigaciones, y/o emitir pronunciamientos.

Por otra parte, en lo que respecta a la informacidn solicitada por el requirente en el inciso a) de la Seccién
de personal en su numeral 2; le informo que, a la fecha de la solicitud de informacién el Pleno de este 6rgano
jurisdiccional esta conformado por 1 Magistrada y 1 Magistrado.

Ahora bien, en lo que respecta a los incisos b) y ¢) de la seccién y numeral mencionados en el parrafo
anterior, los datos solicitados corresponden a informacién confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable, por lo que dicha informacién no es solicitada a los
Magistrados de este Tribunal.
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De igual forma se informa que, en lo que respecta a la informacién solicitada por el requirente en el numeral
8 de la Seccion de persona, las licencias a que hace referencia el peticionario en la solicitud de informacién,
se encuentran normadas en los articulos 132 y 170 de la Ley Federal del Trabajo, los cuales son de aplicacion
obligatoria para este drgano jurisdiccional.

Por dltimo, en cuanto a la informacién requerida en |a Seccién de personal, numerales 3, 4, 5, 6, 7y 9, esta,
es igual a CERO.

Robustece lo anterior el CRITERIO 18/13 del INAI, que a la letra dice:

Respuesta igual a cero. No es necesario declarar formalmente Ia inexistencia. En los casos en
que se requiere un dato estadistico o numérico, y el resultado de la bisqueda de la informacién sea cero,
éste debera entenderse como un dato que constituye un elemento numérico que atiende la solicitud, y no
como la inexistencia de la informacién solicitada. Por lo anterior, en términos del articulo 42 de |a Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica Gubernamental, el nimero cero es una respuesta valida
cuando se solicita informacién cuantitativa, en virtud de que se trata de un valor en si mismo.

Lo anterior, con fundamento en los Articulos 1, fraccion 1V; 2, fraccién VIII; 3; 349, primer pérrafo, 368, fraccién
Il'y 369 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Yucatén; 1; 7, primer parrafo; 26
y 27, fraccion Il, VIl y X1V, del Reglamento Interno del Tribunal Electoral del Estado de Yucatan; 1, 2, fraccion
I; 49 fraccion V; 51 primer pérrafo, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de
Yucatan; 1; 3, fraccion II; 4;6;12 y 23 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Siendo todo lo que tengo que manifestar, quedo de Usted.

MIGUEL

DIRECTOR DE ADM{NISTRACION

C.c.p. Lic. Néstor Andrés Santin Velazquez/Presidente del Comité de Transparencia
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