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ACUERDO ADMINISTRATIVO

Durango, Dgo., a los 08 dias del Mes de Mayo del Afio Dos Mil Veinticuatro. - - - - - - - - ----------

Vista la solicitud de acceso a la informacién publica presentada a través de la Plataforma Nacional de

Transparencia y recibida en fecha 26 de marzo del 2024 interpuesta por el peticionario Leonardo Escobar
quien se asigno el folio 100178100005524 que, en obvio de replicar, ésta Unidad Sujeto Obligado la da por

reproducida en el presente Acuerdo Administrativo, procediendo a su tramite en base a las siguientes
consideraciones:

I.- Con fundamento en los Articulos 1°, 6°, 8° y 16° parrafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 1°, 2°, 11°y 29° de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, 1°, 4°,
7°, 23° y 105° de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 1°, 2°, 3°, 4° y 42°
Fracciones Il y IV, Vy XV, 117°, 120°, 121°, 122°, 124°, 128°, décimo segundo transitorio y demas relativos a
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Durango y 10° de su Reglamento,
en concordancia con los Numerales 124° y 125° del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica,
ésta Autoridad Sujeto Obligado, dependiente del Ejecutivo Estatal, es competente para conocer, investigar,

recibir, utilizar, difundir la informacidon publica y dar trdmite a las solicitudes que le sean presentadas; - - - - - - -

Il.- Que especificamente la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Seguridad Publica en el Estado
de Durango, es competente para contestar y/o atender la solicitud referida, presentada por Leonardo
Escobar de conformidad con los Articulos y en términos de los Ordenamientos referidos en supra lineas, en

virtud de haber sido turnada la misma, al Sujeto Obligado denominado Secretaria de Seguridad Publica
en el Estado de Durango, para que en el ambito de su competencia proporcione la informacién a la Unidad
de Transparencia de la misma, y asi estar en aptitud de dar contestacion en tiempo y forma al requerimiento

hecho por la y/o el particular de mérito, quien declaro textualmente:
1. Informacion general

1.1. Estructura

¢ ¢Cudntos elementos conforman el estado de fuerza en la entidad? (Desagregado por sexo y durante
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los afios 2022, 2023 y 2024).
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e iCudl es el organigrama de la organizacion?

e iCudl es la distribucion del personal en las dreas de la organizacion? Principalmente Asuntos Internos,

Unidad de Género y de Formacion Policial (o responsable de CALEA) (Desagregado por sexo y durante
2022, 2023 y 2024).

1.2. Funcionamiento

e ¢Cudles son los temas que cubre su Programa de Capacitacion Anual (o equivalente)?

e ¢Cudles son las capacitaciones que recibe su personal y con qué frecuencia? Principalmente Asuntos
Internos, Unidad de Género y de Formacion Policial (o responsable de CALEA) (Desagregado por sexo y
durante 2022, 2023 y 2024).

e ¢Cudntos elementos han sido capacitados y en qué temas? (Desagregado por sexo y durante 2022,
2023y 2024).

e iCudles son los mecanismos que utilizan para identificar las principales necesidades de capacitacion
en su organizacion?

* ¢Su organizacion cuenta con capacitaciones especificas en el tema de violencia basada en razones de
género?

® éSu organizacion cuenta con politicas internas para asegurar la igualdad de género?

e i Con qué instituciones externas se vincula su organizacion?

e SQué temas se tratan con instituciones externas a su organizacion?”... (Sic)

Ill.- Salvaguardado el derecho de acceso a la informacion de la ciudadania, esta Unidad en atencion a

los requerimientos realizados por la y/o el particular, hace de su conocimiento, lo siguiente

Carretera a MéxicoKm 7.5 s/n
Ejido Dolores Hidalgo
Tel. 618 137 40 00

ANO DE ssp.despacho@durango.gob.mx

D U R A N G o dga.ssp@durango.gob.mx




@ | ssP
DURANGO- |  Sccomons PosLIcA

En ese sentido, con fundamento en el articulo 127°y 128° de la Ley de Transparenciay Acceso ala

Informacién Publica del Estado de Durango; y derivado de una blsqueda minuciosa dentro de los
archivos fisicos y electrénicos que obran dentro de este Sujeto Obligado (Secretaria de Seguridad
Pablica del Estado de Durango), se procede a responder en los siguientes términos:

1. Informacion general
1.1. Estructura
» i Cudntos elementos conforman el estado de fuerza en la entidad? (Desagregado por sexo y durante

los afios 2022, 2023 y 2024).

Afio 2022 2023 2024

Estado de Fuerza 814 825 876

e ¢Cudl es el organigrama de la organizacion?

R=se anexa archivo

e iCudl es la distribucion del personal en las dreas de la organizacion? Principalmente Asuntos Internos,
Unidad de Género y de Formacion Policial (o responsable de CALEA) (Desagregado por sexo y durante
2022, 2023 y 2024).

R= en el periodo que se solicita 2022, 2023 y 2024 la unidad de equidad de genero que es meramente

administrativa tiene 4 personas contando a su titular.

La unidad de asuntos internos contando a su titular a 7 personas del periodo 202,2023,2024
Y el ISSPE, en el periodo del afio 2022, 2023 y 2024 contando su titular un aproximado de 20
1.2. Funcionamiento

e ¢Cudles son los temas que cubre su Programa de Capacitacion Anual (o equivalente)?
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R= Se rige segun lo establecido por el Sistema Nacional de Seguridad Publica, quien es quien marca la

directriz a seguir

e éCudles son las capacitaciones que recibe su personal y con qué frecuencia? Principalmente Asuntos
Internos, Unidad de Género y de Formacion Policial (o responsable de CALEA) (Desagregado por sexo y
durante 2022, 2023 y 2024).

R= Favor de aclarar la pregunta ya que no se especifica a que capacitaciones se refiere y si se refiere a

elementos operativos o administrativos
e ¢Cudntos elementos han sido capacitados y en qué temas? (Desagregado por sexo y durante 2022,
2023y 2024).

R= Favor de aclarar la pregunta ya que no se especifica a que capacitaciones se refiere y si se refiere a

elementos operativos o administrativos
e iCudles son los mecanismos que utilizan para identificar las principales necesidades de capacitacion
en su organizacion?

R=Segun los requerimientos operativos y en base a las necesidades de los elementos operativos, en cuanto
a los administrativos depende de cada uno la preparacion y asistencia a las distintas capacitaciones que se

otorguen

* ¢Su organizacion cuenta con capacitaciones especificas en el tema de violencia basada en razones de
género?

R= se imparten cursos, conferencias y ponencias

e ¢Su organizacion cuenta con politicas internas para asegurar la igualdad de género?
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e ;i Con qué instituciones externas se vincula su organizacion?

R= Fiscalia, Secretaria de gobernacion, Finanzas y Administracion, principalmente
* JQué temas se tratan con instituciones externas a su organizacion?

R= Cuestiones de presupuesto, de sequridad, de prevencion de procuracion de justicia y reinsercion social

principalmente.

Es entonces, por las consideraciones antes sefialadas, que esta Unidad de Transparencia de la
Secretaria de Seguridad Publica en el Estado de Durango, ACUERDA lo siguiente:

PRIMERO.- Otérguese la informacién con que cuenta ésta Dependencia, en atencion al requerimiento realizado

por la peticionario Leonardo Escobar por los motivos y términos expuestos en el punto considerativo tercero.

SEGUNDO.- Se hace del conocimiento de la y/o el solicitante, que contra el presente acuerdo administrativo,
procede el Recurso de Revision, que podra presentar en un plazo de quince dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a la notificacion del presente Acuerdo, ante el Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion
y de Proteccion de Datos Personales, en Calle Negrete No. 807, Zona Centro, teléfonos: 8.11.77.12 y

01.800.581.72.92, o bien, al correo electrénico www.idaip.org.mx o bien ante el Responsable de la Unidad de

Transparencia de la Secretaria de Seguridad Publica en el Estado de Durango, sito en Carretera Durango
a México, K.M. 7.5, Ejido Dolores Hidalgo, C.P. 34300, al correo electrénico uaip.ssp@durango.gob.mx, en

términos de los Articulos 138°, 139° y 140° de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del

Estado de Durango. - - --------------------

TERCERO.- Notifiquese el presente Acuerdo para todos los efectos legales a que haya lugar.- - - - - - -

Asi lo acordd y firma el Responsable de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Seguridad Publica
en el Estado de Durango, que autoriza. - - - --------==-=----“------“—“—“~—“~—-~-~-~-----

JEFE DE AREA DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIONDE LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA EN EL ESTADO

LIC. DIEGO ALDO SANTACRUZ RAMIREZ
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