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SECRETARIA DEL TRABAJO

DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
OFICIO No. ST-DGA-992/2024

Hermosillo, Sonora, a 18 de septiembre del 2024

C.P CRUZ ALBA GRACIA TRUJILLO
ENCARGADA DE TRANSPARENCIA
PRESENTE. '

En referencia a la solicitud de Acceso a la informacién Publica del Estado, a través de
la Plataforma Nacional de Transparencia, con folio 261156924000103 vy
261156924000104 recibidas el dia 28 de agosto de! presente afio, de acuerdo ala
informacion solicitada:

“Por medio del presente escrito solicito la informacién mediante la cual se realizé las
asignaciones de plazas, principalmente deé base de nuevo ingreso y asi mismo se conteste
fas siguientes preguntas:

1.- ¢ Qué se diga cuantos movimientos de personal se realizo en la Secretaria del Trabajo en
los meses de Mayo, Junio y Julio?

2.- JQué diga cuantos fueron por nuevo ingresc en los meses de Mayo, Junio y Juho?

3.- ;Senrale el nombre y el nivel del servidor publico que es de nuevo .'ngreso en la
Secretaria dal Trabajo en los meses de Mayo, Junio y Julio?

4.- LA cudntos servidores piblicos se les realizo cambio de plaza en los meses de Mayo,
Junio y Julio?

5.- ;Sefiale el nombre del servidor publico, el puesto que se le otorgo y el nivel que se fe
otorgo, asi como también se debe sefialar si la plaza que se le otorgo es de conﬁanza base
o sindicalizada en los meses de Mayo, Junio y Julio?

6.- ;Qué sefiale como fue el proceso para llevar a cabo la asignacion de la plaza de base
sindicalizada con nimero 14357, folio CME/L027/2024/1, de COORDINADOR DE PROCESOS,
Nivel 6%, en el lapso de los meses de Mayo, Junio y Julio del afio en curso; fo anterior
habiendo personal de base con nivel 58, esperando por esa plaza misma persona que
cuenta con estudios hasta Maesiria,

7.- ¢Qué diga si es que aun no se ha entregado esa plaza mencionada en el numeral
anterior, entonces en donde se encuenfra y por qué no se ha hecho la convocatoria
correspondiente e inmediata para concursarla tal y como lo dice el reglamento del rmsmo
Sindicato S.U.T.5.P.E.8.2."

En atencidn a la solicitud la Secretaria del Trabajo informa lo correspondiente:
Punto 1. En total fueron 13 movimientos.

Punto 2. En total fueron 8 movimientos.
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Punto 3.
Nombre Nivel
Valenzuela Cienfuegos Yessica 04l
Palma Macias Blanca Olivia 09C
Peralta Fiel José Maria 111
Enriquez Ramirez Melissa Guadalupe 09C
Maldonado Murrieta Adriana 04|
Araujo Rabago Hugo Alan 051

Punto 4. En total fueron 7 movimientos.

Punto 5.
Nombre Puesto Nivel
Garcia Sanchez Irasema Eloisa Supervisor De Area 071
Molina Cruz Maria Esthela Directora De Recursos Humanos 111
Gastelum Cheno Aaron Francisco Director de Inspeccion 111
Vega Cienfuegos Jocelyne Andrea Directora de Recursos Financieros 111
Martinez Moroyoqui Giovanna Suzette | Secretaria de Presidencia 10l
Hidalgo Ross Armando Secretario General de Amparos y | 10l
Dictamenes
Loustaunau Calvillo José Oscar Actuario Notificador Ejecutor 09C

Punto 6. El proceso de asignacion fue con fundamento en el articulo 47 del Reglamento
de Escalafén del Gobierno del Estado de Sonora.

Punto 7. La plaza se encuentra asignada.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO
MTRO. JESUS JUAN DE DIOS GASTELUM CELAYA

C.c.p. Archivo
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