I7, 1% I BAIA Conel .,
\v/‘ CALIFORNIA corazo
\“X:{ GOBIERNO DEL ESTADO pordelante.
SAIP No:

OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO [P AR Z Ul [iL:bXI

Fecha de presentacion: 02/10/2024
Nombre del solicitante: MONICA GARCIA MONTES.

Sujeto Obligado: Oficialia Mayor de Gobierno

Informacién solicitada:

““Solicito informacién acerca del estatus actual del tramite;: ENTREGA DE FINIQUITO POR BAJA LABORAL
DEL TRABAJADOR RODRIGUEZ FERNANDEZ GUSTAVO”

1.- ¢Cual es el numero de folio o trdmite que se le ha asignado a este tramite?

2.- ¢qué cantidad se debe entregar por concepto de finiquito?

3.- ¢ Cuél es el desglose del calculo de la cantidad a entregar?

4.- ¢ Qué autoridad lo entregara?

5.- ¢ En qué domicilio se entregara dicho pago/tramite?

6.- ¢ En qué fecha se entregara dicho finiquito?

7.- ¢ En qué partida presupuestal se encuentra el dinero que corresponde al pago de dicho finiquito?
8.- ¢ A qué dependencia se encontraba adscrito este trabajador en el momento de su baja laboral?
En caso de que haya sido pagado el monto por concepto de finiquito

9-. ¢ Qué autoridad lo entrego?

10 ¢ En qué lugar y fecha se entreg6?

11.- ;Cuanto fue el monto que se entreg6?

12-. Solicito curriculum de RODRIGUEZ FERNANDEZ GUSTAVO ......

Datos adicionales para localizar la informacién:

LA INFORMACION SE ENCUENTRA EN OFICIALIA MAYOR Y SECRETARIA DE HACIENDA ” sic

Por este medio, y conforme a la solicitud de acceso a la informacion puablica identificada con el nUmero
de folio al rubro indicado y en cumplimiento a lo establecido en los términos de los articulos 55 y 56
fracciones Il, lll, IV y V de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Baja California, se le informa que: de conformidad con el Reglamento Interno de la Oficialia Mayor de
Gobierno, remito la respuesta de la Direccion de Recursos Humanos de este Ente Publico,
area responsable de atender su solicitud de informacion.

Sin otro particular, le agradecemos su interés por ejercer su derecho de acceso a la informacién
publica.

ATENTAMENTE

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO
3er. Piso Edificio del Poder Ejecutivo Calzada Independencia No. 994,
Centro Civico, Mexicali, B. C. Tel. 686-558-10-00 Ext. 1351

Respuesta del area responsable:
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DEPENDENCIA i
OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO
SECCIOBIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

f ' NUMERO DEL OFICIO
~ OMG/DRH/195/2024

GOBIERNO DEL ESTADO EXPEDIENTE

LIBRE Y SOBERANO DE
BAJA CALIFORNIA

ASUNTO:
Respuesta de solicitud de informacién.

Mexicali, Baja california, a 16 de octubre de 2024.

LIC. KAREN LARA VIZCARRA

Directora de Administracién, Transparencia y Servicios Generales
de la Oficialia Mayor de Gobierno del Estado

PRESENTE.

En atencion a su oficio No. 356/2024, mediante el cual remite solicitud de informacién publica
nimero 021166024000421, recibida via SISAI 2.0, la cual en este acto se tiene por reproducida
como si se insertara a su letra, obviando repeticiones innecesarias, al respecto, me permito dar

respuesta a la solicitud de informacién anteriormente citada, en los términos que se desprenden del

presente ocurso.

Referente a la informacion solicitada, la Unidad de Transparencia de la Oficialia Mayor de Gobierno,
identifica a esta Direccién de Recursos Humanos, como la unidad responsable para atender la
misma y, habiendo hecho una busqueda exhaustiva en los archivos y sistemas de esta Direccién,
se identifico la existencia de la informacién requerida, por lo que se procedi6 a su analisis, y una

vez visto su contenido, se informa lo siguiente:
1: El nimero de folio asignado es el 2002829.

2: La cantidad que se debe entregar por concepto de finiquito es de 30,058.57 (Son treinta mil

cincuenta y ocho pesos 57/100 m.n.)
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GOBIERNO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE
BAJA CALIFORNIA

DEPENDENCIA i
OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

SECGION|RECCION DE RECURSOS HUMANOS

NUMERO DEL OFICIO
OMG/DRH/195/2024

EXPEDIENTE

ASUNTO:
Cuestionamiento niimero 3: El desglose del célculo de finiquito es el siguiente

SOBRE SUELDO NOMINAL

SUELDO MEMSUAL - 1,451.80 DHARMD BRSO
COMNCERTO FODORMINA IEPORTE
WACATIONES 4 2 F3IES T 261.90 ¢ HTE S0 S8 AT
FPRIBAA, WA CATHOMAL, {20855 )T 261.00 © 380,28~ .&D 24004 T
AGIENALDO 2€1.00 ~ | 20.00 365.00 ) ~ 398 28 s 6a7.35
TOTARL, 14 _45Z.23
SOBRE COMPENSMAGEOM QIULNMHCENAL
BUELDO MEMSUAL. : 2074502 DIARIC : 852,03
CONCEPTO FORMALIL A IMPORTE
VAGAGHINES {20 FABS ) - 267,00 ~ 68203 " 753096
PRIM S WARLAGIOIAL (2007355 ) - 25100 < S82.08 7 60 585238
TOTAL 15 606.34
TOTAL COMCEPTOS 30 05857
ADELDOS ALIDFTSIRIS INTERNA an
ADELDOS RECURSOS MATERIALES : ac
= *TTAL HICGUIACION =~ 30,058.57
) 1LERT 281202
TOTAL 27,245.55
DESCUENTOS
SOBRE SUEBL DD MOMINAL
F7 DIESC FROF 2 DIAS MO CAT O3 12 80388
EOBRE COMPEMEACKIN QUNHCENAL
E7 OESC PROP 12 DS O FS12 ©,200.00
SOBRE AGUINALIDG BIROCRATLA YRS PARTE
F7 DESC PROP 26 DEAS AGLH MOMIMA, 1A PARTE 97646
SOBRE AGUINAL DO COMPENSACIGM
FY DESC PROP 26 DIAS A0 COMEE 1,260 .00
3 PEMSHAN ALIMENTICHA .o
(1 ADEUDCHS ADITORM INTERMA 000
b £} ADEUDCS RECURSDS MATERIALES ra
LIOID O & FAGAR 15,908.50

4,5, 6y 7: Con fundamento en los articulos 33 fraccion |, V, VI de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Baja California, 24 fraccion V, del Regiamento Interno de la Oficialia Mayor

de Gobierno, la Direccién de Recursos Humanos es competente para "Supervisar y tramitar los

pagos de sueldos, liquidaciones, indemnizaciones y demas prestaciones econdémicas, a que tengan

derecho las personas servidoras publicas de las Dependencias, en apego ala legislacion aplicable™.

Por lo anterior, conforme al articulo 129 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica para el Estado de Baja California, esta Direccion no es competente para conocer la

informacion requerida, en lo que respecta a generar, poseer o administrar la informacion consistente

en domicilié de entrega, fecha de pago y partida presupuestal para el pago de finiquitos de los

servidores publicos.

8: Se encontraba adscrito a la Secretaria de Hacienda.
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DEPENDENCIA .
OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

$ECCIOPIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

NUMERO DEL OFICIO
OMG/DRH/195/2024

GOBIERNO DEL ESTADC EXPEDIENTE
LIBRE Y SOBERANO DE
BAJA CALIFORNIA

ASUNTO:
9, 10 y 11: Con fundamento en los articulos 33 fraccion |, V, VI de la Ley Organica del Poder

Ejecutivo del Estado de Baja California, 24 fraccién V, del Reglamento Interno de la Oficialia Mayor
de Gobierno, la Direccién de Recursos Humanos es competente para “Supervisar y tramitar los
pagos de sueldos, liquidaciones, indemnizaciones y demas prestaciones econémicas, a que tengan

derecho las personas servidoras publicas de las Dependencias, en apego a la legislacion aplicable™.

Por lo anterior, conforme al articulo 129 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Baja California, esta Direccién no es competente para conocer la
informacion requerida, en lo que respecta a generar, poseer o administrar la informacion consistente
en autoridad que lo entrego, lugar y fecha de entrega, monto entregado del pago de finiquitos

de los servidores publicos.

12: Se anexa curriculum en copia simple.

Sin otro particular quedo de Usted, para cualquier aclaracion al respecto.

16 0CT 2024

1A MAYOR
RSOS HUMANOS

l IECI=EIiD\/
COORDINACION DE TBANSPARENIA -
DE LA OFICIALIA MAYOR DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS

DE LA OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

C.c.p. Lic. David Ramsés Cervantes Aguilar.- Oficial Mayor de Gobierno del Estado . Digital.

C.c.p. Lic. Luis Raul Escalante Aguilar.- Subsecretario de Control y Seguimiento Administrativo de la Oficialia Mayor de Gobierno. Digital.
C.c.p. Lic. Christian Valdez Sanchez. - Coordinador de Transparencia y Acceso a la Informacion de la Oficialia Mayor de Gobierno. Digital.
C.c.p. Expediente y Minutario.

ABG\JACG\deab
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BAJA CALIFORNIA

GOBIERNO DEL ESTADO

DATOS ORGANIZACIONALES

NOMBRE:
Gustavo Rodriguez Fernandez

OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO

DIRECCION

DE RECURSOS HUMANOS

CURRICULUM VITAE

INFORMACION DEL SERVIDOR PUBLICO

FORMACION ACADEMICA

Grados Académicos

Institucion Educativa

PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA

Licenciado en Derecho

Facultad de Derecho UABC

TRAYECTORIA PROFESIONAL

Area

de:

/\Dispacho Juridico Rodriguez Fernandez & Asoc.

Institucién/Compaiiia Cargo T

Jefe de Control de| Departamento de Control de
Secretaria de Hacienda Bienes Inmuebles Bienes Inmuebles y 2021 2021

y Arrendamientos Arrendamientos
Despacho Juridico Cervantes Litigio 2008 2020
Hipotecaria Casa Mexicana S.A. de C.V. SOFOM ENR. Asesor juridico 2005 2008
Despacho Juridico Rodriguez Jacobo-Martin del Campo
Pasante 2004 2005
Asoc.

Despacho Juridico Fernandez & Gomez Asoc. Pasante 2002 2004
Bufete Juridico UABC Servicio Social Civil 2001 2002
Pasante 2000 2001

¥,
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