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HONORABLE AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
CHIGNAUTLA, PUEBLA, ADMINISTRACION 2021 — 2024
ACTA EXTRAORDINARIA

En el Municipio de Chignautla, Puebla, siendo las 10:00 horas del dia 25 de agosto del afio dos mil J
veintidos, se encuentran presentes en el Salon de Cabildo de la Presidencia Municipal, ubicado en la ‘f)
colonia centro S/N, los integrantes que conforman el Honorable Cabildo del Municipio de Chignautla, )
Puebla; a efecto de celebrar la Sesién Extraordinaria de Cabildo, en términos de lo dispuesto por los )

articulos 70, 73, 74, 75, 76 y 92 Fraccién II y demds relativos aplicables de la Ley Orgénica
Municipal.

Hace uso de la palabra el C. Aarén Bonilla Paulino, Presidente Municipal Constitucional, quien
manifiesta: Buenos dias Regidoras, Regidores y Sindico Municipal del Honorable Ayuntamiento de
Chignautla, Puebla; siendo las 10:00 horas del dia 25 de agosto del afio dos mil veintidés, da inicio la
Sesion Extraordinaria de Cabildo, la cual presido de conformidad con lo establecido en el articulo 76 de
la Ley Orgéanica Municipal.

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 138 fraccién IV de la Ley Organica Municipal cedo el
uso de la palabra a la C. Viana Alexis Rivera Paulino, Secretaria del Ayuntamiento, para que proceda a \
realizar el pase de lista de asistencia y desahogue los puntos de la presente Sesion Ordinaria de Cabildo:

PRIMER PUNTO. - En uso de la palabra la C. Viana Alexis Rivera Paulino, Secretaria del
Ayuntamiento, procedo a realizar el pase de asistencia, haciendo constar la presencia de las siguientes

personas: : "'
PRESIDENTE MUNICIPAL. AARON BONILLA PAULINO. PRESENTE. ||
SINDICO MUNICIPAL. ANDREA SANTOS ANGEL. PRESENTE. M
REGIDOR. MANUEL ROBLES ORTIZ. PRESENTE.
REGIDORA. ANGELICA GONZALEZ GARCIA. PRESENTE.
REGIDOR. GERMAN RAMIREZ APARICIO. PRESENTE.
REGIDORA. ARACELI LUNA REYES. PRESENTE.
REGIDORA. ARACELI JIMENEZ RUIZ. PRESENTE. :
REGIDORA. CARMELA BENITO HIPOLITO. PRESENTE. { \
REGIDOR. SAUL RODRIGO CABRERA. PRESENTE.
REGIDORA. CARMELA CASTRO SANTOS. PRESENTE.

SEGUNDO PUNTO. - Toda vez que se encuentran presentes los diez integrantes del Honorable Cabildo
se declara Quérum para desarrollar la presente sesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo

76 de la Ley Organica Municipal.
TERCER PUNTO. - El Secretario del Ayuntamiento hace uso de la palabra y sefala: la presente

sesion se desarrollara bajo el siguiente: .W
ORDEN DEL DIiA %
Pase de lista de los miembros del Honorable Cabildo.
R
-4

Determinacién y Declaratoria formal del Quorum Legal,
Lectura y en su caso, aprobacion del orden del dia.

BN -

Andlisis. discusién y en su caso aprobacién de la propuesta del Ciudadano Presidente Municipal
Aaron l,lonilla Paulino, respecto a la modificacion del Reglamento Interno de Trabajo para

el Ayuntamiento M unicipal de Chignautla, Puebla, para el periodo 2021-2024.

5. de la propuesta del Ciudadano Presidente Municipal Aarén Bonilla Paulino, respecto a la

modificacion del Codigo de Itica del Ayuntamiento de Chignautla, Puebla, para el periodo ;
2021-2024. . % . % )
Analisis, discusion y en su €aso aprobacion de la propuesta del Ciudadano Presidente Municipal ¢
Aarén Bonilla Paulino, respecto a la modificacion del Codigo de Conducta del Ayuntamiento O
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de Chignautla, Puebla, para el periodo 2021-2024.

7. Andlisis, discusion y en su caso aprobacion respecto a la propuesta de dictamen de modificacion
y aprobacion del Organigrama (estructura organizacional) por areas del H. Ayuntamiento del

Municipio de Chignautla, Puebla, para el periodo 2021-2024.

8. Analisis, discusion y en su caso aprobacion respecto a la propuesta de dictamen de modificacién
y aprobacion de los Manuales de Organizacion y Procedimientos del Ayuntamiento de

Chignautla, Puebla, para el periodo 2021-2024.
9. Cierre de la Sesion.

La Secretaria del Ayuntamiento dice: Una vez leida la propuesta planteada del orden del dia,

procederemos a su votacién, sean tan amables de levantar su mano si estan de acuerdo con la
propuesta presentada.

Después de recabar la votacion, por Mayoria de votos queda APROBADO el presente Punto del Orden
del Dia.

PUNTO CUATRO. Asimismo, a fin de dar continuidad a la presente sesion y en este acto se procede

a dar lectura del proyecto de dictamen que presenta el Presidente Municipal Aaréon Bonilla Paulino,

respe.ct.o a la propuesta de modificacién del Reglamento Interno de Trabajo para el Ayuntamiento
Municipal de Chignautla, Puebla para el periodo 2021-2024.

HONORABLE CABILDO.

EL SUSCRITO AARON BONILLA PAULINO, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CHIGNAUTLA, PUEBLA, CON FUNDAMENTO EN LO-

DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 78 FRACION 1V, XLVI y 80, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL, SOMETO A LA DISCUSION Y APROBACION DE ESTE HONORABLE
CABILDO, EL DICTAMEN DE MODIFICACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE

TRABAJO PARA EL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE CHIGNAUTLA, PUEBLA PARA
EL PERIODO 2021-2024.

CONSIDERANDO.

PRIMERO. Que el articulo 78 fraccion IV de la Ley Orgéanica Municipal

para el Estado Libre y
Soberano de Puebla establece: A
ARTICULO 78.- Son atribuciones de los Ayuntamientos:

1.

1V. Expedir y actualizar Bandos de Policia y Gobierno, reglamentos, circulares Y disposiciones
administrativas de observancia general, referentes a su organizacion, Juncionamiento, servicios |
piiblicos que deban prestar y demds asuntos de su competencia, sujetindose a las bases normativas
establecidas por la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebiq vigilando sy
observancia y aplicacion; con pleno respeto a los derechos humanos que reconoce of orden juridico

nacional.

SEGUNDO.- Asimismo y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 78 fracciones IV, XLVl y x
80 de la Ley Orgénica Municipal y considerando el f:ﬁmulo de dc?recllos y obligaciones que debe tener N\W
cada uno de los servidores publicos de €ste Ayuntamiento y que dicha normatividad para ser exigible en

cada una de las areas debe encontrarse signada en ordenamientos, por quien tiene facultad p

. 3 ara emitir y
aprobar dichas disposiciones; de ahi que se pone a consideracion de este cuerpo edilicio o7

. s s Reglamento
Interno de Trabajo para el Ayuntamiento Municipal de Chignautla, Puebla para el periodo 2021-2024.

con anterioridad, por medio de Sesion Ordinaria de fecha cinco de febrero de dos mi veintidos
en su punto nimero cuatro del orden del dia, adecuandolo actualmente a la estructura organica

?
TERCERO. Que ¢s necesario actualizar el Reglamento Interno de Irabajo que fue aprobado §
\

y H5 Ve : on los demas instrumentos legales v adminictrat: : 2

del municipio, que €n conjunto con 105 D $855 b legales y administrativos, servira )
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para ¢l correcto desarrollo d ] ;
C laS ’ . .
Ritamient> modificado mismia actmdfidcs de esta administracién. Por lo que se presenta el
. que fue previamente compartido en los términos correspondientes.

Por 10 anteriormente ex
Xpuesto y fundado, se s : - N
para su aprobacion el siguiente: . se somete a consideracion de este Honorable Cuerpo Edilicio,

A~

DICTAMEN

PRIMERO.-
Eae o e S:. ;"1pruebal la propuesta formulada por el Presidente Municipal respecto al Reglamento
jo para el Ayuntamiento Municipal de Chignautla, Puebla para ¢l periodo 2021-2024.

SEGUNDO. - Se i : :
del Ayuntacx)nicste m?truye a la Secretaria del Ayuntamiento para hacer de conocimiento a los miembros
nto el Reglamento Interno de Trabajo para el Ayuntamiento Municipal de Chignautla,

Puebla para el periodo 2021-2024.

gERCERO. - Se ins.tr.uye a la Secretaria del Ayuntamiento para realizar las gestiones necesarias a fin
e resguardar un original del Reglamento Interno de Trabajo para el Ayuntamiento Municipal de

Chignautla, Puebla para el periodo 2021-2024.

Terminada la propuesta y lectura del dictamen, la secretaria del Ayuntamiento, pregunto si algun Regidor
deseaba hacer uso de la palabra, no habiendo quien hiciera uso de ella \\

ACUERDO DE CABILDO. La Secretaria General manifiesta: integrantes del Cabildo, quienes estén "-. L/
ial de aceptacion; por lo que, \\’

por la aprobacion del dictamen presentado, favor de levantar la mano en sen

contada la votacién, ss APRUEBA POR MAYORIA el dictamen respectivo en todos sus términos \S‘\‘

obligéandose a su cumplimiento. %
ARV |
8

ad a la presente sesion y en este acto s€ procede a
| Presidente Municipal Aarén Bonilla Paulino

PUNTO CINCO. Asimismoy a fin de dar continuid
tica del Ayuntamiento de Chignautla, Puebla

dar lectura del proyecto de dictamen que presenta el
respecto a la propuesta de modificacién del Cédigo de E

para el periodo 2021-2024.

HONORABLE CABILDO.
PRESIDENTE MUNICIPAL

EL SUSCRITO AARON BONILLA PAULINO,
AL DE CHIGNAUTLA, PUEBLA, CON FUNDAMENTO EN LO
EY ORGANICA

STITUCION
EON ( OS 78 FRACION 1V, XLVI Y 80, DE LA L
ADES ADMINISTRATIVAS, SOMETO

E CABILDO, EL DICTAMEN DE

CONSIDERANDO .
obligaciones de todo servidor pablico es desarrollar su %%
o sentido ético que S€ traduzca e
los miembros de este Ayuntamiento
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actividad y funcio
social en beneficio ni
estan sujetos a dicha normativi
-0 Municipal para el periodo 2021

bido una de las
n acciones responsables y de servicio
de comunidad; y 4] no ser una excepeion que ‘
dad de ahi que se pon¢ a 5u consideracion el correspondiente Caodigo de
-2024.
autla, Puebla, por disposicion

des Administrativas, esta facultado para
a el Sistema Nacional Anticorrupeion.

rgano Interno Je Control del Ayuntamiento de Chign

SEGUNDO. Queel O ‘ A
expresa del articulo 16 de la Ley General de Responsabilida
. los lineamientos que emil

emitir el Codigo de Ftica conforme a

Etica constituira un clemento de la politica de integridad de los entes publicos,
y e integro. Serd el instrumento que contendra los
V)

21 C6digo de .

para €l fortalecimiento de un S€
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: éprmcnpnos y valores considerados como fundamentales para la definicion del rol del servicio ptblico y

que buscard incidir en el comportamiento y desempeiio de las personas servidoras pblicas, para formar
una €tica e identidad profesional compartida y un sentido de orgullo de pertenencia al servicio pblico.

'

CUARTQ. Que por medio del Acuerdo por el que se dan a conocer los Lineamientos para la emision A
del Codigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades ’3
Administrativas de fecha 12 de octubre de 2018

QUINTO. Que es necesario actualizar y modificar el Codigo de Etica Codigo de Etica del H.
Ayuntamiento de Chignautla, Puebla, que fue aprobado con anterioridad, por medio de Sesién Ordinaria
de fecha cinco de febrero de dos mil veintidds, en su punto nimero cinco del orden del dfa, adecuandolo
actualmente a la estructura orgénica del municipio, que en conjunto con los demés instrumentos legales
y administrativos, servird para el correcto desarrollo de las actividades de esta administracion.

Que se presenta el Codigo de Etica modificado mismo que fue previamente compartido en los térm INOS
correspondientes.

deseaba hacer uso de la palabra, no habiendo quien hiciera uso de ella

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se somete a consideracion de este Honorable Cuerpo Edilicio,
para su aprobacion el siguiente:

Terminada la propuesta y lectura del dictamen, la secretaria del Ayuntamiento, preguntd si algiin Regido[\

DICTAMEN

PRIMERO. - Se aprueba la propuesta formulada por el Presidente Municipal respecto a la modificacion
del Cédigo de Etica Municipal de Chignautla, Puebla para el periodo 2021-2024.

SEGUNDO. - Se instruye a la Secretaria del H. Ayuntamiento para hacer de conocimiento a los
miembros del Ayuntamiento el Codigo de Etica Municipal de Chignautla, Puebla para el periodo 2021- |

2024.
TERCERO. - Se instruye a la Secretaria del H. Ayuntamiento para realizar las gestiones necesarias a
fin de publicar el Cédigo de Etica aprobado en términos de ley como para resguardar un original del

mismo.

Terminada la propuesta y lectura del dictamen, la secretaria del Ayuntamiento, preguntd si algiin Regidor
deseaba hacer uso de la palabra, no habiendo quien hiciera uso de ella

ACUERDO DE CABILDO. La Secretaria General manifiesta: integrantes del Cabildo, quienes estén
por la aprobacion del dictamen presentado, favor de levantar la mano en sefial de aceptacion; por lo que,
contada la votacion, se APRUEBA POR MAYORIA el dictamen respectivo en todos sus términos

obligandose a su cumplimiento.

PUNTO SFEIS. Para el desarrollo del presente punto la Secretaria del Ayuntamiento concede el uso
de la palabra al Presidente Municipal Constitucional, Ciudadano Aarén Bonilla Paulino, quien en uso

de la voz manifiesta:

HONORABLE CABILDO.

FL SUSCRITO AARON BONILLA PAULINO, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CHIGNAUTLA, PUEBLA, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUFESTO POR LOS ARTICULOS 78 FRACION 1V, XLVI Y 80, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPALY 16 DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS, SOMETO
A LA DISCUSION Y APROBACION DE ESTE HONORABLE CABILDO, EL DICTAMEN DE
MODIFICACION DEL CODIGO DE CONDUCTA DEL AYUNTAMIENTO DE
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§ CHIGNAUTLA, PUEBLA PARA EL PERIODO 2021-2024.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el H. Ayuntamiento de Chignautla, Puebla, ha implementado el Cédigo de Ftica
confoml.e alo dlsgu?sto en el articulo 16 de 1a Ley General de Responsabilidades, siendo la autoridad
del Gobierno Municipal, dirigido al actuar de los servidores publicos que lo integran.

SEGUNDO. Que ¢l 18 de julio de 2016 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion diversos

Decx:etos para la creacion e implementacion del Sistema Nacional Anticorrupcién, mediante el que
publicaron diversas Leyes de cardcter general,

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 109, fraccion III de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 5 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y 7 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas se establecen la legalidad, la objetividad, el
profesionalismo, la honradez, la lealtad, la imparcialidad, la eficiencia, la eficacia, la equidad, la

transparencia, la economia, la integridad y la competencia por mérito, como los principios que rigen al
servicio publico. /\ \

CUARTO. Que el H. Ayuntamiento de Chignautla, Puebla, por medio de Sesién Extraordinaria de ;\ /
Cabildo de fecha, en su punto niimero seis del orden del dia, aprobé el CODIGO DE CONDUCTA DE M

LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE CHIGNAUTLA, PUEBLA. Que este %
es necesario actualizarlo y que siga siendo de observancia para la administracion publica periodo

comprendido del 2021 al 2024, ya que adolecia de las consideraciones generales, asi como su aplicacion
y difusion.

QUINTO. Que el Organo Interno de Control del Ayuntamiento de Chignautla, Puebla, por disposicion
expresa del articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, est4 facultado para
emitir el Cédigo de Etica conforme a los lineamientos que emita el Sistema Nacional Anticorrupcién,
que debera ser observado por sus Servidores Pablicos. De igual forma, dichos lineamiento sefialan que,
para la aplicaciéon del Cddigo de Etica, cada ente publico, previa aprobacion de su respectivo Organo
Interno de Control, emitirda un Codigo de Conducta, en el que se especificara de manera puntual y
concreta la forma en que las personas servidoras publicas aplicaran los principios, valores y reglas de
integridad contenidas en el Cédigo de Etica correspondiente.

SEXTO. Que se presenta el Cédigo de Conducta modificado mismo que fue previamente compartido en
los términos correspondientes.

Terminada la propuesta y lectura del dictamen, la secretaria del Ayuntamiento, pregunt6 si algiin Regidor
deseaba hacer uso de la palabra, no habiendo quien hiciera uso de ella

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se somete a consideracion de este Honorable Cuerpo Edilicio,
para su aprobacion el siguiente:

ACUERDA

PRIMERO. - Se aprueba la propuesta formulada por el Presidente Municipal, respecto a la modificacidn
del Codigo de Conducta Municipal de Chignautla, Puebla, para el periodo 2021-2024.

SEGUNDO. - Se instruye a la Secretaria del A)fu.ntamiento para hacer de conocimiento de los miembros
del Ayuntamiento el Codigo de Conducta Municipal de Chignautla Puebla, para el periodo 2021-2024.

TERCERO. - Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para realizar las gestiones necesarias a fin
de publicar el Cédigo de Conducta aprobado en términos de ley, asi como para resguardar un original

del mismo.
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fcmnnada la propuesta y lectura del d ictamen, la secretaria del Ayuntamiento, preguntd si algiin Regidor
deseaba hacer uso de la palabra, no habiendo quien hiciera uso de ella

ACUERDO l)F CAB.ILDO. La Secretaria General manifiesta: integrantes del Cabildo, quienes estén
por la aprobacion del dictamen presentado, favor de levantar la mano en sefial de aceptacion; por lo que,

con.tada la votacion, se APRUEBA POR MAYORIA el dictamen respectivo en todos sus términos
obligandose a su cumplimiento.

PUNTO SIETE. Para el desarrollo del presente punto, la Secretaria del Ayuntamiento concede el uso

de la palabra al Presidente Municipal Constitucional, Ciudadano Aarén Bonilla Paulino, quien en uso
de la voz pone a su consideracién el Anélisis, discusidn y en su caso aprobacién de las modificaciones

al Organigrama del Honorable Ayuntamiento de Chignautla, Puebla para el periodo 2021-2024; y para
ello manifiesta:

HONORABLE CABILDO.

EL SUSCRITO AARON BONILLA PAULINO, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CHIGNAUTLA, PUEBLA, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 78 FRACION III, LVIII DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL, SOMETO A LA DISCUSION Y APROBACION DE ESTE HONORABLE
CABILDO, EL DICTAMEN DE MODIFICACION DEL ORGANIGRA O ESTRUCTURA

ORGANIZACIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE CHIGNAUTLA, PUEBLA PARA EL
PERIODO 2021-2024.

CONSIDERANDO.
PRIMERO. Que el articulo 78 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Puebla establece:
“ARTICULO 78.- Son atribuciones de los Ayuntamientos:

III. Aprobar su organizacion y division administrativas, de acuerdo con las necesidades del Municipio;

LVIII. Proveer lo conducente para la organizacion administrativa del Gobierno Municipal, creando o
suprimiendo comisiones permanentes o transitorias, asi como dependencias municipales y érganos de
participacion ciudadana, de acuerdo con las necesidades y el presupuesto del Municipio;”

o

SEGUNDO. - Que a fin de organizar el funcionamiento del Ayuntamiento; y adecuar las actividades de
manera especifica bajo la jerarquia y normatividad que para el efecto se requiera es que se propone en el
presente punto la aprobacion del Organigrama por areas del Ayuntamiento en los términos que se les ha

circulado previamente.

TERCERO. Que el H. Ayuntamiento de Chignautla, Puebla, por medio de Sesién Extraordinaria de
Cabildo de fecha, en su punto namero siete del orden del dia, aprobé el ORGANIGRAMA. Que este es
necesario actualizarlo y que siga siendo de observancia para la administracion publica periodo

comprendido del 2021 al 2024.

CUARTO. Que se presenta el organigrama modificado mismo que fue previamente compartido en los
términos correspondientes.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se somete a consideracion de este Honorable Cuerpo Edilicio,

para su aprobacion el siguiente: .
ACUERDA

PRIMERQO., Se aprueba en todas y cada una de sus partes la propuesta efectuada por el Ciudadano Aardén
Bonilla Paulino, respecto a la aprobacion del Organigrama por dreas del Ayuntamiento de Chignautla,

CGWC'?A@ LAMI“J@
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d | §EGUNI)O..- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para hacer de conocimiento de las entidades
del Ayuntamiento de Chignautla Puebla, para el periodo 2021-2024.

TERCERQO. - Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para realizar las gestiones necesarias a fin
de publicar 1a nueva estructura organizacional aprobado en términos de ley.

J
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Terminada la propuesta y lectura del dictamen, la secretaria del Ayuntamiento, pregunté si algin Regidor )
deseaba hacer uso de la palabra, no habiendo quien hiciera uso de clla

ACUERDO DE CABILDO. La Secretaria General manifiesta: integrantes del Cabildo, quienes estén

por la aprobacidn del dictamen presentado, favor de levantar la mano en sefial de aceptacion; por lo que,

contada la votacidon, se APRUEBA POR MAYORIA el dictamen respectivo en todos sus términos
obligandose a su cumplimiento.

PUNTO OCHO. Para el desarrollo del presente punto, relativo al Analisis, discusién y en su caso
aprobacion de los Manuales de Organizacién y Procedimientos del H. Ayuntamiento del Municipio de
Chignautla, Puebla para su periodo 2021-2024, la Secretaria del Ayuntamiento concede el uso de la

palabra al Presidente Municipal Constitucional, Ciudadano Aarén Bonilla Paulino., quien en uso de
la voz manifiesta:

HONORABLE CABILDO.

EL SUSCRITO AARON BONILLA PAULINO, PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE CHIGNAUTLA, PUEBLA, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 80 Y 82 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL,
SOMETO A LA DISCUSION Y APROBACION DE ESTE HONORABLE CABILDO, EL
DICTAMEN DE MODIFICACION Y AMPLIACION DE LOS MANUALES DE
ORGANIZACION Y PROCEDIMIENTOS PARA EL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE
CHIGNAUTLA, PUEBLA PARA EL PERIODO 2021-2024.

CONSIDERANDO.
PRIMERO. Que los articulos 80 y 82 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Puebla establecen:

“ARTICULO 80.- Los reglamentos municipales son los cuerpos normativos dictados por el

Ayuntamiento para proveer, dentro de la esfera de su competencia, la correcta ejecucion o la debida
aplicacion de las leyes o disposiciones en materia municipal.

Los reglamentos municipales deberan contener las disposiciones generales, los objetivos que se

persiguen y los sujetos a quienes se dirige la regulacion; la manera como se organizardn y ~.\
administraran los ramos respectivos; la clasificacion de las faltas y los tipos de sanciones
administrativas; las atribuciones y deberes de las autoridades municipales; y en general, todos aquellos
aspectos formales o procedimientos que permitan la aplicacion a los casos particulares y concretos de

los principios normativos contenidos en la presente y en las demds leyes, cuando confieran Reran
especificas a los Municipios.

“ARTICULO 82 Las disposiciones administrativas de observancia general, serdn aquellas que tengan
por objeto la aplicacion de los acuerdos y resoluciones del Ayuntamiento hacia los particulares,

habitantes y vecinos de sus jurisdicciones. Los Ayuntamientos tienen el deber de expedir las g
disposiciones de observancia general que sefiale esta Ley. " ‘5
N
J

SEGUNDQO.- Que a fin de dar certeza y legalidad a los procedimientos que este Ayuntamiento realice
se considera de suma necesidad la aprobacion de un Manual de Procedimientos Administrativos, mismo
que se ha circulado con antelacion y que en este acto se somete a discusion y aprobacion en su caso

~ JCON FIRMEZA...
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| 'FERCERO. Que el H. Ayuntamiento de C hignautla, Pucbla, por medio de Sesion Extraordinaria de
Cabildo de fecha, en su punto niimero ocho del orden del dia. aprob6 los manuales de organizacion y
procedimiento del ayuntamiento de Chignautla, Puebla. Que este es necesario actualizarlo y que siga

siendo de observancia para la administracién piblica del periodo comprendido del 2021 al 2024.

CUARTO. Que se presentan los manuales de organizacion y procedimientos modificados mismo que
fue previamente compartido en 1os términos correspondientes.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se somete a consideracién de este Honorable Cuerpo Edilicio,
para su aprobacion el siguiente:

ACUERDA

PmMERO. Se aprucba en todas y cada una de sus partes por mayoria la propuesta efectuada por el
Ciudadano Aarén Bonilla Paulino, respecto a la aprobacién de Los manuales de organizacion y
procedimientos para el Ayuntamiento de Chignautla, Puebla. |

SEGUNDO..- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para hacer de conocimiento de las entidades
del Ayuntamiento de Chignautla Puebla, para ¢l periodo 2021-2024.

TERCERO. - Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para realizar las gestiones necesarias a fin
de publicar la nueva estructura organizacional aprobado en términos de ley.

Terminada la propuesta y lectura del dictamen, la secretaria del Ayuntamiento, pregunto si algiin Regidor
deseaba hacer uso de la palabra, no habiendo quien hiciera uso de ella.

ACUERDO DE CABILDO. La Secretaria General manifiesta: integrantes del Cabildo, quienes estén
por la aprobacion del dictamen presentado, favor de levantar la mano en sefial de aceptacion; por lo que,
contada la votacién, se APRUEBA POR MAYORIA el dictamen respectivo en todos sus términos
obligandose a su cumplimiento.

PUNTO NUEVE. Cierre de la sesidn.

Una vez agotados todos los puntos que integran el orden del dia y no existiendo mas asuntos que tratar,
se procede a dar por concluida la Sesién Extraordinaria de Cabildo siendo las 12:40:00 horas del dia

25 de agosto del afio dos mil veinti
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HONORABLE AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL;
CHIGNAUTLA, PUEBLA, ADMINISTRACION 2021 - 2024
ACTA ORDINARIA
En el Municipio de Chignautla, Puebla, siendo las 09:00 horas del dfa tres de diciembre .del affo 2022, se
encuentran presentes en el Salon de Cabildo de la Presidencia Municipal, ubicado en la colonia centro S/N, los \

bla: a efecto de celebrar la

integrantes que conforman el Honorable Cabildo del Municipio de Chignautla, Pue
75, 76 y 92 Fraccion Il y

Sesién Ordinaria de Cabildo en términos de lo dispuesto por los articulos 70, 73, 74,
demds relativos aplicables de la Ley Organica Municipal.

Hace uso de la palabra el C. Aarén Bonilla Paulino, Presidente Municipal Constitucional, quien manifiesta:

Buenos dias Regidoras, Regidores y Sfndico Municipal del Honorable Ayuntamiento de Chignau.tla, Puebla;
siendo las 09:00 horas del dia tres de diciembre del afio 2022, da inicio la Sesi6n Ordinaria de Cabildo, la cual

presido de conformidad con lo establecido en el articulo 76 de la Ley Organica Municipal.

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 138 fraccién 1V de la Ley Organica Municipal cedo el uso de la
palabra a la C. Viana Alexis Rivera Paulino, Secretaria del Ayuntamiento, para que proceda a realizar el pase de

lista de asistencia y desahogue los puntos de la presente Sesion Ordinaria de Cabildo:

PRIMER PUNTO. - En uso de la palabra la C. Viana Alexis Rivera Paulino, Secretaria del Ayuntamiento,
procedo a realizar el pase de asistencia, haciendo constar la presencia de las siguientes personas:

PRESIDENTE MUNICIPAL. AARON BONILLA PAULINO. PRESENTE.
SINDICO MUNICIPAL. ANDREA SANTOS ANGEL. PRESENTE.
REGIDOR. MANUEL ROBLES ORTIZ. PRESENTE. ~J
REGIDORA. ANGELICA GONZALEZ GARCIA. PRESENTE.
REGIDOR. GERMAN RAMIREZ APARICIO. PRESENTE.
REGIDORA. ARACELI LUNA REYES. . PRESENTE. '
REGIDORA. ARACELI JIMENEZ RUIZ. PRESENTE.
REGIDORA. CARMELA BENITO HIPOLITO. PRESENTE.

REGIDOR.

SAUL RODRIGO CABRERA.

PRESENTE .
REGIDORA. CARMELA CASTRO SANTOS. PRESENTE.
SEGUNDO PUNTO. - Toda vez que se encuentran presentes los diez integrantes del Honorable Cabildo se

declara Quérum para desarrollar la presente sesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley
Orgénica Municipal.

TERCER PUNTO. - La Secretaria del Ayuntamiento hace uso de la palabra y sefiala: la presente sesion se.
desarrollara bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Pase de lista de los miembros del Honorable Cabildo.
2. Determinaciéon y Declaratoria formal del Quérum Legal y apertura de la Sesion Extraordinaria de

Cabildo.
[ectura y en su caso, aprobacion del orden del dfa.

[ectura, discusion y en su €ase aprobacion del proyecto de dictamen para autorizaciéon del periodo
vacacional de fin del afio 2022, suspensiéon de términos legales municipales y designacion de
guardias extraordinarias en el ejercicio puablico.

5. Lectura, discusién y en su caso aprobacion del proyecto de dictamen por el que se estipula una
remuneracién anual de fin de afio 2022 por concepto de aguinaldo a las distintas personas
servidoras publicas del Honorable Ayuntamiento de Chignautla, Puebla (integrantes del
Ayuntamiento; personal de confianza y personal adscrito a la Secretaria de Seguridad Publica y

Proteccion Ciudadana).
6. Propuesta, discusion y aprobacion para la adquisicion de adornos navideiios para el Palacio y parque

municipales.
7. Propuesta, discusion y aprobacion para la adquisicion de dulces para realizar “aguinaldos™ para

entrega a instituciones educativas, organizaciones y dependencias con motivo de las fiestas
decembrinas en el municipio.
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8. Propuesta, discusion y aprobacion para la adquisicion de juguetes para el evento del “Dia de los
Reyes Magos™, a celebrarse el dia martes 10 de enero del afio 2023.

9. Propuesta, discusion y aprobacion para respecto de la propuesta de dictamen de modificacion del
Organigrama (estructura organizacional) del H. Ayuntamiento del Municipio de Chignautla, Puebla,
para el periodo 2021-2024; que fue aprobado y modificado por sesion extraordinaria de cabildo de fecha < é

veinticinco de agosto del afio dos mil veintidos.
10. Cierre de la Sesion.

La Secretaria del Ayuntamiento dice: Una vez leida la propuesta planteada del orden del dfa, procederemos a su
votacion, sean tan amables de levantar su mano si estan de acuerdo con la propuesta presentada.

Después de recabar la votacion, el resultado es, por Mayorfa de votos, por lo tanto, queda APROBADO el
presente Punto del Orden del Dia.

CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. - Para el desarrollo del presente punto, la Ciudadana Secretaria
de este Honorable Ayuntamiento tiene a bien otorgar el uso de la palabra al Ciudadano AARON BONILLA

PAULINO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO
quien manifiesta:

Por medio del presente, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 123, apartado B, fraccion I1I, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como el articulo 78, fraccion IV y LXVII, 82, 83, 91
fraccion I y 11 de la Ley Organica Municipal, tomando en consideracién que no existe un ordenamiento legal a
nivel municipal que rija las relaciones de trabajo entre el municipio y sus trabajadores; atendiendo a las normas
federales y estatales relacionadas con el tema vacacional de los servidores publicos; es que, para su discusion y
aprobacion de los integrantes del Cabildo, en consideracién al derecho que tienen los servidores publicos de gozar
de un periodo vacacional por afio y con ello buscar el esparcimiento de los mismos para incentivarlos a retomar
las actividades del servicio piblico municipal de este Gobierno, propongo se decrete como periodo vacacional
del comprendido del dia 21 de Diciembre del afio 2022 al dia 1 de enero del afio 2023, retomando actividades a
partir del dia 2 de enero del proximo afio.

De la misma forma, se ordena la continuacién de servicios y la designacion de guardias extraordinarias para
aquellos servicios que son necesarios y que no pueden dejarse de atender, siendo los siguientes:

- Seguridad Publica Municipal. Continta servicio normalmente.
- Servicios Publicos Generales. Continua servicio normalmente.
(Recoleccion y disposicion de residuos solidos).

- Secretaria General. Con personal de guardia en caso de requerirse.

- Obras y Servicios Publicos. Con personal de guardia en caso de requerirse.

- Tesoreria Municipal. Con personal de guardia en caso de requerirse.

- Registro Civil. Con personal de guardia en caso de requerirse.

- Regiduria de Panteones. Con personal de guardia en caso de requerirse. ‘
- Contraloria Municipall. Con personal de guardia en caso de requerirse.

- Sistema Municipal DIF. Con personal de guardia en caso de requerirse.

Respecto al personal de Seguridad Publica y Servicios Plblicos Generales que labore, queda a disposicion de sus
titulares de cada éarea, acordar de forma interna la forma en la que se distribuird el periodo vacacional de los
mismos, pasando el periodo establecido, debiendo cubrir los faltantes con el resto del personal si resulta muy

necesario.

VOTACION Y ACUERDO DE CABILDO. La Secretaria General manifiesta: integrantes del Cabildo, quienes
estén por la aprobacion del dictamen presentado, fa’vor de levantar la mano en sefial de aceptacion; por lo que, R
contada la votacion, se APRUEBA POR MAYORIA el dictamen respectivo en todos sus términos obligdndose

a su cumplimiento.

Ww - Para el desarrollo del presente punto, la Ciudadana Secretaria de

este Honorable Ayuntamiento tiene a bien otorgar el uso de la palabra a los Ciudadanos AARON BONILLA

PAULINO. PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ESTE HONORABLE AYUNTAMIENTO

v ANGELICA GONZALEZ GARCIA, REGIDORA DE PATRIMONIO Y HACIENDA PUBLICA \‘%\
Q3

MUNICIPAL. mismos que someten a la consideracién y conocimiento de este Honorable Cuerpo Colegiado los
siguientes:

HONORABLE CABILDO: i
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EL SUSCRITO C. AARON BONILLA PAULINO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE CHIGNAUTLA. PUEBLA Y ANGELICA GONZALEZ GARCIA, REGIDORA DE PATRIMONIO
Y HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE CHIGNAUTLA, PUEBLA, CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION 1, 11, 123 APARTADO B, FRACCION X1V, 127
FRACCION 1 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 102,
103 v 105 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA; 2,
3, 78 FRACCION 111, 118, 120 Y 146 FRACCION 1, 82, 91, 92 FRACCIONES 1, V Y VII,94 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL; SOMETEMOS A DISCUSION Y APROBACION DE ESTE HONORABLE
CUERPO COLEGIADO, EL PRESENTE DICTAMEN POR VIRTUD DEL CUAL SE ESTIPULA UNA
REMUNERACION ANUAL DE FIN DE ANO 2022, POR CONCEPTO DE AGUINALDO A LAS
DISTINTAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE
CHIGNAUTLA, PUEBLA (INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO; PERSONAL DE CONFIANZA Y

PERSONAL ADSCRITO A LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION
CIUDADANA). POR LO QUE:

CONSIDERANDO.

I. Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 115 pérrafo primero y fraccién I de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Estados adoptarén, para su régimen interior, la forma de gobierpo
republicano, representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacion politica
y administrativa el Municipio Libre; y cada Municipio serd gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular
directa, integrado por un Presidente o Presidenta Municipal y el nimero de regidurias y sindicaturas que la ley

determine, en correlacién con los articulos 102 parrafo primero de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla; y 2 de la Ley Orgédnica Municipal.

I1. Que, en términos de lo dispuesto en los articulos 115 fraccion II de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 103 parrafo primero de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, y 3
de la Ley Organica Municipal, los municipios estardn investidos de personalidad juridica, y manejan su
patrimonio conforme a la ley, y administraran libremente su hacienda, la cual se formara de los rendimientos de

los bienes que les pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos que la Legislatura del Estado
establezca a favor de aquéllos.

II. Que, en términos de lo dispuesto por el articulo 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los Servidores Piblicos de los municipios, entidades, dependencias y paramunicipales, recibir4dn una (
remuneracion adecuada e irrenunciable por el desempefio de su funcién, cargo o comisién, proporcional a sus
responsabilidades. Que esta sera determinada de forma anual y equitativamente en los presupuestos de egresos. %

IV. Que, entre las atribuciones de los Ayuntamientos, se encuentra la de cumplir y hacer cumplir, en los asuntos
de su competencia las leyes, decretos y disposiciones de observancia general de la Federacion y del Estado, asi
como de los ordenamientos municipales; expedir de acuerdo con las Leyes en materia municipal que emita el
Congreso del Estado, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativ
de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica
municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios piblicos de su competencia y aseguren la
participacién ciudadana y vecinal, llevando a cabo el respectivo proceso reglamentario, de acuerdo a lo

establecido por los articulos 105 fraccién I1I de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla;
78 fracciones 1 y 1V, y 84 de la Ley Orgéanica Municipal.

V. Que, de conformidad con lo establecido por los articulos 91 y 92 fracciones I, V y VI1I de la Ley Orgénica %

Municipal, son facultades y obligaciones del Presidente Municipal y de los Regidores, cumplir y hacer cumplir =

las leyes, reglamentos y disposiciones administrativas; asf como ejercer la debida inspeccién y vigilancia, en los

ramos a su cargo, dictaminar e informar sobre los asuntos que le encomiende el Ayuntamiento, asi como formular

al mismo las propuestas de cualquier norma general, puntos de acuerdo y cualquier tema de su interés, asi como s
-

el vigilar el estricto cumplimiento de las disposiciones normativas aplicables de ordenamientos en asuntos
municipales, y promover todo lo que crean conveniente al buen servicio pablico.

VI. Que, en términos de los dispuesto por el articulo 123, Apartado B, fraccién X1V, la Ley determinaré los

cargos que son considerados de confianza y que tendran derecho a disfrutar de las medidas de proteccion del
salario.

VIL. Que, la administracién municipal para hacer mds eficiente su operacion, tiene como objeto reconocer y
remunerar al personal que sirve y labora en sus Dependencias y Entidades, accién compensatoria que es comun
\

a los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal.

g ‘ ' 'Y ) ¥ 4
J Aot N ' r\“' J !':'S' l‘j !i e 0 L 54
IUNTOS

T'}'I' ‘. . "._ ‘ i g * o Y 0 . A :
’ ' - -
KEQLATEMOS L




AR

T3131531%

e~ CHICHAUTLA

A . 0 ¢ s tardar el dia 20 del mes de
diciembre del presente afio, realizando los movimientos administrativos y fiscales a que haya lugar,

GORIERND MUNICIFAL

VIIL. Que, el articulo 146 segundo parrafo, fraccion I de la Ley Orgénica Mumcupa.l.. establecc‘ que {Ilas
remuneraciones de los servidores publicos de los Municipios y de las Entidades Paramun.lcnpales se sujetaran,
con base en lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado, a lo siguientef l.- Se consn.dcra fcmuneracn().n 0
retribucidn, toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios,

, . . . _ - IOS
recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y Q

gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades
oficiales:

IX. Que, con por medio de sesion extraordinaria de cabildo de fecha tres de enero d.e c.ios mil veintid6s, en su
punto cuarto, fue aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio dos mil veintidés, dentro del que se
comprenden los egresos del rubro de Servicios Personales, dentro de los que se encuentran los pagos de némina

de los integrantes del Ayuntamiento, del personal de confianza y del personal adscrito a la Secretarfa de Seguridad
Pablica y Proteccion Ciudadana.

X. Que, el Ayuntamiento de Chignautla, Puebla, en su administracion pablica 2021-2024, est4 integrado por
diferentes servidores publicos de conformidad a los distintos ordenamientos aplicables; iniciando con los
integrantes del Cabildo, que son la autoridad elegida popularmente y que conforman el 6rgano de Gobien?o; por
otra parte, al no tener trabajadores de base conforme a la normatividad laboral, por carecer de un ordenamiento a
nivel municipal que rija las relaciones laborales entre el municipio y sus trabajadores, es que todo el personal que
lo integra diferentes a los integrantes del Cabildo, les asiste el caricter de personal de confianza,
independientemente de las funciones y actividades que realicen; asi también, se tiene al personal adscrito a la
Secretaria de Seguridad Publica y Proteccién Ciudadana que desempefia funciones de seguridad, con personal
acreditado y personal aspirante en proceso de certificacion, manteniendo los primeros una relacién de carécter

administrativo laboral y los segundos de confianza hasta en tanto no sean entregadas las evaluaciones por las
autoridades que corresponde.

XI. Que, se propone a los integrantes del Ayuntamiento de Chignautla, Puebla, tomando en consideracién las
diferentes normativas constitucionales y reglamentarias, asf como los principios generales de derecho y aquellos
que rigen incluso relaciones laborales entre el Estados y sus trabajadores en general, el de otorgar conforme al
presupuesto de egresos del presente afio, una REMUNERACION ANUAL DE FIN DE ANO 2022, POR
CONCEPTO DE AGUINALDO A LAS DISTINTAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CHIGNAUTLA, PUEBLA (INTEGRANTES DEL
AYUNTAMIENTO; PERSONAL DE CONFIANZA Y PERSONAL ADSCRITO A LA SECRETAR{A DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIUDADANA), por lo equivalente a 20 dias de dieta, salario,
sueldo o percepcion conforme a la que recibe cada uno de los servidores publicos de forma diaria, y que cumplan
el afio de servicio del periodo comprendido del dia 1 de enero al 31 de diciembre de 2022. Asimismo, para
aquellos servidores pablicos que no cumplan el afio de servicios, se les deber4 realizar una remuneracion de

caracter proporcional por los dias de trabajo durante este tltimo afio, garantizando con ello su estimulo al servicio
con plena igualdad que el resto de los servidores.

XIL. Que el pago de la remuneracion sefialado con anterioridad, deberé realizarse por el mismo conducto que se
realizan los pagos de dietas, sueldos, salarios y demas percepciones a los servidores publicos sefialados, por los S<

medios electrénicos o fisicos segiin corresponda al caso de cada uno, por medio de la Tesoreria Municipal de \
Chignautla, Puebla, a més tardar el dia 20 de diciembre del afio en curso.

Por lo anteriormente propuesto se:

ACUERD A. N
%

PRIMERO. Este Honorable Cuerpo Colegiado, tiene a bien aprobar el dictamen por el que REMUNERACION
ANUAL DE FIN DE ANO 2022, POR CONCEPTO DE AGUINALDO A LAS DISTINTAS PERSONAS

SERVIDORAS PUBLICAS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CHIGNAUTLA, PUEBLA

(INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO; PERSONAL DE CONFIANZA Y PE
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIUDADANA), por lo equivalente a 20 dias de

RSONAL ADSCRITO A LA \é
dieta, salario, sueldo o percepcién conforme a la que recibe cada uno de los servidores publicos de forma diaria 3

SEGUNDO. Se ordena a la Tesoreria Municipal por medio de su titular, realice

los pagos de la remuneracién
sefialada en el punto precedente conforme a lo ordenado en el dictamen, a m4
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Terminada la propuesta y lectura del dictamen, la Secretaria del Ayuntamiento, pregunto si algin Regidor deseaba
hacer uso de la palabra, no habiendo quien hiciera uso de ella, por lo que se procede a la continuacién de la

votacion.
VOTACION Y ACUERDO DE CABILDO. La Secretaria General manifiesta: integrantes del Cabildo, quienes

estén por la aprobacion en todos sus términos del dictamen prescntado, favor de levantar la mano en sefial de
aceptacion; por lo que, contada la votacion, se APRUEBA POR MAYORIA el dictamen respectivo y su acuerdo

en todos sus términos, obligandose a su cumplimiento.

SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA. Para el desarrollo del presente punto, €5 la propuesta, discusion y

aprobacion para la adquisicion de adornos navidefios para el Palacio y parque municipal con motivo de las fiestas

decembrinas en el municipio a cargo de la ciudadana ANGELICA GONZALEZ GARCIA, REGIDORA DE

PATRIMONIO Y HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL, a quien se le concede el uso de Ia palabra:

La Regidora menciona: integrantes del Cabildo, por medio del presente se propone se haga la autorizacién para
la adquisicion de adornos navidefios para el Palacio y parque municipal con motivo de las fiestas decembrinas
que han sido parte de las tradiciones y costumbres de este municipio y que cada afio el Ayuntamiento de
Chignautla ha sido participe, por lo que es parte de las obligaciones del municipio el impulso de las tradiciones y
costumbres, proponiéndose la adquisicién aproximada de la cantidad de $100,000 (cien mil pesos).

VOTACION Y ACUERDO DE CABILDO. La Secretaria General manifiesta: integrantes del Cabildo,
quienes estén por la aprobacion en todos sus términos del dictamen presentado, favor de levantar Ja mano en
sefial de aceptacion; por lo que, contada la votacion, se APRUEBA POR MAYORIA el punto respectivo en

todos sus términos, obligdndose a su cumplimiento.

SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA. Para el desarrollo del presente punto, €5 la propuesta, discusion
y aprobacién para la adquisicién de dulces para realizar “aguinaldos” para entrega a instituciones educativas,
organizaciones y dependencias con motivo de las fiestas decembrinas en el municipio a cargo de la ciudadana
ANGELICA GONZALEZ GARCIA, REGIDORA DE PATRIMONIO Y HACIENDA PUBLICA

MUNICIPAL, a quien se le concede el uso de la palabra:

La Regidora menciona: integrantes del Cabildo, por medio del presente se propone s€ haga la autorizacion para
la adquisicién de dulces varios para que el personal comisionado del Ayuntamiento proceda a la realizacion de
“aguinaldos” que han solicitado como apoyo diversas instituciones educativas y organizaciones del municipio
para poder repartir entre la ciudadania entre nifios y adultos, con motivo de las fiestas decembrinas que han sido
parte de las tradiciones y costumbres de este municipio y que cada afio el Ayuntamiento de Chignautla ha sido
participe, por lo que es parte de las obligaciones del municipio el impulso de las tradiciones y costumbres,

proponiéndose la adquisicion estimada de la cantidad de $40,000 (cuarenta mil pesos).

VOTACION Y ACUERDO DE CABILDO. La Secretaria General manifiesta: integrantes del Cabildo, quienes
estén por la aprobacion en todos sus términos del dictamen presentado, favor de levantar la mano en sefial de
aceptacion; por lo que, contada la votacion, ss APRUEBA POR MAYORIA el punto respectivo en todos sus

términos, obligandose a su cumplimiento.

QD
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OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. Para el desarrollo del presente punto, la Ciudadana Secretaria de S
este Honorable Ayuntamiento tiene a bien otorgar el uso de la palabra a los Ciudadana ANGELICA GONZALEZ

GARCIA. REGIDORA DE PATRIMONIO Y HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL para la propuesta, N
discusién y aprobacién para la adquisicion de 8000 juguetes para el evento del “Dia de los Reyes Magos”, a \

celebrarse en enero del afio 2023.

En uso de la voz la Regidora menciona: integrantes del Cabildo, por medio del presente se propone se haga la
autorizacién para la adquisicion de 8000 juguetes para entrega de los nifios del municipio con motivo del evento \2
del “Dia de los Reyes Magos”, a llevarse en el mes de enero del afio 2023, del que también ha sido parte de las N

tradiciones y costumbres de este municipio y que cada afio el Ayuntamiento de Chignautla ha sido participe, y
como parte del impulso de las tradiciones y costumbres con la sociedad infantil, proponiéndose la adquisicion

estimada de la cantidad de $70,000 (setenta mil pesos).

VOTACION Y ACl} ERDO DE CABILDO. La Secretaria General manifiesta: integrantes del Cabildo, quienes
estén por la aprobacion en todos sus términos del dictamen presentado, favor de levantar la mano en sefal de
aceptacion; por lo que, contada la votacion, se APRUEBA POR MAYORIA el punto respectivo en todos sus

términos, obligandose a su cumplimiento.

NOVENO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. Para el desarrollo del presente punto, la Secretaria del

\'7'\ -
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Ayuntamiento concede el uso de la palabra al Presidente Municipal Constitucional, Ciudadano Aar()t:n Bonilla
Paulino, quien en uso de la voz pone a su consideracion el andlisis, discusién y en su caso aprobacion de la

propuesta de hacer una reestructuracion al Organigrama del Honorable Ayuntamiento de Chignautla, Puebla para
el periodo 2021-2024 y para ello manifiesta:

HONORABLE CABILDO.

EL SUSCRITO AARON BONILLA PAULINO, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
CHIGNAUTLA, PUEBLA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 78
FRACION 111, LVIII DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL, SOMETO A LA DISCUSION Y
APROBACION DE ESTE HONORABLE CABILDO, EL DICTAMEN DE REESTRUCTURACION DE
MODIFICACION DEL ORGANIGRAMA O ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE CHIGNAUTLA, PUEBLA PARA EL PERIODO 20212024 Y QUE FUERA

APROBADO POR SESION EXTRAORDINARIA DE FECHA VEINTICINCO DE AGOSTO DEL ANO
DOS MIL VEINTIDOS.

CONSIDERANDDO.

PRIMERO. Que el articulo 78 de la Ley Organica Municipal del Estado de Puebla establece:
“ARTICULO 78.- Son atribuciones de los A yuntamientos:

III. Aprobar su organizacion y division administrativas, de acuerdo con las necesidades del Municipio;

LVII. Proveer lo conducente para la organizacion administrativa del Gobierno Municipal, creando o
suprimiendo comisiones permanentes o transitorias, asi como dependencias municipales y organos de
participacion ciudadana, de acuerdo con las necesidades y el presupuesto del Municipio;”

SEGUNDO. - Que a fin de organizar el funcionamiento del Ayuntamiento y adecuar las actividades de manera
especifica bajo la jerarquia y normatividad que para el efecto se requiera es que se propone en el presente punto

la aprobacién de la reestructuracion del Organigrama por 4reas del Ayuntamiento en los términos que se les ha
circulado previamente, como a continuacion se muestra:

H. AYUNTAMIENTO
CHIGNAUTLA, PUEBLA, 2021-2024
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

CONTRALORIA MUNICPAL Y ORGAND | | X" “_ JUIGADO RLGISTRO
INTERNO OFf CONTROL R CALIFICADOR v

g SALUD WENTAL

TURGAAD : i
FDUCACION, ! ACTOCDADLS l»- A RENTOR
LQUIOAD DE SALUD CATURALLS, m:;o S . re—
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TERCERO. Que el H. Ayuntamiento de Chignautla, Puebla, por medio de Sesion Extraordinaria de Cabildo de
fecha veinticinco de agosto del afio dos mil veintid6s, en su punto nimero siete del orden del dia, aprobé el
ORGANIGRAMA de la administracion en turno. Que este es necesario actualizarlo para cumplir con diversas

2024, con lo que se incrementara el personal de este Ayuntamiento,
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' izaci i ‘ mismo que fue
CUARTO. Que se presenta la reestructuracion organizacional ya con sus modificaciones q
previamente compartido en los términos correspondientes.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se:

ACUERDA

PRIMERO. Se aprueba en todas y cada una de sus partes la aprobacion de la reestructuracion del Organigrama
del Ayuntamiento de Chignautla, Puebla a la presente fecha.

SEGUNDO. - Se instruy

¢ a la Secretaria del Ayuntamiento para hacer de conocimiento y difundir la estructura
organizacional a las enti

dades del Ayuntamiento de Chignautla Puebla, para el periodo 2021-2024.

TERCERQO. - Se instruye a la Secretaria del A

yuntamiento para realizar las gestiones necesarias a fin de publicar
por medio del personal que corresponda la nu

€va reestructura organizacional aprobado en términos de ley.

VOTACION Y ACUERDO DE CABILDO. La Secre
| estén por la aprobacién en todos sus términos del dict

aceptacion; por lo que, contada la votacion, se APRU
terminos, obligandose a su cumplimiento.

taria General manifiesta: integrantes del Cabildo, quienes

amen presentado, favor de levantar la mano en sefial de
EBA POR MAYORIA el punto respectivo en todos sus

| DECIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA. Cierre de sesion
:
;
| Una vez agotados todos los puntos
a dar por concluida la Sesién Ordinaria de Cabildo, siendo las 11:00 horas del dia 03 de diciembre del afio 2022-
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SECRETARJA DEL H AYUNTAMIENTO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE CABILDO
DE FECHA 03 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS, PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA

MUNICIPAL 2021-2024, DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CHIGNAUTLA.
PUEBLA e somereimnm s s v o i g o B S CLL i
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