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UNIVERS¡DAD INTERCUTTURAT DE TLAXCALA

Coo¡dinación Administrativa
Departamento de Recursos Humanos

lxtenco, Tlax.; a 14 de Octubre del2024
MEMoRANDUM No cAUIT/RH/o11/2024

Lic. Rogelio Hernández Rojano
Títular de la Unidad de Transparencia
De la Universidad lntercultural de Tlaxcala
PRESENTE.

Sirva presente para enviarle un cordial saludo y al mismo tiempo en
seguimiento al memorándum número CGUIT/UT/OI912024 referente a la

solic¡tud de información con folio 293105124000030 en la cual se solicita
información referente a dos puntos específicos me perm¡to informar lo
siguiente:

1. Después del análisis y búsqueda de información dentro de la
Universidad se detectó que actualmente no hay ningún elemento de la planta

docente que haya sido acusado (a) de violencia de genero al interior de la
Universidad.

2. Actualmente la plantilla costa de 11 docentes de los cuales después
de analizar Ia información correspondiente ninguno ha s¡do acusado de ejercer
violencia de genero ante los organismos internos dentro de la Universidad.

Sin otro particular, agradezco la gent¡leza de su amable atención.

ATENTAMENTE

P. Elsa
Jefa de Depa e

De la Universidad lntercultu

c.c.p. Archivo
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