TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MORELOS

"2024, Ario de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL

T ] /\ TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
[ ]

Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab”

DEL ESTADO DE MORELOS.

Cuernavaca, Morelos, a tres de octubre dos mil veinticuatro.
OFICIO: TJA/UT/CUT/057/2024

PRESENTE

En cumplimiento a los preceptos legales 2 fraccion Il, 4, 6, 8 y 11 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Morelos y en
atencion a las solicitudes identificadas con el numero de folio 170363024000057,
170363024000058, 170363024000059, 170363024000060 presentada en la
Plataforma Nacional de Transparencia.

Con fundamento en los articulos, 40, fraccion VIl de la Ley Organica del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Morelos; 4, 9, 27 fracciones |l y XI, 51y 54
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Morelos y con la finalidad de atender y orientar al solicitante, se expone lo siguiente:

Se hace del conocimiento que, con el propdsito de dar debida respuesta, esta
Unidad de Transparencia solicité a la unidad de igualdad de género y derechos
humanos del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos la
informacion requerida por el solicitante, por ende, mediante oficio 03/2024 mismo
que se anexa, da contestacion a lo requerido en la solicitud de mérito.

Por ultimo, se informa que, al tenor de lo que mandatan los articulos 129 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 130, parrafo cuarto,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 101y 102
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Morelos, los cuales sefialan que los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los
documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a
documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme
a las caracteristicas fisicas de la informacién o del lugar donde se encuentre. Por
lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la
informacion del particular, proporcionando la informacién con la que cuentan en el
formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar
documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion.

Por lo antes fundado y motivado, se solicita tener a esta Unidad dando respuesta a
las solicitudes de mérito en tiempo y forma.

Sin mas por el momento hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MORELOS.
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Oficio nimero: 03/2024

Cuernavaca, Morelos, diez de septiembre de dos’ mil vi:zlmdcuatro
S !
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C.P ROSARIO ADAN VAZQUEZ "
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL “¥/°4° DE TRANSPARENCIA

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA * 10 SEP 2024 *
DEL ESTADO DE MORELOS i S
PRESENTE RECIBId.__)OGQD‘"\ Sragle)
HORA: | 5
ECIB l

Por este medio, en relacién su oficio TJA/UT/61/2024, asi como a las so cxtudes de
informacién con nuamero de folio 170363024000057, 170363024000058,
170363024000059 y 170363024000060 realizadas a este Tribunal, me permito dar

respuesta de la siguiente manera:

De la seccién: personal
1 a 6. Esta Unidad no cuenta con la informacién solicitada toda vez que no es de su
competencia resguardar los datos especificos del personal, mismos que incluyen datos
personales, tipo de contratacion, prestaciones o licencias.
7. No se cuenta con servicio de guarderia ni salas de lactancia en las instalaciones de
este Tribunal, sin embargo, el personal se dirige bajo principios de respeto y no
discriminacién a las maternidades, paternidades e infancias que se encuentren en el
edificio.
8 y 9. Esta Unidad no cuenta con la informacién solicitada toda vez que no es de su
competencia resguardar los datos especificos del personal, mismos que incluyen datos
personales, tipo de contratacién, prestaciones o licencias.
10 a 14. Actualmente se encuentra en proyecto de elaboracién el Protocolo para la
prevencion, atencion y sancion del hostigamiento sexual y acoso sexual.
15. La Unidad de Igualdad de Género y Derechos Humanos del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Morelos que se encuentra a cargo de la suscrita quien

ostenta la comision de Coordinadora de forma honorifica, sin personal alguno adscrito a
la Unidad.

a) mujer
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b) sin discapacidad

¢) ninguna

16. Actualmente no hay una dependencia interna especificamente facultada para el
proposito atendiendo a los trabajos de elaboracién del Protocolo, sin embargo, existen
obligaciones relativas y responsabilidades con las que cuenta el personal que pueden

ser investigadas, vigiladas y sancionadas por la visitaduria y el érgano interno de control.

Visitaduria Organo Interno de Control
a) hombre a) mujer
b) sin discapacidad b) sin discapacidad ]
c) ninguna | C) ninguna ‘

17 a 21. Esta Unidad no cuenta con las cifras solicitadas toda vez que no es competente
para recibir denuncias ni realizar investigaciones.

22. La informacion solicitada sera parte del multicitado Protocolo que se encuentra en
proyecto de elaboracion.

23. Esta Unidad no cuenta con las cifras solicitadas toda vez que no es competente para
ordenar medidas de proteccion.

24. Si dichos supuestos se felacionan con conductas del personal, los mismos pueden
ser denunciados de forma anénima de acuerdo a la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

25. Esta Unidad no cuenta con la informacion solicitada toda vez que no es de su
competencia.

De la seccion: programas ofertados

26 al 29. No se han realizados cursos de las tematicas solicitadas a cargo de esta
Unidad, sin embargo, previamente se han llevado a cabo talleres y conferencias en
colaboracién con otras instituciones en relacion a juzgar con perspectiva de género,
mismas que resguardan los datos de las y los participantes, impartidas por personas
magistradas expertas en el tema.

30. Esta Unidad no cuenta con la informacion solicitada toda vez que no es de su

competencia resguardar datos respecto de posibles bonos, becas o apoyos que reciba
el personal.
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De la seccién: instrumentos de recoleccion de informacion:

31 a 36. Esta unidad no ha realizado instrumentos ni cuenta con mecanismos
actualmente para recabar la informacién socio demografica del personal que requiere
por lo que se encuentra imposibilitada para brindar los datos solicitados.

De la seccién: accesibilidad y no discriminacion:

37 a 44. De acuerdo a los datos conocidos por esta Unidad, la institucién no cuenta con
bafios neutros ni con las medidas o dispositivos descritos en la solicitud de informacién,
sin embargo, el personal se rige bajo el principio de no discriminacion y brinda la atencién
requerida a las personas usuarias en planta baja de ser necesario, privilegiando la
comodidad y accesibilidad en los casos en los que no sea posible el uso del elevador,

mismo por el cual se puede acceder a todos los pisos.

Sin otro particular, agradezco su atencién y le reitero la seguridad de mi
colaboracién institucional.

AT@AMENTE

MTRA. FRIDA FERNANDA LOPEZ HERNANDEZ
COORDINADORA D fA UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO Y DERECHOS
HUMANOS DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE

MORELOS '







