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SELRELAAIA DR SALUG

CATALOGO SECTORIAL DE PUESTOS

Grupo: Confianza Cédigo: CF50000

Rama: ~Medica

Jefe de Departamento en

Area Médica A Actualizacidén: 14/05/2021

- Puesto:

Planear organizar, ceordinar y evaluar las actividades y funciones del personal médico, paramédico
Y admlnlstratlvo a su cargo vy las del mismo departamento médico.

Organizar, coordinar y evaluar las pohtlcas, pragramas y estructuras de administracion de personal.

Coordinar, en su caso elaborar y mantener actualizado el diagnostico situacional de salud del area
de influencia del departamento médico, y para las funciones administrativas apegarse a los
lineamlentos que le competan.

Coordinar y evaluar la aplicacion y observancia de las normas establecidas para los servicios de
atencion médica y/o servicios administrativos, seguin el drea de competencia.

Proparcionar en su caso las actividades de servicios de atencién medica directa a pacientes, segun
las prioridades de casos médicos y demanda de trabajo establecida.

- | Acordar periédicamente con su superior, el planteamiento vy las posibles soluciones de los asuntos
| de su competencia,

Realizar con efectividad todas las actividades relacionadas con las funciones establecidas y las que
se Ie demanden segln programas prioritarios,

Nivel Académico Adicional;

Area Médica: Especialidad

Licenciatura . . .
S Area Administrativa; n/a

Grado de Avance: : Crado de Avance:

Area Médica: Titulado

xTItuIa.:do
: Area Administrativa; n/a
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CATALOGO SECTORIAL DE PUESTOS

Grupo:  Confianza

Rama: Médica

Jefe de Departamento en

' P.u.e.sto: Area Médica A

Carrera(s):

Codigo:

Actualizacion:

Area Médica: Médico

Area Administrativa: Socio Econdmicas
Administrativas

Documento para acreditarlo:

Tftuldy Cédula

Otfds:

CF50000

14/05/2021

Carrera(s):

Area Médica : dreas basicas de la medicina.
Area Administrativa: nfa

Documento para acreditarlo:

Area Médica: Titulo y Cédula
Area Administrativa: Titulo y Cédula

n/a

36 meses para area Médica como Médico Especiaiista o Médico General y 24 meses para area
Administrativa con experiencia en el gjercicio de puestos administrativos,

el drea de adscripcion

" Organizar y controlar los servicios médicos e n hospital o servicios administrativos de oficina segun

subdirector o Director
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CATALOGO SECTORIAL DE PUESTOS

Confianza

Médica

Area Médica A

Jefe de Depértaménto en

UNIDAD DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS )
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION
DIRECCION DE INTEGRACCION DE PUESTOS Y SERVICIOS PERSONALES

DEPARTAMENTO DE PERFILES PUESTOS Y SALARIOCS

Cdédigo:

Actualizacion:

CF50000

14/05/2021

administrativos

Médicos Especialista, Medico Generales , Cirujanos dentistas, Quimicos, Bidlogo y puestos

CEN EST

1° Nivel

2° Nivel

3° Nivel

X

X
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