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Saltillo, Coahuila de Zaragoza; a dia 17 de octubre del 2024
Oficio No. SSP/UT/816/2024

Miranda Anguiano Coérdova:

Me refiero a su solicitud de informacion realizada a esta Dependencia a través del Sistema de solicitudes de
acceso a la informacién: SISAI 2.0, misma que quedo registrada bajo el nimero de folio 050094500023624 en la

gue insta lo siguiente:

“; Qué requisitos debe cumplir el personal ya activo para poder portar un arma de fuego o ser acreedor
de unalicencia, ya sea por licencia colectiva 200 o 1997

¢Como se evalla el desempeifio de dicho personal para conservar el derecho de tener un porte de arma
activo, por cualquiera de las 2 licencias, 200 o 199?

Protocolo de seleccion del personal que conforma los cuerpos de seguridad publica.” ... (SIC)

En mérito de lo anterior, de conformidad con los articulos 99 y 102 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica

para el Estado de Coahuila, se le comunica lo conducente:

PRIMERO. - ¢Qué requisitos debe cumplir el personal ya activo para poder portar un arma de fuego o ser
acreedor de una licencia, ya sea por licencia colectiva 200 o0 199?

R: Le comunico que la regulacion de armas de fuego y licencias compete Unica y exclusivamente a la
SE.DE.NA., por lo que no esta al alcance de la suscrita proporcionar dicha informacion.

SEGUNDO. - (,Como se evalla el desempefio de dicho personal para conservar el derecho de tener un porte
de arma activo, por cualquiera de las 2 licencias, 200 0 199?

R: Hago de su conocimiento que los requisitos se encuentran enlistados por la LEY FEDERAL DE ARMAS DE
FUEGO Y EXPLOSIVOS, misma que es del dominio publico, por lo que en ella podra acceder libremente a
dicha informacion.

TERCERQO. - Protocolo de seleccion del personal que conforma los cuerpos de seguridad publica.
e Recepcion de documentacion
e Aplicacion del cuadernillo de preseleccion
e Notificacion del resultado de cuadernillo de preseleccion
e Sicumple con el perfil se le informa:
o Fecha, horay lugar para que se asista a la evaluacion del control de confianza (3 etapas y 3 dias).
o Consistentes en evaluaciones: Medicas, psicométricas, psicoldgicas, socioecondmicas, poligrafo

y toxicolégico.

e  Sino cumple con su perfil se le informa que termina su proceso (Re aplicacion vigencia 1 afio conforme
a lo establecido por el Centro Estatal de Control de Confianza)

* Notificacion del resultado de evaluacion de control de confianza

e Sies apto se le informa: Fecha, Hora y Lugar para el inicio del curso de formacion Inicial (Academia)

e Sino es apto se le informa que termina su proceso (Re aplicacién vigencia 2 afios conforme a lo

establecido por el centro estatal de control y confianza.
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De conformidad a lo dispuesto por el articulo 100 de la Ley Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, si Usted no esta conforme con la presente respuesta, tiene el derecho de hacer valer el

recurso de revision, de acuerdo a lo establecido por el articulo 107 de la misma ley se da por cumplida la solicitud.

Sin otro particular quedo de Usted
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